
INSTITUTO TECNOLÓGICO PARTICULAR DE COMPUTACIÓN SUDAMERICANO 
ICOPS C A. LTDA 

ESTADOS S m j A C f d N RNANCTERA 

DICIEMBRE 31, 2017 y 2016 

(Expresados en dólares de E.U.A.) 

ACTIVOS 
Efectivo y Equivalente de Efectivo 
Activos Financieros 
Otros Activos 

N<?tas 
5 
6 

2017 
35,967 
13,923 
11,903 

2016 
(1.106) 
19,737 

1.686 
Total activo conriente 61,793 20,317 

Propiedad, planta y equipo, neto 
Activos intangibles 

7 1,152,301 
1,200 

1,176,020 
1,200 

Total activos 1,215.294 1,197,537 

PASIVOS Y PATRIMONIO DE LOS SOCIOS 
PASIVOS 
Pasivo financiero 
Gastos aoimulados 
Otros pasivos 

8 36,764 
49.126 

3,868 

2,224 
48,528 

Total pasivo corriente 89,758 50,752 

Reserva de Jubilación Patronal / Desahucio 
Pasivo finandero largo plazo 8 

36,104 
949,805 

42,754 
949,806 

Total pasivos 1,075,667 1,043,312 

PATRIMONIO DE LOS SOCIOS 
Capital s o d a t * 
Adopdón por primera vez NIIF 
Pérdidas acumuladas 
Reserva legal 
Reserva de Capital 
Perdida integral 

1 0 
1 0 
1 0 
1 0 
1 0 
1 0 

t S . O Q O 
145,742 
(21,666) 

7,776 
6.373 

(14.598) 

16,000 
145,742 

7,776 
6.373 

(21,666) 
T o t a l p a t r i m o n i o 139,627 154,225 

Total pasivos y patrimonio 1,215,294 1.197,537 



INSTITUTO TECNOLÓGICO PARTICULAR DE COMPUTACIÓN SUDAMERICANO 

ESTADO DE RESU-TADQS tNTEGRALES 

DICIEMBRE 31. 2017 y 2016 

(Expresados en dólares de E.U.A.) 

Ingresos Ordinarios 
Costos de Ventas 

Notas 2017 
572,367 

(451,732) 

2016 
505,444 

(438,485) 
Utilidad Bruta 120,635 66,959 

GASTOS 
Gastos de administración 
Gastos de ventas 
Impuesto a la renta t 

(159,661) 
(12,821) 

(8.320) 

(123,331) 
(27,198) 

(8.654) 
Pérdida Operadonai (60,167) (92,224) 

Otros Ingresos 
Otros Egresos 

47,388 
Í1.819) 

70,980 
(422) 

Pérdida del ejerddo (14,598) (21,66) 

Pérdida Integral 9 (14.598) (21.666) 

Las notas adjuntas son ¡i^rte integrante de los estados fsnanderos. 
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INSTITUTO TECNOLÓGICO PARTICULAR DE COMPUTACIÓN SUDAMERICANO 

ICOPS CIA. LTDA. 

EgTAOQS DE CAf^/BtOS EN E L PATRtMONtQ DE LOS gOCtOS 

DICIEMBRE 31, 2017 Y 2Q16 

(Expresados en dólares de E.U.A.) 

Capital 
social 

Reserva 
Leoal 

Reserva 
de Capital 

Adopción 
P r i m p r s v ^ ? 

N H F 

Pérdidas 
acumul^as 

Perdida del 
wr^fiop Total 

Saldo diciembre 31,2016 16,000 7,776 6,373 145,742 - (21,666) 154.225 

Pérdidas acumuladas 
Nota 10 
Perdida Integral, Nota 9 

-

-
(21.6^) 21,666 

(14,598) (14,598) 
Saldos diciembre 31^017 16,000 7,776 a.373 14&.742 (2-1,66^ ( 1 4 ^ m.627 
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INSTITUTO TECNOLÓGICO PARTICULAR DE COMPUTACIÓN SUDAMERICANO ICOPS CÍA. 

LTDA. 

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO - METODO tNOtRECTO 

DICIEMBRE 3 1 . 2 0 1 7 V 2 0 1 6 

(Expresados en dólares de E.U.A.) 2 0 1 7 2 0 1 6 

FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACIÓN: 

Pérdida integra! ( 1 4 , 5 9 8 ) ( 2 1 , 6 6 6 ) 
Ajustes para recondiiar la pérdida iní^ral 

con el efectivo neto provisto (utilizado) en actividades de operación 

Depmdaáón 2 3 , 7 1 8 2 7 . 0 8 2 
Impuesto a la renta 8 . 3 2 0 8 , 6 5 4 
Cambios netos en activen v oasivc® 

Activos Finanderos 5 , 8 1 5 1 8 , 2 6 7 
O t r c f f i activos ( 1 8 , 3 8 7 ) ( 5 . 5 3 3 ) 
Pasivos Finanderos 3 4 , 3 9 3 ( 5 8 , 9 2 4 ) 
Gastos Acumulados ( 8 8 ) 2 , 2 1 6 
Otros pasivos 4 , 5 5 1 ( 0 ) 
Reserva Jubiladón Patronal ( 6 . 6 5 1 ) ( 0 ) 
Efectivo neto provisto (utilizado) en actiwdales de operadón 3 7 , 0 7 3 ( 9 . 1 3 6 ) 
FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSIÓN: 

Bajas (adquisidón) de activos fijos 0 ( 2 , 2 8 9 ) 

Efectivo neto provisto (utilizado) en actividades de inversión 0 ( 2 , 2 8 9 ) 
Aumento (Disminudón) neto en efectivo 3 7 , 0 7 3 ( 1 1 , 4 2 5 ) 

Efectivo y equivalentes de efectivo al comienzo del año ( 1 , 1 0 6 ) 1 0 , 3 1 8 
Efectivo y equivalentes de efectivo al final del año 3 5 , 9 6 7 ( 1 , 1 0 7 ) 

Las notas adjuntas son parte integrante de los estados finanderos. 
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INSTITUTO TECNOLÓGICO PARTICULAR DE COMPUTACIÓN SUDAMERICANO ICOPS CÍA. 
LTDA. 

ESTADO DE f L U M S DEEF&yfíVO - WETODO D t f ^ T O 

DICIEMBRE 31.2017 

(Expresados en dólares de E.U.A.) 

FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACIÓN: 

2 0 1 7 2 0 1 6 

Efectiva recibido de clientes, neto 5 7 8 . 1 8 2 5 2 3 , 7 1 1 
Otros cobros (pagos) de activos de opeiadón 3 4 , 3 9 3 ( 5 , 5 3 2 ) 

Efedivo pagado a empleados y benefidos ( 4 3 8 , 2 5 1 ) ( 2 9 9 , 4 7 4 ) 
Efecífw pagado a proveedores y otros ( 1 8 2 , 8 1 9 ) ( 2 9 8 , 3 9 9 ) 
intereses y comisiones pagados ( 1 . 8 1 9 ) ( 4 2 2 ) 
Otras entradas, neto 4 7 , 3 8 7 7 0 , 9 8 0 

Efectiva neto provisto (utilizado) por a d i v i d ^ s de operadón 3 7 , 0 7 3 ( 9 . 1 3 6 ) 

Las notas adjuntas son f^ñe integrante de los estados finanderos. 
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I N S T I T U T O T E C N O L O G I C O P A R T I C U L A R D E C O M P U T A C I O N S U D A M E R I C A N O I C O P S C I A 
L I T D A . 

N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
D I C I E M B R E 3 1 . 2 0 1 7 y 2 0 1 6 

( E x p r e s a d a s e n dólares d e E . U . A . ) 

1 . O P E R A C I O N E S 

I N S T I T U T O TECNOLÓGICO P A R T I C U L A R D E COMPUTACIÓN S U D A M E R I C A N O I C O P S 
CÍA. L T D A . F u e c o n s t i t u i d a según e s c r i t u r a pública e l 0 6 d e d i c i e m b r e d e 1 9 9 5 e n l a República 
d e l E c u a d o r , c o n e l o b j e t i v o s o c i a l d e d e d i c a r s e p r e v i a l a autorización d e l M i n i s t e r i o d e 
Educación, a l a enseñanza m i x t a d e a l u m n o s a n i v e l p r i m a r i o y s e c u n d a r i o , d e s a r r o l l a n d o 
a c t i v i d a d e s d e p o r i i i v a s , c u l t u r a l e s , artísticas, s o c i a l e s y capacitación e n d i f e r e n t e s áreas d e l a 
educación. 

2 . R E S U M E N D E P R I N C I P A L E S P O L I T I C A S C O N T A B L E S 

B a s e s d e Presentación 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e a c u e r d o c o n N o m i a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 
Información F i n a n c i e r a p a r a P y m e s - N I I F P Y M E S d e a c u e r d o a l a última traducción a l español 
e n l a f e c h a e n q u e s e i n f o r m e , d e c o n f o r m i d a d c o n l a Resolución N o . 0 8 . G . D S C . 0 1 0 e m i t i d a p o r 
l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías ( p u b l i c a d o e n e l R . O . 4 3 8 d e l 3 1 . X I I . 2 0 0 8 ) 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s h a n s i d o p r e p a r a d o s s o b r e l a b a s e d e l c o s t o histórico. 

U n r e s u m e n d e l a s p r i n c i p a l e s n o r m a s c o n t a b l e s a p l i c a d a s p o r l a Compañía p a r a l a preparación 
d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s , e s m e n c i o n a d o a continuación: 

M o n e d a f u n c i o n a l * 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s d e l a Compañía están e x p r e s a d o s e n Dólares d e l o s E s t a d o s 
U n i d o s d e América, m o n e d a a d o p t a d a p o r l a República d e l E c u a d o r e n m a r z o d e l 2 0 0 0 . 
C o n s e c u e n t e m e n t e l a m o n e d a f u n c i o n a l d e l a m b i e n t e económico p r i m a r i o d o n d e o p e r a l a 
Compañía y l a m o n e d a d e presentación d e l a s p a r t i d a s i n c l u i d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , e s 
e l Dólar d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e América. 

E f e c t i v o y E q u i v a l e n t e d e E f e c t i v o 

S e c o n s i d e r a a l e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o r e p r e s e n t a d o p o r l a s c o l o c a c i o n e s a c o r t o 
p l a z o q u e s e p r e s e n t a n e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a y q u e r e p r e s e n t a n l o s depósitos a 
c o r t o p l a z o c o n v e n c i m i e n t o d e 3 m e s e s o m e n o s , d e g r a n l i q u i d e z y fácilmente c o n v e r t i b l e s e n 
e f e c t i v o s u j e t o s a r i e s g o s n o s i g n i f i c a t i v o s d e c a m b i o s e n s u v a l o r . 
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P a r a propósitos d e presentación d e l e s t a d o d e f l u j o s d e e f e c t i v o , l a Compañía c o n s t i t u y e a c t i v o s 
f i n a n c i e r o s líquidos c o m o f o n d o s d i s p o n i b l e s e n c a j a y b a n c o , q u e s e p u e d e n c o n v e r t i r e n 
e f e c t i v o e n u n p l a z o i n f e r i o r a 9 0 días, i n c l u i d a s a q u e l l a s p a r t i d a s p o r s o b r e g i r o b a n c a r i a q u e s e 
p u e d a n o r i g i n a r . 

A c t i v o s V p a s i v o s f i n a n c i e r o s 

L a compañía c l a s i f i c a s u a c t i v o f i n a n c i e r o e n l a s i g u i e n t e categoría " C l i e n t e s " , e ! c u a l s e 
e n c u e n t r a c l a s i f i c a d a p o r " E s t u d i a n t e s " , " C u e n t a s p o r C o b r a r " . L o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s s e 
c l a s i f i c a n e n l a s s i g u i e n t e s categorías: " P r o v e e d o r e s " , " A c r e e d o r e s V a r i o s " , y " O b l i g a c i o n e s 
F i s c a l e s " . L a clasificación d e p e n d e d e l propósito p a r a e l c u a l s e a d q u i r i e r o n l o s a c t i v o s o 
c o n t r a t a r o n l o s p a s i v o s . L a administración d e t e r m i n a l a clasificación d e s u s a c t i v o s y p a s i v o s 
f i n a n c i e r o s a l a f e c h a d e s u r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l 

L o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s r e p r e s e n t a d o s e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a p o r l a s c u e n t a 
" E s t u d i a n t e s " , " C u e n t a s p o r C o b r a r " : S o n a c t i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s q u e n o d a n d e r e c h o 
a p a g o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s y q u e n o c o t i z a n e n u n m e r c a d o a c t i v o . S e i n c l u y e n e n e l a c t i v o 
c o r r i e n t e , e x c e p t o p o r l o s d e v e n c i m i e n t o m a y o r a 1 2 m e s e s c o r t a d o s d e s d e l a f e c h a d e l e s t a d o 
d e situación f i n a n c i e r a . 

E l p a s i v o f i n a n c i e r o l a r g o p l a z o c o m p r e n d e préstamos d e s o c i o s m i s m o s q u e f u e r o n d e s t i n a d o s 
p a r a c a p i t a l d e t r a b a j o d e l a Compañía. 

R e c o n o c i m i e n t o y medición i n i c i a l y p o s t e r i o r : . 

R e c o n o c i m i e n t o : L a compañía r e c o n o c e u n a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o e n e l e s t a d o d e situación 
f i n a n c i e r a a l a f e c h a d e l a negociación y s e r e c o n o c e n c u a n d o s e c o m p r o m e t e a c o m p r a r o 
v e n d e r e l a c t i v o o p a g a r e l p a s i v o . 

Medición i n i c i a l : L o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s q u e s o n m e d i d o s i n i c i a l m e n t e a s u 
v a l o r r a z o n a b l e más c u a l q u i e r c o s t o a t r i b u i b l e a l a transacción, q u e d e s e r s i g n i f i c a t i v o , e s 
r e c o n o c i d o c o m o p a r t e d e l a c t i v o o p a s i v o , s i e m p r e q u e e l a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o n o e s 
d e s i g n a d o c o m o v a l o r r a z o n a b l e a través d e g a n a n c i a s y pérdidas y e s t e e s s i g n i f i c a t i v o . C o n 
p o s t e r i o r i d a d a l r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l l a compañía v a l o r i z a l o s m i s m o s . 

Medición p o s t e r i o r : 

C l i e n t e s : p o s t e r i o r a s u r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l s e m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o a p l i c a n d o e l método 
d e interés e f e c t i v o . E n específico, l a compañía p r e s e n t a l a s s i g u i e n t e s c u e n t a s d e n t r o d e e s t a 
categoría; 

a . E s t u d i a n t e s , c u e n t a s p o r c o b r a r : e s t a s c u e n t a s c o r r e s p o n d e n a l o s m o n t o s a d e u d a d o s p o r 
c l i e n t e s o e n t i d a d e s r e l a c i o n a d a s p o r l a v e n t a d e u n a c t i v o y p o r l o s s e r v i c i o s p r e s t a d o s e n 
e i c u r s o n o r m a l d e l o s n e g o c i o s . S i s e e s p e r a n c o b r a r e n u n año o m e n o s s e c l a s i f i c a n c o m o 
a c t i v o s c o r r i e n t e s , d e l o c o n t r a r i o s e p r e s e n t a c o m o a c t i v o s n o c o r r i e n t e s . 

V e n t a d e s e r v i c i o s ; 

L o s i n g r e s o s p o r l a prestación d e s e r v i c i o s s e r e c o n o c e n e n b a s e a ! g r a d o d e realización d e l a 
transacción, y s i e m p r e y c u a n d o p u e d a n s e r m e d i d o s d e m a n e r a f i a b l e . 
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P a s i v o s f i n a n c i e r o s 

R e c o n o c i m i e n t o y medición i n i c i a l 

L o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s d e n t r o d e l a l c a n c e d e l a N o r m a c o n f o r m e a l a sección 1 1 y 1 2 d e 
I n s t r u m e n t o F i n a n c i e r o s , r e c o n o c i m i e n t o y medición. S e c l a s i f i c a n c o m o p a s i v o s f i n a n c i e r o s a l 
v a l o r r a z o n a b l e c o n e f e c t o e n r e s u l t a d o o préstamos y c u e n t a s p o r p a g a r , según s e a p e r t i n e n t e . 
L a compañía d e t e r m i n a l a clasificación d e s u s p a s i v o s f i n a n c i e r o s e n s u r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l . 

L o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s s e r e c o n o c e n c u a n d o l a Compañía e s p a r t e d e l o s a c u e r d o s 
c o n t r a c t u a l e s d e l i n s t r u m e n t o . L o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s s o n c l a s i f i c a d o s c o m o o b l i g a c i o n e s a c o r t o 
p l a z o a m e n o s q u e l a Compañía t e n g a e l d e r e c h o i r r e v o c a b l e p a r a d i f e r i r e l a c u e r d o d e l a s 
o b l i g a c i o n e s p o r más d e d o c e m e s e s después d e l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a 
s e p a r a d o . L o s c o s t o s d e f i n a n c i a m i e n t o s e r e c o n o c e n según e l c r i t e r i o d e l d e v e n g a d o , 
i n c l u y e n d o l a s c o m i s i o n e s r e l a c i o n a d a s c o n l a adquisición d e l f i n a n c i a m i e n t o . 

A l a f e c h a d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , l a Compañía c l a s i f i c a s u s i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s p a s i v o s 
según l a s categorías d e f i n i d o s d e c o n f o r m i d a d a l a sección 1 1 d e I n s t r u m e n t o s F i n a n c i e r o s . 

Medición p o s t e r i o r : d e p e n d e d e s u clasificación, t a l c o m o s e d e t a l l a a continuación; 

b , Préstamos y o b l i g a c i o n e s b a n c a r i a s , p r o v e e d o r e s y a c r e e d o r e s v a r i o s : s o n o b l i g a c i o n e s d e 
p a g o p o r b i e n e s o s e r v i c i o s a d q u i r i d o s d e p r o v e e d o r e s l o c a l e s o d e l e x t e r i o r e n e l c u r s o 
n o r m a l d e l o s n e g o c i o s . S e r e c o n o c e n a s u v a l o r n o m i n a l q u e e s e q u i v a l e n t e a s u c o s t o p u e s 
n o g e n e r a n i n t e r e s e s e n c a s o d e q u e s u s p l a z o s p a c t a d o s d e p a g o s s e a n m a y o r e s a 1 2 
m e s e s , s e p r e s e n t a n c o m o p a s i v o s n o c o r r i e n t e s y g e n e r a n i n t e r e s e s q u e s e r e c o n o c e n e n 
e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s . 

c . O b l i g a c i o n e s f i s c a l e s : c o r r e s p o n d e a o b l i g a c i o n e s d e p a g o p o r i m p u e s t o s a l v a l o r a g r e g a d o 
y retención e n l a f u e n t e I V A . 

O t r o s a c t i v o s 

L a c u e n t a s e c l a s i f i c a e n "préstamos a e m p l e a d o s " q u e c o r r e s p o n d e n a préstamos o t o r g a d o s p o r 
l a compañía a s u s e m p l e a d o s , " i m p u e s t o s p o r r e c a u d a r " q u e s e i d e n t i f i c a a l o s créditos t r i b u t a r i o s 
g e n e r a d o s p o r r e t e n c i o n e s q u e l e h a n e f e c t u a d o a l c o n t r i b u y e n t e d e c o n f o r m i d a d a n o r m a t i v a 
f i s c a l y " a n t i c i p o v a r i o s " q u e i d e n t i f i c a p a g o s r e a l i z a d o s d e m a n e r a a n t i c i p a d o s p o r c o n c e p t o d e 
p u b l i c i d a d ; c o n t r a t o s y p r o v e e d o r e s . 

P r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o , n e t o 

L a p r o p i e d a d , p l a n t a , e q u i p o s e p r e s e n t a n c o n t a b i l i z a d a s c o n v a l o r r a z o n a b l e . 

L o s c o s t o s d e m a n t e n i m i e n t o y reparación m e n o r e s s e c a r g a n a l a s o p e r a c i o n e s d e l año. 

L a depreciación d e l o s a c t i v o s s e r e g i s t r a e n l o s r e s u l t a d o s d e l año, u t i l i z a n d o t a s a s d e 
depreciación b a s a d a s e n l a v i d a útil e s t i m a d a d e l o s b i e n e s , s i g u i e n d o e l método d e línea r e c t a , l a 
c u a l s e r e v i s a n periódicamente p a r a a s e g u r a r q u e e l método y e l p e r i o d o s e a n c o n s i s t e n t e s c o n 
e l patrón p r e v i s t o d e b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s , así t e n e m o s : 
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E d i f i c i o s 
M u e b l e s y e n s e r e s 
Vehículos 
E q u i p o s d e computación 
M a q u i n a r i a y e q u i p o 

3 5 años 
1 0 años 

5 años 
3 años 

1 0 años 

I m p u e s t o a l a r e n t a c o n s i e n t e y d i f e r i d o 

E l g a s t o p o r i m p u e s t o a l a r e n t a d e l año c o m p r e n d e e l i m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e y a l g a s t o o 
i n g r e s o p o r i m p u e s t o d i f e r i d o . E l i m p u e s t o s e r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o i n t e g r a l , e x c e p t o 
c u a n d o s e t r a t a d e p a r t i d a s q u e s e r e c o n o c e n d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . E n e s t e c a s o e l 
i m p u e s t o también s e r e c o n o c e e n o t r o s r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s o d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o 

I m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e 

S e c a l c u l a m e d i a n t e l a t a s a d e i m p u e s t o a p l i c a b l e a l a s u t i l i d a d e s g r a v a b l e s y s e c a r g a a l o s 
r e s u l t a d o s d e l año e n q u e s e d e v e n g a n c o n b a s e e n e l i m p u e s t o p o r p a g a r e x i g i b l e . 

L a s n o r m a s t r i b u t a r i a s v i g e n t e s e s t a b l e c e n u n a t a s a d e i m p u e s t o d e l 2 2 % d e l a s u t i l i d a d e s 
g r a v a b l e s . 

P a r a e l p e r i o d o e n c u r s o s e e n c u e n t r a e n v i g o r l a n o r m a q u e e x i g e e i p a g o d e u n " a n t i c i p o mínimo 
d e i m p u e s t o a l a r e n t a " , c u y o v a l o r e s s o n c a l c u l a d o s e n función d e l a s c i f r a s r e p o r t a d a s e l año 
a n t e r i o r s o b r e e l 0 . 2 % d e l p a t r i m o n i o , 0 . 2 % d e l o s c o s t o s y g a s t o s d e d u c i b l e s , 0 . 4 % d e l o s i n g r e s o s 
g r a v a b l e s y 0 . 4 % d e l o s a c t i v o s . 

E n l a s n o t a s d e l i n f o r m e f i n a n c i e r o , e n t o d o s l o s i n f o r m e s , e n r e s u m e n , p r i n c i p a l d e políticas, 
e x c l u s i v a m e n t e e n l a n o t a d e i m p u e s t o a l a r e n t a , i n c o r p o r a r l o s i g u i e n t e 

C o n f o r m a a d e c r e t o p r e s i d e n c i a l d u r a n t e e l e j e r c i c i o económico s e suscribió e l D e c r e t o E j e c u t i v o 
2 1 0 , q u e d i s p o n e l a r e b a j a d e l p a g o d e l s a l d o d e l a n t i c i p o d e l I m p u e s t o a l a R e n t a ( I R ) p a r a e l 
p e r i o d o f i s c a l 2 0 1 7 . Según e l D e c r e t o , l a reducción d e l s a l d o d e l a n t i c i p o d e l I R , s e estableció así: 

1 . L a s e m p r e s a s y p e r s o n a s n a t u r a l e s c o n v e n t a s d e h a s t a 5 0 0 . 0 0 0 dólares tendrán exoneración 
d e l 1 0 0 % ; 

2 . L a s q u e t i e n e n v e n t a s d e h a s t a $ 1 millón s e exonerará e l 6 0 % ; y 

3 . L a s q u e p o s e e n v e n t a s p o r más d e 1 millón d e dólares, accederán a u n 4 0 % d e exoneración. 

E l b e n e f i c i o regirá p a r a l a última d e t r e s c u o t a s c o n l a s q u e p a g a n e l a n t i c i p o l a s p e r s o n a s n a t u r a l e s 
e n m a r z o y l a s s o c i e d a d e s e n a b r i l próximo. 

Impuesto a l a renta diferido 

El impuesto a l a renta diferido se reconoce e n s u t o t a l i d a d , p o r e l método d e l p a s i v o , s o b r e l a s 
diferencias t e m p o r a l e s que surgen entre l a s b a s e s t r i b u t a r i a s d e a c t i v o s y p a s i v o s y s u s r e s p e c t i v o s 
valores mostrados en los estados financieros. 

El impuesto a la renta diferido se detenmina u s a n d o t a s a s t r i b u t a r i a s q u e h a n s i d o p r o m u l g a d a s a l a 
fecha del estado de situación financiera y que s e e s p e r a serán a p l i c a b l e s c u a n d o e l i m p u e s t o a l a 
renta diferido activo se realice o el impuesto a l a r e n t a p a s i v o s e p a g u e . 
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E l i m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o a c t i v o s o l o s e r e c o n o c e e n l a m e d i d a q u e s e a p r o b a b l e q u e s e 
p r o d u z c a b e n e f i c i o s t r i b u t a r i o s f u t u r o s c o n t r a l o s q u e s e p u e d a n u s a r l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s . 

I m p u e s t o c o r r i e n t e y d i f e r i d o p a r a e l p e r i o d o ; s o n r e c o n o c i d o s c o m o g a s t o o i n g r e s o e n l a u t i l i d a d o 
pérdida n e t a . 

Participación d e T r a b a j a d o r e s 

L a Compañía r e c o n o c e u n p a s i v o y u n g a s t o p o r participación d e t r a b a j a d o r e s d e l 1 5 % d e l a u t i l i d a d 
c o n t a b l e a n u a l d e l i m p u e s t o a l a r e n t a , según l o e s t a b l e c i d o p o r l a legislación e c u a t o r i a n a v i g e n t e . 

S e r e g i s t r a c o n c a r g o a r e s u l t a d o s y s e p r e s e n t a c o m o p a r t e d e l o s g a s t o s a d m i n i s t r a t i v o s o g a s t o s 
d e v e n t a s e n función d e l a l a b o r d e l a p e r s o n a b e n e f i c i a r i a . 

A c t i v o I n t a n g i b l e s 

S o n r e g i s t r a d o s a l c o s t o m e n o s l a amortización a c u m u l a d a . L a amortización s e r e c o n o c e c o n b a s e 
e n e l método d e línea r e c t a s o b r e s s u v i d a útil e s t i m a d a . L a v i d a útil e s t i m a d a , v a l o r r e s i d u a l y 
método d e depreciación s o n r e v i s a d o s a l f i n a l d e c a d a año, s i e n d o e l e f e c t o d e c u a l q u i e r c a m b i o e n 
e l e s t i m a d o r e g i s t r a d o s o b r e u n a b a s e p r o s p e c t i v a . 

B e n e f i c i o s a e m p l e a d o s a l a r g o p l a z o : 

E l v a l o r p r e s e n t e d e l a s o b l i g a c i o n e s d e p l a n e s d e pensión s e d e t e r m i n a m e d i a n t e v a l u a c i o n e s 
a c t u a r i a l e s . L a s v a l u a c i o n e s a c t u a r i a l e s i m p l i c a n v a r i a s s u p o s i c i o n e s q u e podrían d i f e r i r d e l o s 
a c o n t e c i m i e n t o s q u e e f e c t i v a m e n t e tendrán l u g a r e n e l f u t u r o . E s t a s s u p o s i c i o n e s i n c l u y e n l a 
determinación d e l a t a s a d e d e s c u e n t o , l o s a u m e n t o s s a l a r i a l e s f u t u r o s , l o s índices d e m o r t a l i d a d y 
l o s a u m e n t o s f u t u r o s d e l a s p e n s i o n e s . D e b i d o a l a c o m p l e j i d a d d e l a valuación, l a s s u p o s i c i o n e s 
s u b y a c e n t e s y s u n a t u r a l e z a d e l a r g o p l a z o , l a s o b l i g a c i o n e s p o r b e n e f i c i o s d e f i n i d o s s o n 
e x t r e m a d a m e n t e s e n s i b l e s a l o s c a m b i o s e n e s t a s s u p o s i c i o n e s . T o d a s e s t a s s u p o s i c i o n e s s e 
r e v i s a n a c a d a f e c h a d e c i e r r e d e l p e r i o d o s o b r e e l q u e s e i n f o r m a . 

P a r a l a detenninación d e l a t a s a d e d e s c u e n t o , s e d e t e r m i n a n p o r r e f e r e n c i a a c u r v a s d e t a s a s d e 
interés d e m e r c a d o , d e f i n i d a s p o r e l p e r i t o a c t u a r i o . 

E l índice d e m o r t a l i d a d s e b a s a e n l a s t a b l a s biométricas d e e x p e r i e n c i a e c u a t o r i a n a p u b l i c a d a s p o r 
e l I n s t i t u t o E c u a t o r i a n o d e S e g u r i d a d S o c i a l ( l E S S ) según R . O . N o . 6 5 0 d e l 2 8 d e a g o s t o d e 2 0 0 2 . 
L o s a u m e n t o s f u t u r o s d e s a l a r i o s y p e n s i o n e s s e b a s a n e n l o s índices d e inflación f u t u r o s e s p e r a d o s 
p a r a e ! país. 

D i c h o r e g i s t r o s e s o p o r t a a n t e u n e s t u d i o a c t u a r i a l y c o n t e m p l a e l p r i n c i p i o d e c o s t o - b e n e f i c i o . 

R e c o n o c i m i e n t o d e I n g r e s o s 

L o s i n g r e s o s p r o v e n i e n t e s d e l a v e n t a d e s e r v i c i o s e n e l c u r s o d e l a s a c t i v i d a d e s o r d i n a r i a s s o n 
r e c o n o c i d o s a l v a l o r r a z o n a b l e d e c o n t r a p a r t i d a r e c i b i d a o p o r r e c i b i r , n e t a d e d e s c u e n t o s . 

Clasificación d e p a r t i d a s e n c o r r i e n t e s y n o c o r r i e n t e s 

L a Compañía p r e s e n t a l o s a c t i v o s y p a s i v o s e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a c l a s i f i c a d o s c o m o 
c o r r i e n t e s y n o c o r r i e n t e s . 
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U n a c t i v o s e c l a s i f i c a c o m o c o r r i e n t e c u a n d o l a Compañía: 

1. E s p e r a r e a l i z a r e l a c t i v o o t i e n e l a intención d e v e n d e r l o o c o n s u m i r l o e n s u c i c l o n o r m a l 
d e operación; 

2. [ V l a n t i e n e e ! a c t i v o p r i n c i p a l m e n t e c o n f i n e s d e negociación; 
3. E s p e r a r e a l i z a r e l a c t i v o d e n t r o d e l o s d o c e m e s e s s i g u i e n t e s después d e l período s o b r e 

e l q u e s e i n f o r m a ; o 
4. E l a c t i v o e s e f e c t i v o o e q u i v a l e n t e a l e f e c t i v o a m e n o s q u e éste s e e n c u e n t r e r e s t r i n g i d o 

y n o p u e d a s e r i n t e r c a m b i a d o n i u t i l i z a d o p a r a c a n c e l a r u n p a s i v o p o r u n período mínimo 
d e d o c e m e s e s después d e l c i e r r e d e l período s o b r e e l q u e s e i n f o r m a . 

T o d o s l o s demás a c t i v o s s e c l a s i f i c a n c o m o n o c o r r i e n t e s . 

U n p a s i v o s e c l a s i f i c a c o m o c o r r i e n t e c u a n d o l a Compañía: 

1. E s p e r a l i q u i d a r e l p a s i v o e n s u c i c l o n o r m a l d e operación; 
2. M a n t i e n e e l p a s i v o p r i n c i p a l m e n t e c o n fines d e negociación; 
3. E l p a s i v o d e b e l i q u i d a r s e d e n t r o d e i o s d o c e m e s e s s i g u i e n t e s a l a f e c h a d e c i e r r e d e l 

período s o b r e e l q u e s e i n f o n n a ; o 
4. N o t i e n e u n d e r e c h o i n c o n d i c i o n a l p a r a a p l a z a r l a cancelación d e l p a s i v o d u r a n t e , a l 

m e n o s , l o s d o c e m e s e s s i g u i e n t e s a l a f e c h a d e c i e r r e d e l período s o b r e e l q u e s e 
i n f o r m a . 

T o d o s l o s demás p a s i v o s s e c l a s i f i c a n c o m o n o c o r r i e n t e s . 

ADMINISTRACIÓN D E R I E S G O S 

P o r l a n a t u r a l e z a d e s u s a c t i v i d a d e s l a compañía s e e n c u e n t r a e x p u e s t a a l o s e f e c t o s d e r i e s g o d e ; 

1 . M e r c a d o ; 

2. L i q u i d e z : 
3. Gestión d e c a p i t a l ; 
4. Crédito; 

L o s e f e c t o s d e riesgos financieros s e r e f i e r e n a s i t u a c i o n e s e n l a s c u a l e s l a Compañía está e x p u e s t a 
a c o n d i c i o n e s d e i n c e r t i d u m b r e . 

L a e s t r u c t u r a d e gestión d e l riesgo financiero c o m p r e n d e l a identificación, determinación, análisis, 
cuantificación, medición y c o n t r o l d e e s t o s e v e n t o s . E s r e s p o n s a b i l i d a d d e l a Administración, y e n 
p a r t i c u l a r d e l a G e r e n c i a G e n e r a l l a evaluación y gestión c o n s t a n t e d e l riesgo financiero. 

R i e s g o d e m e r c a d o 

E l riesgo d e m e r c a d o e s e l riesgo d e q u e e l v a l o r j u s t o d e l o s flujos d e e f e c t i v o f u t u r o d e u n 
i n s t r u m e n t o financiero fluctúe d e b i d o a l o s c a m b i o s e n p r e c i o s d e m e r c a d o . L o s p r e c i o s d e m e r c a d o 
c o m p r e n d e n l o s riesgos d e t a s a d e interés y d e t i p o d e c a m b i o . 

R i e s g o d e crédito 

E i riesgo d e crédito e s e l riesgo q u e u n a c o n t r a p a r t e n o c u m p l a c o n s u s o b l i g a c i o n e s e s t i p u l a d a s 
e n u n i n s t r u m e n t o financiero o c o n t r a t o , o r i g i n a n d o u n a pérdida. L a Compañía está e x p u e s t a a l 
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r i e s g o d e crédito p o r s u s a c t i v i d a d e s o p e r a t i v a s , p r i n c i p a l m e n t e p o r s u s f a c t u r a s p o r c o b r a r a s u s 
e s t u d i a n t e s , e n c a s o d e r e t i r a d a . 

L a s c u e n t a s p o r c o b r a r " c l i e n t e s " y " o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r " están d i s t r i b u i d a s e n t r e u n número 
c o n s i d e r a b l e d e ( p a d r e s d e f a m i l i a d e e s t u d i a n t e s ) . 

L a compañía n o m a n t i e n e c u e n t a s p o r c o b r a r i m p o r t a n t e s c o n n i n g u n a d e s u s p a r t e s r e l a c i o n a d a s . 

R i e s g o d e l i q u i d e z 

L a administración d e l a compañía p e r m a n e n t e m e n t e h a c e p r e v i s i o n e s a c e r c a d e l a s n e c e s i d a d e s 
d e l i q u i d e z , p a r a l o c u a l s e h a e s t a b l e c i d o u n , m a r c o d e t r a b a j o a p r o p i a d o p a r a l a gestión d e l i q u i d e z 
d e m a n e r a q u e l a g e r e n c i a p u e d a m a n e j a r l o s r e q u e r i m i e n t o s d e f i n a n c i a m i e n t o a c o r o , m e d i a n o y 
l a r g o p l a z o . L a administración m a n e j a e l riesgo d e l i q u i d e z m a n t e n i e n d o r e s e r v a s , f a c i l i d a d e s 
f i n a n c i e r a s a d e c u a d a s , m o n i t o r e a n d o c o n t i n u a m e n t e l o s f l u j o s d e e f e c t i v o s p r o y e c t a d o s y r e a l e s y 
c o n c i l l a n d o l o s p e r f i l e s d e v e n c i m i e n t o d e l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s . 

Gestión d e l c a p i t a l 

E l o b j e t i v o p r i n c i p a l d e l a compañía e n relación a l a gestión d e s u c a p i t a l e s a s e g u r a r q u e estará e n 
c a p a c i d a d d e m a n t e n e r s u n e g o c i o e n m a r c h a , y p r o p o r c i o n a r a l o s p r o p i e t a r i o s e l máximo 
r e n d i m i e n t o e s p e r a d o . 

L a administración d e l a compañía r e a l i z a u n a revisión f r e c u e n t e d e l a composición d e l c a p i t a l y l o s 
riesgos d e c a d a u n o . L a administración efectúa u n a evaluación periódica d e l a posición f i n a n c i e r a 
d e l a compañía, m i s m a q u e d e a c u e r d o a l a administración d e l a compañía d e m u e s t r a q u e e x i s t e 
l a c a p a c i d a d s u f i c i e n t e p a r a c o n t i n u a r c o m o n e g o c i o e m a r c h a y e s a d e c u a d o e n relación a l 
m e r c a d o e n q u e s e d e s a r r o l l a l a m i s m a . 

E S T I M A D O S Y C R I T E R I O S C O N T A B L E S C R I T I C O S 

L o s e s t i m a d o s y c r i t e r i o s u s a d o s s o n c o n t i n u a m e n t e e v a l u a d o s y s e b a s a n e n e x p e r i e n c i a histórica 
y o t r o s f a c t o r e s , i n c l u y e n d o l a e x p e c t a t i v a d e o c u r r e n c i a d e e v e n t o s f u t u r o s q u e s e c o n s i d e r e n 
r a z o n a b l e s d e a c u e r d o a l a s c i r c u n s t a n c i a s . 

E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S D E E F E C T I V O 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 , e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o , está c o m p u e s t a s p o r : 

2 0 1 7 2 0 1 6 
C a j a c h i c a 4 2 7 
B a n c o s ( 1 ) 2 8 , 3 6 3 ( 1 , 1 3 3 ) 
I n v e r s i o n e s ( 2 ) 7 , 6 0 0 -

3 5 , 9 6 7 ( 1 , 1 0 6 ) 

( 1 ) : A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 , l a Compañía m a n t i e n e d i s p o n i b l e s e n e s t a d o d e c u e n t a 
b a n c a r i o s d e l B a n c o Pacífico u n v a l o r d e U S $ 2 8 , 1 1 2 ( 2 0 1 6 : U S $ 1 2 , 9 9 9 ) ; B a n c o P i c h i n c h a p o r 
U S $ 1 6 . 8 7 9 ( 2 0 1 6 : U S $ 2 , 0 7 2 ) y C o o p e r a t i v a J E P p o r U S $ 7 0 5 ( 2 0 1 6 : U S $ 4 , 8 5 9 ) . 

( 2 ) : A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 r e p r e s e n t a c e r t i f i c a d o d e a h o r r o d e l a C o o p e r a t i v a J E P c o n t a s a 
d e 4 % c o n duración d e 2 9 días. 
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6 . A C T I V O S F I N A N C I E R O S 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 , l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s , está c o m p u e s t a s p o r : 

2 0 1 7 2 0 1 6 
E s t u d i a n t e s 1 , 0 4 8 1 2 , 8 7 6 
O t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r 1 2 , 8 7 5 6 , 8 6 1 

1 3 , 9 2 3 1 9 , 7 3 7 

T R A N S A C C I O N E S C O N COMPAÑÍAS R E L A C I O N A D A S 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 n o s e h a n e f e c t u a d o t r a n s a c c i o n e s d e i n g r e s o s y c o m p r a s e n t r e 
e n t e s r e l a c i o n a d o s . 

7 . P R O P I E D A D . P L A N T A Y E Q U I P O , N E T O 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 , e l s a l d o d e p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o s e f o r m a b a n d e l a 
s i g u i e n t e m a n e r a : 

2 0 1 7 2 0 1 6 
S a l d o a l i n i c i o d e ! año 1 , 1 7 6 , 0 2 0 1 , 6 5 9 , 1 8 6 
A d q u i s i c i o n e s , n e t a s - 2 , 2 8 9 
Depreciación a c u m u l a d a ( 2 3 , 7 1 9 ) ( 4 8 4 , 2 5 5 ) 
Reclasificación - ( 1 . 2 0 0 ) 
S a l d o a l f i n a l d e l año 1 , 1 5 2 , 3 0 1 1 , 1 7 6 , 0 2 0 

8 . P A S I V O F I N A N C I E R O Y O B L I G A C I O N E S F I S C A L E S 

A i 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 , l a conformación d e l p a s i v o f i n a n c i e r o y o b l i g a c i o n e s f i s c a l e s e s 
e ! s i g u i e n t e : 

O b l i g a c i o n e s b a n c a r i a s 
P r o v e e d o r e s 
O b l i g a c i o n e s F i s c a l e s 
O t r a s c u e n t a s p o r p a g a r 

P a s i v o f i n a n c i e r o l a r g o p l a z o 
C u e n t a s p o r p a g a r s o c i o s y t e r c e r o s L / P ( 1 ) 

2 0 1 7 2 0 1 6 

3 , 2 1 0 m 

2 , 1 7 8 3 7 3 
9 , 8 8 5 1 , 6 9 7 

2 1 , 4 9 1 1 5 4 
3 6 , 7 6 4 2 , 2 2 4 

9 4 9 , 8 0 5 9 4 9 , 8 0 6 
9 4 9 , 8 0 5 9 4 9 , 8 0 6 

( 1 ) A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 l a Compañía m a n t i e n e d e u d a c o n S o c i o s c u y o e f e c t i v o s e 
destinó p a r a l a construcción d e l a i n f r a e s t r u c t u r a q u e a c t u a l m e n t e o p e r a l a Compañía. 

PáginazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 17 d e 19 



9 . I M P U E S T O A L A R E N T A 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 , l a conciliación e n t r e l a pérdida i n t e g r a l según e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s y l a u t i l i d a d g r a v a b l e , e s c o m o s i g u e : 

2 0 1 7 2 0 1 6 
Pérdida I n t e g r a l a n t e s d e participación a ( 6 , 2 7 8 ) ( 1 3 , 0 1 2 ) 
t r a b a j a d o r e s e i m p u e s t o a l a r e n t a 
( - ) Participación a t r a b a j a d o r e s 0 0 
( + ) G a s t o s n o d e d u c i b l e s 7 , 6 7 2 2 1 , 0 0 9 
( = ) U t i l i d a d g r a v a b l e 1 , 3 9 4 7 , 9 9 7 
T o t a l i m p u e s t o c a u s a d o ( 2 2 % ) 3 0 7 1 , 7 6 0 
T o t a l mínimo a n t i c i p o i m p u e s t o a l a r e n t a . 8 , 6 4 5 8 , 6 5 4 
I m p u e s t o a r e n t a c o r r i e n t e 8 , 3 1 9 8 , 6 5 4 

D u r a n t e e l e j e r c i c i o 2 0 1 7 , l a Compañía f u e o b j e t o d e r e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e p o r U S $ 1 , 8 5 0 

C o n f o r m a a d e c r e t o p r e s i d e n c i a l d u r a n t e e i e j e r c i c i o económico s e suscribió e l D e c r e t o 
E j e c u t i v o 2 1 0 , q u e d i s p o n e l a r e b a j a d e l p a g o d e l s a l d o d e l a n t i c i p o d e l I m p u e s t o a l a R e n t a 
( I R ) p a r a e i p e r i o d o f i s c a l 2 0 1 7 . Según e l D e c r e t o , l a reducción d e l s a l d o d e l a n t i c i p o d e l I R , s e 
estableció así: 

1 . L a s e m p r e s a s y p e r s o n a s n a t u r a l e s c o n v e n t a s d e h a s t a 5 0 0 . 0 0 0 dólares tendrán 
exoneración d e l 1 0 0 % ; 

2 . L a s q u e t i e n e n v e n t a s d e h a s t a $ 1 millón s e exonerará e l 6 0 % ; y 
3 . L a s q u e p o s e e n v e n t a s p o r más d e 1 millón d e dólares, accederán a u n 4 0 % d e 

exoneración. 

E l b e n e f i c i o regirá p a r a l a última d e t r e s c u o t a s c o n l a s q u e p a g a n e l a n t i c i p o l a s p e r s o n a s 
n a t u r a l e s e n m a r z o y l a s s o c i e d a d e s e n a b r i l próximo. 

1 0 . P A T R I M O N I O D E L O S S O C I O S 

C a p i t a l s o c i a l 

E l C a p i t a l S o c i a l d e l a e n t i d a d h a s t a e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 e s t a b a c o n s t i t u i d o p o r 1 0 0 
a c c i o n e s o r d i n a r a s d e v a l o r n o m i n a l u n i t a r i o d e U S $ 1 6 1 . 4 5 y U S $ 1 6 c a d a u n a ( 1 ) . 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 l a Compañía m a n t i e n e e n l i b r o s c o n t a b l e s u n c a p i t a l s u s c r i t o y 
p a g a d o d e U S $ 1 6 , 0 0 0 . 

R e s e r v a l e g a l 

L a L e y r e q u i e r e q u e s e t r a n s f i e r a a l a r e s e r v a l e g a l p o r l o m e n o s e l 5 % d e l a u t i l i d a d n e t a a n u a l 
p a r a e n t i d a d e s c u y o n i v e l s o c i e t a r i o s e e n c u e n t r a a n i v e l d e Compañía R e s p o n s a b i l i d a d 
L i m i t a d a , h a s t a q u e l a r e s e r v a l l e g u e p o r l o m e n o s a l 5 0 % d e l c a p i t a l s o c i a l . D i c h a r e s e r v a n o 
p u e d e d i s t r i b u i r s e c o m o d i v i d e n d o s e n e f e c t i v o , e x c e p t o e n c a s o d e liquidación d e l a Compañía, 
p e r o p u e d e u t i l i z a r s e p a r a c u b r i r pérdidas d e o p e r a c i o n e s o p a r a c a p i t a l i z a r s e . 
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D u r a n t e e i e j e r c i c i o económico 2 0 1 7 n o s e registró i n c r e m e n t o , p o r l o q u e s e m a n t i e n e e l r u b r o 
d e U S $ 7 , 7 7 6 . 

R e s e r v a d e c a p i t a l 

N o s e tía r e g i s t r a d o p r o d u c i d o ningún c a m b i o c o n r e s p e c t o a l año 2 0 1 7 , p o r l o q u e e l s a l d o a i 
c i e r r e d e l e j e r c i c i o económico 2 0 1 7 e s d e U S $ 6 , 3 7 3 . 

R e s u l t a d o s a c u m u l a d o s N I I F 

D u r a n t e e l e j e r c i c i o económico 2 0 1 7 n o s e registró c o n t a b l e m e n t e variación a l g u n a e n relación 
a l a c u e n t a p o r adopción p o r p r i m e r a v e z a l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información 
F i n a n c i e r a c u y o s a l d o a l c i e r r e d e l e j e r c i c i o económico 2 0 1 7 e s d e U S $ 1 4 5 , 7 4 2 . 

Pérdida a c u m u l a d a 

D u r a n t e e l e j e r c i c i o económico 2 0 1 7 s e registró l a pérdida d e l e j e r c i c i o económico 2 0 1 6 a l a 
c u e n t a Pérdida a c u m u l a d a p o r u n v a l o r d e U S $ 2 1 , 6 6 6 . 

1 1 . E V E N T O S S U B S E C U E N T E S 

H a s t a l a f e c h a d e emisión d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ( M a r z o 2 7 , 2 0 1 8 ) n o s e p r o d u j e r o n 
e v e n t o s , e n l a opinión d e l a Administración d e l a Compañía, q u e p u d i e r a n t e n e r u n e f e c t o 
s i g n i f i c a t i v o s o b r e d i c h o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s q u e n o h a y a n s i d o a j u s t a d o s o r e v e l a d o s e n l o s 
m i s m o s . 
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