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De conformidad con lo que disponen los Estatutos del INSTITUTO TECNOLÓGICO 
PARTICULAR DE COMPUTACIÓN SUDAMERICANO ICOPS CIA. LTDA, el 
Reglamento de la Superintendencia de Compañías y en mi calidad de Gerente General, 
someto a vuestra consideración Señor Accionista el informe de las principales actividades 
de la Compañía, así como los Balances de Situación y el Estadc de Resultados 
correspondientes al Ejercicio Económico desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 
2013. 

+ Aspectos General: 
En este año tuvimos una disminución en el número de estudiantes, que se estudian en el 
Instituto Tecnológico Particular de Computación Sudamericano, estas originadas por el 
ingreso de estudiantes a Centros Educativos Fiscales. 

El incremento obtenido en los ingresos, corresponde a la autorización del incremento de 

valores en matrículas y pensiones. 

RESULTADOS ECONÓMICOS: 

Los resultados económicos de enero a diciembre de 2013 fue resultado negativo de 
($ 69.537,72) incluyendo dentro de ello el anticipo de impuesto a la renta generado para 
el presente año fiscal. 

Los costos académicos ascendieron a ($ 384.639,43), los mismos que corresponde a 

pago. de sueldos y salarios de docentes, beneficios sociales, servicios de docencia, 

material didáctico, suministros, eventos de investidura, otros servicios relacionados con el 
ámbito académico, otros costos tales como el transporte fue de ($16.600,00), 

correspondiente al servicio de transporte que se brindaba a los estudiantes. 

Los gastos administrativos, de ventas, publicidad, varios y no deducibles ascendieron a 
($ 171.901,69), que corresponden a sueldos y salarios de la parte administrativa y de 
servicios, así como sus beneficios sociales, impuestos municipales, superintendencia de 
compañías, pagos que se han efectuado para el giro del negocio. 

Las ventas y otros ingresos alcanzados durante el año fiscal 2013, corresponden a 
($514.308, 59), esto correspondiente a los rubros de matrículas y pensiones a los 
estudiantes, por lo que el valor obtenido en ingresos no cubre el valor de los costos y 
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gastos incurridos, originándose asi una pérdida de $ 69.537,72, es importante considerar 
que para el período fiscal 2013, se efectúo una actualización de cálculo actuarial para la 
provisión de jubilación y desahucio ascendiendo a un valor de $ 50.560,26 y $ 3.603,96, 
respectivamente. 

En relación al año 2013 el incremento en ventas es del 1.68943%, pero de la misma 
manera se ha incrementado los costos y gastos, en relación a costos académicos, de 
funcionamiento, gastos varios y gastos administrativos y de ventas. 

+ Acciones y Soluciones: 

Dentro de este año fiscal se procedió a solicitar un incremento en los valores de 
matrículas y pensiones, por lo que la Dirección de Educación, por medio de la 
Comisión zonal de Regulación de Pensiones y Matriculas de la Educación 
Particular y Fiscomisional autorizo un incremento del 5% en la pensión neta (12 
meses), la actividad primordial para recuperamos financieramente es buscar 
alternativas para incrementar el número de estudiantes. 
Recomendar la optimización el uso de recursos y materiales, de una manera tal 
que sea efectiva, evitando así el mal gasto del mismo. 

Para concluir este informe la Gerencia propone: 
Crear al menos una nueva especialidad. 
Implementar nuevas estrategias publicitarias, haciendo uso adecuado de este 
medio tan importante y relevante. 
La Unidad Educativa promueva proyecto de ciencia y tecnología en el área de 
especialización. 
Mantener y continuar con los programas de intercambio de estudiantes. 
Continuar con los programas de capacitación continua al personal docente y 
administrativo. 

Al finalizar este informe dejo constancia de mi agradecimiento por la confianza 
depositada para mi gestión. 
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