Cuenca, Marzo 30 del 2017

SENORES ACCIONISTAS DE

COMVITEC COMERCIO Y VIGILANCIA TECNICA CIA. LTDA.
Ciudad.

Tnte. Luis Villavicencio Celi, en calidad de Gerente y Representante legal de la
Compatifa COMVITEC COMERCIO Y VIGILANCIA TECNIICA CIA. LTDA.

Para dar cumplimiento con lo estipulado en la ley de compaiiias y de conformidad con los
Estatutos Sociales que constan en la escritura de Constitucion de la compaftia, me °

permito dar a conocer el INFORME DE LABORES correspondiente al ejercicio
economico 2016.

Nuestra empresa inicia sus labores en esta ciudad el 9 de febrero del aiio 2011, siendo
nuestra actividad principal la prestacién de servicios de seguridad, las operaciones en el
presente ejercicio econdmico siguen con un decrecimiento » pero sin embargo hemos
sabido poner nuestro esfuerzo, capacidad y experiencia para seguir manteniéndonos
dentro del mercado local y nacional, se ha logrado suscribir en el portal de compras
publicas, estos dos factores han sido muy importantes para seguir con los contratos de
empresas del sector publico, las mismas que han terminado sus relaciones laborablés el
31 de Diciembre del 2016, MIESS, CENTRO DE SALUD SUCUA, DIRECCION
DISTRITAL 01 GIRON Y SANTA ISABLE, DIRECCION DISTRITAL 01-05
NABON, ONA y con privadas COOPERAR entre otras, en el sector publico se debe a la
situacién politica, y la recesién econdmica del pais, en el sector privado es donde hemos
tratado de mantener nuestra nuestros contratos, seguimos manteniendo presencia en los
cantones del Azuay y el Oriente Ecuatoriano, a pesar de existir empresas que no cumplen
con lo que ordena el Mandato no. 8, Yy que ofrecen los servicios de seguridad a precios
bajos sin importar los beneficios y seguridad de los empleados que ellos contratan, esta
situacion hacen que la competencia realicen proformas con precios mas bajos, no existe
un control de las autoridades competentes “ MINISTERIO DE TRABAJO, CAMARA
DE SEGIRDAD PRIVADA DEL ECUADOR (CASEPEC) a que se cumpla con todo los
dispuesto en laley “ MANDATO NO. 8

Con fecha diciembre 1 del 2009, previa consulta al SERVICIO DE RENTAS
INTERNAS, en la ciudad de quito, autorizo facturar lo concerniente a los sueldos y
salarios con tarifa 0%, esta medida nos favorecié para poder competir en este mercado
desleal, pero cual sorpresa con fecha DICIEMBRE 18 DEL 2016 llega una notificacién
dando por terminado esta autorizacion, situacién que nos ha complicado rotundamente en




la oferta de nuestros servicios, como es de conocimiento general el ecuador suffio un
terremoto, este fenémeno tehirico hizo que el gobterno tome medidas tributarias
incrementando el IVA del 12% al 14%, situaciones que han sido primordiales en la baja
considerable de nuestros ingresos.

Por los afios que tenemos dentro del mercado y al ser una empresa seria, honesta y
responsable, han sido factores que nos han sido favorables en la renovacién y nuevas
mancontrataciones de nuestros servicios, la norma de conducta tanto del personal
administrativo y de guardias para con nuestros clientes es incondicional, todas Ia
cmpresas que contratan nuestros servicios gozan de una garantia empresarial segun
Mandato no. 8 emitido por la Asamblea Constituyente en mayo del 2008, mantenemos el
CERTICICADO ISO 9001....2008, el personal que la empresa contrata es selecta
considerando sus cualidades, record policial, tengan titulo de bachiller y que hayan
servido en las Fuerzas Armadas.

Después de haber realizado esta breve introduccion y una resefia de los acontecimientos
histéricos, tengo a bien poner a disposicion de ustedes sefiores accionistas el presente
mforme basado en los Estados Financieros del ejercicio econdmico enero 1 al 31 de
diciembre del 2016, los mismos que han sido aplicados a las NORMAS
INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA NIIF PARA PYMES.

Los ingresos por su concepto de facturacion se han divido en dos cuentas contables los
que graban tarifa 12 %y 14%y los que graban tarifa 0%,

Ingresos con tarifa 12% -14% 272490.53
Ingresos con tarifa 0% 52932424

Dando un total de ingresos $ 801.814.77 que comparados con los ingresos del ejercicio
anterior afio tenemos una variacion negativa del 32.27%.

El total de costos y gastos asciende a la cantidad de $ 793.907.53 que de la misma
manera comparadas con los del ejercicio anterior existe una variacién negativa del 32%,
de este valor equivalente al 100% el mayor rubro de gastos es del personal ( sueldos y
salarios) con un 92% del total de gastos.

Como consecuencia de los rubros anteriormente expuestos y al tener variaciones
negativas es 16gico también que los costos y gastos hayan variado.

Para terminar el presente informe, demuestro el gran esfuerzo realizado por esta
administracion asi como también del grupo administrativo y el personal de guardias con
que cuenta la empresa, las politicas adoptadas han dado el fruto necesario, sin embargo
situaciones que estuvieron fuera de nuestro alcance, hacen que no hemos podido cumplir
con los presupuestos trazados, sin embargo hemos logrado resultados positivos que van
en beneficio de los empleados y de los socios de la empresa, para este proximo aiio 2017,




¢speramos que la situacion politica y econémica del pais cambie, que la recesién
econdmica vaya mejorando y el sector publico vaya contratando servicios de seguridad,
con el apoyo de todos uds. Sefiores accionistas asi como de todo el personal estoy seguro
que podamos cumplir los objetivos trazados, obtener mejores resultados y mantenernos
en la posicién que hemos logrado obtener en el mercado Iocal y nacional.




