
量NFORME DE GESTI 6N 2019

DE AD舶INI STRAC16N Y GEREN働A

Cumpl i endo cor=o di spuest o e両os Est at ut os de MURUCUNA ECUATORIAN FRU汀S"A・ PreSent an?0§  a

ust edes nues ro i 11f orme de ges鵬n por eI  ej erci ci o t ermi nado e1 31 de di ci embre de 2019,  el  cuaI  co輔ene棚a

expesi G髄m f i el  sobre e!  desarrol ! o de l os negoci os y l a si t uaci ch econ6mi ca,  SOCi al ,  admi ni st rat i va y j 面di ca de

間est胞Co州pa肩i a.

1gual ment e,  Se i ncl uyen:  l ndi 鰯ci ones sob「e l a evoI uci 6n previ si bl e de nues毎a Orga面zaci 6n,  I (抵

acont ec輔ent os i mpo鴫nt es acaeci dos de§ Pu5s del  gj erci ci o言as op露語Ci o鵬s cel ebradas co両os asoci ados

y con I os admi ni st radores,  el  est ado de cumpf i mi e雨o de I as rromas霊egal es vi gent es y especi a師ent e I as
re融i vas a propi edad i nt e事ec血al  y derechos de aut o「 y u旧esumen de l a l abo「 real i zada porねadm涌st raci 6n.

Por di s osi ci 6n I egal  eI  comi sarねp「ese面a su輔o「me por sepa「ado.

1.  S巨RVIC! OS

La gerenci a reaI i z6 su l abor de an創i si s y ap「obaci 6n de l as negoci aci one§  m急s i mpo鳴面es de mane略

記spo鴨abl e,  C脆さndose a l os procedi mi ent os reg! ament ari os y sus ac餌aci ones co鵬tan en l os document os

C○ 「晦S POndi  ent es.

No t uvi mos d綿c山tades de di sponi b諒i dad de recursos韓腿軸ende『 l 観de部耕da de serv煽os, 略Z6n po両a cuaI

d輔ant e eI  a吊o pudi mos garant i zar l a m喜xi ma ag融ad y e紬enci a en l a p昭st aci 6n de est e servi ci o,  t og妃ndose

軸anci a「 con recursos propi o§ ,  PrOVeni ent es de 10S reCaudos de f acf面aci 6n y cart era y si n necesi dad de

「箆curri r a!  endeudami ent o ext emO COn l os bancos.

2重　富VAし面AC胎陣

MURUCUNA ECUATORIAN FRUI T S. A. .  cump随sLI S reSPOnSab棚ades conf orme a I as di sposi ci ones l egal es

Vi gent es sobre l a mat eri a,  Su Par蹄ci pac治n en el  mercado deねco鵬uhorf a y capaci t aci ch ha i do c「eci endo

Paul a軸ament e y aspi ramos m♀j ores bene繭0§  y 「ent ab鵬ad para el  p胎xi mo gj ercj ci o鰐sc急l .

P記sent 6 de manera peri 6di ca i nf ormes y recomendaci ones § Obre l os脂sul t ados de su l abor言ant o a l os ent es

de cont roI  como para I os acci oni st as I os拙al e§  cons融uyeron i mpo鳴nt es apo鵬s関ra op髄m転a自as

est飴t egi as de admi ni st略ci 6n de esf e ri esgo.

Dura面e el  ej erci ci o econ6mj co de 2019 eI  i ndi ce de morosi dad deねca競era se mant uvo por deb争j o de1 0%.

A 31 de di ci embre se ubi ca en eI  O%,  Si n present a「Se C「色di t o§  COn un Sal do venci do.

Las po鵬cas y est融egi as de medi c廟y evaI蝿c治h de出egoci o han perm棚o que seamos una organi zaci dn

細れS坤記n章e y Ga「eれte de 「i es留〇・

Dj mos cump軸ent o opo血no a l as o輔gaci ones t r i but ari as y l abora- es. 　　　　　　　　　　　{

雷.  ACON丁ECI脚ENTOS朋PORTANTES ACAECIDOS DESPU盲S DEL C距RRE DEL重J ERCI cIO

No se記gi s鳴n acont eci mi e雨os si g輔i ca髄vos que sea necesari o coment a「 en est e apart e.
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