
  

Cuenca, 2 de Marzo del 2009 

INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA DE PARTICIPACIONISTAS 

Señores Participacionistas 

Presente. 

Luego expresar mi respeto y consideración a todos Ustedes, pongo a conocimientos de los 

distinguidos Socios lo siguiente. 

Como ya es de su conocim:ento reitero el interés que tengo en presentar la renuncia al 

nombramiento de Gerente de nuestra Empresa. Este por demás repetir las razones que me 

hacen considerar esta posibilidad, pero me veo en la obligación de resaltar algunas de las más 

importantes para sentar por escrito. Primero la falta de colaboración y Segundo la indisciplina 

que reina dentro de nuestra compañía de parte de Us”edes. 

No es posible que Socios de esta emp-esa estén en car petencia con la misma, y que presten 

servicios de transporte y mudanza, de una manera desleal a nuestro objeto social, rompiendo 

todos los principios de ética y honestidad en los cuales nos debemos enmarcar, por lo que 

solicito a Ustedes tengan la valentía y asumir el reto personal de encontrar el camino que 

buscan, y poner en práctica estos principios básicos de respeto y consideración insisto y poner 

fin al abuso y a la anarquía con la que se está actuando y definirse si vamos a poner el hombro o 

si vamos a trabajar individualmente. 

Les recuerdo que arrastramos una deuda importante con el 1ESS y se debería cumplir a la 

brevedad posible. 

Voy a tomar como reto nuevcmente, aplazar mi renuncia, ya que el Señor Juan Espinoza Galarza 

socio de la Compañía, me ha solicitado que no renuncie y que voy a estar apoyado, por lo que 

confió en su palabra. 

Para dar fin a este no muy alentador informe, esper. que todos Ustedes estén consientes de 

nuestra debilidades y de las fortalezas que podemos tener, y como dije anteriormente asumir 

el reto con absoluta valentía y seriedad como creo nos caracteriza, 

Sin más por el momento. 

Atentamente    
GERENTE 

ESPITRANS CIA. LTDA. 
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