
  SS
 

Los indicadores macroeconómicos como la infación que pera el 20011 fue en la ciudad de 
Cuenca (3,09%) inferior a la nacional con el 3,41%, demuestran que el pais y la cuidad están 
entrando en un fuerte proceso de recesión que genera nerviosismo y temor en los empresarios, 
afectendo ostensiblemente a nuestro negocio, pues el rubro capacitación es el primero en ner 
revisado e inclusive eliminado de los presupusatos de las organizaciones, 

Este no ha sido un año de producción, pues han existido factores endógenos y exógenos que han 

clientes putenciales que conocen de la calidad de nuestros servicios. 

Es necesario recalcar que la gerencia ha trabajado en contactos con autoridades locales y 
sacciónales promocionando russtros servicios, pues la mayoria de han entrado en 
procesos de mejora y optimización de los recursos buzando la como uno de los 
requisitos de desarrollo de ia gestión de ins autoridades secciónales y locales 

Para 2011 se manejó un presupuesto de $78.000, el mismo que fue revisado trimestralmente de 
scuerdo a las perspectivas y estimaciones de ventas en sl mercado, ssi como a la gestión 
desarrollada por El Eco. Homero Patiño Ledesma sunque 
no se ha visto reflejado en los resultados, fue planificado en buses a visitas mereunies y 
propuestas que se presentaron con oportunidad en espera que el trabajo del año anterior de sus 
tutos en el año 2012. Las ventas del 2011 han sido las más bajas de los últimos vela años, pues 
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de los $ 68.996,26 expresados en el balance, un 20% corresponden a ventas anticipadas que el 
año anterior no ss pudo facturar y que ingresó como venta en el 2011, representando el 98.45% 
de las ventas del año anterior esto es, un 3.55% menos que las ventas del año anterior. 
La falta de cumplimiento del presupuesto se debe básicamente a que si mismo se calculó en base 
a las propuestas presentadas y aceptadas por gerentes y directivos de jas empresas durante el 
año 2010 y parte del 2011, lamentablemente la falta de seriedad en unos casos y el recorte de 
presupuestos originaron la suspensión de proyectos en ejecución en algunos casos y la 
Posergación para el siguiente año en otros. 

En el presente año y habiendo cumplido tan solo el 80.70% del presupuesto de ventas, y oracion a 
una gestión ordenada y electiva en el manejo de olertas asi como en el de presupuestos de 

se obtuvo una rentabilidad que representa el 1.98% indicando que nuestro punto de 
e URtrio pera el presente año fue de $ 62.500 

Esta beja rentabilidad debido a la falta de cumplimiento del presupuesto pudo haber generado 
inclusive pérdida, de no ser a la oportuna política de nusteridad en el menejo de pastos que fue 
apoyade por ios colaboradores de la empresa. 

Es indudable que el campo en el que nos desenvolvemos es cada vez más difici y más 
competitivo, por el aparecimiento desmedido de empresas a nivel nacional como internacional 
dedicadas a esta actividad, así como por la presencia de profesionales, que hen conseguido su 
especialidad y práctica en forma incividusi y, valiéndose del tráfico de infuencias tales como: 
parentesco, amistad u otros han desvirtuado al mercado de la capacitación y asesoría 

noto en fuentes de ingre o trabajo personal, sin Importar el ulimo Deneñciaro que es 

Con el propósito de contrarrestar estas dificultades se está trabajando en nuevas estrategias que 
permitan mejores ráditos a la empresa a través de alianzas estratégicas y creación de nuevos 
productos que nos permitan vender más y mejor. 

Los aspectos positivos son una mejor planificación y desarrollo de los programas que generaron 
confianza y credibilidad en nuestra empresa y los servicios que préstamo. 

Finalmente quiero expresar mi agradecimiento a los compañeros así como al grupo de asesores 
que día a dia, están dendo su mejor esfuerzo y capacidad buscando mejores días para nuestra 

 


