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[INFORME DE GERENCIA 

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PLANTEADOS. 

Para el año 2008, los administradores nos planteamos los siguientes objetivos: 

1.1. 

1.4. 

1.5. 

En el mes de mayo de 2008 se presentó ante la Junta Reguladora de Costos 

la documentación requerida para conseguir la autorización para el 

incremento de la pensión prorrateada de $52.00 para Educación Básica y 

$57.00 para el Bachillerato. 
. Debido a que el número de estudiantes para el presente año lectivo 2008- 

2009 disminuyó, se convocó a Junta General de Profesores el día viernes 5 

de septiembre del 2008, con la finalidad de dar a conocer la situación rea! 

del Plantel, por que se solicitó la comprensión de los docentes, para que 

autoricen disminuir $30.00 en los sueldos, valor que quedará pendiente de 

pago. 

Se tenía proyectado para el año lectivo 2008-2009, según distributivo de 

trabajo funcionar con los primeros años de bachilleratos especialidades 

Informática y Químico Biológicas, pero debido al número de estudiantes 

que se matricularon en el primer año de diez y nueve estudiantes, número 

que no justificaba para que funcionen dos paralelos se tuvo que volver a 

funcionar con el Primero de Comunes, lo cual dio como resultado el ahorro 

de dos partidas docentes. 

Así también en los segundos y terceros años de bachilleratos: Informática y 

Químico Biológicas, según pensum cuyas asignaturas son las mismas, al 

igual que la carga horaria, se fusionaron como son: Inglés, Matemáticas, 

Realidad Nacional, Investigación y Física, siempre tratando de ahorrar 

recursos económicos, debido a la situación económica de la Unidad. 

En el mes de diciembre se acordó que para el año 2009 las pensiones se 

incremente en $4.00, para financiar el incremento de los $18.00 a! salario 

general, posteriormente se tuvo conocimiento de una tabla sectorial 

decretando un incremento superior al antes citado de $250.00, lo cual 

obligó a tomar la resolución que en el rol de pagos del personal conste un 

sueldo de $250.00 pero con un saldo de $32.00. 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL. 

Según Informe de Gerencia del año 2007, de acuerdo a las recomendaciones 
a la Junta General: 

2.1. Se elaboró el proyecto de publicidad, se cumplió algunas actividades 

planteadas en dicho proyecto. pero lamentablemente no se logró los 

resultados esperados.
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2.2. Se ha gestionado a Nivel de la lustre Municipalidad del Cantón Cuenca a 

través de sus diferentes campos de acción, para el arreglo de la Calle José 

de Cárdenas, importante vía de acceso al Plantel. 

3. ENLO ACADEMICO. 

A partir del lunes 11 de agosto del 2008 se convocó a todo el personal a 

incorporarse al Plantel. 

4. ENLO DEPORTIVO: 

a) La inauguración de las Jornadas Deportivas Internas de la Unidad tuvo la 

participación de Padres de Familia y estudiantes, la misma que se realizó el 

día sábado 15 de noviembre de 2008. 

5. ENLO SOCIAL: 

a) Se realizó la caminata de integración de los estudiantes de la Escuela y 

Colegio el día viernes 19 de septiembre de 2008. 

b) El programa de navidad con el personal docente, administrativo y de 

servicios, tuvo lugar el viernes 19 de diciembre de 2008, en el local 
“Estancia del Quijote”. 

h) El torneo galante de Elección y Baile de Gala en honor a la Reina del 

Establecimiento en el mes de mayo. 
1) Con los estudiantes según el cronograma de actividades se realizó la 

celebración de las fechas de: navidad, 14 de febrero, el día de la mujer, las 

fiestas patronales. 

j) Anivel de padres de familia se realizó un programa especial por el Día de la 
Madre. 

6. INFORME SOBRE HECHOS EXTRA-ORDINARIOS DURANTE EL 

EJERCICIO EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL. 

En el ámbito administrativo se realizaron cambios y contrataciones nuevas 

de personal, planta que quedó integrada así: 

Y” Profesores Colegio: Lic. Favián Brito en reemplazo del Ing. Andrés 
Amaya, Prof. Edison Miguitama en reemplazo del Sr. Juan Diego Chasi, 
Ing. Pedro Argudo partida nueva al funcionar el presente año lectivo u 
nuevo paralelo tercer año de bachillerato especialidad Químico 
Biológicas.
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Y Lic. Katherine Maldonado profesora de Cultura Estética Música tanto 

para la sección primario como colegio en reemplazo del Telgo. Pablo 
Saquicela. 

Y” Profesores Escuela: Prof. Raúl Reinoso en reemplazo de la Sra. Piedad 

Bustamante y Lic. Rebeca Galán en reemplazo de la Sra. Prof. Lourdes 

Carpio. 

7. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA: 

ACTIVOS: PASIVOS: 

$132.274.81 (valor inferior al $ 65.944.77 
año anterior) 

INGRESOS: $140.953.50 PATRIMONIO 

EGRESOS: $146.608.99 $ 66.330.04 

PERDIDA: $ 5.655,49 

8. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL: 

a) Buscar recursos y soluciones para el futuro de la Institución 

Cuenca, 27 de febrero de 2009. 

Atentamente, 

  

  
no. pl pe Sram 

In4Comileed oro Coronel V. 

GERENTE


