
Notas delos Informes Financieros 

1 empresa fue constituda e! 29 

  

Marzo de 1994 ante cl Notario Publico Quinto de Cuenca Dr Francisca 
Carrasco Yintemilla y queda inserta en psta fecha y haya en NS 114 del Registro Mercantil juntamente con 
la Resclucion 10? 94 3 21-084, con el nombre de Transportes Grande de Carga Vélez Semria Ci, Ltda. es 
ura empresa que esta en el mercado aproximadamente 20 años en el transporte de mercadenas y/o. 
encomiendas en la ruta Cuenca. Guayaquil y Guayaquil — Cuenca. Nuestra Empresa esta conformada por 
ún gran equipo de experimentados profesionales en este campo nos raractorizamos por nuestra sertedad! 
y complirmento 

Nuestros locales se encuentran situacos cr las ciudades de Cuenca Hurtado de Mendoza 4 2-21 y Jose 
“oaquin de Olmedo teléfonos 072 871.022 y 072 808 634 celular 099 048 0121, y en Guayaquil Rumichaca 

3 28 y Lus Urdaneta Leléfono 042 566 133 celular 098 719 1313 o comunicarso mediante nuestro tucies 
electrónico esta dirección transsemoriofOhotmalLcom 

“ransoortos Velez Semeria asia sus cuentes como corrientes y no corrientes dependiendo de su grado 
dle disponibilidad y/o exfrbil dad 

La empresa regtra en su setema contable las cuentas de planeación y presupuesto, las cuales incluyen los 
valores aprebadas y ejecutados contenidos en los planes de desarrollo y en el presupuesto de ingresos y 
gastos, de esta manera se integran los hechos hmancicros economicos sociales planeados y 
presupuestados en sus diferentes etapas de ejecución acorde con las normas del presupuesto 

sima efectuo de Velez Semen se condera los recursos propios depostados en las cuentas corrientes y 
le ahorro de las serves de encomiendas brindados al consumidor 

Los Valoros adeudados a la Empresa so reconocen por el valor aceptada por el deudor o tambien cuando 
hay recursos entregados a terceras como anticipos de un proyerto de gestián a Infraestwuctura 

Las Cuentas por pagar estan comprendidas por las obligaciones contraídas por Semeria a favor de terceros, 
por conceptos relacionas con la actividad del negocio ¡Costos y gastos, retenciones en la fuenta 
contribuciones y tasas, aportes denomina, et.) 

Las obligaciones laborales se consideran y ajustan al final de cada periodo contable con base en las 
disposiciones legales y alas normas Iabo-ales 

Los beneficios a los empleados comprenlen Lodos los upos de contraprestaciones que la entidad 
prosorcona a los trabajadores includos administradores y gerentes, a rambio de sus sermaros, bajo la 
arlicación de las IFES Semeria se encuentra prowistonando los valores para pagar indemnizaciones a los 
empleados que mantiene varios años trabcjando er la empresa 

En pocas palabras Transportes Semería es una empresa con una larga trayectona y con my buen prestigio 
en el mercado pero. que debe estar siempre pencionte de cuslquier situación que podria acasionar 
cambios en el mercado ya ganaco 

Atentamente, / 
  

  sales 
Cea marcia Tenon


