
    
   

  

CYACPPO CÍA S.A, 
Consultoria y Asesoria de Capacitación Psicopedagógica 

Personalizada de El Oro. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 2019 

1. INFORMACIÓN GENERAL 
CONSULTORIA Y ASESORIA DE CAPACITACION PSICOPEDAGOGICA PERSONALIZADA DE EL ORO 
'YACPPOS. A. Fue constituida mediante escritura públic en la cludad de Pasaje, provincia de El Oro. 
— Ecuador el 17 de Jul del 2019, e Inscrita enel Registrador Mercanti el mismo año, La actividad. 
principal de la compañía, es dedicarse a las ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA QUE NO PUEDE 
ASIGNARSE A UN NIVEL DETERMINADO, INCLUYE 105. PROCESOS DE FORMACIÓN DOCENTE DE 
CAPACITACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO 

2. RESUMENDE PRINCIPALES POLÍTICAS CONTABLES —. 
Los principales políticas Eontatés aplicadas de manera uniforme "en 13 preparación delos Estados 
financieros, se detallan a continuación: 

Declaración de cumplimiento 
Los estados finaieroy han sido preparados de conformidad con las otras Internacionales de 
Información Financiera paa Pequeñas y Medianas Entidades (NIF para las RVMES) emitidas por el 
Consejo de Normas Infenaciorales de Contabilidad (IAS), V 
Bases de preparac ll 
Los estados financieros fueron preparados sobre la base del costo histórico de adquisición. 

Estos estados Mancitos han sido preparados «de acuerdo con Noqhas itemacionales de 
información Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades. (NIF para PYMES, 
Kespansabilidad dela Información 
La información contenida en estos estados financieros es responsabilidad de la Administración, que 
manifiesta expresamente que se haropicado en u totalidad los principios y ererios incluidos en 

las UF para las PYMES, a 
Estimaciones y juicios contables: 
La preparación de los presentes estados financieros en conformidad con NI requiere que la 
Administración realice ciertas estimaciones y establezca algunos supuestos inherentes a la actividad! 
económica de la Compañía, con el propósito de determinar la valvación y presentación de algunas 
partidas que forman parte de los estados financieros. En opinión de la Administración de la 

Compañía, tales estimaciones y supuestos estuvieron basados en la utilzación de la mejor 
Información disponible al momento, ls cuales podrían llegara diferir de sus efectos finales. 

  

Empresa en marcha 
Los presupuestos y proyecciones de la Compañía, considerando razonablemente los posibles 
cambios en el mercado, muestran que la CONSULTORIA Y ASESORIA DE CAPACITACION 

PSICOPEDAGOGICA PERSONALIZADA DE ELORO CYACPPO S. A. Será capaz de operar dentro del nivel 
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de su financiamiento actual. Para hacer oste juli, la administración considera a posición financiera 
de la Compañía, las actuales intenciones, la rentabilidad de las operaciones, el acceso a recursos 
financieros y analiza el impacto delas variables económicas y políticas que afectan el entorno local 
en las operaciones de la Compañía 

  

La administración no prevé circunstancias que puedan afectar la continuidad de la preparación de 
sus estados financieros bajo la hipótesis de negocio en marcha. 
Moneda de presentación y moneda funcional, 
Las partidas incluidas en los estados fianciero se valorizan, utilizando la moneda del entorno 
económico principal en que ja éntidad opera (moneda funcional) La moneda funcional de la 
Compañía es el dólar de Jos Estados Únidos de Norteamérica (USS)-que constituye además, la 
moneda de presentación de lostados financieros. S   

Período contable. 
Los presentes estados fináncieros cubren ls siguientes periodos: 
+ EstadosdeSitudción Financiera l 31 de diciembre de 2019. 

    

+ Estados de/fesultados Integrales el ño terminado 2019, 
+ EstadosdeCamblos en el Patrimonio por elaño terminado 2019. | 
+ Estadosdde Flujos de Efectivo porel años terminado 2019. 
Activos Financieros. | 
La Compañía reconors activos fiñancieras aquellos no derivados, con pagos fos o determinables 
¿que no tienen cotización bursátil Los activos financieras dela Compañía Incluyen cuentas por cobrar 
clientes que están regióradas al costo de la transacción, pues al momepto de Su registro no hubo 
costos adicionales que deban amortizarse a lo argo de su vida estimada 
Deterioro del valor de Activos Financieros. 
Al final de cada período sobrt'el quese informa, la compañía Svalda sjéxiste evidencia objetiva de 
que un activo financiero se encuentra deteriórado enrzu valor. 
Pasivos Financieros. 
Los pasivos financieros de la Compañía incluyen cuentas por pagar proveedores y otras que están 
registradas costo de transacciones neto de abonos realizados, pues además del interés normal no. 
'ienen ningún costo adicional que deban amortizarse aplicando el método de la tasa de interés 
efectiva 
Valor razonable de activos y pasivos financieros. 
El valor razonable de cualquier activo o pasivo financiero que se negocie en los mercados activos, 
se determinará por referencia a los precios cotizados en el mercado. Para los activo y pasivos que. 
no se negocien en un mercado activo, el valor razonable se determinará utlizando las técnicas de. 
valoración adecuadas o comparaciones de tasas de interés con el mercado para obligaciones. 
similares. 
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Efectivo y equivalentes, 
Incluyen efectivo en caja y los depósitos ala vista en entidades financieras, 
Inventarios 
Se valorizana su costo oa su valor neto de realización, el menor, el costo se determina porel método 
del costo promedio ponderado. Elvalor neto de realización (VNR) es el precio de venta estimado en 
el curso normal del negocio, menos los gastos de venta y istribucir 

  

Propiedades Maquinaria y Equipos 
Las propiedades, planta y equipo se velará 3u ¿oso de adquisición o construcción neto de su 
correspondiente depreciación acmulada y cualquier deterioro determinado. 
Los costos de adquisición cómprenden todos los costos necesarios Para traer el activo al lugar y 
condición par que opere de manera previa por a administración. odos los demás costos se 
registran en resultados en el eriodo en quese incurren. 
La depreciación de lós lententos e propiedades, planta y equipa se call según el método Inea, 
basado en la siguiente vida dt estimada: 
Elvalorresidual y lavidd dt delosactivs se revisan na medida que exisalcambios significativos. 

  

Deterioro del valor de los Activos no Financieros 
En cada fecha sobre la que se informa, se revisan las propiedades, maquinarias y equipos para 
determinar s existen inicios de que esos acts han experimentado pérdida por deterioro de 
valor SI exsten nidos de un posble deterioro del valor se estma Y compara el impone 
cecuperable de cualquier activo afectado con su importe en Ibros. Sel importe recuperable 
estimado es inferir se reduce elimporte en bros al importe recupere estimado y se reconoce 
una pérdida por deterioro del valor en resultados. El importe recuptable se determina como el 
mayorentre el valor raronablé menos los costos directos de venta y elvalor de uso del activo 
Estado de Flujos de Efectivo 
Para efectos de preparación del Estado de Flujos de Efectivo, la Compañía ha definido la siguientes 
consideraciones 
+ Elefectiva y equivalentes al efectivo: Incluyen el efectivo en caja y bancos. 
+ Actividadesde operación: sonlas actvidadas que constituyen a principal fuente de ingresos 
ordinarios de la compañía, así como otras actividades que no pueden ser calificadas como de 
inversión o financiamiento 
» Actividades de Inversión: Corresponden a actividades de adquisición, enajenación o 
disposición por otros medios de activos largo plazo y otras inversiones no Incluidas en el efectivo 
y sus equivalentes 
+ Actividades de Financiamiento: Actividades que producen cambio en el tamaño o 
composición del patrimonio neto y delos pasivos de carácter financiero 
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Reconocimiento de ingresos 
Los ingresos ordinarios se registran por el valor razonable de la contraprestación recibida o por 
recibir, y representan los importes a cobrar por los bienes vendidos, netos de descuentos, 
devoluciones y de impuestos. Los ingresos ordinarios se reconocen cuando el ingreso puede medirse 
con fiabilidad y es probable que la Compañía vaya a recbir un beneficio económico futuro, 
Los ingresos por la venta de bienes se reconocen cuando la Compañía ha traspasado de manera 
significativa los lesgos y beneficios derivados dela propledad y el contro de los bienes; y el importe 
de los ingresos de la operación y los costos puedan valorarse con fabiidad 

  

Reconocimiento de gastos 
Los gasto son reconocidos enél estado de resultados aplicando el éodo del devengado, es decir 
cuando se produce la córinte réal de bienes y servicos que las mismos representan, con 
independencia del moriento e quese produrca la corriente monetaria derivada de es. 

  Impuesto ala renta corrigte y difeido, 
El gasto por impuesto a renta delaño corresponde, alímpuesto la renta corcente y diferido. El 
impuesto ala renta corfiente se calcula de acuerdo ala normativa tributaria vigente, siendo la tasa 
del año 2017 el 22% la cual disminuye diez puntos porcentuales sas utiliades son reinvertidas 
porel contelbuyente. | 
A partir del ejercicio cal 2010, está vigente la norma tributaria que establete el pago del anticipo 
mínimo del impuesto 4 la renta, cuyo valor es determinado en función de las cifras reportadas el 
año anterio. Dicha norma dispone que cuando el impuesto la renta causado es menor que el valor 
del anticipo mínimo, este último se convertirá en Impuesto a la renta défiitivo, a menos que el 
contribuyente solicite su devolución al Servicio de Rentas Internas 

  

Los impuestos diferidos se aléuian de acuerda con el método del balance, sobre las diferencias 
temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos pasivos Y sus importes en libros. El 
Impuesto diferido se determina usando las tasas e Impuesto vigentes en la fecha de cierre del 
Estado de Situación Financiera y que-se espera aplicar cundo el correspondiente activo por 
impuesto diferido se realice el pasivo por impuesto diferido seliquide 
Beneficios alos empleados. 
La Compañía provee a los empleados de beneficios a corto plazo y postempleo. Los beneficios 
legales a corto plazo incluyen, décima tercera remuneración, décima cuarta remuneración y el 
fondo de reserva; estos se registran como pasivos corrientes, 
La Compañía provee beneficios post — empleo de acuerdo con la legislación labora, la jubilación 

patronal cargo del patrono yel desahucio constituyen planes de beneficios definidos, La Compañía 
asumo la obligación de entregar un determinado monto de beneficios en las condiciones 
establecidas por la normativa al finalizar la relación laboral. No existen otros planes de beneficios 
obligatorios, sean de contribuciones definidas o de beneticios definidos, 
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ticipación delos trabajadores en las utilidades. 
De acuerdo con disposiciones del Código de Trabajo, la compañía provisionó al cierre del ejercicio 
económico 2019 el 15% sobre la utildad anual por concepto de participación laboral en utilidades. 

2 DELAS y 
34. EFECTIVO O EQUIVALENTE DE EFECTIVO. 

AL 31 de diciembre del 2019, están constituidos como sigue: 

  

Ceja ASESORÍA > 627 
TOTAL 7 nda 

3.2 IMPUESTO ALA RENTA POR PAGAR 
A 31 de diciembre del 2619, están constituidos como sigue: — 

/ SALDO 2019 
Impuesto a/a renta r de No 
TOTAL 1792 PA PA 

3.3 OBLIGACIONES TRIBUTARIAS | 
AL 31 de diciembre del 2019 están conformados como sigue: l 

Iva por pagar. 646.39 
Total $46.39 

34 OBLIGACIONES LABORALES 
Al 31 de diciembre del'2019 están conformados como sigue: 

Sueldos por pagar 3722.28 
Total 3722.28 

3.5 BENEFICIOS A EMPLEADOS 
AU 31 de diciembre del 2019 están conformados como sigue: 

Décimo Tercer Sueldo 34256 
Décimo Cuarto Sueldo 342.56 

Total 685.12 
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3.6 PARTICIPACION A TRABAJADORES 
AL 31 de diciembre del 2019 están conformados como sigue: 

15% Participación a trabajadores por pagar 13,85 
Total 13.55 

37 OBLIGACIONES CON EL1ESS 
AL31 de diciembre del 2019 están conformados como sigue: 

2019 Aporte Patronal SORIA 48834 
Aporte Individual. Ñ 388.47. 
lece y Setec 1% 2532 

Total / 887.93. 

28 
AL31 de diciembro do 2019, el capital suscto y pagado de la Compañía e de US$ 800.00, 
conformado por participaciones ordinaras y nominativas de US$. 1,00 caca una 

  

2019 ) 
Capital Social 800,00 | 

Total 200.00 

39 a 
La Ley de Compañias establece que el 10% de la utlidad neta añual sea apropiado 

. como reserva legal hasta que represente por lo menos el 20% del capital social 
suscrto y pagado, esta reserva no puede ser distribuida alos Accionistas, pero puede 
ser utizada para absorber pérdidas fuuras 0 para aumento de captal 

> 2018 
Reserva Legal 509 

Total $03 
3:40 Reserva Legal 

AL 31 de Diciembre del 2019, corresponde 
2019 

Utilidad o pérdida del presente ejercicio. 6.03 
Total 

609 
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DE RES 

  

41. DELOSINGRESOS 
AL 31 de diciempre del 2019 corresponden: 

  

2019 

Se y 5500.00 
Total —— 5500.00 

42 GASTOS GENERALES DE OPERACIÓN a 
AL 31 de dicienibre gél 2019 están confomados.de la siguiente manera: 
  

  

  

  

      

  

IONES 2018 
CONTRIBUCIONES. A 0.27 1 

A 027 | 

43 'SASTOS ADMINISTRATIVO. 

Al 31 de diciembre del 2019 están conformados de la siguiente hanera: 

CONCEPTO. SALDO, 
SUELDOS ADMINISTRATIVOS 4 

DECIMO TERCER SUELDO 7 34260 
DECIMO CUARTO SUELDO: 342.56. 
APORTE PATRONAL. 458,4 
IECE SETEC. 41:12 
SUMINISTROS. 11330 

TOTAL. i 297,97 
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1. IMPUESTO ALA RENTA 
La Compañia registró la provisión para el pago del 15% para los trabajadores e impuesto 
alarenta anual por los periodos que terminaron el 31 de diciembre del 2017 como sigue: 

  

   
    

209 
Uta del ejercicio ante de patoación de trabajadores 2101 

Participación trabajadores — 13.65 
Impuesto ala Renta 1702 
Reserva Legal — 503 
Resultado Iquido del ajrcico. BAS 

2 a 
No oxistn contigóncias yo compromisos sigitalvos que requieran hevelarso. ” 

e del noha 
caido rn mal ars 

4 ¡ci Js 
Entre el 31 de diciembre de12019 ('echa de cierre dé los estádos fiancieros) y el 29 

de Mayo del 2020 (fecha: de presentación de-18” información financiera), la 
Admrvstracón considera que no exsien hechos posteriores que puedan afectar 
"sgvfcatwamentela presentación de los estados inanceros Al 31 de diciembre del 
2019, que requieran ajustes o revelación 

      

CONTADOR C.P.A. GERENTE GENERAL. 
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