Escritura No.

ESCRITURA PUBLICA DE REFORMA Y CODIFICACION DE
ESTATUTOS

OTORGADA POR:

COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CH-C CIA, LTDA

CUANTIA: INDETERMINADA

dededkk GV dkwe

En la ciudad de Cuenca, provincia del Azuay, replblica del Ecuador, A
LOS NUEVE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL DOCE , ante
mi, DOCTOR CHRISTIAN PALACIOS CARPIO, NOTARIO SEGUNDO
ENCARGADO DEL CANTON CUENCA, comparece a la celebracion de la
presente escritura el sefior Jaime Orlando Chavez Cunalata, en su
calidad de Gerente y como tal Representante Legal de la Compaiiia
“COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CH-C CIA. LTDA.”, conforme se
justifica con el nombramiento que se acompafia, ecuatoriano, casado,

mayor de edad, domiciliado en esta ciudad, capaz ante la ley, a quien de
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conocer doy fe, y cumplidos los requisitos legales previos, manifiesta que
eleva a escritura publica el contenido de la siguiente minuta: MINUTA:
SENOR NOTARIO.- En el protocolo de Escrituras Publicas a su cargo,
sirvase insertar una de Reformas y Codificacién de Estatuto Social de la
Compaiiia "COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CH-C CIA. LTDA.”,
sujeta a las siguientes clausulas: PRIMERA: INTERVINIENTE.- A Ia
celebracion de la presente escritura comparece el sefor Jaime Orlando
Chavez Cunalata, en su calidad de Gerente y como tal Representante
Legal de la Compaiia “COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CH-C CIA.
LTDA.”, conforme se justifica con el nombramiento que se acompafa vy
que se insertard como habilitante, de estado civil casado, ecuatoriano por
nacimiento, mayor de edad, domiciliado en esta ciudad de Cuenca, capaz
ante la ley para obligarse y contratar., SEGUNDA: ANTECEDENTES.-
A) La Compafiia “COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CH-C CIA. LTDA.”
se constituyd mediante escritura publica celebrada ante el Notario
Pablico Segundo del cantén Cuenca, Dr. Ruben Vintimilla Bravo, en fecha
veinte y siete de diciembre de mil novecientos noventa y tres, inscrita,
conjuntamente con la resolucién del Intendente de Companias de Cuenca
nimero 94-3-2-1-011 del diez de enero de mil novecientos noventa y
cuatro, en el Registro Mercantit del Cantén Cuenca con el nimero diez y
nueve, el diez y nueve de enero de mil novecientos noventa y cuatro. B)

Entre los Gltimos actos societarios de la compadia, se encuentran la



escritura publica otorgada ante el Notario Publico Segundo Suplente del

cantén Cuenca, Dr. Eduardo Cobo Castro, el diez de mayo de dos mil
diez, inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Cuenca con la
Resolucion namero SC.DIC.C.10.648 de ia Intendencia de Compafias de
Cuenca de cuatro de agosto de dos mil diez, con el nimero setecientos
cincuenta y tres, el veinte y dos de noviembre de dos mil diez. C) La
Junta Universal de Socios celebrada el veinte de marzo de dos mil doce,
resolvié reformar varias normas del Estatuto y Codificar el Estatuto Social
de la Compania “COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CH-C CIA. LTDA.”,
conforme consta del acta de Junta Universal que se agrega como
habilitante. TERCERA.- DECLARACIONES: Con los antecedentes
anotados, el otorgante en calidad de Gerente y como tal Representante
Legal de la Compafia “COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CH-C CIA.
LTDA.", y en cumplimiento de lo resuelio por la Junta Universal antes
referida, declara: Que se ha reformado y Codificado el Estatuto Social de
la compafiia, cuyo contenido se detalla en el acta de Junta que se
incorpora como documento habilitante a este instrumento. CUARTA:
DECLARACION JURAMENTADA.- E| otorgante con la calidad que
comparece, bajo juramento declara: a) la real y correcta reforma vy
Codificacién del Estatuto en la forma establecida en el acta de Junta

Universal de socios, referida en los antecedentes; b) que su representada
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esta sujeta al control total de la Superintendencia de Compariias y que al
momento mantiene contratos con el Estado. QUINTA:
PROTOCOLIZACION DE DOCUMENTOS.- Se protocolizan con esta
escritura y forman parte de ella; a) La copia del nombramiento del sefior
Gerente de la Compafila; y, b) La copia del acta de cesién de La Junta
Universal celebrada el veinte de marzo de dos mil doce que contiene las
anotadas reformas y codificacién. SEXTA: AUTORIZACION.- E| otorgante
con la calidad con la ﬁue interviene, autoriza a los Doctores Dahiana
Garcia Palacios, Esteban Flores Solano y Juan Alvarracin Criollo, para
que de forma individual 0 conjunta realicen a nombre de su
representada todos los tramites necesarios en la Superintendencia de
Companias de Cuenca tendientes a la aprobacion del contenido de la
presente escritura publica y demas diligencias que demanden su
perfeccionamiento. SEPTIMA: CUANTIA.- La cuantia es indeterminada.
Usted Senfor Notario se servira agregar las demas clausulas y.
formalidades de estiloc y los documentos habilitantes referidos en esta
minuta y los que fueren necesarios para la plena validez de esta
escritura.- Atentamente, Dr. Juan Alvarracin Criollo.- ABOGADO Mat. No.
Dos mil siete C.A.A. .- Hasta aqui la minuta que se agrega, la
compareciente hace suyas las estipulaciones constantes en la minuta
inserta, la aprueba en todas sus partes y ratificandose en su contenido la

deja elevada a escritura publica para que surta los fines legales



unidad de acto de todo lo cual doy fe.-
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CHAVEZ CUNALATA CH-C CIA. LTDA. ¢, K2 2y
<t 5{,:/ 2
(4 Loy 2L,
En la ciudad de Cuenca, Provincia Azuay, Repilblica del Ecuador, a veinte de marzo e g ?‘}r’/(,,

doce, a las quince horas, en el local de la Compaiifa ubicado en esta ciudad de Cudfa,’ £, “,
reiinen los socios sefiores: Jaime Orlando Chdvez Cunalata, Diana Gabriela Chivez Cun ,5:'; 4
Edison Manuel Chdvez Cunalata; y, Veronica Marianela Lopez Pesdntez. Los asistentés ¢
representan el cien por ciento del capilal social de la compafifa y por unanimidad acuerdan
celebrar una sesién de Junta Universal de Socios de la compaiifa Chdvez Cunalata CH-C Cia,

Ltda., para tratar los siguientes puntos:

1.- Reforma de: los literales ¢) y h) del Art. Vigésimo Quinto; y, literal h) del Art. Décimo
Octavo del Estatuto Social.

2.- Eliminacién del Art. Vigésimo Sexto del Estatulo Social y en consecuencia:

- Reformar: el Art. Décimo Cuarto; y, los literales a), b) y d) del Art, Décimo Octavo; y,
- Eliminar el literal k) del Art. Vigésimo Quinto.

3.- Reforma del literal 1) del Art. Vigésimo Quinto del Estatuto Social.
4.- Retorma del Art. Vigésimo Cuarto del Estatuto Social.

5.- Reforma del Art. Décimo Noveno del Estatuto Social.

6.- Ampliacién del plazo de duracién de los Administradores.

7.- Codificacion del Estatuto.

8.- Nombramicnto de Administradores.

Los socios aprueban el orden del dia. Preside ta Junta el socio Edisen Chavez Cunalata,
Presidente de la Compafifa y actéa como Secretario el socio Gerente, sefior Jaime Chavez
Cunalata.

Luego de verificar la presencia de todos los socios, quien preside la sesion de Junta Genera
declara instalada la misma y pone a consideracién de la Junta el punto namero acordado; toma
la palabra el socio Edison Chavez Cunalata y manificsta que ¢l monto de “veinte millones de
sucres” expresado en el literal e) del articulo Vigésimo Quinto del Estatuto Social y que s¢
repite en el literal h) del mismo articulo, establecido como limite hasta el cuatl el sefior Gerente
puede suscribir contratos obligando a la compafiia estd totalmente desactualizado y considera
que es necesario una urgente reforma sefalando un nueve limile, expresado en ddlares de los
Estados Unidos de América, y propone que éste limite podria ser el de “veinte mil dblares”, por
cuanto €ste monto permitirfa un margen de actuacion adecuado del sefior Gerente, a fin de que
pueda continuar con €l manejo eficientc que ha tenido la comparfia. Ademds deberad reformarse
el literal h) del Art. Décimo Octavo del Estatuto que trata de este limite. Luego de las
respectivas deliberaciones, la Junta, resuelve por unanimidad aceptar la mocién y dispone que
se reformen los literales e} y h) del Art. Vigésimo Quinto y el literal h) del Art. Décimo Octavo
del Estatuto Social, remplazando la frase “veinte millones de sucres™ por la de “veinte mil
délares de los Estados Unidos de América”, con lo cual los literales antes anotados de los Arts.
Vigésimo Quinto y Décimo Octavo del Estatuto de la Compaiia dirdn:

- "e} Suscribir contratos gque obliguen a la compahfia hasta por un monto que no
sobrepase los veinte mil délares de los Estados Unidos de América”, y,

04




- “h) El Gerente necesitard de aqutorizacion de la junta general y actuard conjuntamente
con el presidente en todos los actos y contratos que miren al dominio de los bienes
muebles o inmuebles de la compaitia y que comprometan la responsabilidad de ésta
Jfrente a terceros por un monto que exceda los veinie mil ddlares de los Estados Unidos
de América’” ; y,

- “h) Autorizar toda operacion gue comprometa la responsabilidad de la Compafiia
cuando en su monto exceda a veinte mil ddlares de los Estados Unidos de América”

A continuacién se procede a tratar el segundo punto del orden del dia, toma la palabra el socio
Jaime Orlando Chévez Cunalata y expone: en una compaiiia de Responsabilidad Limitada como
la nuestra, no es necesario contar con un érgane o funcionario de fiscalizacién, por ello propone
que se elimine del Estatuto Social las normas estatutarias que regulen la existencia de
Comisarios. La Junta ante la mocién del socio, resuelve aceptarla y en consecuencia dispone lo
siguiente:

- Eliminar del Estatuto Social el articulo Vigésimo Sexto que trata de los Comisarios;

- Reformar los literales a), b) y d) del articulo Décimo Oclavo, que trata de las
atribuciones de la Junta General, eliminado el texto referente a los Comisarios; y,

- Eliminar el literal k) del Art. Vigésimo Quinto, que trata de la obligacién del Gerente de
entregar a los Comisarios balances y mas documentos de la compaiia.

Con lo cual los literales a), b) y d) del articulo Décimo Octavo, dirdn:

“a) Nombrar al Presidente y Gerente de la Compaftia™,

- “p) Fijar las remuneraciones del Presidente y Gerente”; y,

- “d) Conocer y resolver sobre el estado de pérdidas y ganancias y el balance general,
asi como el informe que debe presentar el presidente y gerente de la compa#iia”

Sec trata el tercer punto del orden del dia, nuevamente toma la palabra el socio Jaime Orlando
Chévez Cunalata y manifiesta que para mantener una adecuada administracién y control de las
gestiones de Gerencia, es preciso que la atribucién del sefior Gerente contenida en el literal 1)
del Art. Vigésimo Quinto del Estatuto respecto del limite econémico de “doscientos cincuenta
salarios minimos vitales” sea cambiado por el limite de veinte mil délares de los Estados Unidos
de América, con lo cual el sefior Gerente podré desarrotlar su gestion con reglas mas claras y de
esta manera guardar coherencia con las reformas antes indicadas. La Junta luego de las
deliberaciones resuelve aceptar la mocién del socio, con lo cual el literal en mencién tendrd la
siguiente norma: “Gestionar préstamos internos o externos y someterlos a la aprobacion de la
Jjunta general, cuando estos deban ser respaldados can hipoteca, prenda o cuando el monto de
la obligacién exceda a los veinte mil ddlares de los Estados Unidos de América”

Se pone a consideracion de la junta ¢l punto nimero cuatro del orden del dia, toma la palabra
el socio Edison Chévez Cunalata ¢ indica que en el articulo vigésimo cuarto del Estatuto estd
repetida la frase "Tendrd la duracidn de dos afios pudiendo ser reelegido indefinidamente”, si
bien esto no afecta en lo absoluto, pero considera que ya que se estdn reformando algunas
normas, seria conveniente también hacerlo con ésta frase. La Junta considerando lo expuesto
por el socio, resuelve eliminar el texto repetido del articulo vigésimo cuarto con lo cual el
articulo diré: “El gerente es el representante legal de la compafila durard \DOS ANOS en el
ejercicio de su cargo y serd nombrado por la junta General de socios, podrd ser socio’o no de
la compa#ia y podrd ser indefinidamente reelegido. Previo el ejercicio de su cargo, inscribird
su nombramiento con la respectiva nota de aceptacion en el Registro Mercantil, nombramiento
que le servird de credencial suficiente para ejercer su mandato”
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Se trata a continuacién el quinto punto det orden del dia, interviene la soci@é%éi‘:lgéppz
Pesintez manifestando que el Art. Décimo Noveno del Estatuto Social, estable q’r@} @cta’s,: se
deben llevar a méquina, lo que en la actualidad no es asi, ya que lo que normalmenlgxs'éﬁ%ai‘i'éya
un computador, por ello mociona que a pesar de que en nada afectaria que se mantengaq;iﬁag‘ a"/‘a)
tal como estd, considera que se podria cambiar el texto del articulo en el sentido de que la<a a% ®
sean impresas desde un ordenador. La Junta acepta la mocién y decide que se reforme ‘esta
norma y que en lo posterior diga: “Las resoluciones de Junta General, tomadas de conformidad
con la Ley y el presente Estatuto, obligan a todos los sacios hayan o no concurrido a la sesicn y
se levardn a cabe sin necesidad de esperar la aprobacion del acta. Las actas de junta se
llevardn impresas desde un ordenador en hojas mdviles, numeradas y rubricadas y se
archivardn cronolbgicamente junto a los documentos que deberdn formar parte del expediente
de conformidad con lo que dispone la Ley de Comparilas”

Se trata el sexto punto del orden del dia, toma la palabra la socia Diana Chdvez Cunalata y
expone que se amplie el tiempo de duracidn de los administradores, de dos a cuatro afios, pues
considera que con ello tendrdn mayor tiempo para planificar el crecimiento econdmico de la
compafifa. La Junta luego de las deliberaciones correspondientes resuelve aceptar la mocién
‘planteada y en consecuencia amplia el tiempo de duracién de los administradores de dos a
cuatro afos con lo cual se reforman los articulos Vigésimo Segundo y Vigésimo Cuarto del
Estatuto Social, quedando sus textos asi:

- “ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: DEL PRESIDENTE.- El Presidente de la
compaiiia serd elegido por la Junta General de Socios, pudiendo ser socio o0 no de la
Compaf#ita. Durard CUATRO ANOS en el ejercicio de su cargo, pudiendo ser reelegido
en forma indefinida. Su nombramiento con la razén de su aceptacion inscrita en el
Registro Mercantil le servird de credencial suficiente para ejercer sus funciones”

- “ARTICULO VIGESIMO CUARTO: DEL GERENTE.- El gerente es el
representante legal de la compafita durard CUATRO ANQS en el ¢jercicio de su cargo
y serd nombrado por la Junta General de socios, podrd ser socio o no de la compafiia y
podrd ser indefinidamente reelegido. Previo el ejercicio de su cargo, inscribird su
nombramiento con la respectiva nota de aceptacion en el Registro Mercantil,
nombramiento que le servird de credencial suficiente para ejercer su mandato”™

7.- Se trata ¢l punto nimero siete del orden del dia, toma 1a palabra el socio Edison Chavez
Cunalata, y manifiesta que con ¢l objeto de que el Estatuto conrtenga las decisiones tomadas, se
debe a mds de introducir las reformas, de acuerdo con lo resuelto en los puntos anteriores,
proceder a codificarlo, considerando todas las reformas que se hayan efectuado al mismo y
realizando algunos cambios de puntuacion y de redaccion que no cambien ¢l sentido de las
normas estatutarias, para asi tener una mejor comprension de aquel; aspecto que una vez puesto
a consideracién de los presentes es aprobado por la Junta por unanimidad; y, a fin de guardar
concordancia con 1o resuelto se aprueba que ¢l texto del Estatuto codificado sea el siguiente;

“ESTATUTOS DE LA COMPANIA
“COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CH-C CIA. LTDA.”

ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION.- Bajo la denominacién de “COMERCIAL
CHAVEZ CUNALATA CH-C CIA. LTDA.” se constituye en un sclo acto en la cuidad de
Cuenca, una compaiiia de Responsabilidad Limitada para ejercer actividades dentro y fuera del
pais.

ARTICULO SEGUNDO: DOMICILIO.- “COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CHE-C
CIA. LTDA.” es una compafifa de Responsabilidad Limitada, su domicilio es la ciudad de
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Cuenca y podra establecer sucursales, agencias, oficinas, representantes a corresponsales dentro
y fuera del pais.

ARTICULO TERCERO: DURACION DE LA COMPANIA.- El plazo de duracién de la
compaiiia es el de VEINTE Y CINCO ANOS, a contarse desde la fecha de inscripci6n de la
respectiva escritura publica de constitucién en el Registro Mercantil, pudiendo de acuerdo a la
ley ampliar o disminuir el plazo de duracién. La compafiia se regird por las disposiciones de las
respectivas leyes vigentes en el pais y por el presente Estatuto.

ARTICULO CUARTO: OBJETO SOCIAL.- “COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CH-C
CIA. LTDA” tendrd como objeto principal la compra, venta y distribucién de mangueras de
presién, neplos y acoples, moquetas en general, retenes de todo tipo, filtros de aire y aceite, y
todo tipo de productos y articulos automotrices, pudiendo ampliar sus actividades a otras ramas
afines, Podrd asimismo adquirir todo tipo de bienes muebles o inmuebles encaminados a
cumplir en mejor forma su objeto social. Podrd realizar todo tipo de importaciones y
exportaciones permitidas por la ley. Podrd asimismo abrir sucursales, agencias o
representaciones en cualquier lugar de la Repiiblica. Finalmente podrd realizar todo acto o
contrato permitido por las leyes vigentes respectivas, relacionados con el objeto principal de la
Compafifa.

ARTICULO QUINTO: DEL CAPITAL SOCIAL.- Ei capital social de la compaiiia es de
setenta y un mil cuatrocientos cuarenta ddlares de los Estados Unidos de América, dividido en
setenta y un mil cuatrocientas cuarenta participaciones de un délar de los Estados Unidos de
América cada una.

ARTICULO SEXTO.- El capital social de la compafifa podra ser aumentado por resolucién de
la junta general de socios, los mismos que tendrdn derecho preferente para suscribirlo en
proporcién a sus participaciones, a no ser que la Junta General acordare lo contrario, en tal caso,
se estard a las resoluciones que al efecto adopte.

ARTICULO SEPTIMO.- La Junta General podrd resolver sobre la reduccién del capital
social, pero siempre y cuando ello no implique la devolucién a los socios de la parte de las
participaciones y suscritas y pagadas, con excepcién de los casos de exclusién del socio.

ARTICULO OCTAVO.- Las participaciones de cada socio les confiere igualdad de derechos y
obligaciones, por tanto, no se reconoce privilegio alguno entre ellos, cada participacién da
derecho a un voto.

ARTICULO NOVENO.- La compaiifa conferird a los socios certificados de sus respectivas
aportaciones, en las que se hard constar el caricter de no negociables. Los certificados de
aportaci6n estaran firmados por el Presidente y Gerente.

ARTICULO DECIMO.- Las participaciones son transmisibles por causa de muerte y
transferibles por acto entre vivos mediante escritura piblica con la aprobacién uninime del
ciento por ciento del capital social.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Para emision de nuevos certificados asi como para la
anulacién por pérdida o destruccién de los mismos, se regird al trimite que para el efecio
dispone la Ley.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Los socios responderédn por las obligaciones hasta por el
monto de sus participaciones sociales.
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ARTICULO DECIMO TERCERO.- La compafia llevara un libro de socios ycpliq.rbrglr‘.gi{c;pnes
en el que se anotaré el nombre de los tenedores de las mismas y se registrardn a’sé@}z 50

transferencias en caso de realizarse. V. b Gy
‘cc\'&"‘;fa '
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ARTICULO DECIMO CUARTO.- El ejercicio econémico de la compaiifa serd ﬁ,’ﬂ‘.{)
empezando el primero de enero y terminando el treinta y uno de diciembre; al fin de c&idc?

ejercicio se someterd a consideracion de la Junta General los balances de pérdidas y ganancias
acompafado del informe del Gerente,

ARTICULO DECIMO QUINTO: DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA
COMPANIJA.- El gobierno de la compaiia lo tendrd la Junta General de Socios y serd
administrada por un Presidente y un Gerente; sin embargo la Representacién Legal Judicial y
Extrajudicial de la Compaiifa la tendrd el GERENTE.

ARTICULO DECIMO SEXTO: DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.- La Junta
General de Socios es la médxima autoridad de la Compafiia y se compone de los socios
convocados y reunidos conforme lo dispone la ley y el presente Estatuto. Las sesiones podrén
ser ordinarias y extraordinarias y se reunirdn en el domicilio de la Compaiiia por convocatoria
realizada por €l presidente o el gerente. La junta general ordinaria se reunird cuando menos una
vez al afio durante los tres primeros meses. La extraordinaria podré reunirse las veces que fueren
necesarias pero solo podrén tratar los puntos constantes en la convocatoria. Podrn también
celebrarse Juntas Universales en cualquier lugar del pais, previo el cumplimiento de las
disposiciones legales. Para las convocatorias a juntas generales ordinarias o extraordinarias, se
requerird de comunicacion escrita a cada uno de los socios cuando menos con ocho dias de
anticipacion al fijado para la sesidn. Los socios podrdn concurrir a Juntas Generales Ordinarias,
Extraordinarias ¢ Universales, personalmente o por medio de sus representantes, en cuyo caso la
representacion se otorga por escrito y con el carécter de especial para cada junta. Las juntas
generales estardn presididas por el Presidenie de la Compafiia y a falta de este presidird
cualquier socio nombrado por la junta. El Gerente actuard como Secretario y a falta de éste la
persona que designe la junta en calidad de Secretario Ad-doc.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: QUORUM Y VOTACION.- Las juntas generales

ordinarias y extraordinarias, podrdn sesionar védlidamente en primera convocatoria con la

concurrencia de los socios que representen cuando menos la mitad mas uno del capital social de

la compaiifa. En segunda convocatoria se podra sesionar vilidamente con el nimero de socios

asistentes a la junta. Para efectos de votacién cada participacion del socio le da derecho a un

voto. Las resoluciones de Junta General se tomardn por mayoria absoluta de votos de los socios
ot asistentes a la junta. Los votos en blanco y las abstenciones se sumarédn a la mayorfa. En caso de
empate se repetird la votacidn y si aquel se mantuviere, se sefialard nueva fecha para volver a
considerar el asunto, si aun entonces se mantuviere el empate se entenderd que la junta ha
) negado la proposicion.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Las
principales atribuciones de la Junta General, ademés de las que le corresponde por ley, son las
siguientes:

a) Nombrar al Presidente y Gerente de ]la Compaiiia;

b) Fijar las remuneraciones del Presidente y Gerente;

¢) Remover a los administradores de la compaiifa;

d) Conocer y resolver sobre ¢l estado de pérdidas y ganancias y el balance general, asi como el
informe que debe presentar el presidente y gerente de la compafiia;

e) Decidir sobre el aumento o disminucién del capital social de la compaiiia;

f) Conocer y resolver acerca de la disolucién anticipada de la Compaiifa;

g) Resolver sobre el gravamen o la enajenacién de los bienes muebles e inmuebles de la
Compaiifa;
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h} Autorizar toda operacién que comprometa la responsabilidad de la Compafia cuando en su
monto exceda a veinte mil ddlares de los Estados Unidos de América;

i) Autorizar viajes al exterior del Presidente, Gerente y de otros funcionarios de ia compaiifa, en
comisién de servicios, fijando la asignacién para gastos;

i) Aprobar los reglamentos internos que presente al Gerente de la Compaiiia;

k) Acordar la exclusin de el o los socios de conformidad con las causales establecidas en la
ley;

1) Interpretar en forma obligatoria para los socios, las dudas sobre el alcance del presente
Estatuto;

i) Resolver acerca de como ha de hacerse el reparto de las utilidades;

m) Conocer y resolver acerca de cualquier reforma al Estatuto Social de la Compaiifa; y,

n) Resolver sobre todo asunto que le sea sometido a su consideracién.

ARTICULO DECIMO NOVENO.- Las resoluciones de Junta General, tomadas de
conformidad con la Ley y el presente Estatuio, obligan a todos los socios hayan o no concurrido
a la sesi6n y se llevardn a cabo sin necesidad de esperar la aprobacién del acta. Las actas de
junta se llevaran impresas desde un ordenador en hojas méviles, numeradas y rubricadas y se
archivaran cronolSgicamente junto a los documentos que deberin formar parte del expediente
de conformidad con lo que dispone la Ley de Compafifas.

ARTICULO VIGESIMO: OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS.-

a) Pagar a la compaiiia las participaciones suscritas;

b) Abstenerse de la realizacién de todo acto que implique injerencia en la administracién de la
compafifa;

<) Las demd4s determinadas en la Ley y en el presente Estatutos.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: DERECHOS DE LOS SOCIOS.-

a) Intervenir a través de asambleas en todas las decisiones y deliberaciones de la compaiifa,
personalmente o por medio de sus representantes o mandatarios constituidos en la forma que
determina este contrato social;

b) A percibir los beneficios que le correspondan a prorrata de sus participaciones sociales;

¢) A que se limite su responsabilidad al monto de sus participaciones sociales, salvo la
excepcién que la Ley de Compaiiias expresa; ‘

d) A no devolver el importe que por concepto de ganancias hubiere recibido de buena fe;

¢) A ser preferido en la adquisicidn de participaciones correspondientes a otros socios, el cual se
ejercerd a prorrata de las participaciones que tuviere;

f) Pedir convocatoria a Junta General de los casos determinadoes en la Ley; v,

g) Los demés que por ley le corresponda.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: DEL PRESIDENTE.- El Presidente de la compaiiia
serd elegido por la Junta General de Socios, pudiendo ser socio o no de la Compaiifa. Durara

. CUATRO ANOS en ¢l ejercicio de su cargo, pudiendo ser reelegido en forma indefinida. Su
nombramiento con la razén de su aceptacién inscrita en el Registro Mercantil le servird de
credencial suficiente para ejercer sus funciones.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL
PRESIDENTE.-

a) Presidir las sesiones de Junta General;

b) Convocar a sesicnes de junta general;

¢) Suscribir conjuntamente con el gerente los certificados de aportaciones y las actas de junta
general,
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d) Adoptar las medidas necesarias en lo administrativo y financiero para la mégg\ ﬁgarcifa‘ /t; la
compafiia, *rz;’)
¢) Intervenir con]untamente con el Gerente, en todos los actos y contratos para cuya mxi‘}ry
se requiera segin el presente Estatuto la autorizaci6n de la junta general;

f) Cumplir y hacer cumplir la ley, el presente Estatuto y las resoluciones de junta general %
g) Por falta o impedimento del Gerente, remplazard a éste con todas sus atribuciones, mg

con Ja representacién legal, judicial y extrajudicial de la compaiiia; y,

h)} Las deméas que por ley le correspondan.

ARTiICULO VIGESIW’@O: DEL GERENTE.- El gerente es el representante legal
de la compafia durara ﬁEATRO OS en el gjercicio de su cargo y sera nombrado por la junta
General de socios, po ocio o no de la compaiiia y podré ser indefinidamente reelegido.
Previo el ejercicio de su cargo, inscribird su nombramiento con la respectiva nota de aceptacién
en el Registro Mercantil, nombramiento que le servird de credencial suficiente para ejercer su
mandato,

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: SON ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
GERENTE.-

_~=—2) Representar a la compaiifa legal, judicial y extrajudicialmente, obligindola con su firma de
conformidad con ta ley y el presente Estatuto;
b) Suscribir cogjuntamente con el presidente los certificados de aportaciones;
¢) Realizar y adoptar las medidas necesarias en lo administrativo y financiero para la buena
marcha de la compafiia;
d) Manejar los fondos de la compaiiia, girar y endosar cheques, aceptar y endosar letras de
cambio o cualquier otro documento de crédito;
€) Suscribir contratos que obliguen a la compaiia hasta por un monto que no sobrepase los
veinte mil délares de los Estados Unidos de América;
f) Ejercer el control del personal administrativo y de trabajadores de la compafiia;
g) Nombrar a los funcionarias o trabajadores que creyere del caso para la buena marcha de la
compafiia y {ijar sus remuneraciones;
h) El Gerente necesitara de autorizacion de la junta general y actuard conjuntamente con el
presidente en todos los actos y contratos que miren al dominio de los bienes muebles o
inmuebles de la compaiiia y que comprometan la responsabilidad de ésta frente a terceros por un
monto que exceda los veinte mil délares de los Estados Unidos de América;
i) Organizar la dependencia de la compaiiia y supervisar todas sus operaciones;
j) La contratacion y las remuneraciones de los trabajadores y funcionarios de la compahia, €l
gerente los realizard de conformidad con el presupuesto aprobado por la junta general;
k) Elaborar el plan econémico y financiero de la compaiija y someterlo a la aprobacién de la
junta general;
I} Gestionar préstamos internos o externos y someterlos a la aprobacién de la junta general,
crando estos deban ser respaldados con hipoteca, prenda o cuando el monto de la obligacion
exceda a los veinte mil délares de los Estados Unidos de América;
I} Presentar anualmentc a la junta general de socios un informe sobre las actividades de la
compaiiia acompaiiado del informe de pérdidas y ganancias y el balance general;
m) Cuidar de que Ia contabilidad de la compaiia se lleve al dia y de conformidad con las
disposiciones legales pertinentes;
n) Firmar conjuntamente con el presidente las actas de junta general;
fi) Formular los reglamentos necesarios para la debida organizacién de la compafiia y
someterlos a la aprobacién de 1a junta general;
0) En caso de falta o ausencia del presidente, lo remplazara con todas sus atribuciones; y,
p) Ejercer todas las demds atribuciones que por ley le corresponde, asi como asumir la
responsabilidad de sus actuaciones frente a la compaiiia.

,v,




ARTICULO VIGESIMO SEXTO: DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
COMPARIA.- En caso de disoluci6n y liquidacidn de la compafifa, la junta general de socios
nombrar4 dos liquidadores y determinard sus atribuciones y deberes. En todo caso, de ocurrir
este evento, se estard a lo que dispone la Ley de Compafifas. La compafiifa de disolvera por las
causales previstas en la Ley, salvo la liquidacion que se opere por acuerdo de la junta.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: RESERVA LEGAL Y FACULTATIVA.- De las
utilidades anuales liquidas y realizadas la compafiia destinard un cinco por ciento para constituir
la reserva legal hasta que ésta alcance cuando menos el veinte y cinco por ciento del capital
social de la compaiiia. Ademds, previa resolucién de la junta general, la compaiifa destinard el
porcentaje que acucrde para constituir la reserva facultativa,

DECLARACIONES.-

A) El capital social de la compaiifa es de setenta y un mil cuatrocientos cuarenta délares de los
Estados Unidos de América y se encuentra integramente suscrito y pagado de la siguiente

manera:
- Jaime Chédvez Cunalata es propietario de treinta y dos mil ciento cuarenta y ocho

participaciones que equivalen al cuarenta y cinco por ciento del capital social;

- Edison Manuel Chdvez Cunalata es propietario de diecisiete mil ochocientas sesenta
participaciones que equivalen al veinticinco por ciento del capital social;

- Verénica Marianela Lépez Pesdntez es propietaria de diecisiete mil ochocientas sesenta
participaciones que equivalen al veinticinco por ciento del capital social; y,

- Diana Gabriela Chdvez Cunalata es propietaria de tres mil quinientas setenta y dos
participaciones equivalentes al cinco porciento del capital social.

El cuadro de integracion del capital social es el que sigue:

Socio Capital Nuamero de Capital | Porcentaje
Suscrito | participaciones | Pagado Yo

Jaime Chavez Cunalata 32.148,00 32.148,00 32.148,00 45 %
Edison Manuel Chivez 17.860,00 17.860,00 17.860,00 25%

Cunalata
Verdnica Marianela Lopez 17.860,00 17.860,00 17.860,00 25%
Pesdntez
Diana Gabriela Chivez 3.572,00 3.572,00 3.572,00 5%
Cunalata
Total 71.440,00 71.440,00 71.440 100%

Finalmente se trata ¢l punto ndmere ocho del orden del dfa, nuevamente toma la palabra la
socia Diana Chévez Cunalata y expone que el plazo para el cual se nombré a los
administradores estd préximo a fenecer, esto a més de que se ha procedido ampliar su plazo de
duracién; por lo que considera oportuno que en esta misma junta se nombre a los nuevos
administradores y mociona que seria favorable a los intereses de la compaiiia que se reelija a
los actuales Gerente y Presidente. La Junta luego de las deliberaciones correspondientes
resuelve aceptar la mocién planteada y en consecuencia reelige como Presidente al socio
Edison Chdvez Cunalata y como Gerente al socio Jaime Chévez Cunalata por un periodo de
cuatro afos. El sefior Edison Chdvez Cunalata agradece la designacién y de igual modo lo hace
el senor Gerente.
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La Junta autoriza al actual Gerente para que realice los tramites necesarios para 1a ej (c;.lel,én d’e
lo resuelto y a que autorice a los Abogados que sean necesarios para la culminacion d «%pto
societarios hoy aprobados, debiendo emitirse los nuevos nombramientos una vez que s’f,l‘fa}ka L
terminado de legalizar las reformas estatutarias hoy acordadas. i

‘(\"_, .3: 7y
Los socios presentes a la sesion, dejan constancia que las resoluciones que anteceden han 51@ ;;, @:
tomadas por unanimidad de! capital suscrito y pagado de la Compatiia. C,. < ,’"?,‘
=5 tD

Una vez, concluida la sesi6n de Junta Universal, el seflor Presidente declara un receso para
redactar la respectiva acta,

Siendo las 23H34 se reinstala la sesion y se da lectura al acta, la que es aprobada por
unanimidad del capital pagado y en fe de ello firman todos los socios presentes, en tres
ejempiares originales de idéntico contenido.

———

Jaime Orlando Chévez Cunalata

Edisoi Chavez Cunalata.

PRESIDENTE SECRETARIO
5". ) @’ \
;,r/u u;uuu‘{g = s vz
Drana Gabiziela Chavez Cunalata, Verdnica Marm&?Lépem




Cuenca, 13 de abril del 2010

Sefiores:
JAIME ORLANDO CHAVEZ CUNALATA

Presente.-

Por medio del presente, cimpleme en informar que la Junta Universal de socios de
compafiia COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CH. C.CIA.LTDA., en sesién de fecha 4
de abril del 2010. Eligio a usted, para el cargo de GERENTE de la compaiiia, por periodo
de dos afios.

En el ejercicio de su cargo, correspondiente a Ud., la representacion Legal.

Tales estatutos constan en la Escritura Publica de la Constitucién de la compaiiia,
otorgada ante el Notario Segundo del Cantén Cuenca, Dr. Rubén Vintimilla Bravo en
fecha 27 de diciembre del 1993, e inscrita en el registro mercantil de este mismo
cantén, bajo el numero 19, de fecha 19 de enero del 1994.

Atentamente,

NOTA DE ACEPTACION.- Yo, Jaime Orlando Chavez Cunalata, dejo expresa constancia
de que en esta misma fecha acepto el cargo de GERENTE, de la Compaiiia COMERCIAL
CHAVEZ CUNALATA CH.C.CIA.LTDA.

Cuenca, Abril 13 del 2010 T
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Doy fe: Que al margen de la matriz de la escritura que consta de esta copia, asi
como de la de Constitucién, he sentado razén de la aprobacién de la Reforma y
Codificacién de los Estatutos por parte de la Superintendencia de Companiias de
Cuenca mediante resolucién numero SC.DIC.C.12.339 de fecha 7 de mayo del
2012... Cuenca, 11 de mayo del 2012,




Regisro Mercan O

ZQN f" esta fecha queds 1nscrite el presepie d(;smféﬁm

v 1a Rf—‘qdmmn No. 8CDIC.C12 239 de ia Intendencia de

i"'omp:__ a2 de Cuenca de fecha ilﬂte de m: avo del dos mil
“doce. bajo el No. 292 del REGISTRO M_FR("ANEH Queda 3N

archivada la Segunda copia de la eseritwra piblica de . Al

.;___mfctrmas v LOdlﬁ('Man del estat 3‘0019.1 de la mnlpama

COMERCIAL CHAVEZ CUNALATA CH-C CTIA LTDA Seda

aszu umplimiento a lo L;lsphe“tf‘ enn el articulo Tercerc da 1a

atada Rewlumt}n‘ de confom“zdad" a lo eﬂtablemdo an &}

Decreto N 732 de v ntev dﬁe de %E*_‘ELD de mﬁ novecient

getenta v cInco publlc‘qdo en el Rﬂff stro Onc&a}. 378, de ve

v nueveide agosto del nusmo ano  Se ;ﬁﬁr}té an  al
Repertoric con el NQ;-"'“Z.?TJ. CUENCS, QUINCE DE MAY{

' DELDOS MIE DOCE - LA REGISTRADORA. - Unisia et

=
2

-

Los Fresnos 1-112 y Avi: Paucarbamba Edificia.Los Fresnos 1 Planta Baja i
Telefonos: 28115 25-281-8790-409 13 12-288 3 ‘ 455983 ¢ Cuenc jedor




