evdaiei wa L

r el Gerente y en

Cas: ;encia por el Comi-
sario.

Art. 140.— La Presidencia de
la Junta serd desempefiada por
el  Presidente de la <Combafifa
v en su falta, por el Vicepresi.
dente y en gausencia o a falta
de’ ellos, por ‘el Director de mas
edad. Como  Secretario actuard
uno de los Gerentes de la Com-
b . Si no hubiere en el acto
el "« respectivo . subrogante, los
concurrentes designardn la per-
sona que deba actuar como Pre.
sidente o Secretario de la Jun-

ta. . .

Art. 150.— Las Juntas Gene-
rales Ordinarias ge reuniran por
lo menos una vez al afio, dentro
{l los tres meses posteriores a
a finalizacién del ejercicio eco.
némico ‘de la compafila, para
conocer y, aprobar el balance,
el informe del Director Dele-
gado, del Gerente y del Comi-
sario; la Cuenta de Ganancias y
. Pérdidas, €l reparto de utilida.
des, nombramiento y remocién
de Pregidente, Directores, Geren-
tes, Subgerentes, Comisario Prin
cipal y Suplente, .cuando hubie-
re lugar a ello; fijar los hono.
rarios del Presidente, Directo-
res y Comisarios y cualquier o-
iro: asunto qQue se haza constar
en el orden del dia

Art. 170.— Para que Dueda.n
constituirse vilidamente las Jun
tas Generales, se requiere que
en ellag esté representado el cin.
cuenta por ciento del capital pa-
gado m4as el valor de una ac-
cibn. A la segunda’ convocato.
ria ‘que no podra demorarse mas
de treinta dias de la fechs fi-
jada para la primera, la' Junta
se reunird con el nimero de
acclonistas Dpresentes y asi se
expresard en el aviso de Convo-
catoria. En la segunda Convo.
catoria no se podra modificar
el objeto  de .la primera. Para

que la Junta Ordinaria o extra-.

ordinaria pueda acordar valida-
mente el aumento o disminu.
c¢ién del Capital, la transforma-
cién, la fuaién, la disoluciél: an-

a C re.

activacién de la Compaﬁia en
de liqui la con-
validacién y en general cual-
quier modificacién de los Esta.
tutos habridn de concurrir & e-
lla’ la mitad del eabital pagado
més el valor de una accién. En
Segunda Convocatoria  bastard
la Trepresentacién de la tercera
parte del Capital pagado, Si
.luego de la Segunda Convcca-
toria mo hubiere el quérum re.
querido se procederd a efectuar
una Tercera . Convocatoria,  la
que no podri demorar mas de
sesenta dia; contades - a -partir
de la fecha fijada para la pri-
mera reum6n ni modificar el
objeto de ésta. La Juniz Gere-
ral asi convocada se constitui.
r4 con el namero de accionistas
presentes;, para resolver uno ©
mas de los puntos mencionados,
gdebiendo expresarse este Darti-
cular en la convocatoria que se
hags.

.,

R.del E.

SUPERINTENDEN CIA DE COMPANIAS
EXTRACTO DE LA ESCRITURA PUBLICA DE AUMENTO DE CAPITAL
Y REFORMA DE ESTATUTOS DE LA COMPANIA ANONIMA DENOMI-
NADA “ETERNIT ECUATORIANA S. A.”.

1) La Compania Andnima “‘E-
TERNIT ECUATORIANA S. A.”
se constituyd el lo. de septiem.
bre de 1936, por escritura ©nu-
blica autorizada por el Notario
dictor Tancredo Bernal Urigiien
con la denominacion Social de
*‘Techados Ecuatorianos S. A."
v con un capital de Un Millén
de sucres. Con posterioridad y
mediante escritura publica o-
torgada ante el Notario doctor
Juan de Dios Morai:s Arauco el
1o. de noviempre de 1958, la
mencionaaa ¢compaiia Caming su
denominacion social por "‘ETER.
NIT ECUATORIANA S. A.” y
se sustifuyeron sus estatu@os.

2) Mediante escritura Publica
otorgada en Guayaquil ante el
Notario doctor Gustavo Falconi
Leaesma, la Compafila “ETER-
NIT ECUATORIANA S. A.”, au
menté su capital social de Un
Miilén de sucres a diecisiete mi-
llones de sucres, representado
por un mil acciones de un mil
sucres cada una numeradas del
1 al mil del primitivo capital y
dieciséis mil acciones <e dieci-
séis mil sucres numeradas _del
1.001 al 17.000, representativas
del aumento del capital que se
hace mediante esta escritura;
todas ellas ordinarias y nomina-
tivas; y, reformoé coOnsecuente-
mente €l Articulo Quinto de los
Estatutos socjales. La menciona.
da escritura fue inscrita el 27
de mayo de 1971 de fojas 1083
a 1140, No. 48 del Registro Mer-

cantil, rubro de Industriales y
anotada bajo el No, 8.401 del
Repertorio,

3) Comparecieron al otorga-
miento de la escritura de au.
mento de cabital y reforma de
estatutos los sefiores doctor Leo-
nid Ortega Moreira y Econo-

iXa Jos Ycaza Coronel, en sus
calidades de Presidente y Ge.
rente, respectivamente, de la
Compafia “ETERNIT ECUATO-
RIANA S. A.”.

4} Las acciones qQue represen-
tan el aumento de capital so.
cial, han sido integramente sus-
critav y pagadas mediante ca-
pitalizacion de reservas DOr jgual
cantidad, por los sefiores azcio.
nistas en Droporcién a ‘a5 que
cada uno de ellos Dosee en la
compania: de tal manera que
las acciones que se encuentran
representando el aumento del
capital han sido suscritas por
las siguientes personas: /Amindus
S. A., 8.032 acciones:/ Compag-
nie  Finanicere Eternit S. A.,
4.176 acciones; Johns—Manvxlle
Corporation,  1.600 acciones:
Ing. Julio Vinueza, 960 acciones:
sefor Jaime Vinueza, 640 acejo.
nes; Hans Neustaetter, 560 -ac.
ciones; doctor Arthur Weilbauer,
16 acciones y sefior Werner Falk,
16 acciones.

5) Las principales reformas es-
tatutarias son las siguientes;—
Art. 40.— La Compaiiia durara
hasta el treinta y uno de octu-
bre del 2fi0 dos mil cincuenta y
ocho. Con la anticipacién sufi.
ciente, el Directorio o el Pre-
sidente de la Compaiiia, convo-
cara a Una Junta General de
Accionistas con el objete de que
provea 10 necesario DPara la ter.
minaciéon de la Compaifiia, en el
plazo contractual o su prorroga.

Art. 70.— Las acciones repre-
sentativas del capital social se
emitiran en forma nominativa,
en titulos firmados por €l Pre-
sidente y uno cualquiera de los
Directores  Principales de la
Compafiia o de dos funcionarios
de la Compafila que la Junta
General designe. Los titulos po.
dran ser de una o mas accio-
nes. La Junta General de ac-
cionistas podra acordar la emi.
sién de acciones preferidas ¥y
los derechos que éstas confieren
con la consiguiente reforma de
Estatutos.

Art. 120.— La convocatoria
a Juntas Generales podra reali-
zarse por el Directrnin  no- @’
Presidente, D¢

~2o de urg

Art. ' 230.— Para que pueda
reunirse validamente el Direc~
torio, se requiere la asistencia
de cuando menos cuatro miem-
bros.

Art. 230.— Para ser Presiden.
te de la Compafia ng se nece-
sita ser accionista y durara un
afio en el ejercicio de su cargo
pudiendo ser reelegido indefini-
damente.

Art. 280.-~— La Junta General
de Accionistas designaria al Di.
rector Delegade de 1z Combpa-
fila, quien tendra como mision
la de supervigilar, examinar e
inspeccionar teodas las activida-
des que realice la compania a
través <e sus Gerentss o demas
funcionarios e informar al Di.
rectorio o a la Junta lo que al
respecto hubiera realjzado. El
Director Delegado bropondri el
nombramiento da 12s Adminis-~
tradores a la Junta General de
Accionistas, firmara los contra-
tos con los administradores, a-
probara los sueldos de éstos,
presentara el informe aznual de
los negocios realizados Dpor la
Compafiia a la Junta General
de Accionistas, y. cuandc sea
necesario, nombrard comisiones
compuestas por funcionarios ylo
directores para que conozcan y
rezuelvan sobre asuntos circuns
tanciales y urgentes de vital im-
portancia para la compaiia.

Art. 30o.— La compaiiia ten-
dria el nimero de Gerentes que
estime conveniente la Junta Ge.
neral de Accionistas y duraran
un ano en el ejercicio de sus
cargos, pudiendo ser reelegidos
indefinidamente. Paraz ser Ge-
rente Nno es necesario ser Accio-
nista,

Art. 3lo.— Los Gerentes ten.
dran la representacion legal, ju-
dicial y extrajudicial de la com-
pafiia, de conformidad con el ar.
ticulo trigésimo quinto y la ad-
ministracion de los negocios de
la misma, de acuerdo con la Ley,
estos estatutos, reglamentos ¥y
los presupuestos que establezca
el Directorio 0 Director Dele.
gado; someteran a  considera-
cion del Director Delegado lcs
informes necesarios asi como a-
nualmente al mismo  Director
Delegado un informe sobre los
negocios de la Compania y de
las gestiones realizadas en el e.
jercicio de su mandato; nombra-
Tan y removeran a los emplea-
dos cuyos nombramientos no
sean de competencia de lz Jun.
ta General o del Directoric y les
fijaran lo remuneraciéon corres-
pondiente; someteran anualmen--
te a consideracion del Director
Delegado una proforma del pre.
supuesto de la Empresa y vigi-
laran el estricto cumplimiento
del presupuesto aprobado; cui.
daran, bajo su responsabilidad,
que se lleven los libros de con-
tabilidad, de Actas de Juntas
Generales y del Directorio; cui.
daran la buena marcha de la
compaiiia v de que todo el per-
sonal de empleados cumplan con
sus obligaciones; cumpliran y
haran cumplir la Ley, los Esta.
tutos, reglamentos, presupuestos,
las resoluciones de la Junta
General, del Directorio, del Pre-
sidente y del Director Delega.
do: y ejerceran las demas atri-
buciones que por la ey, estos
Estatutos y reglamentos les co.
rrespondan.

Art. 320.— Los Subgerentes

‘capital que se hace

seran designados en el numero
que estime conveniente la Jun-
ta General y duraran un ao
en el ejercicio del carge, Po.
dran girar conjuntamente con
el Gerente o entre ellos, sobre
las cuentas de la Compafiia y
suscribir documentos que obli-
guen a la misma de conformidad
con el Art. trigésimo quinto.
En caso de ausencia de los Ge.
rentes, los Subgerentes consti-
tuidos en equipo gerencial y
dentro de sus actividades espe.
cificas les reemplazaran en sus
funciones. Las funciones y fa-
cultades esbecificas de las Sub.
gerentes, dentro de la vida ad-
ministrativa interna de la com-
DPafiia, seran aquellas que la Jun
ta General de Accionistas, el
Directorio o el Director Dele.

gado expresamente les confie-
ran.
Art. 340.— Los funcionarios

de la Compania seran elegidos
por el tiempo que indican los
Estatutos o por el que determi-
ne la Junta General de Accio.
nistas, el Directorio e €l Direc-
tor Delegads en su caso, den-
tro del limite legal y no podran
separarse del cargo sin que ha.
van sido reemplazados, salve los
casos de destitucién o aquellos
en que la combpainia resuelva no
hacer eleccion de reemplazo.

Art. 350.— Para contraer
cualquier obligacién a cargo de
la Compafiia Serd necesariz la
firma conjunta de dos funciona-
rios de la comparfiia que podran
ser el Presidente, €l Director
Delegado, los Gerentes, los Sub.
gerentes. La <Compraventa de
bienes raices Dor parte de la
companiia deberd ser autorizada
por la Junta General o el Di-
rectorio con el voto favorable
del Director Delegado. La re.
presentacién en juicio de la tom
paniia corresponderjy conjunta o
separadamente gzl Presidente ¢
a uno cuglquiera de los Geren-
tes. El Director Delegade par si
solo a nombre de la compaiiia
podra firmar los contratos con
los administradores de que ha.
bla el articulo vigésime cctavo.
..ARTICULO QUINTO.— El ca-
pital de la Compafnia es 'a can.
tidad de Diez y siete millones
de sucres, representade por mil
acciones de un mil sucres cada
una, numeradas del uno al mil
del primitivo capital y diez y
seis mil acciones de un mil su-
cres cada una, numeradas del
un mil uno al diez y siete mil
representativas del aumento de
mediante
esta escritura,

6) El aumento del capital y la
reforma de los estatutos de 1la
Compafiia ‘‘Eternit Ecuatoriana
S. A.”, fueron aprobados me.
diante Resolucion No. 1336 de
14 de mayo de 1971, dada y fir-
mada en la ciudad ge Guayaquil
por el sefior doctor Alfonse Tru-
jillo Bustamante, Intendente de
Compafiias e inscrita en el Re.
gistro Mercantil, rubro de In-
dustriales de fejas 1.077 & 1.082,
niamero 47 del Registro Mercan-
til y anotada bajo el namero
8.400 del Repertorio.

Lo que Pongo en conocimien.
to del publico para los fines
legales consiguientes.

Guayaquil, junie lo. de 1971

Ledo. Mapeelo Santos Vera,

Secretario.



