
COMPAÑÍA TRANSRAYO S.A 
PERIODO 2005 
INFORME ECONOMICO. 

Dando cumplimiento a un requisito solicitado por la ley de Compañífas como es la de 
informar en una manera sintética del movimiento administrativo y financiero de la 
compañía. 

Lamentablemente puedo decir que el perdió fenecido no ha sido manejado en términos 
sólidos ni apegados a la ley como es el de cumplir con normas, reglamentos y 
principios, carece de este requisito. 

Asi mismo he visto que los sefiores Presidente y Gerente no han cumplido como es el de 
depositar o firmar una letraen garantía en función de su encargo. 

Carece de un control interno, pero se acostumbra cada añío nombrar a un grupo de 
compañeros para que realicen la fiscalización al termino del periodo al compafiero 
Gerente, tanto en la parte administrativa como financiera. 

En la presentación de los Estados Financieros del periodo se ha encontrado los 
siguientes saldos. 

En la cuenta caja-bancos, hay un saldo de mil cuatrocientos sesenta con dos centavos, 

resultado del capital y los aportes. 

En relación a la cuenta de activos fijos, se tiene un valor muy bajo como es ciento veinte 
dólares americanos; en relación a este rubro recomiendo que se tome en cuenta y tratar 
de implementar a la oficina con escritorios, estantes, porque si observamos son enseres 
que están en un estado muy deteriorado. 

En el pasivo se consta con deudas al Instituto de seguridad social y con terceros, 
teniendo de resultado una perdida de nueve dólares con diecinueve centavos. 

La parte contable esta trabajado bajo principios y las normas de contabilidad de general 

aceptación. 

En cuanto a las juntas carecen de sustento legal porque no se han publicado por la 
prensa y únicamente se han hecho para dar a conocer los balances. 

Asi mismo se ha carecido de fibros de actas bien estructuradas, no se ha asistido con 
voz informativa a la junta de estas anomalías o novedades, no se ha hecho fiscalización 
sorpresiva al efectivo. 

Por todo esto recomiendo que en primer lugar se aporte un poco mas para poder hacer 

frente a todas los gastos. 
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Reestructurar todas las anomalías, tanto en la parte administrativa como financiera bajo 
principios, reglamentos y leyes; razón por lo cual se pide que se cuente con un 
reglamento interno. 

Atentamente | 
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