NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE COMPANIA DE TRANSPORTE
DE CARGA PESADA CELAX S.A

1. CONSTITUCION

ta COMPANIA DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA CELAX S.A., se constituyd mediante escriturs
publica ef 9 de abril del 7019 otorgada ante la Notaria Cuadragésima Sexta del Distritoc Metropolitanc de
Quito, deb:damente inscrita ol 25 de abrit del 2019 en el Registro Mercantil del Canton Quito,

a) Objeto Social

La compahia tiene por objeto social dedicarse a todas las actividades de transporte de carga por
carretera, incliido en camionetas de: troncos, ganade, transporte refrigerado, carga pesada, carga 2
grarel incluido el transporte &n camiones cisterna, autorndviles, desperdicios y matenales de desecho,
s recoguia ni ebminacion,

Para cumpiir Con su objetivo social ia empresa podra e¢jecutar 1oda clase de actos ¥ contratos Civiles y
mercanties permmtidos por ia Ley.

b} Capital

£l capital Social de la Compaiha es de Ochocientos Ddlares de loy Estados Unidos de América {B0O)
grdido en ochocientas acoiones iguales, indivisibles, ordinarias y nominativas de [S1), de valor nominas!
cada una.

¢} Administracién y reprisentacion

La Compafia estd gobernada por la Junta General de Accionistas y administrada por el Directono, por el
Fresidente y ol Gerente General en su orden. Cada uno de estos drgancs, con las atribuciones y deberes
Que ies concede 13 Ley de Compafias y &stos estatutos.

d) lunta General de Acclonistas

Es el 6rgano supremo de la Compaiia se reunira ordinariamente una vez 8 afio dentro de los tres meses
posteriores 3 la finahzacion del sjercicio econtGmico y extraordinariamente fas veces que fuera
convocada para tratar asumtos puntuahzados en 13 convocatoria 1a junta estara conformada por ios
accionsstas legalmente convocados y reunidos.

e} Duracion

£i Gerente sera elegido por 1a junta General de Accionistas por un periodo de cuatro ahos y podra ser
reelegido pasandd un periodo, srempre y cuando no altere el prinCipio de alternabilidad, podré tener o
no cilidad de accionista, ajercera el cargo hasta ser legaimente reempiazado El gerente sjercersd fa
representacion, legal, judicial y extrajudicial de la compaifia.

2. BASES DE ELABORACION

Extos estados financieros se han etaborado de conformidad con ia norma internacional de informacion
financiera emitida en ¢ consejo de normas internacionales de conlabilidad. £stan presentadas en



doiares de estados unidos de Norteamérica que es la moneda de presentacion de la compafia v este es
&l segundo aho de su funcion operativa.

{a presentacion de fos estados financieros de acuerdo con la NIF exige B determinacion de la aphicacion
consuistente de politicas contables a tracciones y hechos. Las polticas contables mas importantes de la
compaiiia se establecen en la nota 3.

Er algunos Casos &5 necesaric empiear estimaciongs y otros juicios profesionales para aplicar las
potiticas contables de la compafia. Los juicios que la gerencia haya efectuado en al proceso de aplicar
ias politicas contables de la compaRia vy que tenga la mayor relevancia sobre los importes reconocidos
en s estados financieros se sstabiece en la nota 4.

3. POLITICAS CONTABLES
COMPRENSIBHIDAD

ta mformacibn revelada en los estados financieros debe presentarse de modo que sea comprensibie
para los 50Cios que tiens un conocimiento razonable de tas actividades economicas, empresariales y de
la contabilidad.

La necesidad de compresibilidad no permite omitir informacion relevante por el hecho de gue esta
pueda ser demasiado dificil de comprender.

RELEVANCIA

L2 informacién proporciona en los estados financieros debe ser relevante para ias necesidades de toma
de decsiones de los socios. La informacion tiene la cualidad de relevancia cuando puede ejercer
influencia sobre las decisiones econdmicas de quienes la utilizan, ayuddndoies a evaluar sucesos
pasados, presentes o futuras, o bien confirmar o corregir evaluaciones realizadas con anterioridad

MATERIALIDAD O IMPORTANCIA RELATIVA

La informacion es materal y por ello es reievante si su omisidn o presentacion errdnea puede influir en
tay decsiones econdmicay que I0s 30ci0s tomen a partir de los estados financieros. La matenabdad
{importancia relativa} depende de la cuantia de la partida o de! error juzgado en las circynstancias
particulagres de ia pmision o de la presentacion errénea, Sin embargo. no es adecuado cometer o dejar
sin correge, desviaciones no significativas de la nformacién finsnciera con el fin de conseguir una
presentacion particular de la situacion financiera del rendimiento financiero o de jos flujos de efectivo
de ta compafia.

FIABILIDAD

La informacion revelada en los estados financieros debe ser fiable. La informacion es fiable cuando esta
tibre de arror significativo y sesgo. Represents fiel mente lo gue pretende representar o puede
esperarse rafonablemente que represente,

Los estados financiercs no estan libres de sesgo (es decir no son neutraies) si debido a la seleccidn o
presentacion de 1a informacion, pretende influir en {a toma de decisiones o en 13 formackin de un juicia
paca conseguir un resyltado o desenlace predeterminado.




La esencia sobre la forma las transacciones y demas sucesos y condiciones deben contabihzarse v
presentarse de acuerdo ¢on su esencla y no solamente en consideracion a su forma legal esto mejora ia
fiabilidad de los estados financieros,

PRUDENCIA

Las incertidumbres inevitabiemente rodean muchos sucesos y circunstancias se reconocen mediante ia
revelacion de informacion acerca de 1a naturaieza v extension, asi como por el ejercicio de prudencia de
ia preparacon de los estados financieros. Prudencia es la inclusion de un cierto grado de precaucion 3
reabzar f0s juitios necesanos para efectuar las estimaciones regqueridas bajo condiciones de
incertidurnbire de forma que 1os activos O 105 INETEsOs NO S8 EXDTESEN £n EXCRST ¥ qUE 105 DasIVos a los
gastos nos ¢ axpresen en defecto.

Sirn embargo, el siercicio de la prudencia no permute la infravaloracidn deliberada de activos o ingresos o
fa sobrevalorizacidn deliberada de pasivos o gastos. En sintesis, la prudencia no permite sesgos.

INTEGRIDAD

Para zer figble la informacion de jos estados financieros debe ser compieta dentro de los limites de la
importancia relativa ¥ el costo. Una omision puede causar que 1a informacion sea falsa o equivocada, y
pot tanto no fable y deficiente en términos de relevancia.

COMPARABILIDAD

Los socios deben sar capaces de comparar los estados financieros de ia cornpafia a lo largo del tiempo .
para dentificar tas tendencias de su situacidn financiera v su rendimiento financiere | asi como de
evatuar los estados financieros de otras compafias para comparsr con su situacidn financiera,
rendimiento financiero y flujo de efectivo refativos .Por tanto la medida y presentacion de los sfectos
financieros de transacciones similares v otros sucesos y condiciones deben ser levadas a cabo de una
maners uniforme por tods 'a compafia |, a traves de! tiempo Ademds | los socios deben estar
intormados de ias politicas contables empleadas en la preparacién de los estados finangieros, de
cualguier cambio habido en elias y de jos efectos de estos cambios,

OPORTUNIDAD

Parg ser relevante, la informacion financiera debe ser capaz de influir en las decisiones econdmicas de
ios so0es. La oportumdad implica proporcionar informacion dentro del periodo de tiempo de decisidn,

S hay un retraso indebrdo en fa presentacion de la informacion, esta puede perder su relevanciad. La
gerencia puede necesitar sopesar los méritos relativos de 13 presentacion a ttempo frente al suministro
de informacion confiable decisiva es como se satisfacen mejor as necesidades de 105 socios cuando
1OMan sus decisiones economicas.

4. POLITICAS DE VENTAS Y CUENTAS POR COBRAR
1. Objetivo:

La presents politica tiene coma obyetivo establecer (as poifticas para las ventas, concesion de créditos v
recuperacion de los valores de una manera oportuna y otros aspectos de caracter contable y de contro!




internp, que aseguren ef éxito del negocio de la compafia v permita una adecuada administracidn de!
rigsgo credticio.

2. Politikas generales:

Todas las ventas que realiza la compahia serian efectuadas en fas mejores condiciones para la empresa,
en cuanto 3 precios, calidad, mecanismos de venta y seguridad en la transaccion tanto de la venta como
el cobro,

Todas las ventas a crédito seran aprobadas por la Gerencia General o funcionano designado por este.

Previa atencion al chente y 13 concesion del credito la cudl serd maximo en un periodo de 30 dias se
debe documentar el analisis dei chente, incluyendo basicamente tos siguientes aspectos:

2) identificacion clara dei chiente

b} Direccion teléfonos

¢} Lugar de trabajo {inciuir el cargo, direccidn de la empresa teiefonos, nombre del jefe inmediato)

dj Cuaiquier dificultad en & proceso de ventas y cobranzas deben ser reportadas de manera
nmediata a 1a Gerencla General,

3. Aspectos Contables y de control interno fundamentales:

3] Todas las ventas deben ser contabidizadas al momentc de haber antregado el servicio al
cliente.

b} Eiregistro contable de las ventas se debe realizar el propio dia de la transaccion

¢t En forma diaria se deberd crurar el resumen de las ventas con las facturas
correspondientes y con el comprabante de contabilizacion

d} Ei costo de ventas serd determinado en base al precio promedio de los inventarios
vendidos, y a la mano de obra de profesional que atend:0 al chente se registro contable
se realizara en el propio dia de la venta.

e} Las cobranzas seran depositadas en la cuenta corriente bancaria de la compafia en
torma diara serd verificada por una persona encargada.

4. Politicas de provision para cuentas por cobrar;

La provison para cuentas de dificil cobro se revisa v actualiza con base en ¢! andlisis de riesgo, en sy
recuberacion y evaluaciones sfectuadas por la gerencia general peniddicaments se cargan a la provision
i35 sumas que son consideradas de dificil cobro.

5. Politicas de los Activos Flios

6. Otros aspectos relevantes;

Para efectos tnibutanos de debars registrar en cuentas de orden {as diferencias de proveiones obtensdas
segun politica (NitF) y ias disposiciones tributanas, a fin de inciuir estos vaiores en ia correspondrente
conciliacion tributaria,

7. Aspectos tributarios:




Las provisionss reguendas por inventarios obsoletos o dafiados, seran registradas en cuentas de crden,
en casc de a0 reunic ias condiciones para ser aceptadas como gastos dedutibles por parte de ias
autordades fiscales.

1. Objetivo

Determinar k05 lineamientos que permitan el adecuado registro v control de transacciones relacionadas
con propiedad, planta y equipo; y contar con claras definiciones sobre ia adquisicibn, ventas, traspasos y
normativa sobre el reconocimiento y medicion de los activos fijos de ia compaRia, de conformidad con
fas Normas Iinternacionales de informacion Financiero para pymes,

2. Politicas de Medicidn de ios Activos Fijos:

+ Toda adguisicion de activos fijos debe ser aprobada por el gerente General o por un funcionano
delegado por este,

s Las adgquisiciones de activos Fijos mayores a % SO0 requeririn obligatoriamente de 3
cotizationes de proveedores, a fin de seleccionar las mejores aiternativas de calidad, costos y
condiiones de compra.

s ios activos fijos deben estar debidamente codificados y se Hlevara u n contro! detallade sobre o]
tipo de activo, ubicacién y nombyre det custodio a cargo det activo.

e Al menos en forma anual, el departamento de contabilidad deberd efectuar un inventario fisico
de ios activos fijos 3 fin de conciliar con los registros contables.

« i departameénto de contabilidad deberd disponer de un hstado compieto de los actvos fijos,
gue sirvan de soporte del baiance general; asi mimo Hevara un detalie de jos activos totalmente
depreciados, jos cuales se dardn de baja de las cuentas dei balance y se contrelaran en cuentas
de prden,

3. Aspectos contables y control interno fundamentales:

»  Tosas ias adquisiciones de activos fijo serdn registrados. al costo de compra, mas los cargos que
sean directaments imputables 3 tales activos, tales como aranceles, seguros, fletes y otros
co3tos importacion.

s L2 valoracitn subsecuents de la propiedad, planta y equipo, se efectuara conformidad con ef
criterio profesional det contador de ls compafia, de acuerdo a la naturaleza de los activos.

e« Elsistermna seleccionado para la apheacion de la NUF sobre el reconocimiento y medicion de o3
activos fijos ho podra ser modificado de un periodo 3 otro.

» Cuaiquier diferencia por ajustas en valoracion de propiedad, planta v equipo al inicio del periodo
de transicidn serdn ajustados contra cuentas patrimoniates

&, Otros aspectos relevamtes:

» las diferencias generadas por los porcentajes de depreciacion segun fa NIF y las establecidas en
el SRi deberdn ser controladas en cuentas de orden para efectos de incluir en ia respectiva
conciliacion tributarnia.

5. POLITICA DE GASTOS




1. Objetivo:

La'ﬁresen:e guia tene como objetivo establecer Jas politicas para los gastos y desembolsos requerndos
para i normal funcionamiento de la empresa, y adicionalmente fijar los criterios de contabilizacion de
ronformidad con la NilF

1. Ppoifticas generales:

s Es responsabilidad de la Gerencia General cumplir y hacer cumplir |la presente politica para el
adecuade control y manejo de gastos de la compaiia,

o Los gastos operativos, admimstrativos de ventas y financieros tales como sueidos honoraros,
comisiones, arrendamientos, servicios, intereses de financiameento, ¥y otros deberan ser
registrados ‘por el método de lo devengado.

» Todos i0s pagos y ios gastos debardn ser autorizados por gerencia general o por un funcicnang
encargado por la gerencia, dicho proceso deberd contar prasviamente con el visto bueno de
venficacion que se han segundo tados ios procedimientos apropiados y verificando gque la
documentacion sea correcta ¥ que curmdla con ios requisitos establecidos por el SRI.

» En forma mensual se preparard asiento: de diwaric de provisiones, depreciaciones,
amortizaciones reclasifcaciones y ajustes contables requeridos para la adecuada presentacion
de balances conforme a NiF

3. Aspectos contabies y de control Interna

s El departamento de contabilidad revisara pericdicamente fas variaciones de gastos y reatizara s
verificacion mmediata sobre comportamientos inusuales de gastos, reportando los resultados a
ios niveles directivas de (2 organizacion.

+ El contador deberd prepara un histado de control mensual de gastos a fin de incluir todas fas
provisiones regueridas para cumplic con las NIIF,

e Fl comtador de ia compaRia procesara unicamente documentos debidamente aprobados por ia
gerencia u otro funcionario autonzado para el efecto y revisara ademas la validez de tos
documentos de soporte v &l cumplimiento de disposiciones tnbutanas.

s Eldepartamento de contabilidad realizara of control de gasto: de manera permanente.

4. Otros aspectos relevantes

Todas s transacciones de gastas que no cumpia con jos requisitos fiscales o excedan los niveles
establecidos en las normas tributarias producto de 12 aplicacion de ia NilF, deberdn ser registrados en
cuentas de orden 4 fin de considerar en la respeclive conciliacion trbutana para la declaraciin de
impuestos.

6. POLITICA DE OBLIGACIONES LABORALES

La compahia hara aportes penddicos para cesantias y seguridad social al instituto Ecuatorang de
Seguridad Social {IESS) que asume estas obhgaciones en su totaldad

Ademas, las citadas leyes piden que la compaiia pague pension de jubilacion a los empleados gue
cumplan ciertos requisitos de edad y tempo de servicio Bl pasivo de pensiones se determinara




mediante estudios realizados por la persona que designe la gerencia bajo parametros fijados por el
gobemo.

1. Fuentes de la incertidumbre de la estimacién

Se registra como cuetes de orden los compromisos pendientes de formalizacién y de derechos y
responsabilidades contingentes v los activos totaimente depreciados,

Por otra parte, las cuentas de orden denominadas fiscales para registrar diferencias entre datos
contables y datos para efectos tributarios.

Pueden existir congiciones a la fecha de emisidn de 105 estados financieros. Los cusies pueden resultar
en perdida para I» compaia, pero unicamente secan resultas en o futyro cuando unc o Mmas hechos
sucedan ¢ puedan ocurrir. Tales contingencias son estimadas por la gerencia y sucesores iegales,

St ia evaluacion de ta contingencia indica que s probable que ung perdida material ocurra y i monto
dei pasivo puede ser estimado entonces es registrado en los estados financieros.

2. ingresos

| SERVICIO DE TRANSPORTE

£stas valores se Qriginaron por senvicios de transporte.
3. Gastos Administratives

Son los gastos fhos que tiene que ver directamente con 13 administracion generat del negocio ¥y no cor
sus actividades operativas estos costos son para usc de la operatividad de la empresa.

Los gastos administracion son los que generan del manejo o direccidn de la empresa es decir todos los
gastos que se generan en ias oficnas y por causa dei personal administrativo y operativo.
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4. Participacitn Trabajadores




CAPITAL CAPITAL No DE

ACCIONISTAS ACTUAL TOTAL ACCIONES
5.0000 5.0000

HLESCAS GUAILLAS NARTISA DFE JESUS 062
5.0000 5.0000

MONTENEGRO TELLO MIGUEL MARTIN 062

7900000 790.Go00
] YANEZ VELA MAYRA CRISTINA 98,76
TOTAL 800 100

Para el afio 2019 la compaitia no cuenta con trabajadores
IMPUESTO A LAS GANANCIAS

£} rmpuesto a las ganancias io determina la respectiva autoridad de control en nuestro caso el SERVICIO
DE RENTAS INTERNAS {a tanfa del impuesto para ¢l Ao 2019 es del 22% pero en ¢l afic 2019 i3 empresa
ha generado una utilidad de $ 10

DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR
Para el afio 2019 la emprésa no tiene cuentas por cobrar
5. Capital de Acclones
Los seldos se mantienen conformados de la siguiente manera;
6. Efectivo y equivalentes de efectivo
ESTADO DE SITUACION FINAL ARO 2019

GENERC UNA UTILIDAD $ 10
7. Aprobacion de los estados financleros

L0s estados financieros fueron aproados por 1a junta de soCios @ ¥ autoni2zados para su publication

LI St

CRISTINA YANEZ —
RUC 1718471533001 Ct 1722023080
CONTADORA GERENTE GENERAL




