CONSTRUGCTORA PENALOZA Y ASOCIADOS CONSPENALO CIA LTDA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
PERIODO TERMINADO EL 31-12-2018
EN DOLARES NORTEAMERICANOS

1. Informacidn General

La Compafiia CONSTRUCTORA PENALOZA Y ASOCIADOS CONSPENALO CIA
LTDA. lue legalmenta constituida el veinta y seis de abril de dos mil diecinueve

DURACION Cincuenta aflos

OBJETO SOCIAL Construccion de todo tipa de adificios residenciales, casas
familiares, individusles. edificios multifamiliares. incluso edificios de alturas elevadas,
viviendas para ancianalos, casas para bensficencia, orfanatos carceles. cuartales,
conventos casas religiosas, incluys remodelacion. renovacion o rehabliitacion de
estruciuras exiatentes

DOMICILID Ciudad de Ambato Pravincial del Tungurahua
CAPITAL El capital registrado de la Compafia es de $ 5 000.00
2. Bases de presentacion de las cuentas anuales.

Se describen las principales politicas contables adoptadas en |a preparacion de los
estados financleros PYMES

21 Bases de presentacion

Los Estados Financieros comespondientes al ajeroxcio lerminado el 31 de diciembre
gel 2019 han sido elaborados de acuerdo a les Normas e interpretacionas, emitklas
por ol JASB las cuales incluyen las Normas intemacionales de Informacion
Financiera (NIIF). las Normas Intermacionales de Contabilidad (NIC) Las “Nomas
Internacionales de Informacidn Financrera NIIF® adoptadas en el Ecuador segun
Resolucidn No 08.Q ICI 004 del 21 de agosto del 2008 pubiicada en Registro
Oficial No. 348 de 4 de septembre del mismo ano, Resolucion No 08 G.DSC 010
del 20 de noviembee del 2008 publicada en el Registro Oficial No. 488 del 31 de
diciembre del 2008, en la cual se establece el cronograma de aplicacidn obligatoria

de las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIF y la Resolucion Ne

SC IC] CPAIFRS G 11.010 del 11 de oclubre del 2011, publcado en al Regsiro
Oficial No. 586, en @l cual se establece & Reglamento para ta aplicacion de las

Normas Intermacionales de Informacion Financiera NIIF para PYMES

La empresa califica como FYME de acuerdo al reglamento
& Monto de actives inferiores a 4 miflones
b Venias brutes de hasta 5 millones

e Tengan menos de 200 rabajaoores

LA empress se ored en e afo 2019



2.2, Moneda

a. Moneda funcional y de presentacion
Las partidas incluides en las cuentas anuales se presenilan en dolares
ameficanos, pod sed |la moneda del enfomo scondmico principal en gue &

emprasa opers

2.3. Responsabilidad de la informacion

La miormacion contenida en estos Estados Financieros es responsabiliiad oel
Garente. miificadas postenarmante por la Junta de Secios

En ls preparacion de los Estados Financreros ge han ullizado delerminadas
estimpciones para cuantificar las activas, pasivos. Ingresos, gaslos y compromisos
que figuran registrados an ellas Basicamente. estas eslimaciones se refieren a

1 ia valoracion de actives para delerminar la existencia de pérdidas por
deterioro de deferminados achivos

2 Se haoptado por mantener =i criteno del cosio para jos activos de vehiculos.
debido a4 gue por ser una heramienfa de trabajo se estima que fla
depreciacidn en su indice ributano, establece verarmente sl costo
recuperable

3 No se ha considerado los custos para calculos actuanales, de provisiones a
smpleados

2.4. Informacion referida al ejercicio 2018

Confarme a io exigido por ls Seccidn 35 la Informacidn confenida en & epercicio
2018 no s8¢ puede presentar un comparativo deblide a que la fecha de caonstilucsin
de Is Compaiila os en af afio 2018

2.5. Periodo Contable
Estado de Siluacion Financiera al 31 de diciembre del 2018 y & Esrado e
Resultados. Estado de Cambios en el Patrimonio y fos Flujos de Efectivo, por &l
pariodo comprendhido desde sl (11 e anero al 31 de giclembre

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION
En la elaboraciin de las cuentas anuales de |a empresa correspondientes al efercicio

2018 se han aphcado log sguientes prncipios y politicas contables y critencs de
valoracion

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo



3.2

3.3
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3.5,
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El sfectivo y equivalentas al afectivo incluyen ol efectiva en caja. y saldo de ia cuenta
conents, sa anaxa la conciiacion bencaria al 31 de diciembre del 2019

Exigible
El exigible de la compania lo componen, las retenciones que se le reaiizaron por
disposiciones Iributarias.

Reafizable

En base 4 o dispuesto por la NIC 11 Contrates de Construccion, se ha genharado
un inventano queé acumula los costos del Contrato celebrado con la Unidad
Educativa la Inmaculada, el realizable incluye Maternia pnma. Mano de Obra y
Costos Indirecios respaidados con documenios legales tributarios, valor que fue
descargado con los cosios de svance de obra al 31 de diciembre, segdn informe
i&cnico de la Arg. Carolina Pefaloza.

Propiedad Planta y Equipo

La compala registra tnicamenle s adguisicidn da los sigulentes Activos Fijos, y su

ragpective depreciacion por &l uso

Focha  |detalle ldoc. Costo dep. dep. acum
) sep|Concretora tipe trampo griggotration 1ed3] 210000 52,50 52,50
Whesnp|Vibrador mangera mator a gasolina 1983 s00,00 15,00 15,00

totales 2 700,00 67,50 67.50

Cuentas Por pagar
Los pasivos de |la empresa lo conslituyen basicamenle las obligaciones
tributarias y con al Instituto ecuatoriano de segundad Social asl como tambien,
y & saldo de anticipos de clientes entregados por la Unidad Educativa la
Inmaculada por al Contrato de Construccion facturade una pane en el afio 2018
y &l resto una vez conclulda la abra en el afe 2020,
Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinanos se reconocen cuando se produce |8 entrads bruta oe
nenslficios economicos ongimados en ef curso de las aclividades ardinarias de la
empresa durante e efercicio, slempra que dicha entrada de beneficios provogue un
incremento en el patrimonio Nelo que no esté relacionado con las aportacionas de
los propwetenos de ess patnmonin y estod benefcios puadan ser valorados con
fisbdicnd Los ingresos ordinarios z2e valoran por o valor mronabis de la
contraparida recrbida o por recibir, denvada de los mismos. Ef ingreso se expone
neto de impuesto, descuentos o devoiucionas, en el periodo terminado & 31 del
2010, s& registrd un Ingréso por ef valor de § 89 285 71 valor correspondiente &
parte de la facturacion del Conlrato con la Umdad Educativa la Inmaculada al
haberse faciurado dnicamente una parte de este contrato y segun la NIC11
Confralos de Construccidn, dicha facturacion se s realizd en base al Informe



Técnico oe avance de abra presentado por la Amg Carolina Pefialoza valor que as
considerado como ingreso del ato 2016
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Reconocimiento de costos y gastos

Los Costos y Gastos que se reflejan =n el Estado de Resultados de la compafiia
lo constituyen los gastos de constitucion y gastos administratives del ano 2019
mas no aquellos generados en & Contrato de construccion. los miEMos que
estan considerados en hase al informe tBcnico como costos incurridos en la parte
lerminada y facturada del Contrato de construccion, y en base a eso se
establecieron como Coslo de Ventas.

Principio do Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparan normalmente sobire la base de gue la empresa
ostd en funciongmento, y contmiuard sus actividades de operacion dentro del futuro
prewvisible, por lo tanto la empresa no liena inlencion ni necesidad de liquidar o de
cortar de forma importante sus operacIonNes.
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Estado de Flujos de efectivo

En &l estada de flujos oe efectivo. preparado segun ef método directo, se utiizan las
srpﬂenhea EXrEsIONeGSs.

Actividades Operativas: actividades lipicas 06 la empresa. segun & obpio
social, asl como olas actividades que no pueden ser callficadas como de

nversion o de financiacion

Actividades de Inversion: las de adgusicion. engenacion o disposicidn por
cires medios de activos o largo plaro, especialments propredad, planta y squipo
& & Caso que aplgue

Actividades de financlaclon: aclividades que producen cambios en &l lamalio
y compasicion del patnmomia nelo y de los pasives que no forman parte de las
aclividatiés de operacion

Flujos de efectivo: entradas y salidas ode dinero en efectivo y de sus
aquivalentes, antendenda por estos. Caja. Bancos y las inversiones & corlo
piazo de gran iguidez y sin nesgo significalivo de alleraciones en su valor

Ei Estado de Fiujos de Efectivo en la facha de transicion no sufre modificacion alguna
debido a que el auste efecluado para la aphcacion de la NICNIIF. na afecta al
efectivo, solo 88 un ajuste con sfecto relmspectivo al Patrimonio (Resuliados
acumulagdos provenmnles por la adopoon de NIiF)

3.10.

Situacion Fiscal



Al gierre de los Eslados Financieros la empress no ha sido sumla de revision por
parte de las autoridades fiscales. la Gerencia considera gue no hay contingencias
trbularias que podrian afectar la situacdn financiera de la empresa.

4 GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La smpresa esld expuesta 8 delerminados nesgos que gestiona medianie la aplicaciin
de sisternas de wentificacdn, medicidn, limiacion de concentracidn y supervision.

Entre las principios de buena administracion destacan los siguientes

Cumplie astrictamante con lodas las normas aprobadas y divuigadas por &
Presidenta y Gerente

Se definen politicas de conocimiento téonico y capacidades suficienles pars
asegurar una gestion eficaz a favor dal ciente. minimizando o nasgo de control
nterno. fnancierns y anle las enlidades de control

Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las
operaciones se reakzan segun las politicas. normas y procedimentos
aslablecidos

Los principales riesgos de la empresa se denvan rel desartolio de su propia actividad y
dentro de dsta los principales aspecios a gesfacar son

Politica de calidad: Para garaniizar la calidad de nusstros servicios la empresa
cuenta con un sistema de control inferno. cumphendo con los estdndares de

élica normas te general aceptacion

Politica Juridica: En reiacion con 105 conflictos que pudieran surgir en relacion
con la actividad de fa empresa. con los diversos agentes del mercado, laboral
Inbutano. es practica habitual mantener una linea de soluciin 8 los conflicios por
medio de la mediaciin No cbstants, y para prevenic Fesgos por esos motivos
la empresa cuenta con asesores Juridicos externcs. gue mantienen una actitud

preventiva

Politica de RRHH: La ampresa cumpls con &l codigo laboral y disposicionas dal
Ministeno dal Trabajo, molivando permanentemsnle al valioso elementc de
Recursos Humanos, ha puasio a disposicion de los empieados el reglamento de
trabajo y de seguridad industnal

No se hiene conocimanio de piras hechos ocurridos con postenioridad al cierre de esine
estacas inanceros. gue pudmran afectaros significativamente & su presenlacion

NTAS ANUALES



Estos estados financiros. han sido aprabades por s Gerencia General y pestariar
aprabacion por la Junta Gensral de Sooios. Dichas cuentas anuales estan extendidas
gnt Estado de Slluacion Financiers, Esltado de Resultados Infegrales, Esiado de
Cambios en e Patrimonio, Estedo de Flujo de Efectivo y Notas @ las Estados
Financteros firmadas por el Gerente y Contadar

CPA Dra. Cella Alvarez

CONTADORA
LIC. 24713



