
INFORME DE LA GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL DE ERAS 
SOLUCIONES INTEGRALES ERASSOLINT CIA. LTDA, 

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONQMICO-FINANCIERO DE 
2019 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 
ECONÓMICO MATERIA DEL INFORME. 

  NG se 1en curvlzdo las metas en clanzo a ventas, con la 
  

Rostificación e 1mplementaciór do cortas políticas de 
ventas, se ta logrado gromeczones 1013 empresa para que 
participe er ir oricho de mercado =n el cnrl puede 
rerlizar su ocl_zoniad. 

recaprlanda as eperien 

  

del pesada, toros 
ronsegiodo el cerfe cionamiento y rejoranien o en Las 

  

dostimtas reas, dando siempre pricridao a las 
politicas y »rocedirzentos de control en .os asfereites 
departamentas sobre toda e2 el área timanciera. 

le secuencia y 1der amen de uñas , cado uta ce las 
acti idades, permitio oblener _esicados posalovos. 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y 

DEL DIRECTORIO. 

  

La: disonalciries de la Jit.e General Dni.ersal de 

Bos fuena cumclodes, co amizaodo los Lerursos ae» 
emp.ESa, COMO Sor: AUMaros, finamc.eros - Uroductivos. 

  Tos resultados Ismiestrar miyo- pronictivicad, cra 
er la adm ristiacio 1 =commita y fimancizia de 
enporsd.



INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS 

DURANTE EL EJERCICIO, EN EL ÁMBITO ADMINISTRATIVO, 
LABORAL Y LEGAL 

Bor mistral .0, Siaado *] plar er e mua se 
mail -e12 -a empresa, fle 12.6sario el martenim_erteo 22 

los exuzois paca aqalitar la adrinastrecion. 

Laboral - En este ámb.=3 se sar omartenzdo Lueras 
celactores 09 kedo Po nersoñel;  aden bas      

maalerjoco los suemdos de os embleados, sl bel 

  

isoemperñe y hab.licad para roalizar las clstuntas 
ciones que la gerenca les delega. 

  

Tegal. - Fr sste smbito se mertiens en les mismos 
térmros ers 1eferaamte 3 crpita aportado, estaritos 
sie riges 7 vida de la empresa y tiempo de disa= or e 
la misma, segur es aLalos. 

SITUACION FINANCIERA DÉ LA COMPAÑIA AL CIERRE DEL 

EJERCICIO Y DE LOS RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON 
LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE. 

Anolizaddo *- eslado de silia son [nac lero, Ler=nes   

que las Z_nerzas de la empresa cam sudo tal adst 0 
prudencia v ranterioado los termines mas -dóncos. 

— spoml ez compasaza por -a7c y baneas, se sacusntra 
res==159 lo. 

—emmnres; 1 este rubro se ctuertran todas las 
cucrtas por scbrar a os 2l_entos 

  

A nventar 01 

  

=Lo tooo mas importadte de les 
as 

  

yor.



  

=los activos % jos: Fuipor de computrcato y trabajo, 
pure caes a en marcha de os proyectos Fiie0s 
erfoconra es la prestar or de sermrios, 

  

sacres: astan tornando 3n ruorc manejsble. 

  Po matiemomie: 7572 cont amado pex e. ap===1 social, 
Resera Tedal, Uli] de mbiodao=s 
de 

  ro dis rv da     
arcuiso presente. 

  

las ut_-idades ae crercicio 2319, no se har pocducico 
Ye licades. 

3n corola, 51 comparamos las ¡1fras del preserte 
eJjericio, on ep del año añoocics se ha man enido en   

los isucs saleres, seo que, se adqui tiston +q) pos de 
  computa ón vera el trabs]o   

PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS 

EN EL EJERCICIO ECONÓMICO. 

preseme  2JeacO + nom 

    

ma pe produjeror ul. idanes. 

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE 
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO 

ECONOMICO. 

1.001 la timamicad 0 aJmren las Jtolicades 

  

mezores los xendnientos sobre la 11Versico, se 
mejo ar Cos van3es Gs dst_ibución 

  

no solaredle que Teguer 21 sector 
privado, >xm, al sebo pisiloo tia ONU SO 1e 

  

prec_os, L 

  

3.10n89, eto.



2. La integrac.ón de. patr.monio se desc mertencr 20 
el prapés 0 de dar an dez snt12 ente pora Faser 
ironte . creditos y aenás abliginimies, en epica 
Ge crisis 10 la, mejor orsa que sec -Lsleros ocn 
lis recursos ecomolmio os 01 los que cusnta la 
ENLreS2, 

Zn cacldao co gerento de 2 empersa, es om deber dejar 
constaneza ar habe= cumplido cor la msra, Con sn et 
social y ecoriio pate eo ula lue credia, cando 
posauilzdades y opolamdes 62 Llalajo Y 
contrabuvenes a oesarrollo de la cconor: 

e 
Ing Jessenia Sofia Raza Gordillo 
Representante Legal 
ERAS SOLUCIONES INTEGRALES ERASSOLINT CIA, LTDA 

  

  

rac.oral. 

  

 


