INFORME DE GERENTE

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019.

Quito, 09 de abril del 2019.

Senores Socios y Administradores de AIBESCRUM CIA LTDA dando cumplimiento
a lo establecido en los reglamentos internos (Estatutos), tipificados en la Escritura
de Constitucion de la empresa y a lo establecido por la Ley de Compaiiias, me
permito presentar a continuacion el siguiente Informe de Gerente.

1.- CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA .-

AIBESCRUM CIA. LTDA., es una empresa que inicia sus operaciones en abril del
afo 2019 y que se ha mantenido de forma estable en sus ventas gracias a
gestiones particulares y propias de los administradores, es por esto que de acuerdo
a la informaciéon Financiera si se han logrado cumplir con los objetivos y metas
planteados.

Con respecto a los objetivos previstos para el ejercicio econdémico 2019, debo
indicar que se ha obtenido los siguientes resultados a continuacion detallados:

Ingresos 13,843.61
Costos 10,151.98
Gastos 3,324.50
Utilidad neta 367.13

Se ha realizado gestiones para ampliar la cartera de clientes y se ha diversificado
los servicios que presta nuestra compaifia con el objetivo de incrementar los
ingresos.

2.- CONTROL INTERNO.-

Debo expresar a los sefiores Socios que AIBESCRUM CIA. LTDA. ha dado
cumplimiento estricto a las normas legales, estatutarias y reglamentarias del pais,
ante las entidades de control.

Los ESTADOS FINANCIEROS que seran presentados a los socios y a las
entidades de control, estan de acuerdo con los libros de contabilidad de los que se
han derivado; asi mismo, la veracidad de estos se respalda en la correcta aplicacion
de los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados —PCGA-, las Normas
Internacionales de Informacién Financieras —NIIF-, las disposiciones de la
Superintendencia de Compaiias y las disposiciones tributarias vigentes.

Es muy importante destacar que los libros, registros contables y extra contables son
administrados por el personal encargado responden al cumplimiento de las técnicas
pertinentes y estan soportados ademas con disposiciones en leyes, reglamentos,
acuerdos, resoluciones de caracter general y particular vinculadas con la gestién de
la empresa.



3.- CONCLUSIONES.-

Los resultados logrados por la empresa AIBESCRUM CIA LTDA en el ejercicio
economico del afio 2019, evidencia que se trata de una empresa activa y en marcha.

La Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2019 guarda positiva consistencia entre
activos, pasivos y patrimonio, tanto en valores como en relacién porcentual, reflejando
una posicién de actividad operativa.

Nuestra administracion se propone mantener el esquema establecido para el afio 2020,
y para este nuevo afio poner mas énfasis en la expansibn comercial y en
posicionamiento de nuestra marca en el pais.
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