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informe presentado por el Sr, CRISTHIAN RAMON GARCIA SANTANA. Gerente
Ganeral de la compania

COWORKING COMMUNITY ClA LTDA a la Junta General de Accionistas por el
pEnodo econamico comprandido entre enero 24 y diciemore 2019

11 CONSIDERACION GENERALES;

COWORKING COMMUNITY CiA LTDA Fue constituida el 24 de ensro dal 2019,
con el objelo dedicarse al ASERORAMIENTO Y AYUDA A LAS EMPRESAS Y
ADMINISTRACIONES PUBLICAS EN MATERIA DE PLANIFICACION
ORGANIZACION. EFICIENCIAY CONTROL. INFORMACION ADMINISTRATIVA,
ETCETERA,

111 METASY OBJETIVOS

Las actividades 3 compania seran desarrolladas durante 2| ano 2010 para dar
cumplimiento con las melas propuestas nuestro desarrollo organizacional vy
admirustralivo.

12  ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

121 ADMINISTRATIVOS
La Administracion general propendera realizar una labor bastante favorable
para cumplir nuestros Servicios de Asesoria eficiente.

122 LABORALES

En lo referente a los aspecles administratives legales. debo Indicar gue no se
na contratado personal accion que se lendra que realizar dentro del marco de
cordialidad y compaosiura

123 LEGALES
Mo s& han preseritado stuaciones de tipo legal gue podnan afectar el normal
desenvolvimiento de las actividades de |la empresa en el futuro
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