COMUNIDAD EDUCATIVA DE FORMACION INTEGRAL CEDFI CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS
EXPRESADO EN DOLARES AMERICANDS

1.

FPRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
COMUNIDAD EDUCATIVA DE FORMACION INTEGRAL CEDFl CIA. LTDA- Fue

constituida en la Repiblica del Ecuador mediante escritura ol 14 de Noviembre de 1991,
aprobada con Resolucion N°91-3-2-1-320 de la Intendencia de Compafilas de Ceenca de
fecha 06 de Diciembre de 1991 e inscrita en el Registro Mercantil bajo N® 2 el 06 de
Enero de 1992,

Tiene camo objeto social dedicarse a la tarea de la educacion, mediante la creacicn,
desarrollo y sostenimiento de establecimientos de educacién pre-primaria, primaria v
secundaria que se regirdn por la Ley v los reglamentos vigentes y pertinentes a su
naturaieza. Para el cumplimiento de sus fines , la Compania podra vender, comprar o
permutar bienes, adquirir derechos y contraer obligaclones; adguirir vy .tener
propiedades a cualquier titule; suscribir toda clase de escrituras y documentos, celebrar
contratos de constitucién de otras compaififas , ejercer agencias y representaciones ;
fusionarse con otras companias v en general, la Compafiia podrad realizar todas las
operaciones mercantiles que la ley v estatutos le faculten.

Declaracidn de cumplimiento.- Los estados financieros han sido preparados de

acruerdo con Normas [nternacionales de [nformacion Financiera NIIF para Pymes
{aprobadas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad [ASE).

Estimaclones v juicios contables- Las estimaciones y supuestos. utillzado por la

administracidn son evaluados de manera continwa, en base a la informacion
disponible. Los efectos de las revisiones a las estimaciones contables se reconocen en
el perfodo en el cual se realizan y /o prospectivamente.

La empresa utiliza estimaciones para valorar v régistrar activos, pasivos ingresos y
gastos, en los siguientes grupos contables:

= Revalorizacidn de propiedad planta y equipo,
Determinacicn de la vida atil v valor residual de los actives agrupados como
propiedad planta y equipo,

» Reconocimienta de ingresos, costos v gastos,

s Calcuio de provisiones por beneficios a empleados a largo plazo.

Las politicas de contabilidad mas importantes se resumen a continuacion;

Bases de presentacidn. Los estados financieros adjuntos fueron preparados de acuerdo
con Mormas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas
Entidades ([NIIF para las PYMES] vigentes, emitidas por el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad.

Efective v equivalentes de efectivo.- Registra los recursos de alta liquidez de log cuales

dispone fa Compania para sus operaciones regulares v que no estd restringido su uso,
se reglstran en efectivo o equivalente de efectivo las partidas de: caja, depdsitos en

bancos.
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Activos financieros.- Estin representados principalmente por cuentas ¥ documentos
originados por ventas reconocidos al costo y no tiene costos financieros,

s activos finapcieres - La Compaiifa estima una pérdida por
deteﬂqmdela::uenl:as pﬂrmhrar ﬂhasealanﬁi;mdel departamento de cartera, ol
importe de esta cuenta se reduce mediante una provisidn, para efectos de su
presentacion en estados financieros. Se registra la provision por la diferencia entre ¢l
valor en libros de las coentas por cobrar menos el importe recuperable de las mismas.

Actives por impuestos corrientes.- Begistra los créditos tributarios por Impuesto al
valor agregado e impuesto a la renta, asi como los anticipos entregados por concepto
de impuesto a Ja renta que no han sido compensades a [a fecha, v anticipos pagados
del afio que se declara

Propiedades. plantd v equipo.-Incluye activos registrados al costo y/o revaluado de
los cuales ta Compafifa espera obtener beneficios futuros, se esperan utilizar por mds
de un periode y su costy puede ser valorado con flabilidad, los pages por
mantenlmiente son cargados a gastos, mientras que las mejoras que prolongan su
vida se capitalizan.

El costo de los activos es distribuido sistemdticamente mediante depreciacidn en
linea recta considerando para el efecto el periodo durante el cual se espera utllizar el
activo par parte de la compafifa. La vida dtil de edificios, maguinaria ¥ equipo, ¥
vehlculos fue determinada por el perito, en base a su andlisis y considerando que son
bienes revaluados.

Activos : Vida il anos
Edificia 20
Muehles y enseres 10
Equipa de oficina 10
Maquinaria y equipa 5y10
Equipos de computacion’ 3

- Son obligaciones de pago por bienes o serviclos que

Cuentas ¥ documentos por pagar-
s¢ han adquiride a proveedores en el curse ordinario del negocio. Se clasifican como
pasivo corriente si los pagos tienen vencimiento 3 un 2o 0 menos.

vﬂnrhﬂimdnmhfaﬂ::ysereaﬂnnmmﬂminmde:rﬁﬂmmmﬂn v los
importes de las cuentas por cebrar no tienen intereses. Cuando el crédito se amplia mas
alld de las condiciones de créditos normales, las cuentas por cobrar se miden al costo
amortizado, utilizando el método de interés efectivo.

Los vencimientos iguales o menores a doce meses se presentan como corto plazo,

i |- En el afto 2014 se realizd estimativo interno en
base a un estudio, el incremento de las reservas es registrade con cargo a resultado
del afio. El derecho a  jubilacién  patronal segin lo establece el Cadigo del Trabajo
#std condicionado a la permanencia del empleado por al menos 20 afios de servicio. EL
método actuarial para calcular las reservas matematicas es el "métoda prospectiva” o
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método de crédito unitario proyectado segin lo determina NIIF, este método permite
cuantificar ¢l valor presente de la obligacion futura

Heserva legal- La Ley de Compafiias establece una apropiacién obligatoria del 5% de la
utilidad neta anual parn su constitucion hasta que represente minima el 20% del capital
pagado. El saldo de esta reserva puede ser capitalizado o utilizado para cubrir pérdidas,

Yentas- Se registran los ingresos procedentes de la venta de servicios gravados con
tarifa IVA 0% de impuesto & valor agregado, son reconoddos y registrados cuando la
Compafia ha transferido al comprador los riesgos v ventajas, de tipo significativo,
derivados del servicio prestado.

Costos ¥ gasios.- Son registracos por el método del devengado, conforme se dan los
hechos econdmicos independientes de su pago.

Conforme lo establecen las leyes ecuatorianas la Compaiiia

establece y cancela ¢l 15% de participacidn a trabajadores calculados de la utilidad
contable, e impuesto ala réenta considerando las disposiciones tributarias vigentes.

impuesto a la renta- La Ley Orginica de Régimen Tributario Interno, establece la
tarifa de impuesto a la renta del 22% en los aflos 2014 y 2013, para sociedades. En

caso de que la utilidad del afto sea reinvertida v capitalizada parcial o totalmente
dentro del afo siguiente, la tarifa disminuye diez puntos porcentuales de la tarifa de
impuesta vigente. La disposicidn tributaria establece la2 obligatoriedad de determinar
¢l anticipe minimo de impuesto a la renta Si luego de determinado el impuesto a la
renta en base a los resultades, este dltimo resulte menor, el anticlpo determinado se
convierte en impuesto definitivo,

03 : tiw oneda.- El indice de Precios al Consumidor
EIPi.‘.] &5 un #ndrmdﬂr :tmﬁnﬂm qur mide la evolucién del nivel general de precios
correspondiente al conjunto de articulos (bienes y servicios) de consumo, adquiridos
por los hogares del drea urbana del pals. Su proceso de construccidn prioriza fines de
seguimiento macroecondmico ¥ no microecondmicos de bienestar. El Instituto
Nacicnal de Estadisticas y Censos, determind los siguientes porcentajes de inflacidn
en los Ultimos tres afos:

Afos Inflacion
2012 4,16%
4013 2.27%

2014 367%



Al 31 de Diclembre se presentan los siguientes saldos:

2014 2013
Cajag 146 LT 5
Banco Pacifico cta, cte. 19500 15407 331
Produbanco cta. cte. 020700060 15400 (i)
Cooperativa. Multiempresarial 2476
Otros bancos 83 72
T/Crédito Visa Bco. Austro 1081 23
Total 34.593 945
ACTIVOS FINANCIEROS
Al 31 de Ditlembre se presentan los siguientes saldos de cuentas por cobrar  a clientes.
F{I5E 3 2013
Cuentas por cobrar alumnos (1) #6512 75.671
T.L. Banco del Austro 1.944
Letras de cambio 2.54% 2152
Otras cuentas por cobrar relacionadas #a7
Otras cuentas por cabrar - 7112 65911
(-) Provisién cuentas incobrables (2] {951} f951)
Total 25.213 86214
{1)Al 31 de Diciembre de 2014, se presentan los siguientes saldos mds
significativos:
Clientes Yalor
Barrera Moscoso Dandel Fernando 3343
Sarmienta Chacdn Christopher Daniel 2.79%4
Sarmiento Chacdon Mathias Agustin Z2.745
Roura Barzailo Maria Belén 1.745
Guerra Amoroso Paulina Isabela 1.507
Guzmdn Morilio Tatiana Emilia 1.305
Guzman Morillo Matias Sebastidn 1.277
Lépez Mancheno Padl Sebastidn 1.273
Rojas Castillo Martin Alejandro 1.099
Plaza Castillo lsmael Fernando 1.018
Guerra Amoroso Juan Sebastidn 1.013
Yéilez Vanegas Daniel De jesis 986

PASAN 20.105
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VIEMEN 20.105
Méndez Duefias [smael Fernando G334
Dominguez Durdn Maria Gracia 931
Armijos Sarmiento Marco Andrés 919
Méndez Flores Carlos Mateo q16
Cordera Coronel Maria Isabel 07
Viéler Monzalve Juan Andrés 283
Armijos Sarmiento Micaela Naomi 881
Méndez Flores Carlz Valentina B4
Ballesteras Ordonez Yuri Andrés 854
Armijos Sarmiento Valentina Paulette B47
Clientes con saldos menores ST471
Tatal 86,012

2) La provisidn para cuentas incobrables no ha tenide movimientos durante el
p p
periodo 2014

4.- ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

Al 31 de Diciembre estan constituidos como sigue:

2014 2013
Crédito tributario LR, a favor de la empresa 2141 , B.228
Anticlpo de impuesto a la renta 13837 43544
Total 15.978 19772
5.~ PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO
Durante el periodo 2014 se dieron los siguientes- movimientos:
%o
Saldo  Adiciones Ajustes Saldo depreciac.
31-dic-13 31-dic-14
Terrenos 1.011.079 1.011.079
Edificios 1.126.433 1.126433 5
Instalaciones 47.857 47.857
Muebles y enseres 116162 4235 (946.009) 24.3848 10
Maguinaria y equipo 11.514 [5.450) f6.064 20y 10
Equipo de computacién 63.884 1171 (78.616) 16.439 33
Dtras propiedades 23.172 625 23797
Subtotal 2430101 6.031 (1B0.075) 2.256.057
Depreciacion (470.872) [46.404) 178,692 (338.584)

Salde neto 1953229 (40.373)  (L383) 1.917.473
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6.- OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES

Al 31 de Diciembre de 2014 y 2013 la compatiia presenta el valor de USD. 25.500 por
concepto de inversion en EDUALTER S.A., segdn escritura pablica del 30 de Marzo del
2007, v; no ha realizada la actualizacidn de la inversion.

7- CUENTASY DOCUMENTOS POR PAGAR

Al 31 de Diciembre de 2014 y 2013 se presenta los saldos en USD 50962 ¥ 53.125,
respectivamente. Los principales saldos en el 2014 son los siguientes:

Proveedores 2014 Saldos
Seguros del Pichincha 12.133
Smartsys Cia. Ltda. 5.350
Campoverde Heras Jorge Rodalfo 2.560
Italdeli Delicatessen Cia Ltda. 2.363
Gerarde Octiz E Hijos Cla. Lida: 2.21B
Guevazco Cia Ltda. 2.144
Balnearios Duran S.4. 1.997
Edualter S.A, 1.665
Ace Seguros 5.A. 1.543
Prograserviv 1.540
Roura Herrera [orge Elay 1323
Andrade Divila Fabiin Romeo 1314
Alvarracin Pauta Francisco Alberto 1.247
Ramdn Lojano Fanny Regina 1111
Repycom Cia Lrda, 1.032
Proveedores con saldos menores A 1.000 11424
Total 50,962

B.- QBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS

Al 31 de Diclembre estin constituidas como sigue:

Lorto Garantias
Entidad financiera 2014 Tasa plazo L/ Plazo
Diners Club 1L23% 5.624 Consumo
Produbanca operacion N° 2071821 11.23% 36.368 128.841 Hipotecario
Coop. de ahorro y crédito Pagaré
Multiempresarial N° 22418 11,23% 16572, . 4413

Total 28564 133254
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Entidad financiera 2013

Produbanco operacidn N® 1814432
Diners Club

Produbanco operacion N*® 2071821
Otros

Taotal

%~ OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

Corto

Tasa plazo
10,21% 10.303
11,23% 10.764
11,23% 30,019
i T ]
52,800

Al 31 de Diciembre estin conformadas como sigue:

Conlaadministracidn tributaria
15% participacidn trabajadores
Impuesto a la renta

Con el |IESS

Varios descuentos en ndmina
Vacaciones

Sueldos y salarios

X sneldo

XIV sueldo

Fondos de reserva
Liguidaciones por pagar empleados
Taotal

10.- CUENTAS POR PAGAR DIVERSAS RELACIONADOS

Al 31 de Diciembre de 2014, se presenta deudas con:
o Marfa Dolores Roura, por el valor de USD 12.000,, fecha de inico ef 07 de
Mayo de 2013, con el interés mensual del 1,25%, no tiene fecha de

vencimiento, respaldado con pagaré firmado a la orden.

Garantias
L/ Plazo
Pagaré
Consuma
16B.005 Hipotecario

168.005

2014 2013
3.54% 2.015
2085
15.020 18863
15.520 14,7660
1.058
8.767
350604 3304l
4.350 28079
9370 11648
F54 +
X 114
100.477 109.076

= Ana Cecilia Aguilar, por el valor-de USDE. 35.000, (de los cuales USD 18.000 es

a corto plazo y USD 17.000 largo plazo) fecha de inicio el 29 de Agosto de
2013, con el interés mensual del 1%, la misma gque no tiene fecha de

vencimiento,

11.- PROVISION FOR BENEFICTOS A EMPLEADOS

Al 31 de Diciembre los movimientos fueron los siguientss:
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Saldo Saldo
CONCEPTO 31 Dic 2013 Provisiones Pagos 31 Dic2014
Provisién jubilacidn patronal 1B6.994 26250 - 213244
Provisitn desahucio 58,309 8.750 {1.415] __ 65644
Total 245303 35.000 (1.415) 2785888
Saldo Saldo
31-Dic-12 Pagos 31-Dic-13
Jubitacidn patronal 186994 186,994
Desahucio 65.788 (1.479) —-ad.309
Total £32782 (7.473) £45.303

12.- CAPITAL

Al 31 de Diclembre de 2014 y 2013 la estd conformada por 274.128 participaciones
ordinarias, por el valor nominal de UDS. 1,00 y se desglosa a continuacion:

Socios Capital  Porcentaje
Roura Herrera Maria Dolores 57.778 21%
Duran Aguilar Ana Eugenia 121.563 4%
Fernandez Machado Lucia 17.117 oo
Hurtada Marejdn Rosa 20711 8%
Buitrdn Marchan Marfa Alexandra 2,190 1%
Malo Serrano Rebeca 3.788 1%
Leon Pefia Luis s.109 2%
Vintimilla Carrasco Marfa Augusta 1.642 1%
Suarez Morenao Cecilia 10,840 45
Hidrove Visquez Lautaro 2.190 1%
Durdn Aguilar Javier 6.190 2%
CAlleri Yanzahuano 13.642 5%
Laliz Carritn Fernando 9128 30
Orellana Capelo Ximena 2,190 — 1%
Total 274128 100%

13.- INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS

Al 31 de Diciembre los movimientos sé presentan como sigue a continuacion:
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Matriculas
Pensianes

Tutoria Especial
Derechos de Grado y exdmenes

Tutorias idiomas

Falleteria

Seguro estudiantil
Alimentos y bebidas
Ingresos académicos y otros
Descuentos en venias

Devoluciones en ventas

Total

14.- GASTOS DE YENTAS
Los gastos de ventas al 31 de Diciembre fueron como sigue:

sueldos docentes

Aportes patronal 1ESS

X1 sueldo docentes

XIV sueldo docentes

Fondos de reserva

Indemnizacion

Otros beneficios a empleados

Honorarios comisiones y dietas a personas naturales
Mantenimiento y reparaciones
Pepreciaciones

Agua, Internet energia y combustibles
Suministros, materiales y comunicacton
Academias y talleres

(Otros gastos menores

Actividades especiales, deportivas v academ,
Transporte estudiantes

Refrigerios estudiantes

Compras para bar

Seguros estudiantes

Total

2014 2013
70,092 0891
1.009.916 946,347
6621 3668
16678
20.174 10,941
17.219
29,509
111.994
168.151
(60.112) (62.886)
(5594)  (10.882)
1350751 1019976
2014 2013
542.971 568.299
63.273 74.016
43.495 43.206
23.862 21.576
98,027 35.084
34,267 19,375
5642 4561
2.066 3373
14.384 30.313
14.640 43,662
4547 14,627
16.424 12530
8.738 13.349
1.520 37.630
8,738 24.860
130,963 122.430
52,969
16.653
18497 __17415
972055 1155928
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15.- GASTOS ADMINISTRATIVOS
Los gastos administratives al 31 de Diciembre se presentan asi:

014

Sueldos admindstracién 119322
Aporte patronal LE.S.S. 14.821
Fondo de reserva administracion 8012
X11i sueldo administracién 9.225
XIV sueldo administracidn 2.561
Mantenimiento y reparaciones 25.720
Honorarios comisiones y dietas a personas naturales 15.185
Impuestos contribuciones y otros
Depreclaciones 35678
Otros gastos 37065
Total 267.889

16 IMPUESTO A LAS GANANCIAS

S7.097
6. 703
3840
£.549
2200

17.650
9314
43662

Canforme a las disposiciones contenidas en el Cédigo del Trabajo la Comparila
determina el 15% de participacién a trabajadores v el impuesto a la renta segiin lo
establece la Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento. En log dos periodos

la compafia determind su impuesto a fa renta en base a su anticipo minimo.

Mediante Resolucidn SRI 1071 (Suplemento. Registro Oficial No. 740 de enero 8 del
2003) y reformas posteriores, el Servicio de Rentas Internas (SRI), dispuso que para
efectos de presentacion del informe de obligaciones tributarias del afic 2014, cuyo
plazo de presentacion es hasta el 31 de julio del 2015, todas las socledades obligadas
a tener auditoria externa, deberdn presentar a los auditores externos para su revisicn,
los anexos y cuadros referentes a informacion tributaria conforme a instructivo y

formatos que proporcione el organismo de control.

En este proceso la compaiifa prepara la conciliacion tributaria y anexos respectivos de

acuerda alo requerido por el organisma de control,

17.- SALDOS Y TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS

Al 31 de Diclembre del afio 2014, los principales saldos y transacciones con partes
relacionadas fueron realizadas en términcs generales en condiciones similares a las

realizadas con terceros, y ; estdn indicados los saldos en la nota N*10,
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En cumplimiento a lo dispuesto en resolucién No. 02.0.1C1.008 del Suplemento R.C. No
565 de abril 26 del 2002, efectuamos las siguientes revelaciones.

Actives ¥ pasivas contingentes- A la fecha de emisidn de los estados financieros la
administracién determina que no existen hechos contingentes que ameriten reveladidn

o estimacién contable.
Cumplimiento de medidas correctivas de control interng.- En el perfodo anterior la

Compaiifa no ha tenido recomendaciones de los organismos de control,

- La administracidn de la Compaiiia considera gue entre el 31 de
Diciembre del 2014 {fecha de cierre de los estados financieros) y el 21 de Marzo del
20135 (fecha de culminacién de la auditoria) no han existido hechos posteriores que
alteren significativamente la presentacién de los estados financieros..

Las atras revelaciones dispuestas en la mendonada resoluclon estan reflejadas en las
notas correspondientes; aquellas no menclonadas son inaplicables para la Compaiiia,
por tal razdn no estan reveladas.




ESTADOS DE FLUJO DE EFECTIVO
CONCILIACION DEL RESULTADO CON PARTIDAS QUE NO CONSTITUYEN FLUJO BE

EFECTIVO,

RESULTADO ANTES DE 15% A TRABAJADORES E
IMPUESTO A LA RENTA

AJUSTE POR PARTIDAS DISTINTAS AL EFECTIVO:
Ajustes por gasto de depreciacion

Ajustes por gastos en provisiones

Ajustes por gasto de impuesto a la renta

Ajustes por gasto de participacian trabajadores
Ajustes otras provisiones jubilacion ¥ desahucio

CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS:
Msminuctdn en cuentas por cobrar clientes
incremento en otras cuentas por cobrar
Disminucién (incremento) en cuentas por pagar comerciales
Incremento (disminucidn) en otras cuentas por pagar
Disminucidn en beneficios empleadas

Anticipo de clientes

Otros pasivos

Flujos de efectivo actividades de operacién

Al 31 diciembre del

2014

13.899

58.885
46404

(19.020)
(2.085)
33,585

(19.467)
3.960
1.987

(7.302)
2241

(12.773)

9278
L8.937)
23416

Z

2013

(2.862)

(B83.462)
43662
74
18.863
20.863

3.813
{4.793)

34667
(20.290)
(16.199)

10.428

84413

C.FA Jimena Orellana Capel C.P.A. MBA.Roberto Mena

Director Ejecutivo
Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieras

Contador




