INFORME DE COMISARIA DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE FORMACION
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Cuenca, Marzo 2011

SENOR PRESIDENTE,
SENGRES SOCIOS

En mi condicion de Comisario de la institucién presento a ustedes el informe
correspondiente al Ejercicio econdmico 2010, sobre la base de la informacion que para
tal propésito me ha sido proporcionada por la administracién y el contador,

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS ,

La contabilidad se encuentra de acuerdo a los principios contables generalmente
aceptados. La administracién ha cumplido con las leyes laborales y estatutarias
correspondientes.

SITUACION FINANCIERA

Los resultados mostrados en este afic indican un margen del 1,06% muy por debajo del
margen de la industria. En cuanto a la liquidez mantiene un ratio de 1,1, sin bien es
cierto estable pero sin alcanzar niveles dptimos. Para el cierre del afio 2010 no existe
un informe financiero desglosado como ha sido en afios pasados que permitan a la
administracion poder tomar decisiones en el corto, medianoc y largo plazo, o tener las
herramientas para estructurar proyecciones de flujos a futuro

RECOMENDACIONES

La empresa muestra que se ha mantenido en su posicién con relacién a afios

anteriores, es recomendable continuar prestando especial atencidn a la estructura

financiera y contrarrestar las perdidas que puedan ocasionarse por encontrarse al
~ limite y recuperarlas en el corto plazo.

Se sigue haciendo hincapié en la restructuracion de la DEUDA A TERCEROS y sus
implicaciones a nivel tributario y financiero.

El afio pasado se inicio un cantrol presupuestario, el mismo que se recomienda
implementarlo el cual es fundamental para que la empresa pueda no solp mantenerse
sino mostrar un crecimiento para beneficio tanto de los empleados coma de los
accionistas \

En los demds aspectos considero que se han cumplido con las ‘msposxcwnes
estatutarias ¥ que los Estados Financieros muestran razonablemente la pesicién

fin }Wﬁg}e&f!ﬁs{ﬁtt gny swvenac{eﬂfﬁ&@%gra el periodo del 2010.
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