INFORME DEL GERENTE POR EL ANO 2008

COMPANEROS ACCIONISTAS DE TAXIMAN S.A.:

En cumplimiento a los Estatutos de la compafifa, presenio a Uds. el Informe de Actividades v
de los Estados Financieros, correspondiente al ¢jercicio economico del afio 2008.

Los puntos a tratarse son:

1.- Cumplimiento de las disposiciones de Junta General v el Directorio
2.- Hechos extraordinarios producidos durante el afio

3.- Situacién Financiera de la Compatfiia '

4.- Propuesta sobre el resultado del ejercicio.

1.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL Y EL
DIRECTORIO.

Disposiciones de la Junta General

En la Junta General Ordinaria de Accionistas, del 7 de febrero del 2008, se aprobd los
Informes del Gerente y Comisario por unanimidad, ademés, se trato sobre: el destino de las
Utilidades, sobre el nombramiento del Comisario para el afio 2008, con los resultados que es
de conocimiente de Uds. Compafieros.

Luego de la eleccion del Sr. Angel Aguilar, como presidente de la compafifa para el nuevo
periodo, se procede a la eleccion del Gerente, siendo reelegido el Sr. Manuel Barbecho.
Posteriormente se realizaron los tramites para la inscripeion de nombramientos en el Registro
Mereantil, v el cambio de firma en el banco del Pichincha.

Como Comisarios principal v suplente, se designan a los Compafieros, Carlos Aucapifia y
Magdalena Sanango, en su orden.

Con respecto a las dietas y remuneraciones de las nuevas dignidades, se ha cancelado de
acuerdo a la disposicién de la Junta General. :

Por decisién de la Junta General se da por terminadas unilateraimente las relaciones laborales
con las trabajadoras que han pasado a ser de contrato indefinido.

Disposiciones del Directorio

De acuerdo a los Estatutos, el Directorio ha sesionado una vez por mes. Los temas principales
tratados hacen referencia con la buena marcha de la compaiifa, la solucién de los problemas
que se presentan, para no convocar a Junta General de Accionistas.

En la sesion del mes de febrero, la primera del afio, se aprobé el presupuesto de la compaﬁiz},
presentada por mi persoma. El aporte mensual de los Accionistas, se resuelve seguir
aportando la cantidad de $30,00 mensuales.
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2.- HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL ANO
Como se manifesté anteriormente, en el afio objeto del Informe, se convocs a una Junta
General Ordinaria. :

. En el mes de enero, se realiza la Convocatoria a Junta General ordinaria.

*  En febrero 14, se procede con el despido de la Srta. Guamén y en su reemplazo se
contrata al Sr. Lider Sanmartin. Se da por terminadas unilateralmente las relaciones
laborales con la Srta, Guamdn, con esa fecha a fin de no incwrir en un afio mds de
indemnizacién. El valor pagado fue de § 1.613,10.

¢  En marzo se realiza la devolucion de los fondos que aportamos para la adquisicién del
terreno.

En la primera semana de marzo renuncia a su cargo el Sr. Sanmartin, reemplazéndole la
Srta. Patricia Ucho Chapa, quien viene laborando hasta la presente fecha.

*  En Abril se cancela a los trabajadores las Utilidades del afio 2007, por un valor de $

612,04. Asi como también se paga el Impuesto a la Renta por $ 814,42, el valor por lo
que se pagan estos valores fue comunicado en el Informe del afio 2007.
El 30 de abril la Srta. Alexandra Chicaiza, cumplia un afic mas de antigiiedad en la
empresa, por lo tante se debia dar por terminadas las relaciones laborales, con
anterioridad a esta fecha, la Srta. Indico que se encontraba en periodo de gestacion.
Segun el art. 153 del Cédigo de Trabajo, se prohibe dar por terminado el Contrato de
Trabajo. El art. 154, se sefiala el pago de un afic de remuneracién por indemnizacién, sin
perjuicio de los demads derechos que le asisten. Por estas rezones no se dio el despido en
la fecha antes indicada, haciéndolo en noviembre luego de terminado el periodo de 10
semanas posteriores al parte, esto segin el Art. 152 del mencionado cuerpo legal.

*  [n julio y septiembre se cancela al SRI, el Anticipo de Impuesto a la Renta por el aflo
2008, por § 400.26. como en el 2008, las Utilidades son bajas, no se va a compensar
con lo pagado como anticipo, el saldo se podra utilizar en los siguientes 3 afios.

* En el mes de septiembre se contrata a la Srta. Juana Llivichuzca con un contrato
eventual, para reemplazar a la Srta. Chicaiza, hasta el 9 de noviembre del 2008.

¢ El 30 dc noviembre se despide a la Srta. Chicaiza, pagando una liquidacion de $
1.820,32.

s  Por tener experiencia en el trabajo se vuelve a contratar a la Srta. Llivichuzca, a partir
del 1 de diciembre del 2008.

. En Agosto, se solicitd a la Ing. Placencia, que elabore los Estados Financieros de la
compafiia cortados al 31 de agosto del 2008, asi como también una proyeccion de
ingresos y egresos al 31 de diciembre, con el objeto de poder adoptar las politicas
economicas que el caso amerite. Con dichos resultados, se resuelve, seguir cobrando la
misma cuota mensual, porque los ingresos por concepto de “Ingrese Accionista”
unicamente eran de $4.500,00. El préstamo de $ 50 délares por accionista, ingresados
en los meses de marzo, abril, y mayo, se utilizd para pagar en parte la liquidacion de las
trabajadoras que se dieron por terminacion de los contratos de trabajo. Para lo cual se
contabilizd como “Cuota de Accionistas”.

¢  Durante todo el afio se ha cancelado oportunamente, las obligaciones contraidas, asi
como también se han realizado los cobros a Accionistas y Clientes.

. Las obligaciones patronales se encuentran al dia, tanto con el IESS como con e personal
contratado. Lo mismo sucede con el Servicio de Rentas Internas, con la
Superintendencia de compafiias, La Camara de Comercio, la Secretaria Nacional de
Telecomunicaciones v la Municipalidad de Cuenca, Los formularios de los Accionistas
estan todos actualizados.

PN
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Desde octubre del 2008, el cargo de Gerente, tuvo un inctemento salarial de acuerdo a

las tablas sectoriales, emitidas por el ministerio de trabajo, para efectos de cobre de mi
parte he solicitado que se haga efectivo desde enero del presente afio.

. En octubre del 2009, hay que renovar el contrato de la frecuencia, que se mantiene con
la Secretaria Nacional de Telecomunicaciones.

¢  Para que no se produzcan disconformidad, entre los accionistas, por el reparto de las
utilidades, ya que al ser una sociedad Anénima, su distribucion esta en funcion del
numero de acciones, se llegd a un acuerdo con los compafieros para que cedan las
acciones a los accionistas que tenian menor cantidad. Para esta decision se tomé en
consideracion los aportes mensuales que es por igual para todos los accionistas. Esto
produjo que se dé informacidén oportuna a la Superintendencia de Compaiiias y se
registre en el Libro de Acciones, asi como también se emitieron los nuevos titulos de
acciones.

3.- SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARIA

El Balance General y el Balance de Resultados contienen los suficientes elementos para
juzgar la situacidn econémica-financiera de la compafiia. Se encuentra bastante detallado a fin
de que permita hacer cualquier analisis.

BALANCE DE RESULTADOS

Segtin este Balance en el afio 2008, hay una utilidad bruta de § 118.06.

INGRESOS.-

La cucta mensual aportada durante todo el afio fue de $30,00. Mds un aporte extra para el

pago de la liquidacién del personal con contrato de plazo indefinido. Como ingresos de
Accionistas se han producide dos.
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Del gréfice 1, se desprende que en los cuatro tltimos afios no se ha incrementado este aporte a
pasar de que se han producido incrementos salariales continuos y de cardcter obligatorio.
Como ¢s de conocimiento de todos, los gastos de personal, el funcionamiento de la compafiia,
y el mantenimiento de los equipos de comunicacidn, computacién y muebles y enseres,
depende exclusivamente del aporte de cada uno de nosotros, razon por la cual, siempre se ha
tratado de incurrir en los gastos indispensables.

Los ingresos anuales se han incrementado en un 63%, con respecto al afic base 2003, pasando
de $ 18.306.03 a $ 30.894.72 en el 2008. De este total las cuotas mensuales, representan ¢l
63%. Mientras que los ingresos por gestién propia, representan el 37% del total de los
ingresos del afio. Ver anexo # 1. :

Graficamente el ANEXO # 1, se representaria asi:

GRAFICO 2
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Fuente: Balance de Resultados: 2003 - 2008.
En el eje horizontal, los numeros representan los aftos 2003 — 2008.

Las cifras del Balance dan cuenta por si solas de la gestion realizada por la Gerencia, tanto en
Ja austeridad del gasto como en la consecucién de mayores ingresos, como son: el cobro de
las multas, arrendamiento de la torre y Otros Ingresos, que representan el 37% del total de los
ingresos El ingreso de nuevos accionistas, aporté a la compaiifa § 4.500.00, en el afio, gue
representa el 15%

EGRESOS:
Los egresos totales pasaron de $ 21.975.55 en €l 2003, a $ 30.776.66, en el afio 2008, con un
incremento de $ 4.228.22, comparado con el afio pasado. El rubro de remuneraciones
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representa el 68% del total de los egresos, y tiene un incremento del 40.05%, comparado con
el afio 2003, este porcentaje de incremento corresponde a las alzas salariales decretada por el
gobiemno para todos los afios, y a los aflos de servicio de tres trabajadores, con derecho a
fondos de reserva. Los otros egresos representan el 32% del total de egresos.

El rubre que le sigue en importancia, por el monto del gasto, es el de Honorarios
Profesionales, en el que se incluye: Honorarios de Comisario, Presidente y los honorarios de
la Ing. Contadora.

En el Cuadro Comparativo de Egresos e Ingresos, del anexol, se resumen los ingresos y los
egresos, registrados durante el periodo de mi gestién en la Gerencia, excluyo el afio 2002,
porgue no fue un periodo completo.

BALANCE GENERAL

El Activo Corriente, tiene un monto de § 6.719.83, que representa el 67.98%, en tanto que el
Activo Fijo, es del 32.02%, con respecto al Total del Activo. El dinero disponible en Bancos
y Caja, suma $4.389.00, valor que cubre todas las obligaciones que constan en el Pasivo
corriente. En la Cuenta: Bancos, se incluye los cheques girados y no cobrados, segin el
detaile del Auxiliar de Bancos.

Una Cuenta importante por sit monto, es: “Cuentas por Cobrar Accionistas”, que registra, los
valores a cobrar por cuotas principalmente de diciembre, los montos y nombres constan en el
anexo # 1, de los estados financieros.

El Activo Fijo tiene una depreciacion del 10% y del 33%, segiin el bien. En nuestro caso, las
depreciaciones son bajas, porque la mayoria de los activos han pasado su vida atil (10 y 3
afios), por lo que no hay depreciacion.

Las cuentas del pasivo corriente, son obligaciones con el S.R., el 1LE.S.S v con los
trabajadores, los mismos que por su naturaleza no pueden ser cancelados dentro del ejercicio
econdmico objeto del andlisis. En el anexo # 2, consta el nombre y monto de las deudas por

servicios.

El Patrimonio, conformado por el capital aportado, las reservas y otros superavits.

INDICES FINANCIEROS

A continuacién, me permito hacer el andlisis econdémico y financiero valiéndome de algunos
indicadores.

Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente = 6.719.93 —2.487.96 = 4.231.97
TAXIMAN al 31 de diciembre del 2008, tiene un capital de trabajo de $ 4.231.97 .

Razon de Circulante = Activo Corriente = 6.719.93 =2.70
Pasivo Corriente 2.487.96

Esta cifra significa que por cada dolar de deuda a corto plazo, TAXIMAN S.A., dispone de
2.70 délares de respaldo o solvencia para cubrir oportunamente sus deudas.
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Rentabilidad Econémica = . Utilidad . x 100 = 118.06 x 100 = 1.19%
Activo Total 9.884.63

Esta razén muestra el grado de eficiencia en la administracion de la empresa, en nuestro caso,
es bajo, porque no es lo mas acertado el pedir cuotas altas, solo con el fin de obtener utilidad,
sabiendo que la empresa se formo para servir como una fuente de ingreso para sus miembros.

Rentabilidad Financiera . Utilidad . x 100 = 118.06. x 100 = 1.60%
Patrimonio 7.396.67

Se aplica para determinar la ganancia obtenida por cada délar de inversion.

indice de Propiedad = . Patrimomio. = 7.396.67= 0.75
Activo Total 9.884.63

Esta razén indica que por cada délar del activo, $ 0.75 son de los Accionistas, y el 0.25 es de
la Acreedores. Mientras mis alta sea la proporcion, indica menor endeudamiento externo, a
sabiendas que la compafiia nunca se ha endeudado con Instituciones Financieras.

4.- PROPUESTA SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO

Las utilidades a distribuirse en el presente afio entre los accionistas, lnego de deducir el 15%
de Participacién de Trabajadores, y el 25% del Impuesto a la Renta, es de § 75.26.

Salvo mejor criterio de Ustedes compafieros, mi propuesta para la distribucion de las
utilidades, es que se deje como: “UTILIDADES NO DISTRIBUIDAS”, para disponer en de
ese monto en el futuro.

Esperando que el presente informe sea aprobado por la Junta General, ya que refleja lo
verdaderamente acontecido en el periodo, y por haber puesto todo mi empefio en las funciones
encomendadas por Uds. Compafieros.

Atentamente,
e

el BarbechoA.
GERENTE DE TAXIMAN S.A.

Cuenca, febrero 9 del 2009.
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CUADRO COMPARATIVO DE EGRESOS E INGRESOS DE LOS

ANEXO 1

ANOS
2003 al 2008
EGRESOS ANOS PORCEN-
2003 204 2005 2006 2007 2008 TAJE

TOTAL: 21975550 2408850 2373958 2641972 264844 30776860 100%
Remineraciones 1180638 1369065] 13897,50{ 1552377 1677400 21.00585| 6800%
Transports gaqall  2m00f i | 15476 2550
Suministrosy Maeriales | 43850]  697,04] 382 13285 40973 64865
Comunicaciones us soel 7sael - 12544
Publicaciones 720 00 1606 13046
bbranﬁemsykmumsl am 69,50 ol -
Fororarios Profisionales]  332984) 2400001  2600.00] 342311 347460 3.68800
Margenimientode Equipd, 85733  648,67] 661,00, 911,68 16,30
Arriendo de Officina 70 1200001 1zoooof 150400 15840  2.08320
Luz, agua y teldforcs 70 sl 79 16m81] 116566 135713
Impusstosy Contribucionf 443411 235,89) 268|267 3653 2063
Ciros Servidics w0250 7esl  3%15]  wmsm 2e43 4031
Deprecizciones y Offes os095| 175334 239166]  10845] 131819  121044] 3200%
% DE INCREMENTO 100% 20% 8% 2% 2% 4005%

INGRESOS 1830608} 2663889 2508852 270628] 3062873 3080472 100%
Cuotade Accionisias 10640000 939570] 18393, 10158] 1588150 19.45600| 63,00%
Ingreso de Accionistas 420000 1400000 aom| 119%0] soooo| 40000
Multes 14w  s900)  9s0] 4875 76000 87L&
Cires Ingresos 235208| 259410| 176002 440n| 597923| 606684 37.00%
% DE INCREMENTO 100%  4552% 37 8% 68% 694

NOTA: En Ja presetttacion de este cuadro, s agruparon alginos conceptes de gasto.

Fuente: Estados Financieros




