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Sean wentficables y unicos y suscephibles de ser contiolados por la empresa se reconocen como achvos infangibles, cuando se

cumplen las siguientes condiciones

' Técrnicamente. es posible completar la produccion del activo intangible de forma que pueda estar disporible para
Su utihizacidn o su venta
v Laadmimistacién hene intencion de completar el activo intangible en cuestion. para usarlo o venderlo

¥ laempresa hene capacidad para utiizar o vender el achvo intangible,

v Se puede demostrar la forma en que el activo intangible vaya a generar probables beneficios econémicos en el
futuro

v Ewiste dispombilidad de los adecuados recursos técnicos financieros o de ofro tipo. para completar el desarrollo y
para utlizar o vender el achivo intangible y

v Eldesembolsc atnbuible al activo intangible durante su desarrollo puede valorarse de forma fiable

Los costos directamente atnbuibles que se capitalizan como parte de los programas informaticos incluyen los gastos del personal
que desarrolla dichos programas y un porcentaje adecuado de gastos generales

Los gastos que no cumplan estos cnterios se reconocerdn como un gasto en el momentao en el que se incurran Los desembolsos
sobre un activo intangible reconocidos inicialmente como gastos del ejercicio no se reconocerdn posteriormente como activos

intangibles

Los costos de desarrollc de programas informdaticos reconacidos como activos se amorfizan durante sus vidas Utiles estimadas
que no superan los cinco afos

Pérdidas por deterioro de valor de los activos no financieros

En cada fecha sobre la que se informa, se revisan las propiedades, planta y equipo, activos intangibles e inversiones en el caso
de haber para determinar si existen indicios de que estos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro del vaior Si existen
indicios de un posible deteriore del valor, se estima y compara el importe recuperable de cualquer activo afectado (o grupo de
activos relacionados) con su importe en libros Si el imperte recuperable estimado es inferior, se reduce el importe en libros al
importe recuperable estmado, y se reconoce una pérdida por detenoro del valor en resultados

De forma similar. en cada fecha sobre la que se informa, se evalia si existe deterioro del valor de los inventarios, comparando el
importe en libros de cada partida del inventario (0 grupo de partidas similares) con su precio de venta mencs los costos de
terminacién y ventas Si una partida del inventano se ha deteriorado, se reduce su importe en libros al precio de venta menos los
costos y gasios de lernunacion y ventas, y se reconoce inmediatamente una pérdida por detenoro del valor en resultados con la
provisién de inventarios por el valor neto de realizacion.

De iguai manera, en cada fecha sobre la que se informa, en base a un inventario fisico, se evalia los articulos dafiados u
obsoletos en este caso se reduce el importe en libros, con ia provisién de inventarios por deterioro fisico Es una cuenta de
valuacidn del active, con el gasto respectivo.

Cuentas comerciales a pagar

Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios que se han adquindo de los proveedores en el
curso ordinario de/ negocio. Las cuentas a pagar se clasifican como pasivo corriente si los pagos tienen vencimiento a un afto o
menos (o vencen en el ciclo narmal del negocio, si este fuera superior) En caso contrario, se presentan come pasivos no
comentes

Las cuentas comerciales a pagar se reconocen iniclalmente a valor razonable y postenormente se valoran por su costo
amortizade usando el método de tipo de inferés efectivo, cuando el plazo es mayor a 90 dfas Se asume que no existen
companentes de financiacién cuando las compras a proveedores se hacen con un perniodo medio de pago de 60 dfas, lo que esta
en linea con la practica de mercado

Obligaciones con Instituciones Financieras

Las deudas financieras se reconocen inicialmente por su valor razonable menos los costos de la transaccion en los que se haya
incurndo. Postenormente, las deudas financieras se valoran por su costo amortizado, cualguier diferencia entre los fondos
obtenidos (netos del costo necesario para su obtencién) y el valor de reembolso se reconoce en la cuenta de resultados durante
la vida de la deuda de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo

Las comisiones abonadas por la obtencién de lineas de crédito se reconocen como costos de la transaccién de la deuda siempre
que sea probable que se vaya a disponer de una parte o de /a totalidad de la linea En este caso, las conysiones se difieren hasta
que se produce la disposicién En la medida en que no sea probable que se vaya a disponer de todo o parte de Ia linea de
crédito, la comision se capitalizara como un pago anticipado por servicios de liquidez y se amortiza en el periodo al que se refiere
la disponibilidad del crédito



E L

A7

X1,

T2

Rid

bpaes o & bes Qariancias
El gasto piw ngwiesti. 1 b (arsarscran diel @0 comiieeanist Le seimul di anposs FOmene par papet ookl otanaesho o
Ll dmpuesio corrmanie oo el Eall Bianddo em i o aricus Bsoid del aflo

ET irmprape nior ditevide s nmoncen @ marfy i ey chifevenicias e o miportas en broos o i gulnels i GRS &7 IS £ alecios
Fmgnieros Fomrs BaERcd ASlaiEs clr i pongmcifed (Coveaiias Oovrd ciermocuE fnporagras) oS Damieod ool npnEtad
ifssidon se recoromn s fodes fee ddereomas Femporm e mipomsbiss que Se SRpAran GLs monemerden W genancia fiscal an
S fbine Lns actyas o anndesios afences e TecIvioeen Daia foods e difsencias eniranal caouciies Qe S aspera due
fagurcan [ pasaecd Becad e el Adwo ¥ Clamigluer pdndhde o oelahlo frcal o chiiradn Los acfaos B iAo diendns, Te
ke @ prpedte mdumo Qua anbee 3 hase g L3 ganancis fscal sofiied 0 sshmana fdies s probmhle gue SeEorpesen

E7 migaater s Maos rieno de (08 Scivod por mpiasion oifendss 3o rmnsaid oo code fechd sciud (G gur So rafafma. s auals b e
reffear Ly meatnanin schial e o ganancas fscales fuhoas, cuauer ajusie 32 reoorsoe &n ol resafisds el ponode

El vrusesto (hlauio se cakada saidn (35 fas55 wpoaleias T 66 sapata apbon & e ganance fpdvaiclal Bscal de e penadis
AR E Eade A FRANEAr B At oy snpsesios diendos oo caicalar s DasivG por dnpesit dileosn. ode § s e las
fasas impassheas-oue haan gico aprobacas por e SET

A party fei menctcod fecal AT anfnd S vgof oo gue acige & papda g e e migenn de mpweshe @ 48 ema ] sl
valoy s calbuinds en feaosdn g fGs ciffis mpddadas o @lo aiiemos sobie of 02% del pavmonn; O.2% de los cosioy v gasios
deciionbles: O 4% delas mgresce gravahies v 4% de los acaivos

L reficeis Anrme sgishiscd gue on casn de gos of impuesis 808 el coutidt Sed mavior Jui s monfo del aahcipa minemo,
eale wWhma s¢ ponmditing an apee s @ la resta definifee, o meres que f canfnbuyenfe solcife ol Sanioe e Reifas (nfernas
davolicdn fa cral podva ser aolicdde. o aciendo Gon G o gos Nge e devolicida de msie anhoinn

Emaion g5 ITIPOTEIHE SeNRE gLe Je acusna oon w Googo Crpdnce oe e froduccdn, Someroo & Mvevaiones (3 fasg cel
Mppealc a8l Tera s eoucs Srogresaments inicranica an ! 207 T eovt @il 2% hasfe Vegor o N en gl 20T, por o qos e
impuesto dderido esid calosadp consderandD el decremenio progresmo dhe la lase it

Beneficios 2 los emploados

Exly harrid peis Selng planss de snodaotnes defindes v planes oo bonaficins defmdos Ln olan o aponacones oafindz
B Ul DYan o DENFONes baw w cud (3 empresa paga sporlaconies fas & un foado ¢ Ao bate mnglng abhgacdn, ol lagal m
Amalicis, d8 el SRaEcenes SINCITNERE af fando

Los pigrasr da Banaboags sefimdes aatidiacan ol wmparte oo be proafecds: que remberd vn amplaads on o momanfs de sy
jubdacidn - novrnalmerte B frcdn e o o mas Taciomes coma g soad 03 06 SATWCI0S ¥ aIUnesacionas

E| paseve recoaccde en g balance (Resena Jutwasdn Palronall mapecto de Jos planes de preslaciones defnlas, =5 el vaipr
acual o e chigandn por prawsciorss defiidas &0 [ e del halanda mencs el valor razonabte o fog aciivas alaclos a1 plan
La ablgecsdin por arssiacicras dafmdss 5@ caluia anvameste por achiarcs independienfas de acudrin Son &) méfoda o= /a
waidad pe creatn proyeciado. Pang af coso o 18 Smpes N0 50 SEIcG PONeE Mo Dene Separusiin ¢ i@ poiitca empresana! as
o rmanfEre e felunos mnmjl..lhllnndﬂ odasahuao

Frowsiones

L8 provsones Aret una chligocdn presenfe, ya'saa fegdl o wplieds ooma fesulady de aucasts dkacos g2 grobeiile que

vapa @ a8 asceEanis ubg salds J8 iecurses pava bgundar (@ sbigandn ¥ el wiporte se Aaya ssfmadc de maner fiabia

L% piOwisiGias SE waroran Doy el valor achal de jos desembiisos QUE S8 SE0EIE QLS SSET NECesancs para fquidar la odvgacdn
wsanda wn fpg anfes de mmpuesics gue relae o valormodn e wl irsarecadks acfua' o valey fampdral dal dewrg W Joa oespos
aspacifoos de e abifasdn BN moraimende an fa prawsidn con mohve del paso del heyioo se reconooe Como un gasho po

gl Y- T E

Recanocimionio de ingresos

Lios Ingresas ordenaios 48 MTONcoeT SUands s@ producs i entrads bratd de beneficos ecanomiods ONRAIdnE 0 af Corsa O A3
Boindedes eriinalas o fa empresa durande el sereacio, perped Que e enirada de benefioos pravoglie un noemenio en ef
Litrurame pate que mo et selicieaeds S0 05 JE0T 30N 00 108 progealanes oo oo patirmong i aafon bonoficros pladan g
valoratios cen Bachdad Los ingresos ordinanos 28 valosn pov el valy razonabls oa g comrapanias recilvda o por recshin

darvana de (o5 musnos. B ngresd §e dapone nele, de mpuvesio. descuanios o devoluciones

Reconocimirle de cosfos ¥ gasios

Las cosles y Josias 5o regreinados Dasdudose on el gRnciow e Jeveniadd, &8 decr odus od paslos sof rerooomides &
MR S0 Ui B Conooe sl 1 o nacmBesiht o 140 Been O Sentin



I Arrenisssenios

i

Lis armeiiamentiog s g Jum o SISTHIEAT AT Wie S g isateam e K ceagn § swntaan Secwarie o id Wlenriet
B Nt o crremdrTieTl e DTl [0 PIOUT O CPoRr O ekt (iaraien [ePTE 0F CUsiEeE PeSnETs
feiledo ow greedade) B CEGE e B Geeels O repdtsdos medente i letes egecive b oergreia B0 moqala
U e P B g L

Pt apna i & i aliad dche v

L esnpwdc recrimeace oo o @ bos resfados ded speoano on que s0 devenrga. of 15% ge parbopacadn de dos Mad fadonss sn
At ulibmiaces de cothivmded can b astahiscnin e s Codigs de Trabaio da (e Hapiitibes del ool

Principio de Megecie or Marcha
Lo pefados Bradcenoe & BaEmet memaimas sole 18 Bae e gub 15 stigrein #0 an lunconamients § oonitiuae S

BCTIWTTEARS (W DEMMECN i o8 RN prewvabie, o Mo T LR mnRIE R AN R Anfaniadn A mcendiad OF Auidor o de
it e farma enoantarie dul Q0BNRGTOEe

Esndadfor e Flgns de sfeciivi
Er g esfane 5= S de miecfer NBSSTDD RS B TR T 59 S0 DM LQUEATE dafAaanned

= Aethigegiey Opralivss. S0y IR D OF if STAESE SER O DD Wona B0 Gl achediied gue o
Sepane B SdACaE Se Sa vpeidn b gy Papacipcaie

»  AcBhvadades o ITRSIEE |8 08 S00ceLTe SRISERACYN 0 MO (Wi afrne el e svee @ lepo perc
Sppatiptienle OSeisT G ¢ PRADD o &' CES0 ek S

ctividades oy Fnancipcion: aoinesases que progucen cembiag e of famafo y compaiiedn dil patmmann fefo y de o
Lo Qe o fofTran Dants Op RE SONTE0eT 08 aferanidn

= Flgjes de afecifve; eradas j saldas os dnang en eflective y o 5us squivaianiey, arenabane par esfos. Cape, Badfiors 7
las prEanEn @ GO0 IR0 T [rEn Wuad § e nesgn Sl ivg da aocacines o au valoe

El Estadn de Figos de Elschive @0 W fecha e franskndn no sulfe modificscdn algond debids o que o sushe ofechuade para fa
apicanitn deda MOWIE e alecta o mlechve, Bno a5 s aRsfe con aledlo mdrpapsctivd @ Paiimonio (Resuifados acumuladis
proveTINTES PO @ adaposds o NIF)

Satuscion Kscal

& oo op o Estamne Fearsen B ameess 0o B B0 Rt S el por pevle de i Seforcsdes Bicaei b Serenoa
Ercoer Fum S ey Corfeieates MBS Jud PO Y FCE IS St Beascee B e 1 mITEAS

GESTION DE RIESGO FINANCIERO

L3 SMOESE G55 BIPuSSd B PehirTLNEonE Mgl Que gestons meshanie @ aplcacdn de sefeme o dendficansn medoén
initesin de comcmrmoain IR aAn

Erfre los prmripcs de busas adminmiraeido destacas oy spuenfes

«  Comply esinctaments don Iams f@s nosmes apotaras yornpadas o & Mramtene y Gerenje
Se dalnen polihsan 08 CoNDOIMMNG fECHE i CapaciTates sufitaniar parg atoqunar wna eandn mlcaz o favor del cheate
Tz aTds 8 NERp0 d8 SO D imemo Angdoenos y anfe s eaicades i con _

v SEdeTATONn | apboan confr de calded seceaane Dars sERgUrar QU I8 OMFIGIEHSY be featen sagun 193 pailhcas,
nAgrmag i procedimanis fElbesdos

Lot prencostes nesgos de fa emprens B0 Qeovan Sof dBIIFND B8 1 SrODT aCheedad § denii g it s RCDATT alperios
dadiacsr #0

=  Politica de calidid: Pata faraniy s i ca0000 T MUSSTTS SONMCKHS G SrEens fuenia o L BlE A8 Moy rheenan
Frechanie & comehd e caldas cumMPEATD (o0 B9 eRiedenes O SLCE Sumars oF gRnerd aceptEcaie



