INFORME DE GERENCIA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Seiiores Accionistas:

En mi calidad de Gerente General de la compaiifa “HEADS NETWORK CONSULTING
SERVICIOS DE TALENTO HUMANO HEADSNETWORK CIA.LTDA.”, me permito dar
a conocer a ustedes, las labores y diferentes actividades que se realizaron durante el periodo de
Enero a Diciembre de 2018.

COMPETENCIA:

La empresa en este aflo que acabd, ha fijado su objetivo en planificar y buscar nuevos negocios y

mercados.

VENTAS Y COSTOS:

En mi informe econdmico debo presentar los balances econémicos del afio reportado.

Nuestro enfoque en cuanto a ventas es consolidar proyectos que estdn en buen camino y

esperamos se concreten el proximo afio.

COMPROMISO:

El compromiso de la Gerencia General es explorar y explotar al 100% del mercado de productos

servicios que “HEADS NETWORK CONSULTING SERVICIOS DE TALENTO

HUMANO HEADSNETWORK CIA.LTDA.”, puede brindar a sus clientes, aprovechando los

conocimientos, los contactos y la experiencia de la Gerente.

Tengo confianza y mucho optimismo en el futuro, por las gestiones realizadas y los proyectos

presentados en los aflos anteriores, asi que se espera lograr y alcanzar los objetivos trazados por

la empresa y que son las metas de los sefiores accionistas.

El compromiso de todo el equipo de colaboradores que conforman “HEADS NETWORK

CONSULTING SERVICIOS DE TALENTO HUMANO HEADSNETWORK

CIA.LTDA.”, es considerar activamente la propuesta de cambio, considerando el compromiso,

esfuerzo y trabajo a todo nivel para conseguir los objetivos en el crecimiento sano y coherente

para satisfacer las necesidades y expectativas tanto de la compaiia como de los accionistas.
Quito DM, 16 de Marzo de 2019

Para fines Pertinentes,

Atentamente
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CABEZAS MOYA SANTIAGO GABRIEL
GERENTE GENERAL



