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EnocTa oiudad Provincia  dsi

AzuaY, F L,um;v del Ecuador, & los QUIMCE  diaz del mes

de AGOSTO de mil novecientos novenia y Cinco, ante mi

Goctor ALFONSO ANDRADE ORMAZA, CUARTO NOTARID

Fablico de este cantdn; Comparece, &1 Sefior Don MARCELOD

CRESPO WEGA, en calidad de Gerente Gepsral y como tal

Represeniante Legal de la Empress PLANTACIONES Halita

O LTDA; segun. consta del Documento que =& insertard como

Habititanie, compareciente gue =3  mayor de. eded, de eslado

ciwil casado, ecustoriano, domiciliado en ests ciddad, capas

ante 1a Ley para todo acto y contrato, a-guien de conocerls

J

doy fe y bien instruido en gl obieto y resultados legales de

1,
i

la presente Escritura, a cuyo olorgamiento procede libre y

s | UR A BRI ~. Pa m et 1 b ] [l E oL o adat = 3 Y s =
woluntariamente, manifiests que eleva s Esoriture Publica 1a

Minuta gue me presenta, la misma gque es del siguiente fenor

Viteral: SEMGE NOTARYE - En el Registro de escrituras

publicas  a  su .«::ar‘gmi sirvase insertar una de aumentio de

Capital, Reformay Codificacion d

Estatutos sociales de uns

[
Fanal

b

Compatiia de responsabilidad Vimitada, -de acuerdo & las si-

guienies clausulas: PRIMERA - Eamﬁmm&mnm: a1 otorgs-

miento  de & presente Ezcritura comparece el Sehor  Don

MARCELO CRESPO VEGA, en sy calidad de Gerante General

g como tal Representanie Legal de 1s Emprass PLANTACIO-

HES MaliMa OO LTDA.,  conforme 19 justifica con el nom-

bramisnto ieg Jsh”'aun gue se adjunta. El compareciente  es
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Ea
-

acuatortano, domicilado

para celebrar el presente aclo- SEBUNDA: Aniecedentes.

constituyd me

A PLANTACIONES MaALIMA C. LTDA., ze

diante  Escritura  publica otorgada  ante el sefior  Motarip

Cuarto del Cantdn Cuenca, Doctor &lfonsn Andrads

Ormaza

die Yeinte .y dos de Octubre de mil novecientos novents, 3]

eacuentras inscrita an

=Ty Lux~un a, cazado, capaz ante la Ley

T

1

bajo el namero Doscientos nueve (209), el Yeinte ynueve dg
Octubre  del mismo afio. B La Junts Universal de Socins dp
fg compafiia celebrada e dia siele de Diciembre de mil nop

vecientos  noventa yoouatro, resolvid elevars el Capital Sooigl

de la Compafila en 1a suma. de TRESCIENTOS CINCUENTA

LLONES DE SUCRES, D en las condiciones, forma.

modn gL

constan de da, copia del acla en referencia; Reforrmar el arti

culo cuatro de los Estatutos y codificar los misn

105~ TERT

CERA ~ Declaraciones.~  En base a 1oz antecedentes gue

o
o3

dejan sxpuestos, el Sefior MARCELD CRESFD WEGA

LEn osu . cali

dad de Gerente General y Fepresentante Legal de PLANTACI

social de la compafiia en la suma de TRESCIENTOS CIMCUE

T & FULLONES DE . SUCRES (S 3507000 000 ‘,‘D:j}

cone fondog

Frovenientes de 1a cuentsa Reserva  por Revalorizacion .

iie

Patriminio. BY Que el Aumento de capital se encuentra EDEE

doen su lotalidad con los fondos provenientes de

Ta cusntd

que se ha indicado en el Hieral anterior, enf co

formidad cor

el Cuadro de integracion de aumenio de capital gue se agred

qE para . que sea parte de la presente Escoritura

o Oue

|

reforma el articulo  CINCO  de los  anferiores

Eatatutos
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cacion que mas adelanie se

Cuatro, el mismo  ogus dira

Cials EV capital.

Social

Compafila es  de  QUMIENTOS

MILLOMES  DE

SUCRES, {5/

SOOTOG0.000 oo, dividido en

CLLTMIENT &% ML

FaRTICIFADO-

Cada uns.

-

La Compafiia

wdrd Aumentar

por resclucion de ta o Junts

General de ziempre

Socing,

due g

conobas formalida-

fxei

cumipla

partinentes” - [}

e

ocodifica Tos

Estatuios Sociales

compafiia,

de acuerdo al  progecto

que ha sido aprobado ) que

consta oen la

copia del acta de la

de Jdunta Universal de

30N

seoadjunta s e pre-

sente ezoriturs SEA

LaEra gue

transcr

ito. EY Oue son ecuatoria-

nos todos Ios socios. Usted

sefinr Motarino,

1']:&

restantes. olausulas de Le

pars |

ta walidez 4y perfecciona-

miento de 1a  presente

Ezoritura. &

tentamente, (firmado) F

HCTL ‘F‘ Fernandn

arteags Tamariz. ABOGADD

eicianios

-
e
[a
oy
B
.
o
—
w1
[ix}
(f“ ]

sesenia y

und. CoA A" -~ Hasta aoul Ia

"
Fot]

qus aueda  nss

serta, .

mizma que 21 olorgante la

apruebsa en todas sus partes y

ta dejas elevada a Eszcritura

Fublica a fin de gue surts los

u'*

i
—,
3%
=
e
o
¥
[l
—
A
omat
i
-
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o

gante me presentd sy cadula

e

Hentidad correspondients. -

DOCUMENTOS H

ABHLITANTES: "Cu

enca, diecisiete de Agostin

de il novecienios

novents y cuatro. Sefior MARCELD

I },xEr !"l

v
(T ;
WEGA

Ciudad. De mis consi

garaciones:

Me es z}f-‘ﬂh comunicar 8

Usted, oue en sesién  de

Junt

a  General  Unjversal

NTACIOR

Compania PLAT

ES MaALIMA

L. LTDaA.,

pr‘F' sanie

a~

gho, resolvid por unatimidad
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esignar a Usted

como Gerente General.

de la misma, para el

periodo de UM afio, de

contfart

ddad con Tos Estetuos

Companta, oconst

Esecritura O

eh—tn ada

ante dal Can

tin - Cusnca, doctor  &lfonso

andrade Ormaza, el veinticinoo

de QOotubre de

il noveciantos

nwventa, e omisma gus fLé

inscrita

an el Fer Mercantil

egistro

del mismo canton con el rdmern

nueve, &8l veinti-

de Dotubre de mil novecd

MLy

entns

novenda - cCornn Derente

2

Usted, tendra 1o repres

Generat,

entacidn i

H!

Leagal, ciat oy

Extrajudicial de la Compafifa. 'y

SUG

atribuciones come admi-

fstrador,  constan -en ba Esority

ra  Constitutiva, cAtentaments,

Fa- alicia ©ode Crespo. Alicia

Crespo de Crespo. PRESIDENTE.

gf

ADEPTACION: En esta fecha

racepto 2l

» Jrrg O gue e sidn

ctonferido, prometiendo desempef

181

ofiel y

Jegalmente. Cuenca,

“a discisiete de agosto de o mil

novreciantos

(Fi- L Crespo Y. Marcelo Crespo 'y

Wana

Conesta Techa gueda ins-

crito &) presante Documsanto bajo

el Marmero Seiciantos noventa

y cuatro del Registro de Nombramienios Cuenca, veintinueve de
agosto  de  mil - novecisntos  novenia g cuatroo (Fl- Pablo

Cediiio B l"t:‘l_.l[u{l“ dor

Maercantil-

Encargado, “(Hay

TCALRD DE

INTEGR&CTON o

E SUMENTO CE

CaPITAL DE TRLLAN

TaCIOMNES Mablima - ©

i~

LTDA"

ST CHPITAL

AUMERTO CAPIT. MUEYD

—

CTUAL

RES. REVAL PATRIM. CAPITAL

|) 1OS C00.000

Sr. PMARCELD CRESPO Y.

4 245.000.000 i % 0000 000

e O RER PO E: A _;l_. DRI RAR AR f}: ST 5. G
PAELEL WEGS wICLa PR SO0 (00 $ SP SO0 PR 0T NG

TOT#aL . 1 E0.001

i

£ SON.G00.00

& continuacian la correspondiente .

Acta
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COPIA: ) ACTA 7 JUNTA N’JER@AL DE SOCILOS DE
. CPLANTACLONES MALLMA C. LTDA."

En la ciudad de Cuenca, a los siete dlas del mes de Diciembre de
mil novecientos noventa y cuatro. a las diez y ocho horas, en el
domicilio de la compafiia ubicado en la avenida Ordéfiez Laso # 415y
calle Loz Cipreses, se-reunen los socios de la empresa PLANTACIONES
MALIMA C. LTDA., seflores: Marcelo Crespo Vega, propietario <de ciento
cinco mil participaciones de S/. 1.00¢ c/u; Mauricio Crespo Crespo,

propietario de wveinte y dos mil quinientas participaciones de S/. 1.000

c/u; y Manuel Vega Villa, propietario de veinte y dos mil quinientas

participaciones de S/. 1.000 c/u. Estando presente la totalidad del -
capital de la compafila, los socios por wunanimidad resuelven instalarse
en Sesion de Junta Universal de Socios para conocer y resolver los’
. siquientes asuntos: l.— Aumento de capital. 2.- Reforma y codificacién

- de los Estatutos Socliales.

Preside la sesién la Sra. Alicia Crespo de Crespo, Presidenta de:

la Compafila, y actéia como Secretario el $Sr. Marcelo Crespo Vega. Luego
de dar la bienvenida a los socios, La Presidenta declara iniciada la

sesiobn, disponiendo que se pase a conocer el primer punto del orden del

dia que dice: 1.- Aumento de capital. Hace uso de la palabra el socio y
Gerente General Sr. Marcelo Crespo Vega, quien hace una exposicion

~amplia y detallada sobre el creciente desarrollo de la Empresa,:

manifestando que del estudio de las cuentas de la compafila efectuado con

el Ec. ‘Juan Manuel Crespo, responsable del. &rea administrativa vy de .

tesoreria de la empresa, se ha observado que en el Balance  General
cerrado  al 31 de Octubre de 1994, en el rubro '"Reservas porn

Revalorizacidén Patrimonial" existe un wvalor de s/. »407'278.571'

(Cuatrocientos siete millones doscientos setenta y ocho mil quinientos
setenta y . un sucres); que por este motivo y a fin de establecer una
mejor relacidén entre las razones financieras de las cuentas del Actiwvo
de la Compafila, crela conveniente que la Junta apruebe un aumento del
capital social de la empresa por la suma S/. 350'000.000,00

(Trescientos cincuenta millones de sucres) que serian tomades de 1la

precitada cuenta de Reserva por Revalorizacidn del Patrimonio. Que, con
el aumento de capital propuesto, el capital de la compafila pasaria a ser
de S/. 500'000.000,00 (Quinientos millones de sucres), lo que permitird

tener una mejor posicion frente a las Entidades Financieras.

Seguidamente los socios deliberan sobre la propuesta realizada e
intercambian criterios, luego de lo cual, - por unanimidad resuelwven:
Aprobar el aumento del capital social de la compafla en la suma de
Trescientos cincuenta millones de sucres, con fondos provenientes de. la
cuenta Reserva por Revalorizacion del Patrimonio. ‘

A continuacién, la  Sra. Presidenta dispone que se pase .a
considerar el segundo punto del orden del dia que dice: 2.~ Reforma y
codificacion de los Estatutos Sociales. Toma la palabra el socio y

Gerente General Sr. Marcelo Crespo Vega quien expone a los .socios que es
necesario: efectuar algunas reformas -en el estatuto social de la
compafila, "~ con el propoésito de disponer de una normativa  que permita
administrar la empresa de mdnera mas dindmica; que por ello,
"seguidamente pone a consideracién de los socios el proyecto de reformas

.
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y coedificacidn de los estatutos sociales de la compaila, el mismo que

contiene la reforma al Artliculo Cuatro de Los Estatutos, conforme al

aumento de capital social resuelto, que de inmediato se pasa a leer:

ESTATUTOS D0E LA COMPANIA.~ CAPLTULC PRIMERQ.~ Artilcule Uno.—
DENOMINACLON Y DOMICTLIO: La compafla se denomina PLANTACIONES MALIMA C.
LTDA. , companla de responsabilidad Limitada, de nacionalidad
ecuatoriana, con domicilio en la ciudad de Cuenca, sin perjuicic de que
pueda establecer sucursales, agencias u oficinas en otros lugares del
pals o del exterior, sujeténdose para ello a lo.dispuesto en la Ley de
Compafilas. Artliculo Dos.- PLAZO DE DURACION: La compafila tiene el plazo
de -duracidn de Veinte afiow, contados a partir de la fecha de inscripcién
de. la escritura de constitucidn en el Reylstro Mercantil, pudiendo
ampliar o restringir este plazo de conformidad con la Ley. Artlculo
Tres.—- ORJETO SOCIAL: £l objeto social de la compafila es la actividad
agrlcola, agroindustrial, agropecuaria, as) como la comercializacilon
dentro v Tuera del pals de esos productos, de insunos y equipos
necesarios para las actividades anotadas. La compafila - puede, en
general, realizar todos Jlos actos y conbratos permitidos por la bey
relaclionados con  su objeto principal. incluyendo su participacioén como

socio ¢ accionista en . la constitucion de otrés compaflas 6 la

ilnervencidon en otras existentes. Articulo Cuatro.— CAPITAL: El capital
social de la compafla es de QUINLEMTOS MILLONES DE SUCRES (S/.
5¢0'000.000,00). dividido en QUINLENTAS MIL participaciones de UN MIL

SUCRES cada una. La compafila podrd aumentar o dieminuir su capital

social por resolucidn de la Junta General de Socios, siempre que se
cumpla con las formalidades legales pertinentes. Articulo Cinco.-
CERTIFICADO. DE  APORTACION: La  compafla entiregard a .cada socio un
certificado de aportacién en el cual constard su caracter de no
negociable y el numero:de las participaciones que por su aporte le

corresponden. Artliculo Seis.— TRANSMISION: La participacién de cada
.socio es transmisible por herencia. Si los herederos fueren varios,’

esltaran representados en La compafila por la persona que designen.
Artlculo Siete.— TRANSFERENCIA: La participacidn de cada socio’ es
transferible por acto entre vivos, en beneficio de otro u otros socios o
de terceros, siempre que se obtuviere el consentimiento uninime del
capital socilal y se cumpliere con las formalidades legales. Articulo
Ocho.~ RESERVA LEGAL: De las utilidades liquidas y realizadas de cada

~ejercicio econémico, la compafila retendrd el cinco por ciento para
formar e incrementar la reserva legal hasta que ésta alcance cuando

menos el wveinte por ciento del capital social. Articulo Nueve.-
PREFERENCIA EN EL  AUMENTO DF CAPTITAL: En todoz los casos de aumento de
capital, los socios tendran derecho preferente a ' suscribirlo en
proporcidon  a sus aportes sociales. Artlculo Diez.~ DERECHOS Y
ATRIBUCTONES  DE  LOS S0CX0%:  Los soclogs de  la compafila tienen los

.siguientes derechos y atribuciones: a) Participar en las sesiones de

Jurita General personalmente o por medio de un apoderado; b) Ser elegido
administrador de la compafila; c) Percibir los .bénefioios econdmicos en
proporcion a su capital pagado: d) Solicitar la convocatoria de sesiones
de - Junta General, de conformidad con la Ley: e) los. socios de la
compafila no podran realizar directamente o indirectamente actividades
gimilares a las que debe cumplir la compafla en - razdn de su objeto
social, salvo autorizacion de  la Junta General. CAPITULO SEGUNDO.-

Tm—
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DIRECCION, ADMINISTRACION Y ETSCALIZACTON. Articulo Once.— La compafila
estd dirigida por la Junta General de socios:; administrada por el
Presidente de la Compafla, el Presidente Ejecutivo, la Junta Consultiva,
el Comité Ejecutivo, el Coordinador General, los Gerentes y Jefes de
drea; y ficalizada por el Comisario. CAPITULO TERCERQ.- DE LA JUNTA
GEMERAL DE SOCIOS.—~ Artliculo Doce.— JUNTA GENERAL: La Junta General de
Socios formada por los socios legalmente convocados y reunidos, es el
drgano supremo de la compaila. Articulo Trece.— QUORUM PARA LA JUNTA
GENERAL: Para que la Junta General de Socios pueda considerarse
validamente constitulda para deliberar en Primera convocatoria, se
requerird que los concurrentes a élla representen cuando . menos el
cincuenta y uno por ciento del capital social. En Segunda convocatoria
se reunird con los asistentes a la Junta. Articulo Catorce.— FORMA DE
TOMAR RESOLUCIONES: Las resoluciones de la Junta General seran tomadas
por mayorla absoluta de-los socios presentes en la Junta, sabiendo que,
para efectos de wvotacion, cada participacién dard al socio el derecho a
un voto. Artlculo Quince.— JUNTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS: Las
Juntas Generales de Socios son Ordinarias o , Extraordinarias y se
reuniradn en el domicilio de la compafila previa convocatoria del
Presidente de la compafla ¢ del Presidente Ejecutivo.  Articulo Diez y
seis.~ JUNTAS GENERALES ORDINARIAS: Las Juntas Generales Ordinarias se
reunirdn por Lo menos una vez al  afo, dentro de los .tres primeros meses
posteriores a la finalizacién del ejercicio econdmice de la compafila.
Articulo 0Diez y  siete.- JUNTAS  GENERALES EXTRAORDINARIAS: - Las Juntas
Generales Extraordinarias de socios se reunirdn en cualquier época que
fueren convocadas de acuerdo con la Ley y estos estatutos. Articulo
Diez y. ocho.- ORDEN DEL 0IA: E€n las Juntas Generales de . socios,
ordinarias o extraordinariasﬂ sbdlo podran tratarse los asuntos

_ puntualizados en la convocatoria, bajo sancion de nulidad. Articuloe

Diez y nueve.— CONVOCATORIA: La Junta General de Socios serd convocada
mediante comunicacion escrita dirigida & cada .socio cuando menos con
ocho dias de anticipacion al dia fijado para la reunion, sin perjuicio

de que dicha convocatoria se la pueda hacer también por la prensa. En
_la convocatoria se hardé constar el lugar, dia y hora de la reunion, y

los asuntos _a tratarse en la misma. Articulo Veinte.- CONCURRENCIA A
LAS JUNTAS: A las Juntas Generales concurriran los socios personalmente
o por medio de wun representante, en cuyo caso  la representacion se

-conferird por escrito y con caracter especial para cada Junta, a menos

de gue el representante ostente poder general o especial, legalmente
conferido. Articulo,6 Veinte y uno.— DERECHOS Y ATRIBUCIONES: La Junta

General tiene las eiguientes atribuciones: a) Designar y remover al

Presidente de la compafila, al Presidente Ejecutivo, al Coordinador

General y @ los Comisarios, principal y suplente; asl como fijar sus

remuneraciones; b) Aprobar las cuentas y los balances que presenten los

administradores; c¢) Resolver acerca de la forma del reparto de

utilidades; d) Consentir en la cesién de las partes soclales y en la
adnisién de nuevos socios; e) Resolver sobre el aumento o disminucidn
del capital social de la compafila; ) Resolver sobre el aumento o
disminucién del plazo de duracién; gq) Autorizar al Presidente Ejecutivo
la contratacién de créditos y obligaciones, asl como la compra venta de
bienes inmuebles, cuyo valor supere el equivalente al cincuenta por
ciento del capital social; h) Autorizar al Presidente Ejecutivo la
constitucién de grévameneg sobre. bienes inmuebles de la compafila para



respaldar obligaclones o créditos que superen un  equivalente al

cincuenta por ciento del capital social; i) Las demds establecidas en la
Ley y en estos estabutos. Artlculo Veinle vy dos.— JUNTAS UNIVERSALES:
Sim perjuicio de lo dispuesto en los articulos anteriores, las Juntas
Generales se entenderdn debidamente convocadas y podran deliberar vy

‘resolver sobre cualquier asunto, en cualquier tiempo y en cualquier

lugar, dentro del terrritorio nacional, sienpre que se encuentre
presernte la totalidad del capital soclial y los azistentes acepten por
tnmanimidad la celebracion de La Junta. En tal caso, todos los presentes
deben suscribir la correspondiente acta, bajo sancidén de nulidad.

"EAFITULO  CUARTO.~ DEL  PRESTRENTE OF LA COMPARTA.~ Artlculo Veinte vy

tres.— ELECCION: Bl Presidente de la Compafila, podrd ser o rno socio de
la compaiia, serd elegido por la Junta General de socios para un perlodo
de tres aﬁosg permanecerd en sus  funciliones hasta ser legalmente
reemplazado, pudiendo ser reelegido indefinidamente. Articulo Veinte y
cuatro.— DERECHOS Y AfRUBUCION&S' DEL PRESUDENTE  DE LA COMPARITA: Al
Presidente de la Compaiiia le corresponde: &) Presidir las sesiores de
Junta General de Socios: D) Suacribir'conjuntamente con el Presidente
Ejecutivo los certificados de aportacién: <) Suscribir con el Presidente
Ejecutivo las actas de sesiodon de Junta Gehekal; d) Presidir las sesiones
de la Junta Consultiva. CAPITULO QUINTD.- Articulo Veinte y cinco.— DEL
PRESIDENTE EJECUTIVO: El  Preszidente Ejecutivo, podrd ser o no socio de
la Compafla, sera eleqido por la Junta General de socios para un perlodo

cde  tres afios, en todo caso permanecerd en sus funclones hasta ser

lega%mente' reemplazado, pudiendo ser reelegide indefinidam@nte.
articulo Veinte y seis.— DERECHOS Y  ATRIBUCIONES DEL  PRESIDENTE
EIECUTIVO: Al Presidente Ejecutive le corresponde: a) Representar a la

"Compafila legal, judicial y extrajudicialmente., y obligar con su sola

firma a la Compafila con las Limitaciones previstas en la Ley v en estos
Estatutos; b) Suscribir conjuntamente con el Presidente de la Compaiila
loz certificados de aportacion; ¢) Suscribir conjuntamente con el
Presidente de la Compafila las actas de sesion de Junta General; d)
Actuar come Secretario en las  sesiones de Junta General; e) Contratar
créditos, obligaciones y gravamenes, tales como hipotecas y prendas cuyo
monto no supere el cincuenta por ciente del capital social de ' la
Compafila. Para créditos, obligaciones y gravamenes que superen este
monto, deberdy contar con la. aprobacion de.la Junte General de socios; )
Oe iqual manera, para adquirir nueveos bienes imnuebles o enajenar los
existentes requerirad de aprobacion de la Junta General si los wvalores de
cada transaccioén superan el cincuenta por ciento del capital social de
la.Compaﬁia; a) Presentar a consideracion de la Junta General de socios
los balances y estado de pérdidas y ganancias de  cada ejercicio anual,
con el correspondiente informe de su gestidn: 1) Crear las Gerencil
Departamentales y Jefaturas Fudicionales gue csttime convenientes para la
buena marcha de la compafila, nombrando a: log Tfuncionarios responsables y
fijar sus remuneraciones; j) Contratar al personal que requiera 13
compafia y fijar sus remuneraciones; k) Conformar la Junta Consultiva y
el Comité Ejecutivo de acuerdo con estos estatulos; 1)

'prévistas‘en la lLey y en los presentes estatulos. CAFTTULD SEXTO.—

LA JUNTA COMSULTIVA ¥ DEL COMITE FJECUTIVO.— frticule Velnte vy siete.-—
DE LA JUNTA COMBULTIVA: La Junta Comsultiva estara conformada por el
snte de la quien la presidird,  por el Presidente
cutivo, los Gerentes Uepartamentales, y adicionmalmente, por dos
personas que podran o no ser soclos de la Compafila y que serdn nombradas
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por el Presidente Ejecutivpf/ La Junta Consultiva estard en funciones
durante el perlodo de actuaciéon del Presidente Ejecutivo. Ne acuerdo
con la Presidencia de la Comparifa, el Presidente Ejecutivo fijara los
honorarios por -sesion para sus miembros. Cuando la Junta Consultiva
sesione en ausencia o falta del Presidente de la- Compafila, seré
presidida por el Presidente Ejecutivo, y a falta de é&ste, por el
Coordinador General. Articulo Veinte y ocho.- OEBERES ¥ ATRIBUCIONES DE
LA JUNTA  CONSULTIVA: Los objebtivos principales seran: a) Asesorar al
Presidente Ejecutivo y wvelar por el desarrollo arménico de la Empresa.
b) La Junta Consultiva que podrd ser convocada por la Presidencia de la
Compafila & por la Presidencia Ejecutiva, sesionard por lo menos cada dos
meses, y para su instalacidn serd necesaria la presencia de por lo menos
cuatro de sus miembros. Articulo Veinte y nueve.- DEL COMITE EJECUTIVO:
EL Comité Ejecutivo serd conformado por el Presidente Ejecutivo, quien
lo presidird, por los Gerentes Oepartamentales, vy por_logvfuncionarios v
asesores designados por el Presidente Ejecutivo. Sesionard semanalmente
o cuantas weces lo determine el Fresidente Ejecutivo, guien convocard a
sus  miembros mediante  comunicacidén  verbal o escrita. Sus objetiwvos
principales son la comunicacién e interelacién departamental de la
Empresa, . el apoyo y comunicacion formal entre las Gerencias
Departamentales y la Presidencia Ejecutiva. CAPITULO SEPTIMO.- Articulo
Treinta.— DEL COORDINADOR GENERAL: El Coordinador General, que podrd ser

0 no socio de & Compania, eerdnombrado por la Junta General de entre’

los miembros de la Junta Consultiva, a pedido del Presidente Ejecutivo,
para un perlodo de Un afio, pudiendd ser reelegido indefinidamente. -
Artliculo Treinta y uno.- DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL COORDINADOR
GENERAL.— El  Coordinador General reemplazard al Presidente Ejecutivo,

con todas sus atribuciones y deberes, en caso de ausencia, falta’

temporal o impedimento. CAPITULO OCTAVO .- Articule Treints y dos.— DE
LAS  GERENCIAS Y  JEFATURAS: ELl Presidente Ejecubtivo podrd crear las
Gerencias Deparrtamentales vy las Jefaturas Funcionales por 4reas de
rrabajo o  actividad que estime necesarias para la buena marcha vy
organizacion de la compafila. A su creacion se establecerdn las tareas,

objetivos y responsabilidades. CAPTTULD  MNOVEND.~ OQEL  COMISARIO.-
frticuleo Treinta y Tres .— £l Comisario Principal v  Suplente de la

Compafila seran nombrados por la Jinta General para un perilodo de un afo,
pudiendo ser indefinidamente reelegidos y, en todo caso, duraridn en .sus
funciones hasta ser legalmente reemplazados. Sus abtribuciones y deberes
seran a;os_ﬁegtabiecidos en - la ley de Compafilas.- CAPITULO DECIMO.-
DISPOSICIONES GENERALES.- Articulo Treinta vy Cuatro.—~ EJERCICIO
ECONOMICO.~ EL ejercicio economico de la Compafiia comienza el primero de
Enero y termina el Lreinta f uno de Diciembre de cada afio. Artlculo
Treinta y cinco.— DISOLUCION.~ La disolucion de la Compafila tendrd lugar
por el cumplimiento del plazo de duracidn, por la resolucién de la Junta
General, en la fTorma previeta en e=s atutos, y por las causas
determinadas en la lLey.— Artlculo Treinta y seis.- LIQUIDACIOM.~ En caso
de liquidécién de Ja Compafila, la Junta General de socios que decida vy

05 est

resuelva la misma nombrard un Liquidador, quien tendra facul tades
previstas 'en la Ley. E1  otro Liguidador sera el Presidente Ejecutivo
que al momento de resolver la liquidacisén se encontrare . actuando como
tal. Ambos actuaran de comim acuerdo. . N ’ ' T

Terminada la lectura del proyecto de reforma e los estatutos
soclales, los socios, por unanimidad, resuelven aprobar las retformas y
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codificacidén de los estatutos soclia

T avtorizando para que el Sr.
Gerente General proceda a realnla|ﬁ45%ﬁ? Enites y gestiones necesarios
para la suscripcién de ,la respectiva escritura publica de aumento de
capital y reforma vy codificacidén de los estatutos sociales. Sin mas

asuntos que Lratar, la Presidenta concede un receso para Jla redaccion
del acta, hecho lo cual, se procede a su lectura, siedo aprobada por

unanimidad por los socios quienes se ratifican en las - decisiones
tomadas. Cuando son  Jlas Veinte horas freinta minutos, Jla Sra.
Presidenta declara terminada la sesién, firmando para constancia en
union de.  todos los socios. ) Alicia Crespo de Crespo. f) Marcelo

‘Crespo Vega. T) Mauricio Crespo Crespo. f) Manuel Vega Villa.

CERTIFICO: Que la presente copia corresponde al acta de sesidn de
Junta Universal de Socios de PLANTACIONES MALIMA C. LTDA. celebrada el7
de Diciembre de 1994, cuyo original reposa en el Libro de Actas de
sesiones a mi cargo. : »

Cuenca, Julio 24 de
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cantes  gue gquedan  inser-

s

05~ Leide esia Escriturs integraments  af otorgante, por £

arin,. dicho otorgante se afirma y se ratitica en todo

U contenido y firma conmige el Motario, en unidad de acto:

fg;-(Firmado)* Marcelo Crespo,= A,

AndradQAIO.' Notario NGmero Cuatro.-

ante mi; en fe

de ello, confierc esta SEGU COPIA, que la -
firmo, signo y sello en Cuehea en /el mwismo dia de

su
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78, ALFCISO ANDRADE ORMAZA

JOTARIA CUARTA
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ZON :- Suento como tal gque,al mérgen de la escritura matriz

de esta copia vy al mérgen del original de la respectiva esA

critura de Constitucidén de esta Compafifa, anoté que el contg

nido

de la presente escritura ha sido aprobada por la Intendencid

de Compafifas de Cuenca, mediante ReSOIUCiéﬁ/§\ 95~3~2-1-264

de fecha 28 de los corrientes .- Doy fé .- Juenca, a 30 dg
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| CUZNCA-ECUADOR

Queda inscrita en esta fecha y bajo el N2 203 del REGISTRO MER

CANTIL; juntamente con la Resolucidén N2 95-3-2-1-264; de la IN

TENDENCIA DE COMPANIAS DE CUENCA, que aprobd esta escritura. -

He cumplido con lo dispuesto en dicha Resolucidn. CUENCA, 31 -

DE AGOSTO DE 1995. EL REGISTRADOR.
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PABLO—CEDILLO AUQUILLA. '
REGISTRADOR MERCANTIL DEL CANTON CUENCA, ENCARGADO.
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