INFORME DEL SRA. KARINA GONZALEZ JERVEZ GERENTE DE
EXPOCOE CIA. LTDA.

Sefiores accionistas:

Con ¢f objeto de dar cumplimiento a las disposiciones contempladas en el numeral coarto del art.
305 dc la Ley de Compahias y las cmanadas del Estatuto Soctal, pongo a consideracion de Ustedes,
seftores Acclonistas, el informe de Iabores correspondientes al gjercicio economico del afio 2013,

1.- GENERALIDADES

El trabajo que se ha venido cumpliendo se lo ha realizado con el dnico fin de ofrecer el mejor
servicio a nuestros clientes, esto se ha logrado con la colaboracion prestada por el personal que
labora en la empress, este cumplimiente ha hecho que nuestra clientcla se halla incrementado,
haciendo que el trabajo y el buen nombre de la empresa se consolide dia a dia como una empresa
serig, honesta y eficiente.

a) Ventas, ingresos v costos. [Las operaciones comerciales de la compania duranie el giercicio gue
se concreta el presente informe registraron un  movimiento  por  demas  alarmante,
Fue asi como las ventas disminuveron S 21338440 en 2012 a $110799.34 en 2013, lo cual
representa una disminucion en nuestrz cartera de chientes esto debido a incremento de la
competencia dentro del canpo del ENVio de encomtendas.

In 1o que hace relacidén a los gastos operacienales la disminucion fue de $211784.25 en 2012 a
511297514 en el 201; 1a diferencia de 9880911 se traduce en una disminucdn hastante alta, claro
esta debrdo a la disminucion en el volumen de las ventas

Debido a fa disminucion de las ventas la empresa no presenta una utilidad, por €l contranc presenta
una perdida de $2944 45,

b} Pagos al Servicio de Rentas Internas.- La empresa durante el ejercicio econdmico 2013
cumplio con todas las obligaciones comespondientes al Servicio de Rentas Internas como son la
presentacidon de las declaraciones del IVA, Retenciones a la Fuente, Ancxes Transaccionales,
Anexo en Relaciin de Dependencia, y la presentaciom de ta Declaracion del Impuesto a la Renta
2011 dentro de tos plazos correspondientes con el fin de evitar el pago de multas ¢ intereses.

¢} Sueldos, Beneficios Sociales, Liquidaciones Laborales v Contratos de Trabajo.- Lus sueldos
del personal durante ¢l ado 2013 fueron de 333038552 los mismos que se cancelaron mensualmente
al igual que todos los beneficios sociales que dispone Ta lev, estos beneficios fireron cancelados,
presentados v sellados ante ¢l organismo de control pertinente en las fechas establecidas

d) Permisos Municipalkes, Patentes ¥ otros impucstos.- [.a empresa en ¢f ano 2013 realizo e
pago de impurestos municipales como son el 1.5 sobre los Activos totales, Patentes Municipales,
Permiisos de funclonamiento, Permiso de bomberos v otros impuestos para de esta manera estar al
dia con todos los documentos necesarios para el buen funcionamicnto de [as actividades que
desarrolla la cmpresa



©

Superintendencia de Compaiias.- Durante el afio 2013 la empresa cumplio con su obligacion de
presentar los balances correspondientes al afio 2012,

("on regpecto a la documentacion contable, correspondencia en general y [os activos fijos, estin a
buen cuidado v en optimas condiciones. Los Estados Financieros, log libros principales y auxiliares
estan respaldados con sus soportes; los saldos de ias cuentas reflejan la real situaciim econgmica v
financiera de la Empresa.

Para terminar rerovamos nuestro recenecimiento 2 todes los colaboradores de la compasia cuvo

trabajo, honestidad, consagracion y lealtad merecen los mejores elogos,

Atentamente,

oo el Y

[E—— =

KARINAGONZALEZ JERVEZ
GERENTE EXPOCOE CIA. LTDA.
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