
    

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

QUANTA-SISTEMAS CIA. LTDA. 
 

INFORME ANUAL DE LOS ADMINISTRADORES A LA 
JUNTA DE SOCIOS 

 
 

31 DE DICIEMBRE DE 2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



INDICE 
 

1. Cumplimiento de objetivos ejercicio económico 2019 
 

2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de Socios 
 

3. Información sobre hechos extraordinarios producidos durante ejercicio en el  
ámbito administrativo, laboral y legal. 
 

4. Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los resultados 
anuales, comparados con los del ejercicio precedente. 
 

5. Indices Financieros 
 

6. Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio económico 
 

7. Recomendaciones a la Junta general de Socios respecto a políticas y estrategias  
para el ejercicio económico 2020. 
 

8. Estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de  
autor por parte de la compañía. 

 
 



 

Página 1 de 10 

 

INFORME ANUAL DE LOS ADMINISTRADORES A LA JUNTA DE SOCIOS 
 
A los miembros del Directorio y Socios de 
 
QUANTA-SISTEMAS CIA. LTDA. 
 
03 de junio de 2020 
 
De mi consideración:  
 
Con el fin de cumplir con las disposiciones legales y estatutarias vigentes, me es muy grato 
dirigirme a ustedes con el propósito de informarles y poner a su consideración el Informe de 
Gerencia por el ejercicio económico que terminó el 31 de diciembre de 2019. 
 
1. Cumplimiento de objetivos ejercicio económico 2019 
 
Al ser el año 2019 un año difícil para la empresa por la situación económica vivida por el país y el 
mundo, más sin embargo los objetivos para este año se cumplieron y el incremento de ventas fue 
reflejado en nuestros estados financieros. 
 
Sin embargo quisiera indicar que las cifras proyectadas y revisadas en el año 2020 no se podrán 
cumplir por la EMERGENCIA SANITARIA, provocada por el COVID-19, que vive el Ecuador y 
el mundo, la cual nos ha mantenido en nuestras casas por 3 meses, provocando que la economía 
mundial baje su ritmo, pero al ser nosotros una empresa de distribución de equipamiento para 
telecomunicaciones y centros de datos, estamos seguros de seguir licitando con las empresas 
privadas para de esa manera mejorar o por lo menos mantener nuestras ventas por el año 2020. 
 
2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de Socios 
 
Durante el año 2019, la Gerencia y la Presidencia de la Compañía han cumplido con todas las 
resoluciones que tomaron los socios en sus Juntas Generales y en las reuniones gerenciales y 
administrativas que se mantuvieron durante el año. 
 
3. Información sobre hechos extraordinarios producidos durante ejercicio en el ámbito 

administrativo, laboral y legal. 
 

 
El acontecimiento relevante en lo que se refiere al ámbito administrativo fue el incremento de 
nuestro capital de trabajo a un valor de a US$ 85.000., en el ámbito laboral no hay nada relevante.  
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4. Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los resultados 
anuales, comparados con los del ejercicio precedente. 

 
Las variaciones más significativas al 31 de diciembre de 2019 con relación al 31 de diciembre de 
2018, son las siguientes: (ANEXO 1 Y 2) 
 
Las ventas en el año 2019 fueron de US$ 221.000, a diferencia del 2018 que fueron de US$ 67.000. 
La diferencia de US$ 154.000 se dio debido a que, Quanta Sistemas al ser una empresa que inició 
en agosto de 2018, solo generó ventas en 5 meses aproximadamente. Mientras que, para el año 
2019 las ventas fueron del año completo. 
 

 
 
Nuestros costos sufrieron de igual manera un incremento de un USD 100.000 con relación al año 
2018, ya que nuestros ingresos sufrieron un incremento de USD 154.000, mientras que nuestros 
gastos sufrieron un incremento de USD 44.000. 
 
La recaudación promedio en días, varió del 2018 que fue de 146 días a 75 días en el 2019. Esta 
variación se produjo debido a que en el 2019, se mejoró la gestión de cobranza. 
 
En cuanto a las Cuentas por Cobrar, las ventas de fines de noviembre y diciembre de 2019 serán 
canceladas en enero del 2020, sin embargo, esta cuenta para el cierre del año 2020 subió su valor 
por cuanto nuestras ventas de la misma manera subieron. 
 
La existencia de US$ 49.000 en inventario se produjo debido a que las ventas realizadas en el 
año 2019, ameritaba mantener un inventario adecuado para nuestras futuras ventas. 
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5. Índices Financieros.- A continuación pongo en conocimiento a la Junta los principales índices 

financieros al cierre del año 2019: 
 
 

RATIOS 
FINANCIEROS 

2019 SIGNIFICADO 

   

Tesorería $ 2,44 
Capacidad para atender las obligaciones 

de pago a corto sin vender existencias 

   

Liquidez $ 4,43 
Capacidad para hacer frente a las 

obligaciones a corto basándose en la 
realización del activo circulante 

   

Autonomía $ 0,56 
Autonomía financiera que indica nivel de 

autofinanciación 

   

Endeudamiento $ 0,77 Relación entre financiación propia y ajena 

   

Estabilidad $ 0,24 
Estructura de financiación del 

inmovilizado 

   

Capital de trabajo $ 85.646,85 
Capital de trabajo. Parte de activo 

circulante financiado con recursos a largo 
plazo. 

 

RATIOS 
RENTABILIDAD 

2019 Significado 
   

Financiera 4% 
Rentabilidad financiera de todos los recursos 

empleados en la empresa 

   

Recursos Propios 6% Rentabilidad de los recursos propios 

   
   

Global 3% 
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Rentabilidad económica de todos los recursos 
empleados 

   

De Capital 588% Rentabilidad del capital social 

   

Rent. Ventas 2% Rentabilidad de la ventas 

   

Margen sobre ventas 36% Porcentaje de margen sobre ventas 

 
 
6. Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio económico 

 
En cuanto al destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio económico 2019, estas podrán 
mantenerse en balance para de esa manera demostrar solidez ante nuestros clientes y proveedores, 
pero si la Junta decide que las utilidades sean repartidas, esta Gerencia lo hará de acuerdo a lo 
dispuesto por la misma. 

 
Mas sin embargo quiero citar el artículo 18 de la Ley Orgánica de apoyo Humanitario para combatir 
la crisis Sanitaria Derivada del COVID-19 en su inciso segundo reza 
 
”Artículo 18.- Condiciones mínimas para la validez de los acuerdos.–   
2. Los empleadores deberán utilizar recursos de la empresa con eficiencia y transparencia, 
y no podrán distribuir dividendos correspondientes a los ejercicios en que los acuerdos 
estén vigentes, ni reducir el capital de la empresa durante el tiempo de vigencia de los 
acuerdos”. 
 
7. Recomendaciones a la Junta general de Socios respecto a políticas y estrategias para el 
ejercicio económico 2020. 
 
Para el año 2020 la Gerencia recomienda a la Junta de Accionistas mantener a los empleados que 
se tienen y no incluir a más personal por el momento, ya que con el personal que mantenemos es 
suficiente para mantener las ventas de la empresa. 
 
8. Estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor 
por parte de la compañía. 
 
Se ha dado estricto cumplimiento a las disposiciones emitidas, en la Ley de Propiedad Intelectual 
y Derechos de Autor, por lo tanto, siempre la compañía ha observado las mismas en todas sus 
actividades. 
Hay que destacar y agradecer a los ejecutivos que siempre ponen todo su esfuerzo y experiencia en 
beneficio de la Compañía, también al personal de empleados en cuyas filas se encuentran 
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excelentes colaboradores, siempre dispuestos a prestar su contingente en aras de la Compañía, 
adicionalmente debo de informarles que la Compañía como es su lema, se encuentra al día en todas 
sus obligaciones lo que es muy satisfactorio. 
 
Encaremos juntos un reto más, que es llevar hacia delante a la empresa en este nuevo año 2020, 
demostrando optimismo, esfuerzo y ganas de mejores días.  

 
Es todo cuanto puedo informarles sobre mí la labor como Gerente General de QUANTA-
SISTEMAS CIA. LTDA. en el período señalado. 
 

 
Atentamente, 

 

            
Ing. Henry Gonzalo Gómez Naranjo 
GERENTE GENERAL 
QUANTA-SISTEMAS CIA. LTDA. 
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QUANTA-SISTEMAS CIA LTDA 
Balance General Comparativo      

CÓDIGO     NOMBRE CUENTA 2018 2019 DIFERENCIA 
1.01.01.01.02 Caja Chica  $       36,84   $     150,00   $    -113,16  

1.01.01.02.01 Produbanco Corriente  $  7.094,22   $  5.773,29   $  1.320,93  

1.01.02.05.01 Clientes  $ 26.615,43   $ 45.191,03   $-18.575,60  

1.01.02.08.01 Henry Gómez  $     572,13   $     212,06   $     360,07  

1.01.02.10.01 Garantías  $  1.200,00   $            -     $  1.200,00  

1.01.02.11.01 (-) Provisión Cuentas Incobrables  $    -133,08   $    -451,91   $     318,83  

1.01.03.06.01 Inventario Cable  $ 20.285,84   $  7.151,94   $ 13.133,90  

1.01.03.06.02 Inventario Equipos  $  5.400,58   $ 19.400,48   $-13.999,90  

1.01.03.06.03 Inventario Insumos  $  8.426,69   $ 10.736,88   $ -2.310,19  

1.01.03.06.04 Inventario Fibra  $  8.100,24   $  7.024,28   $  1.075,96  

1.01.03.06.05 Inventario Nacional  $  1.410,63   $  5.451,75   $ -4.041,12  

1.01.04.03.01 Anticipos a proveedores Locales  $     251,50   $     791,50   $    -540,00  

1.01.04.03.02 Anticipos a proveedores del Exterior  $  5.310,58   $  1.900,00   $  3.410,58  

1.01.04.04.01 Otros anticipos entregados  $     250,00   $            -     $     250,00  

1.01.05.01.01 IVA en Compras  $  8.410,21   $  4.015,20   $  4.395,01  

1.01.05.01.02 Retención IVA 30%  $     159,92   $  3.249,42   $ -3.089,50  

1.02.01.04.01 Instalaciones  $  2.088,78   $  1.088,78   $  1.000,00  

1.02.01.05.01 Muebles y enseres  $  1.733,10   $  2.068,47   $    -335,37  

1.02.01.06.01 Maquinaria y equipo  $  6.686,06   $  6.686,06   $            -    

1.02.01.08.01 Equipo de computación  $  3.076,67   $  3.681,41   $    -604,74  

1.02.01.09.01 Vehículos, equipos de transporte y equipo 
caminero móvil 

 $ 21.419,64   $ 21.419,64   $            -    

1.02.01.12.04 (-) Depreciación acumulada instalaciones  $      -64,10   $    -131,14   $       67,04  

1.02.01.12.05 (-) Depreciación acumulada muebles y enseres  $      -41,82   $    -183,28   $     141,46  

1.02.01.12.06 (-) Depreciación acumulada maquinaria y equipo  $    -344,28   $ -1.422,00   $  1.077,72  

1.02.01.12.08 (-) Depreciación acumulada equipos de 
computación 

 $    -212,22   $ -1.228,89   $  1.016,67  

1.02.01.12.09 (-) Depreciación acumulada vehículos, equipos de 
transporte y equipo caminero 

 $ -1.285,18   $ -5.140,66   $  3.855,48  

2.01.03.01.01 Locales  $-11.807,45   $-14.594,02   $  2.786,57  

2.01.07.01.02 303 Honorarios profesionales 10%  $            -     $        -7,50   $         7,50  

2.01.07.01.03 304 Predomina el intelecto 8%  $            -     $      -34,37   $       34,37  

2.01.07.01.06 310 Transporte privado de pasajeros o transporte 
público o privado de carga 1% 

 $        -0,04   $        -6,07   $         6,03  

2.01.07.01.07 311 Pagos a través de liquidaciones de compra 2%  $      -23,11   $        -6,10   $      -17,01  

2.01.07.01.08 312 Transferencia de bienes muebles 1%  $    -114,79   $    -136,22   $       21,43  

2.01.07.01.11 320 Arrendamiento de bienes inmuebles 8%  $      -96,00   $            -     $      -96,00  

2.01.07.01.14 344 Otras retenciones aplicables el 2%  $      -36,00   $      -28,22   $        -7,78  

2.01.07.02.01 IVA Ventas  $ -1.868,87   $ -5.300,02   $  3.431,15  

2.01.07.02.02 725 IVA por Pagar 30%  $            -     $        -8,79   $         8,79  

2.01.07.02.03 729 IVA por Pagar 70%  $            -     $      -39,71   $       39,71  

2.01.07.02.04 731 IVA por Pagar 100%  $    -138,68   $      -45,61   $      -93,07  

2.01.07.03.01 25% Impuesto a la renta por pagar del ejercicio  $      -53,33   $    -375,99   $     322,66  
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2.01.07.04.01 Aportes al IESS  $    -432,00   $ -1.088,72   $     656,72  

2.01.07.05.01 Sueldos por pagar  $            -     $    -488,89   $     488,89  

2.01.07.05.02 Décimo tercer sueldo  $      -83,33   $    -199,68   $     116,35  

2.01.07.05.03 Décimo cuarto sueldo  $    -145,84   $    -426,82   $     280,98  

2.01.07.05.04 Fondos de Reserva Pago Directo  $            -     $    -218,19   $     218,19  

2.01.07.05.05 Vacaciones  $    -188,90   $    -781,94   $     593,04  

2.01.07.06.01 15% Participación trabajadores por pagar del 
ejercicio 

 $    -174,55   $ -1.162,21   $     987,66  

2.02.04.01.01 Henry Gómez  $ -5.225,84   $ -5.225,84   $            -    

2.02.04.01.02 Cecilia Guamán  $-29.737,23   $-26.129,23   $ -3.608,00  

2.02.04.01.03 Jenny Mantilla  $ -3.483,90   $ -3.483,90   $            -    

3.01.01.01 Henry Gómez  $    -120,00   $    -120,00   $            -    

3.01.01.02 Cecilia Guamán  $    -600,00   $    -600,00   $            -    

3.01.01.03 Jenny Mantilla  $      -80,00   $      -80,00   $            -    

3.02.01.01 Henry Gómez  $ -9.728,93   $ -9.728,93   $            -    

3.02.01.02 Cecilia Guamán  $-55.330,69   $-55.330,69   $            -    

3.02.01.03 Jenny Mantilla  $ -6.485,95   $ -6.485,95   $            -    

3.06.01.01 Ganancias acumuladas años anteriores  $            -     $    -598,77   $     598,77  

3.07.01.01 Ganancia neta del periodo  $    -492,95   $ -4.701,93   $  4.208,98  

  TOTALES 0,00 0,00   
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QUANTA-SISTEMAS CIA LTDA 

Balance de Resultados Comparativo      

CÓDIGO     NOMBRE CUENTA 2018 2019 DIFERENCIA 

4.01.01.01.01 Ventas 12% Cable  $  -20.880,90   $  -44.067,45   $   23.186,55  

4.01.01.01.02 Ventas 12% Equipos  $    -6.158,89   $  -26.275,48   $   20.116,59  

4.01.01.01.03 Ventas 12% Insumos  $    -5.122,62   $  -24.222,25   $   19.099,63  

4.01.01.01.04 Ventas 12% Fibra  $    -3.054,64   $    -9.762,16   $     6.707,52  

4.01.01.01.05 Ventas 12% Producto Nacional  $  -31.370,76   $-111.713,78   $   80.343,02  

4.01.02.01 Alquiler de Fluke  $              -     $    -1.350,77   $     1.350,77  

4.01.02.02 Servicio Instalciones  $              -     $    -2.697,82   $     2.697,82  

4.01.10.01 (-) Descuento en ventas 12%  $              -     $       432,33   $      -432,33  

4.03.05.01 Otros ingresos  $      -711,87   $    -1.177,28   $       465,41  

4.03.05.02 Ganancia Venta de Activos Fijos  $              -     $      -874,36   $       874,36  

5.01.01.01.01 Costo de Ventas Cable  $   10.375,56   $   26.137,19   $  -15.761,63  

5.01.01.01.02 Costo de Ventas Equipos  $     2.809,11   $   13.208,45   $  -10.399,34  

5.01.01.01.03 Costo de Ventas Insumos  $     1.832,26   $     8.671,23   $    -6.838,97  

5.01.01.01.04 Costo de Ventas Fibra  $     1.082,10   $     3.931,40   $    -2.849,30  

5.01.01.01.05 Costo de Ventas Producto Nacional  $   25.690,83   $   89.600,28   $  -63.909,45  

5.02.01.01.01 G.V. Sueldos y salarios  $     4.533,33   $   13.161,10   $    -8.627,77  

5.02.01.01.03 G.V. Comisiones  $              -     $       539,91   $      -539,91  

5.02.01.01.04 G.V. 15% Participación trabajadores  $       174,55   $              -     $       174,55  

5.02.01.02.01 G.V. Aporte patronal  $       550,80   $     1.687,61   $    -1.136,81  

5.02.01.02.02 G.V. Fondos de reserva  $              -     $       422,60   $      -422,60  

5.02.01.03.01 G.V. Décimo tercer sueldo  $       377,77   $     1.157,48   $      -779,71  

5.02.01.03.02 G.V. Décimo cuarto sueldo  $       145,84   $       495,53   $      -349,69  

5.02.01.03.03 G.V. Vacaciones  $       188,90   $       578,78   $      -389,88  

5.02.01.06.01 G.V. Servicios Ocasionales  $              -     $     1.628,81   $    -1.628,81  

5.02.01.08.02 G.V. Instalaciones  $              -     $       208,06   $      -208,06  

5.02.01.08.04 G.V. Maquinaria y equipo  $     1.184,28   $     1.077,72   $       106,56  

5.02.01.08.07 G.V. Vehículos, equipos de transporte y 
equipo caminero móvil 

 $     1.137,56   $     1.720,52   $      -582,96  

5.02.01.08.09 G.V. Repuestos y herramientas  $              -     $       101,31   $      -101,31  

5.02.01.10.01 G.V. Comisiones a vendedores externos  $              -     $     2.429,62   $    -2.429,62  
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5.02.01.11.02 G.V. Publicidad  $              -     $       186,24   $      -186,24  

5.02.01.12.01 G.V. Combustibles  $         73,59   $       199,40   $      -125,81  

5.02.01.15.01 G.V. Fletes  $       465,42   $       714,40   $      -248,98  

5.02.01.15.02 G.V. Envío de Documentos  $              -     $         25,26   $        -25,26  

5.02.01.15.03 G.V. Movilización  $       216,07   $       544,21   $      -328,14  

5.02.01.16.01 G.V. Atención a clientes  $              -     $       314,27   $      -314,27  

5.02.01.16.03 G.V. Agasajos al personal  $              -     $         75,94   $        -75,94  

5.02.01.16.04 G.V. Almuerzos personal  $              -     $         22,38   $        -22,38  

5.02.01.17.05 G.V.V. Alimentación  $              -     $         16,54   $        -16,54  

5.02.01.18.01 G.V. Telefonía Celular  $       175,59   $       719,57   $      -543,98  

5.02.01.21.07 G.V. Depreciación vehículos, equipos de 
transporte y equipo caminero móvil 

 $     1.285,18   $     3.855,48   $    -2.570,30  

5.02.01.27.02 G.V. Insumos para la venta  $         49,37   $       228,24   $      -178,87  

5.02.01.27.03 G.V. Peajes  $           6,30   $         56,60   $        -50,30  

5.02.01.27.04 G.V. Parqueadero  $           7,30   $         60,78   $        -53,48  

5.02.02.01.01 G.A. Sueldos y salarios  $     4.533,33   $   17.309,64   $  -12.776,31  

5.02.02.01.03 G.A. Bonos de desempeño  $              -     $     2.162,20   $    -2.162,20  

5.02.02.01.04 G.A. 15% Participación trabajadores  $              -     $     1.162,21   $    -1.162,21  

5.02.02.02.01 G.A. Aporte patronal  $       550,80   $     2.365,77   $    -1.814,97  

5.02.02.02.02 G.A. Fondos de reserva  $              -     $       550,85   $      -550,85  

5.02.02.03.01 G.A. Décimo tercer sueldo  $              -     $       406,23   $      -406,23  

5.02.02.03.02 G.A. Décimo cuarto sueldo  $              -     $       393,96   $      -393,96  

5.02.02.03.03 G.A. Vacaciones  $              -     $       203,16   $      -203,16  

5.02.02.05.01 G.A. Gastos Legales  $     1.022,83   $       634,40   $       388,43  

5.02.02.05.02 G.A. Servicios Profesionales  $              -     $     1.900,00   $    -1.900,00  

5.02.02.06.01 G.A. Servicios Ocasionales  $       972,00   $              -     $       972,00  

5.02.02.08.02 G.A. Instalaciones  $       433,91   $         65,32   $       368,59  

5.02.02.08.06 G.A. Equipos de computación  $         45,60   $       734,06   $      -688,46  

5.02.02.09.01 G.A. Arrendamiento de oficina  $     3.000,00   $     3.600,00   $      -600,00  

5.02.02.09.02 G.A. Alícuota de condominio  $              -     $       866,15   $      -866,15  

5.02.02.15.01 G.A. Movilización  $         49,08   $       109,10   $        -60,02  

5.02.02.16.01 G.A. Atención a clientes  $              -     $       182,03   $      -182,03  

5.02.02.16.03 G.A. Agasajos al personal  $       196,20   $       441,01   $      -244,81  

5.02.02.17.05 G.A.V. Alimentación  $         15,00   $              -     $         15,00  

5.02.02.17.07 G.A.V. Peajes  $           2,00   $              -     $           2,00  

5.02.02.18.01 G.A. Energía eléctrica  $              -     $         64,33   $        -64,33  

5.02.02.18.03 G.A. Telefonía celular  $           8,92   $              -     $           8,92  

5.02.02.18.04 G.A. Servicios de internet  $       299,78   $       519,39   $      -219,61  

5.02.02.20.01 G.A. Gasto impuesto a la renta  $       496,19   $     2.017,02   $    -1.520,83  

5.02.02.20.02 G.A. Gasto IVA  $              -     $           8,79   $          -8,79  

5.02.02.20.03 G.A. Contribución a la Superintendencia de 
Cías 

 $              -     $         96,10   $        -96,10  

5.02.02.20.04 G.A. Gastos municipales  $         21,00   $              -     $         21,00  
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5.02.02.20.06 G.A. Impuesto a la salida de divisas  $       207,63   $     1.325,63   $    -1.118,00  

5.02.02.20.07 G.A. Impuestos Vehículo  $              -     $       102,42   $      -102,42  

5.02.02.20.08 G.A. Intereses mora y multas  $         32,05   $       485,68   $      -453,63  

5.02.02.21.02 G.A. Depreciación instalaciones  $         64,10   $       143,04   $        -78,94  

5.02.02.21.03 G.A. Depreciación muebles y enseres  $         41,82   $       165,38   $      -123,56  

5.02.02.21.06 G.A. Depreciación equipos de computación  $       212,22   $     1.018,49   $      -806,27  

5.02.02.22.03 G.A. Cuentas Incobrables  $       133,08   $       451,91   $      -318,83  

5.02.02.27.01 G.A. Fallas de Fábrica  $           2,92   $           5,13   $          -2,21  

5.02.02.28.01 G.A. Suministros de oficina  $       252,53   $       144,86   $       107,67  

5.02.02.28.02 G.A. Suministros de aseo  $       122,93   $       221,02   $        -98,09  

5.02.02.28.03 G.A. Cafetería  $         46,69   $       144,34   $        -97,65  

5.02.02.28.04 G.A. Servicio de limpieza oficina  $       183,67   $       408,17   $      -224,50  

5.02.02.28.05 G.A. Servicios de imprenta  $       540,46   $       471,00   $         69,46  

5.02.02.28.08 G.A. Parqueadero  $           7,07   $           2,79   $           4,28  

5.02.02.28.09 G.A. Copias, anillados, impresiones  $         17,78   $           2,65   $         15,13  

5.02.02.28.10 G.A. Gastos no deducibles  $       788,00   $       769,78   $         18,22  

5.02.02.28.12 G.A. Otros gastos  $           0,84   $       234,62   $      -233,78  

5.02.03.02.01 G.F. Comisiones bancarias  $         14,14   $       329,99   $      -315,85  

5.02.03.05.01 G.F. Otros gastos financieros  $       130,45   $       898,38   $      -767,93  

5.02.04.02.01 Baja de Activos  $              -     $       113,18   $      -113,18  

UTILIDAD DEL EJERCICIO  $      -492,95   $    -4.701,93   $     4.208,98  

 
 


