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AUDITORIA EXTERNA

'INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los sefiores Socios de
DELGADO CONSTRUCTORES DELCON Cia. Lida.
Loja, Ecuvador

Dictamen sobre los estados financleros

Hemos aquditado el Balance General adjunto de la compafia DELGADO
CONSTRUCTORES DELCON Cia LIDA. al 31 de diciembre de 2011 y los
comrespondientes Estado de Pérdidas y Ganancias; Estado de Cambios en el
Patrimonio, Flujo de Efectivo y Notas Aclaratorias por el afio terminado en esa fecha.

Responsabilidad de la administraclén sobre los estados financieros

La Administracién es responsable de la preparacién y presentacién razonable de ios
estados financieros de conformidad con Nomnas Ecuatforianas de Coniabilidod.
Esta responsabilidad incluye: el disefio, la implementacién y el mantenimiento de
coniroles intemos que son relevantes para la preparacién y presenfacién razonable
de los estados financieros de forma que éstos carezcan de emores importantes
causados por fraude o error; la seleccién y aplicacion de politicas contables
apropiadas; y, la elaboracién de estimaciones contables que son razonables de
acvuerdo con las circunstancias.

Responsabliidad del Auditor

Nuesira responsabilidad es expresar una opiniébn sobre los Estados Financieros
basados en nuestra auditoria. Nuestra auditoria fue efectuada de acuerdo con las
Nomas Intemacionales de Auditoria y Aseguramienio NIAA. Dichas nommas
requieren que cumplamos con requisitos éticos y planifiquemos y redlicemos la
auditoria para obtener certeza razonable de si los Estados Financieros auditados no
contienen omisiones o errores de cardacter significativo.

La Auditoria comprende la realizacién de procedimientos para obtener evidencia
de auditoria sobre los saldos y revelaciones presentadas en los Estados Financieros.
Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo la
evaluacion del riesgo de errores importantes en los Estados Financieros. Al efectuar
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AUDITORIA EXTERNA

esta evaluacién del riesgo, el auditor toma en consideracion los controles infemos
relevantes para la preparacién y presentacién razonable de los Estados Financieros
del ente auditado, a fin de disefiar procedimientos de auditoria adecuados a las
circunstancias, pero no con el propdsito de expresar una opinibn sobre la
efectividad del control infemo del ente. Una auditoria también comprende la
evaluacién de que los principios de contabilidad utilizados son apropiados y de que
las estimaciones contables hechas por la administracién son razonables, asi como
una evaluacién de la presenitacién general de los Estados Financieros.
Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obfenido es suficiente y
apropiada para proporcionar una base para expresar nuesira opinién de auditoria.

a) . La Empresa no disiribuye oportunamente las utilidades a sus frabajadores
b) . Se deberd ajustar la cuentas Reserva Revalorizacién del Pairimonio,

c). Las perdidas arfios anteriores se vienen amorlizando de conformidad a lo
normativa vigente

d) . No se ha contratado la auditoria extema, de conformidad a lo estipulado en la
Ley de Compafifas Art. 321.

Opinién

4. En nuestra opinién, excepto por lo comentado en los pamafos 3, literalesa, b cy d.,,
los estados financieros de la compafia DELCON CIA. LTDA. y el resultado de sus
operaciones, por el periodo terminados al 31 de Diciembre de 2011, son razonables,
de conformidad con las Normas Ecuatorianas de Contabilidad y Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptodos, y subsecuentemente bajo NIIF.

Enfasis

5. De conformidad a la resolucién No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11 de fecha 11 de ocfubre de
2011, de la Superintendenta de Compaiilas, enire otros aspectos:
En ejercicio de las afribuciones conferidas por la Ley, RESUELVE: Expedir el
Reglamento para la aplicacion de las Nomas Intemacionales de Informacién
Financiera “NiIF" completas y de la Norma Intemacional de Informacién financiera
para pequefias y Mediana Enfidades(NIIF para las PYMES), para las Compafdiias
sujetas al Confrol y la vigilancia de la Superintendencia de Companiios.
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Articulo Primero.- Para efectos de regisiro y preparacién de Estados Financieros, la
Superintendencia de Compariias califica como Pequerias y Medianas Entidades
(PYMES), a las personas juridicas que cumpilan las siguientes condiciones:

a) Monto de Activos inferiores a CUATRO MIL DOLARES;

b) Registren un Valor Bruto de Ventas Anuales de HASTA CINCO MILLONES DE
DOLARES; vy,

c) Tengan menos de 200 irabagjadores (personal ocupado).Para este calculo se
tomara el promedio anual ponderado.

Se considera como base los estados financieros del ejercicio econémico anterior al
periodo de fransicién.......

La Comparila debe aplicar PYMES.

informe tributario
é. Respecto al Informe de cumplimiento tributario de la Compafila, como agente de
retencién y percepcién por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2011, se
emite por separado, y puede ser objeto de sancién por estar fuera del plazo
establecido por el Organismo de Control.

o

Loja, octubre 2012 Dra. Patricia Rivas Salazar
Licencla No. 21.944
RNAE No. 346
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7-L3NCE BE SITUACION AL 3{ de Diciesbre de 1911

L. ACTIVD.

1.1, fictivo Corrienta,
1.11.04. Caja neneral . ,.'&
1.11.02. . < Bamcos -0 T
1.11.95. . Ctas y Dctos por cobrar
1.11.064. Otras cuentas por cobrar
1.11,20, Ptmos y antic espl y trab
1.11.21. Antiripos proveedores
1.11.22, {-] Provicitn ctas incobr
1.11.24, lapto renta antiripada
1,11.25, Crédito tributario Iva

TOTAL Activo Corrienie.

1.12. Activa Fijo.

1.12.01. Terrenp

i.12,04. Naguinaria y =guipg
1.12.08. Muebl Ens y Equipo Cficin
1.12.1¢0, Yahiculos

1.12.11. Herramientas

1.12,47. (-1 Depreciacidn acuaulad

TOTAL Active Fijo.

.13, Activo iarqe plaza
1.13.0%. Prayectos ejecutados

TOTAL Activo largo plazo

TOTAL AETIVO.

TETAL BE ALCTIVGS

2. PASIVD.

2.21. Fasivo Corriente.
2.241.02. Ctas y obligac por pasar
2.21,04, Pteas instit baacarias
2.21.09. Participacién laboral
2.21.10. Iapuests renta por pagar
2.21.11. Iva ventas ¢ servicios
2.21,14, Aportes less por pagar
2.2t.15, Retenciones en la fueats
2.21.15. Retengiones Iva

TO07AL Pasivo Corriente.

.22, Fasivo Mo Corrients.
2.22.0L, Ctas y dctos por pagar
2.22.03, Cuentas por pagar less

TOTAL Fasivo Mo Corriente.

220,439.81
6.852.17
718,954.80
1,300.00
300.00
440,528,391
~10,987.34
30,289.77
3.077.13

11,463,681 v/
1.403,345.59

40.3&4.62:::,/

1.397,106.73
251.4

~2,473,350.86

433.477.30

729,723.54
3.351.34
122,660.69
146.593.30

= 4,662.81
1.114.48
1.034.59

956.89

Cr

13,073.37
68,136.3¢

1.412,970.2%

379,161.27

433,477.30

450,097.44

81,211.48

2,225,408, 8:

2,223,b08.8:
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.=LANCE DBE SITUACION AL I de Diciesbre de 171l

{DTAL PASIVE.

3. FATRIRONID
3.35. Capital
3.31.01. frciones y participacione

TOTAL Capital

3.3 Reservas
3.32.01. Reserva lenal
3.32.02, Reserva facultativa

3.34. RESULTADOS

3.34.01, Utilidad acusm ejerc anter
3.34.02. Pérdida acussl ejerc ante
3.34.03.. Resultado del ejercicio

.

TOTAL RESULTADQS

3.335. Rsva revaloriz patrisonic
3.35.01. Rsva revaloriz patrisonin

TOTAL Rsva revaloriz patrimonio
TOTAL PATRINONID

RESULTADD DEL PERIODD

I6TAL- --DE  PARSIVDS

531,309,

225,000,80
226,000, 00
41,982.98
39,970.63
81,953.61
948,917, 51
-39.846.49
335,201.80
1,244,772.82
42,073.07
42,073.07
1,598,299,
0.00
o 2,225, 408,

Loja, 3¢ de Dicieabre de 1911
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1180804

1.11.20.

1.11.20.02

1.11.21,

1.11.21.01
1.11.21.02
1.11.21.03
1.11.21.04

1.11.22,

ACTIVO.
Active Corriente.
Laja general

Czja

Caja chica

Lzja fondo retencicnes
Fonda rotative provectos
TOTAL Caja general

Banco de Loja

Banco de Guayaguil

Banco Pichincha

Banco del austro
fooperativa Fortuna
Banco Cofisc

Banco Macional de feeentc
TOTAL Bancos

Gtas v Dctos por cobrar

Cueatas por cobrar client
Bocusentos por cobrar

Ctas por cobrar 6. Azuay

TUTAL Ctas y Detos por cobrar
(tras cuentas por cobrar
Certificados aport-C Fort
TOTAL Dtras cuentas por cobrar
Ptros v antic espl v trab

Ptans vy antic trabajadore
TO7AL Ptmos v antic empl v trab
Anticipos proveedores

fnticipos proveedoras
Anticipos por trabajos
Anticipos trabajo fufurco

Anticipos Aufurco-S Laima
TOTAL Anticipos provesdares

(-} Provisidn ctas incobr

96,533,462
0.00
1.479.24
128,406,935

220.439.81

179,63
3.812.89
2,103.1b

0.00

1.2
435.04
316,76

&,897.77

SyiB6.00
122,464,548
31,314, 24

T18,554.80

1,300.00

1,300.00

300.00

306.00

92,188.93
121,34
342.419.31
3,798.93

40,528.51
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*HLANCE DE SITUACION At 31 de Dicieabre de 191l

1.11.22.01

1.11. 24,

1.41.24.00
1.11.24.02

1.11.25.

1.11.25.01

1.11.26,

1.11.26.01

LL.2i.

£.11.27.01

1‘12!
1'12'01.

1.12.01.01

1.12.04.

1.12.06.01

1.12.08,

1.12.08.01
1.12.08,02

1.12.16,

1.12.10.91

Provisisn cuenptas incobra
TOTAL {-) Provisite ctas imcobr
iapto renia anticipada

impto renta anticip anter
Imota renta anticip ano ¢
TOTAL Impto renta anticipada
Iva compras o servicios

iva compras o servicies

T0TAL Iva compras o servicios
Crédita triputario Iva

Crédito tributarin Iva

TOTAL Crédito tributario Iva
Iva anticipado

Iva anticipado
TOTAL Iva anticipads

X

TOTAL Activo Corriente.

Activo Fijn.
Terrang
Terrono
TOTAL Terrenc
Maquinaria y eguipe
Maguinaria y egquipo
TOTAL Maguinariz vy eguipo
Huebl Ens v Equipe Oficin
Hushlas vy snseres
Equinn de oficina
TOTAL Kuebl Ens y Eguipo Oficin
Vehiculas

Vehiculos

-10,987.54
-10.987.54

0.00

30,289.77

30,289.77 .

.00
0.00

3,077.13
3,077.13

0.00
0.00

1,412,970.25

il,463.61
11,463,461

1.403,345.50
1.403,343.50

15,068.43

23,276.1%
40,344,862

1,397,106.73
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+ALANCE DE SITUACION AL 3! de Diciembre de 1911

1.12.11,

1,12.11.8

1.13.
1.13.01.

1,13.00.01

2.21.93.
2.21.08.

04.03

2.21,
2.21.08.05

2.21.08.

2.21.08.01

TOTAL Yehiculos

Herrasientas

Herramignfas
TGTAL Herramientas

{-} Depreciacifp acumuiad
Depr acuml mag v equipo
Depr acuml mueb! v equipo
Depr acuml vehiculas
Japr acuml harramientas

TOTAL (-) Depreciacién acusulad

TGTAL Active Fijo.

Activo largo plazo
Proyectos ejecutados

Ctas y Dctos por cobrar
TOTAL Proyectos ejecutados

TOTAL Activo largo plazo

ACTIVE.

PASIVD.

Pasive Corriente.

Ctas y obligac por pagar
Cuentas por pagar
Obligaciones por pagar
Ctas por pagar otras
TOTAL Ctas y obligac por pagar
Anticipos por cbras

Ptsos instit bancarias
Banco de Guavaguii
Banco del austro
TOTAL Ptmas instit bancarias

Divid por panar accionist

Divid por pagar accionist
TOTAL Divid por pagar accionist

1,397,106.73
231,67
23147
-1,1687,554.53
-353,040.92
~1,230,303.33
-251.48
-2,475,350.86
379,.161.27
433,477.30
433.477.30
£33,477.30
2,223,608.82
1%4,033.20
45,339.01
30,351.33
229, 723. 94
0.G0
0.00
3.331.34
3,351. 14
0.00
0.0¢



..ai CIA LTD8 2011

JALANCE DE SITUACION AL 31 de Diciempre de 1911

2.21.09.

2.21.09.01

2.1.10,

2.21.10.01

2.21.11.

2.21.11.01

2114,

14,01
.14.02

D
-

(R ]

2.21.13.

2,21.13.01

2.21.16.

2.21.16.01

2.22,
2.22.01,
2.22.01.01.

2.22.01.02
2,22.01.03,

2.22.02.

2,22.62,01

Participacidn laboral

Participaci6n laboral

TOTAL Participacidn lahoral
Iaguesto renta por papar

Impuesto renta por pagar

TOTAL Impuesto renta por pasar
iva ventas o servicios

Iva ventas o servicios

TOTAL lva ventas o servicies
fiportes less por pagar

fportes retenidos

Dividendos pteos afiliada
TGTAL Apories Iess por pagar
Retenciones en la fuenie
Retenciones ern la fuente

TOTAL Retenciones en la fuente
Ratenciones Iva

Retenciones lva
TOTAL Retenciones Iva

TATAL Pasivo Corriente.

Pasivo No Corriente.

Ctas v dctos por pagar
Cuentas por pagar
Dacumentos por pagar
Otras cuentas por pagar
TOTAL Ctas y dctos por pagar

finticipos por obras

Anticipos por abras
TOTAL Anticipos por obras

122,660,469
122 .660.69

146,593.30
144,393.30

14, 442,81
44,662.81

.00

1.114.48
i,114.48

1,034.5¢
1.034.59

936,897
936,89

530,097.64

0.00

0.00

13,075,387
13,075.%7

0.00
8.00
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2.22.03.

2.22.035.0L

1.
3.3
3.38.01.

3.31.61.61

3.35.03.

3.30.05.01

1.32.
3.32.04,

3.32.01.01

3.32.02.

3.32.02.01

3-34'
3.34.01.

j.34.01.01

3.34.02.

3.34.02.01

Cuentas por pagar less

Cuentas por pagar less
TOTAL Cuentas por papar less

TOTAL Pasive Ho Cerriente.

PASIVO,

PATRINONIO
Capital
Acciones y participacione
Acciones y participacions

TOTAL fAcciones y participacione
{~} Capital susc no panad

Capital suscrito ne pagad
TOTAL [~} Capital susc no pagad

TOTAL Capital

Reservas
Reserva legal
keserva iegal

TOTAL Reserva legal
Reserva facultativa

Reserva facultativa
TOTAL Reserva facultativa

TOTAL Reservas

RESULTARDS
Utiiidad acum ejerc anter

Utilidad acum gierc anter
TOTAL Utilidad acum ejerc anter

Pérdida acusul ejerc ante

Pérdida acugul ejerc ante

45,136.31
48,136.31
81,211.48
431,309.32
226,000,00
226,000.00
0.00
0.00
226,000.00
41,982.98
41,982.98
39,970.63
39.970.43
81,953.41
946,917.51
548,917.51
~39,846.4%
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HALANCE DE SITUACION AL 31 de Dicieabre de 1911

3.34.08,

3.38.03.01

3.35.

3.35.01,

3.33.0L.01

ﬁl

6.1,

6.11.01.

5,11.01.0¢

7.

7.1,

T.11.01.

7.11.01.04

TOTAL Pérdida acusul ejerc ante
Resultado del ejercicio

itilidad {Pérdida) ejerc
TOTAL Kesultado del ejarcicio

TOTAL RESULTADDS

Rsva revaloriz patrisonio
Rsva revaloriz patrisonio

Rsva ravaloriz patrimonic
TOTAL Ksva revaloriz patrisonio

TOTAL Rsva revaloriz patrisanio

PATRIMONID

CUENTAS DE ORDEN DEURORAS
Cuentas de orden deudora
Cuentas de orden deudoras

Cuenta de orden deudora
TOTAL Cuentas de arden deudoras

TOTAL Cuentas de arden deudora

CUENTAS DE DRDEN DEUDORAS

CUENTAS DE ORDEM ACREEDIR
Cuentas de orden acreedor
Cuentas de orden acresdor

Cuenta de orden acraedora
TOHTAL Cuentas de orden acreedor

TATAL Cuentas de orden acreedor

CUENTAS DE DRDEN ACREEDOR

-39.846.49

335,201.80
333,201.80

1,244,272.82

£2.073.07
42,073.07

42,073.07

1,594,299.30

-411,924. 74
-411,924.74

-411,924.74

-411,924. 7%

411,734.74
411,924.74

411,924.74

411,924.74
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ESTADD DE PERDIDAS Y GAHAMCIAS
At 31 de Diciembre de 191}

4,350, Ingresas

4,50,01. Inaresos operacionales
TOTAL ingresos

4,36, Inaresas no operacicnales
INGRESDS
5,52, fostos Birectos
3.92.02. Materiaies e insumcs
3.32.05. Manc de obra directa
3,532,068, Depr mag equipo v vepicul
3.92.07. Provisifn Ctas incobrable
5.92.08. Hane de obra indirecta
3.32.10. Sequro @aq equipe v ctros
3.52.11. Prima poliza v garamtias
5.92.12. Mantepimiento y reparacio
3.52.14. Gastos servicios bdsices

TOTAL Costos Directos

9,94, Gastos adainistrativos
3.54.01, Sueldos y salarios . .
3.54.02, Beneficios sociales
3.54,03. gastos servicios adeinist
J.94.04. Iapusstos tasas v gtros
5.54.06, Depr bienes area administ
3.34.49. Biros gastos adainistrati
9.34.10. Publicidad y propaganda
5.94.11. Susinistras v utiles ofic
J.94.12, Coleqins profesionales
3.94.11. - Iva carcado costo o gasto

TOTAL Gastos administratives

3.5%. bastos fipancieros

.

5.53.01, Intereses y comigifines
T07AL Bastes financieros

EBRESDS

ot

2.874,020.47

0.00

623.393.6%
393,4678.34
240,372.53
3,42%.93
397,411.10
oo 1,900.87
40,882,352
3747571
31,2311

2.474.020.47

2,E74,020.47

1,946,143.00

42,%22.88
12,042.99
7.523.89
7.864.58
1,6B4.03
10,422.35
¢.00
1,976.9¢C
0.60
232.00

23.461.89

B3.471.82

25,467.89

,056,282.51
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ESTADD DE PERDIDAS Y GANANCIAS
AL 31 de Dicieatre de 1911

4,34,

3.32,

9.32,02,

3.32.05.

3.52.03.01
3.92.05.02
9.92.03.03
5.32.03.04

2.32.93. 03,
3:92.05.09.03
3.52.05.05.04
2.32.03.05.05
3.32.03.05.06
9.92.05.05.07
3.92.0%.05.08
3.92.03.03.09

3.92.03.04,

3.92.03.06.01

Ingresos
Ingresns operacionales

Ingresas servicios 127
Ingresos servicios inst P
Ventas de activos

Otros ingresns

Vlores Fildos por factura

T9TAL Ingresos operacionales

TOTAL Ingresos

Inoresos ng aperacionales
INGRESOS

Costos Birectos
Kateriales e insumos

Hateriales

Combustibles y lubricant
Repuestos

TOTAL Materiales e insumos

Mano de obra diracta

Sueldes v salarios
Yalor por alisentacidn
Bonificatipnes

Sastos del sersonal

Beneficies sociales

Bonificacidn transporte
Dacinc tercer sueldo
Becimo cuarto sueldo
Yacacionas

Aiporte patronal

Fondo de reserva
Indepizariones lahorales
TOTAL Beneficins sociales

dornales eventuales

Jornales eventuales
TOTAL Jornales aventuales

TOTAL Mano de obra directa

2,869,937.80
4,000.00
.00

82,67

¢.00

2.B74,020.47

Z.874.020.47

- 0.060

363,9487.41
120,162.77
13%,265.31

2,874,020.47

§23,393.49

320,801.47
109,230.21
4,420.00
59,290.97

0.00
31.193.04
11,173.98

2,330.6%
39,2344
14,381.71

2.734.37

101.028.20

907.69

707,65

593,678.54
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ESTADD DE PERDIDAS Y GANANCIAS
AL 31 de Bicieabre de 1911

5.92.06. Depr #ag squipo y venicul
5.92.06.0!1 Depr maq eoguipo y vehicul

TOTAL Depr mag equips v vehicul
3.32.97. Provisidn Ctas incobrable
3.52.67.01 Fraovisidn Ctas incobrabie

TOTAL Provisidn Ctas incobrable
5.32.08. Hang de obra indirecta
08,01 Sub contratista
08.02 Transporte y alquiler
.08.03 Honozarios profesionales
08.04 Bases concursos y ofarfas
08,03 Arriendos baodegas vy caapa
.08.04 Buardiania parqueo v otro
g

8.07 Pérdidas sultas vy otros
TOTAL Mano de obra indirecta

3.92.10. Sequro ®aq equipo v otros
5.92.10,01 Sequro paq squipo y otros

TOTAL Sequro man equipo y otres
5.92.1L, Prira poliza v garantias
3.92.11.01 Prima poliza v narantias

TOTAL Prima poliza y garantias
5.92.12. Mantenigiento vy reparacio
3.32.12.01 Kantenimientn y reparacie

TOTAL Mantenimiento y reparacio
5.92.14, Bastos servicies basicos

3.32.14.01 Eneraia agua v telefonp
TOTAL Bastos servicias bdsicos

TOTAL Costos Eirectos

5,54, Gastos administrativos
5.94.01. Sueldos ¥ salarios
J.54.01.01 Sueldos vy salaries

240,377.33
240,377,583

3,629.9
5,629.93

206,584.94

133,996.53

37,685 .84

0.00

12,646.20

4,497,489

0.00
397,418.10

1,900.87
1,%00.87

40.842.52
40,842,52

37,675.71
37,675.11

3.231.11
3,231.11

1.946,143.00
42,922.88



EI.CON CIA LTDA 2011

L2011

ESTADD DE PERDIDAS Y GANANCIAS
AL 31 de Diciesbre da 1911

2.94.01.62 Valer por alimentacion
3.54.01.03 Baniticaciones

TOTAL Sueldos v salarios
3.34.02. Benaficios sociales
5.54.02.03 Banificacidn transporte
3.94.02.04 Dacimo tercer sueldc
3.34.02.05 Deciao cuarto suelde
5.54.02.06 Vacaciones
7.94.02.07 fparte patronal
9.34.02.08 Fando de reserva
3.94.02.0% indesnizacicnes laborales

TOTAL Beneficios sociaies
5.54.03, Eastos servicios adsinist
5.34.03.01 fqua, luz v telefono
3.94.03.02 Fletes, copias srox

TOTAL Bastos servicios administ
5.34.,04. Impuestos tasas y otros
3.34.04.01 impuestos y tasas
3.36,04.07 Matriculas equipos y vehi
9.94.04,03 Contribucidn SuperCias
5.34.04.04 Relaciones pdblicas

TOTAL Impuestos tasas y otros
3.54.06. Depr bienes area administ
3.54.04.01 Depr biznes area administ

T0TAL Depr bienes area adeinist
3.54.09, ftros gastos administrati
3.34.09.01 Public folletos y revist
3.54.09.02 Contribuciones varias
3.54.09,04 Arriendo oficinas
9.34.09.05 Gastos de viaje

TOTAL Otros gastos adsinistrati
3. 34.10. Publicidad v propaganda
5.54.10.01 Publicidad y propaganda

TOTAL Publicidad v propaganda
3.34.11, Suainistres y utiles ofic

#2,922.88

0.00
3,374.72
1,006.00
4.00
3.213.13
2,1%7.1z2
.60
12,042.99

3.B34.90
3.6%0.99
T.523.89

4,932.37

2,859.41

3Z.80

.00
7.864.58

1,684.03
1,688.03

206,97

100.00

0.00

10,121.36
10,422.35




<LCON CIA LTBA 2041

L2041

ESTADG DE PERDIDAS ¥ GANANCIAS
AL 31 de Diciesbre de 1911

Yy —y

5.54,11.0¢ Ukilss de oficina
3,.04,11.02 Suministros

TOTAL Suministros v ufiles otfic
1.54.12. Colegios grofesionales
5.34.12.01 Colegios profesionales

TOTAL Coleqios profesionales
3.94.13. iva caroado costo o gaste
%.54.13.01 Iva cargado costo o gasto

TOTAL Iva cargado costc o gasto

TOTAL Bastos administratives
3.99. fastos financieros
5.95.01. Intersses y comisiones
3.35.01.01 Intereses y comisiones
3.95.01.02 Intereses y comisienes ot

TOTAL Intereses v coaisiones
TBTAL Bastos financieros

EGRES0S

774.84
1.032.08
1,975,506
0.00
.00
232.00
23200
4,671,862
t,108.04
17.35%.83
23,457.89
25,467.89
2.056,282.91




/
DELGADO CONSTRUCTORES DELCONCIA L .
ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011.
Amariizacion
B T el | Heserva | Reserva.| Utilidad
No. Cuentas Saldo Inicial anteriotes legal facultativa | Ejercicio Saldo Final
1 ]Capital Acciones 226.000,00 226.000,00
2 |Resetva legal 41.982,98 - 4198288
3 |Reserva facultativa 39.970,63 . - 39.970,63
4 ]Rsva revaloriz Patrimonio 42.073,07 - 42.073,07
§ {utilidad no distribuida 589.333,16 159.584,35 748.917,51
6 |Utilidad neta ejercicio - 335.201,80 335.201,80
7 |Pérdidad acumulada ejerc anteriores]  -53.128,66 - 13.28217 -39.846,49
Utilidad @ reinverti y capitalizar 200.000,00 200.000,00
SUMAN 886.231,18 | 200.000,00 13.28217 494,786,151 1.594.289,50

Loja, 31 de diciembre del 2011.




DELGADO CONSTRUCTORES DELCON CIA, LTDA.

ESTADO FLUJO DE CAJA DE EFECTIVO.
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011:

A. FLUJO DEL EFECTIVO POR ACTIVIDADES OPERACIONALES.
(+) EFECTIVO RECIBIDO DE CLIENTES.

Venlas o servicios.
Cuentas por cobrar.
Anticipo retenciones en la fuente
Documentos por cobrar
{) PAGADO A PROVEEDORES.
Cuentas por pagar
Retenciones fuente por pagar
Iva compras
Crédito tributario lva
Retenciones del va
Documentos por pagar
Iva en ventas o sarvicios
(-) PAGADO A OTROS PROVEEDORES.
Gastos operacionales.
Aportes patronales less por pagar

FLUJO NETO PROVISTO DE ACTIVIDADES OPERACIONALES.

B. FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION.
(+) Ingresos recibidos.
{-) Egresos efaciuados.

Adquisicién activos fijos.

Cuentas por pagar

Fiujo neto usado por Inversiones.

€. FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO.
(+) Ingresos recibidos.
(-) Egresos efectuados.
Dividendos.
Flujo neto usado por actividad financiamiento.
FLUJO NETO TOTAL USADO.
Flujo efectivo y equivalante al 1 de enero de 2011.
Flujo efectivo y equivalente al 31 de diclembre de 2011.

D. CONCILIACION UTILIDAD FLUJO NETO-OPERACION.
Utilidad neta.

Aluste a resullados.

Depreciaciones

Disminucién de cuentas por cobrar

incremento de documentas por cobrar
Disminucion anticipo retenciones en la fuente
Disminucion de iva retenido por pagar
Disminucion de iva en compras

Dismucidn de cuentas por pagar

Incremento de aporte personal less por pagar
Disminucién de retenciones en la fuente por pagar
Incremento de crédito tributario

Incremento de bensficios soclales por pagar
incremento de sueldos por pagar

incremento impuesto & la renta por pagar
Disminucién de anticipos por obras

Flujo neto provisto por activo operacion .
4

erente

2.874.020,47
620.757,19
15.485,77
39.410,69

158.166,78
1.659,51
15.148,53
2.932,89
78.381,71
44,662,81

2.111.699,49
68.136,31

2.308.159,74

111.891,76

2.179.835,80

16432,18

- 133.649,82

- 133.649,82

- 17.217,63
110.079,85
227.297,58

335.201,80

242.061,56
35.062,91

- 620.757,19
- 15.485,77
293289
159.186,78

- 68.136,31
1.659,51

507713

- 30.351,33
55.786,20

- 85.785,99

16.432,19



NOTAS ACLARATORIAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS.

Se han aplicado politicas, principios, normas y procedimientos de contabilidad
generalmente aceptados con el objeto de que los estados financieros reflejen la
realidad econdmica y financiera de la compafiia.

Se ha realizado l1a provisidn de cuentas incobrables del 1% de conformidad a lo
establecido en el Reglamento a la Ley de Transformacién para la equidad
tributaria.

En la cuenta general del patrimonio o capital social consta la cuenta 3.34.01.01
utilidad acumulada ejercicios anteriores por el valor de USD$ 948.917,51 monto
gue la Gerencia y la Junta de Socios deben considerarlo bien sea para un futuro
aumento de capita! o a su vez repartirlo a cada uno de los socios en funcién de
su aporte de capital. lgual tratamiento debe darsele a ia utilidad del presente
ejercicio econdémico.

Se continua con la amortizacidn de la pérdida acumulada de ejercicios
anteriores; cuenta 3.34.02.01 cuyo valor al 31 de diciembre de 2009 es de $
66.410,83 en el porcentaje permitido por la Ley. El valor a ia fecha es de USD$

38.846.49

Para la aplicacién de las normas internacionales de informacién financiera NIIF,
y dando cumplimiento por lo solicitado por el organismo de control respectivo,
se ha presentado ante la Superintendencia de compafilas el respectivo
cronograma de implementacion y adopcién, y la correspondiente conciliaciéon
del patrimonio debidamente aprobados por la Junta de Socios.

En las notas aclaratorias del afno 2010 se solicito la posibilidad del cambio del
sistema contable y ante la aplicacion de técnicas contables de reciente
promuigacién, la compaiiia se ve en la obligacién de la actualizacion inmediata;
por lo que la Gerencia debera tomar las acciones respectivas para ejecutar ios
cambios que sean necesarios.

/

L



AUDITORIA EXTERNA 2011

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
1. ENTORNO ECONOMICO

Entre la fecha de ciemre de balances y la emisién del presente informe se encuentran
vigentes nuevas politicas contables en nuestro pals, que cambiaran de manera
sustanciat la forma de presentacidn de los estados financieros, de aqui en adelante
con la Implementacién y aplicacién de las Normas Internacionales de Informaciéon
Financiera NIIFs, las que permitirdn a la Empresa elegir las politicas contables mas
adecuadas que provean informacién prudente, fiable, uniforme y comparativa
internacionalmente, siendo fundamental, que la Administracién de la compaiia
auditada se apoye en normas comunes, politicas y procedimientos de aceptacion
universal que al ser obligatorias en nuestro pais deben cumplirse en forma cabal y
responsable, ya que de ello dependerd su incidencia econdmica, tributaria y
competitiva. Situaciones que deben ser consideradas a la lectura del presente

informe.

2. ORGANIZACION Y OPERACIONES

CONSTITUCION:
e Ciudad de Loja, provincia de Loja, el Republica del Ecuador el 28 de diciembre
de 1989

OBJETO SOCIAL:

o Planificacién, estudios, disefios, construcciones de obras civiles, obras de
arquitectura e implementacion de maquinaria para la construccién y afines a
todas las actividades relacionadas con las construcciones permitidas en el

Ecuador.

PLAZO:
e 50 anos

CAPITAL
o $ 226.000 DOSCIENTOS VEINTE Y SEIS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, dividido en doscientas veintiséis mil participaciones de un délar cada

una.
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AUDITORIA EXTERNA 2011 INFORME E AUDITORES INDEPENDIENTES

NORMATIVIDAD

Por su naturaleza y objeto social la Empresa estd sujeta a las disposiciones
establecidas en la Ley Orgdanica del Sistema Nacional de Contratacion Publicaq, y su
reglamento. Complementariamente Suplementariamente Delgado Constructores
DELCON CIA. LTDA., estd normada y reglamentada por: Ley de Compaiias, Ley
Reformatoria para la Equidad Tributaria en el Ecuador y su Reglamento, Ley de
Seguridad Social, Cédigo de Trabajo, Cédigo de la Produccion. Estatutos y mas
disposiciones del sector de la construccidn.

PRINCIPALES PRINCIPIOS Y POLITICAS CONTABLES ADOPTADAS

Las politicas contables de la compafiia son establecidas por la Federacién Nacional
de Contadores del Ecuador y autorizadas por la Superintendencia de Compaiias,
las que se basan en las Normas Ecuatorianas de Contabilidad.

A continuacién se resumen las principales practicas contables seguidas por la

compaiia en la preparacién de la informacién:

a) Bases de preparacién de estados financieros

Los Estados Financieros se han preparado de conformidad a los Principios de
Contabilidad Generaimente Aceptados y disposiciones legales emitidas en Ia
Republica del Ecuador, la normatividad contable sobre la que se estructura
dichos estados, estd acorde a las Normas Ecuatorianas de Contabilidad, sobre
bases aplicables a una empresa en marcha, las mismas que proveen la
realizacién de activos y la cancelacién de pasivos en el desempefio normal del

negocio.
Los registros contables de la Compania se mantienen en délares (US $). moneda
de circulacién en el pafs, y se procesan a través del paquete informdtico TMAX

version 5,

b) Efectivo y equivalentes de efectivo
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AUDITORIA EXTERNA 2011 INFORME DE AUTHTORES INDEPENDIENTES

En la preparacion del estado de flujo de efectivo, la compaiia considera como

efectivo y equivalentes de efectivo los saldos de caja y bancos.

c) Propiedad, Planta y Equipo

Se contabilizan al costo de adquisicién.

d) Depreciacién

La depreciacion se calcula bajo el método de linea recta y estdn basadas en la
vida Util de los bienes, de conformidad a lo establecido en el Reglamento de la

Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria en el Ecuador.

e) Periodo de presentacién

Los estados financieros bdsicos deben prepararse anualmente con la
informacién comprendida entre el 1ro de enero al 31 de diciembre de cada
afo. El sistema TMAX genera balances mensuales.

f) Ubro de actas
Se verifico que las actas de la compaiia se llevan en fojas sueltas y ordenadas en
forma cronolégica de fecha, mantienen el corespondiente expediente y se han
redlizado: una Junta ordinaria, cuatro Juntas Generadles, tres exiraordinarias,

habiéndose aprobado contextos importantes tales como:

e Resolucién sobre adopcién e implementacién por primera vez de las Normas
Internaciones de Informacién Financiera para Pymes.
e Aprobacién de la Conciliacion de! Patrimonio Neto NEC a NIIF para PYMES

g) Contingentes

La compaiiia en el desamrolio de sus operaciones mantiene garantias otorgadas,
las mismas que han sido contabilizadas en cuentas de orden.
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AUDITORIA EXTERNA 2011 INFORME OE AUDIVORES INDEPENDIENTES

h) Participacién 15% utilidades
El cdlculo de las utilidades a los trabajadores se io hace conforme lo requieren las
leyes laborales, antes del cdiculo del impuesto a la renta, en un porcentaje del
15%.

) Impuesto alarenta

Se lo calcula mediante la aplicacién de la tarifa impositiva del 24% aplicada a

las utilidades gravadas.

J) Ingresos

Son los generados por la gestion de la Empresa, los que se encuentran

enmarcados en el objeto social de la misma.

k) Gastos de operacién

Se constituyen principalmente por la compra de materiales directos, se incluyen

adicionalmente gastos administrativos y financieros.

I) Estimaciones

La elaboracidon de estados financieros de acuerdo con los Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados, requieren que la administraciéon de la
compahia readlice cdiculos que modifican los saldos del balance como:

depreciaciones.

J) Oficial de Cumplimiento
Por la naturaleza de la Empresa se deberd incorporar al equipo de frabgjoc un
Oficial de Cumplimiento quien serd el encargado de: Coordinar y vigilar el

cumplimiento de las disposiciones legales, procedimientos y normativas

establecidas por la Superintendencia de Companias para este tipo de empresas.
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AUDITORIA EXTERNA 2011 INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES

k) Confratos vigentes:

e Contrato No. 0052010 Construccion de la Via Nuiurco-don julo -Rio Collay-
Santa Rosa, en los componentes de: Movimiento de Tiemas, Drenagje y
Alcantarillado, Muros, estructura del Pavimento a nivel de mejoramiento de la
calzada Monto $ 3.658.945,74.

1) Seguimiento de recomendaciones
La auditoria en la Compaiia es recumrente, y el grado de cumplimiento de las

recomendaciones es el siguiente:

DETALLE No.
Cumplidas

No Cumplidas

En parte

m) Contratos de trabajo
En el presente periodo han ingresado y salido del régimen del cddigo del trabagjo
mediante contrato suscrito de trabagjo, debido al cumplimiento, enfrega vy

terminacién de la obra suscrita con el Gobierno Provincial del Azuay.

n) Empresa en Marcha
Los Activos de la Comparia estdn en capacidad de cubrir sus pasivos en el
ejercicio econdmico. Las recomendaciones sugeridas se hacen en funcién a

reforzar el control infemo.

0} Contratos de trabajo.
En el presente periodo han ingresado y salido del régimen del cddigo del trabgjo
mediante conirato suscrito de un afo, 36 personas, entre administrativos y
operativos. Y adicionalmente en el nivel ejecutivo 1 profesional, que comresponde
al Gerente quien fue reelecto por un nuevo periodo, nombramiento inscrito en el
Registro Mercantil del Cantdén Loja del afio 2011, bagjo la partida No. 543 y
anotado en el repertorio con el No. 1543, de fecha 23 de junio de 2011.
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AUDITORIA EXTERNA 2011 INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES

En el mes de enero del 2012 por efectos de la terminacién de los trabgjos del
Contrato No. 005-2010 Construccidn de la Via Nufiurco-don julo ~Rio Collay-Santa
Rosa, en los componentes de: Movimiento de Tierras, Drenaje y Alcantarillado,
Muros, estructura del Pavimento a nivel de mejoramiento de la calzada, se
procedié con la terminacion del contrato de trabajo suscrito con los rabajadores
que prestaron su contingente en dicho proyecto, en un numero de 46
trabajadores.

p) NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA NIIF
La Compaiia dada su naturaleza debe aplicar NIIF para PYMES.

Se ha cumplido con la presentacién del cronograma de aplicacién obligatoria de
las Normas Internacionales de informacién Financiera NiF. Para las Companias y
entes sujetos a su control y vigilancia, asi como la conciliacién tributaria, en las
fechas sefialadas, segun resoluciones de juntas extraordinarias de fechas 10 de

marzo y 10 de noviembre de 2011, respectivamente.

q) Administracién de Seguridad y Salud Empresarial.
Las empresas permanentes que cuenten con cien o mdas frabagjadores estables,
deberdn contar con una unidad de seguridad e higiene dirigido por un técnico
en la materia.

De igual manera las empresas que tengan un nimero inferior a 100 pero mayor o
cincuenta deberdn contar con un técnico en seguridad e higiene de trabgjo. De
acverdo al grado de peligrosidad de la Compaiiia. Debiendo para cada caso
tener la especialidad vy el conocimiento adecuado de conformidad a la ley de

Educacién art. 44. en concordancia con el art. 430 del cédigo de trabgjo.

En toda Empresa que tenga mds de 15 trabagjadores deberd organizar un
Comité Paritario de Seguridad y Salud Ocupacional en forma paritaria. Art. 14 del
Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores.
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AUDITORIA EXTERNA 2011 INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES

REFERENTE A ESTADOS FINANCIEROS (Expresado en US Délares)

ACTIVO
NOTA 1 CAJA GENERAL = = 22043981
31 de diciembre de 2011 ' o
CONCEPTO SALDO

Caja 90.553,62

Caja fondo retenciones 1.479,24

Ing. Xavier Delgado 5.063,82

Fondo rotativo por liquid. 123.343,13

Lo conforman valores que se utilizan en efectivo para solventar gastos necesarios en
la ejecucién de obras. Se mantienen fondos rotativos en los diferentes frentes de
trabajo, con la findlidad de agilitar los pagos en situ, los mismos que se liquidan

segun la necesidad.

NOTA 2 '»' o ‘ BANCOS - 6.857,77 .
31 de diciembre de 2011 :
CONCEPTO SALDO

Banco de Loja 179,65

Banco de Guayaquil 3.812,89

Banco del Pichincha 2.105,16

Coop. Fortuna ahorros 7,25

Banco Cofiec 436,06

Banco Nacional de Fomento 316,76

La Compairiia mantiene seis cuentas con su respectiva conciliacién bancaria, de las
cuales, el saldo del banco de Loja, y el Cofiec no tiene movimiento durante todo el
afio,

NOTA 3 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR -  718.964,80
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
Ctas por cobrar clientes 5.186,00
Doctos por cobrar 122.464,56
Ctas por cobrar G. Azuay 591.314,24

Clientes y Documentos por cobrar comesponde a valores por trabajos pequerios. En
lo que respecta al Gobierno Provincial del Azuay, comesponde a planillas pendientes
de pago por trabajos ejecutados segin contrato suscrito.
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AUDITORIA EXTERNA 2011 INFORME OE AUDITORES INDEPENDIENTES
NOTA 4 OTRAS CUENTAS POR COBRAR .- 1.300,00
31 de diciembre de 2011
CONCEPTO SALDO
Certificados de Aportacion 1.300,00

Valores que cormresponden a certificados que se mantienen en la Cooperativa,

producto de transacciones efectuadas en dicha institucidn Financiera.

NOTA 5. PRESTAM OS Y ANTICIPOS EMPL. Y TRABA. 500,00

31 de diciembre de 2011 '
CONCEPTO SALDO

Prestamos y antic trabajadores 500,00

Son valores que se entregan a empleados y frabajadores en calidad de anticipos los
mismos que son descontados del rol de pagos en forma mensual.

NOTA 6. ANTICIPO PROVEEDORES  440.528,51
CONCEPTO SALDO '
Anticipo Proveedores 92.188,93
Anticipos por trabajos 121,34
Anticipos trabajo: Nufiurco 342.419,31
5.798,93

Constituyen valores entregados a proveedores de materiales y por trabajos
efectuados bagjo el siguiente detalle: El valor de $ 92.188,93 proveedores varios, y
342.419,31 ala Constructora CARVALLO.

NOTA 7. (-} PROVISION CUENTAS INCOBRABLES 10.987 54
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
(-} Provision Cuentas incobrables 10.987,54

Valor que comesponde a la aplicacién del 1% para cuentas incobrables de
conformidad a lo estipulado en la Ley Reformatotia para la Equidad Tributaria en el

Ecuador.
NOTA 8. IMPUESTO A LA RENTA ANTICIPADO  30.289,77
31 de diciembre de 2011
CONCEPTO SALDO
Impuesto renta anticipado 30.289,77]
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AUDITORIA EXTERNA 2011 INFORME DE AUDTTORES INDEPENDIENTES

Cormesponde a Ia liquidacion del impuesto a la renta para el presente periodo de
conformidad a la declaracién y que deberad ser liguidado en los meses establecidos

por el Servicio de Rentas Internas.

NOTA 9. CREDITO TRIBUTARIO IVA . , | 5.077,13

31 de diciembre de 2011 :
CONCEPTO SALDO

Credito tributario VA 5.077,13

Comresponde af saldo obtenido luego de efectuar las comespondientes

declaraciones de impuesto at Valor Agregado.

ACTIVOS FLJOS:
"NOTA 10. TERRENOS - 11.463,61
31 de diciembre de 2011
CONCEPTO SALDO
Terreno 11.463,61

Valor que cormresponde al costo del terreno, registrado al costo histérico de compra.

NOTA 11. MAQUINARIA Y EQUIPO 1.403.345,50
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
Maguinaria y Equipo 1.403.345,50

Comprende el vator de la maquinaria y equipo adquiridos para la operacién de la
empresa. Durante este periodo no se han realizado ninguna adquisicién, por lo

tanto dicho activo mantiene el mismo monto que el aio anterior.

.NOTA 12. MUEBLES Y ENS. EQUIPO DE OFICINA  40.344 82
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
Muebles y enseres 15.068,43
Equipo de oficina 25.276,19

Comprende los saldos que componen el rubro de muebles enseres y equipo de
oficina, en el presente periodo no se han efectuado nuevas adquisiciones, por lo
tanto el salde se mantiene al afo anterior.

Pégina 8 dn 14



AUDITORIA EXTERNA 2011 INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES
NOTA 13. VEHICULOS ‘ h 1.397.106,73
31 de diciembre de 2011 .
CONCEPTO SALDO
Vehiculos 1.397.106,73

Comprende el equipo automotor adquiridos para el desarmrollo de las actividades de
la Empresa. No se han realizado adquisiciones durante el ejercicio econémico 2011,

‘NOTA 14. HERRAMIENTAS . 251,67
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
Herramientas 251,67

Cormresponde al saldo que mantiene esta cuenta desde el afio anterior.

"NOTA 15. DEPRECIACION ACUMULADA | 2.473.350,86
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
Deprec Acum Maqg Equipo 1.187.554,93
Deprec Acum Mueb y Ens 35.040,92
Deprec Acum Vehlculos 1.250.503,33
Deprec Acum Herram. 251,68

Corresponde a la aplicacién de la depreciacién utilizando el método de linea recta;
las mismas que se refiejan en tarjetas individuales de cada uno de ios activos lo que

facilita su control y verificacién posterior,

Propiedad, planta y equipo se encuentra registrado con €l precic de adquisicién y

los porcentajes de depreciacién aplicados son los siguientes:

Maquinarias, equipos ¥y muebles 10% anual.
Vehiculos, equipos de transporte y equipo caminero movil 20% anual.
Equipos de cémputo y software 33% anual
NOTA 16. PROYECTOS EJECUTADOS | 43347730
31 de diciembre de 2011
CONCEPTO SALDO
Proyectos Ejecutados 433.477,30
Pégina 10 de 14



AUDITORIA EXTERNA 2011 IRFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES

Corresponde a valores pendientes por trabagjos terminados y que se mantienen

impagos.

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

NOTA 17. CUENTAS Y OBLIGACIONES POR PAGAR  229.723,54
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
Cuentas por Pagar 154.033,20
Obligaciones por Pagar 45.339,01
Cuentas por Pagar otros 30.351,33

Corresponde a obligaciones que la Compaiiia mantiene con terceros y que se han
venido cancelando a medida de los posibilidades, sin embargo se mantiene un

saldo a la fecha que corresponde a: sueldos, Utilidades afios anteriores.

NOTA 18. PRESTAM O INSTITUCIONES FINANCIERAS '3.351,34
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
Banco del Austro 3.351,34

Bajo este componente se han reclasificado las cuentas que se mantenian
sobregiradas al 31 de diciembre de 2011.

NOTA 19. PARTICIPACION LABORAL 122.660,69
'31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
Participacion laboral 122.660,69

Dentro del procesc contable se liquida los 15% de utilidades trabajadores obtenidas
en cada periodo, de acuerdo a lo estipulado en los Arls. 105-106 del Cédigo de
Trabajo, sin embargo no se evidencia el reporte enviado al Ministerio del Trabajo

relacionado con dicha obligacion, por lo tanto no se efectda el pago.

NOTA 20. IMPUESTO A LA RENTA PORPAG} .- 146593,30
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
impuesto a la renta por pagar | 146.593,30

Comprende el valor determinado segin declaraciéon de Impuesto a la renta del afio

2011 y reportado al organismo de control correspondiente.
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AUDITORIA EXTERNA 2011 INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES
NOTA 21. IVA VENTAS O SERVICIOS - 44.662,81
31 de diciembre de 2011
{I\VA Ventas y senvicios | 44.662,81|

Corresponde a las obligaciones pendientes de pagoe al Servicio de Rentas Internas

NOTA 22. APORTES IESS POR PAGAR © 1.414,48
31 de diciembre de 2011 ‘
CONCEPTO SALDO

Dividendos de prestamos empleados 1.114,48

Valores a cancelarse al IESS por créditos personales de los empleados.

NOTA 23. RETENCIONES EN LA FUENTE ' - 1.034,59
31 de diciembre de 2011 ‘

CONCEPTO SALDO
Retenciones en |a fuente 1.034,59

Corresponde a valores producto de las retenciones efectuadas en calidad de
agente de retencidn, de las cudles se encuentran pendientes de pago los valores
retenidos en el mes de diciembre de 2011,

NOTA 24. RETENCIONES IVA' 956,89
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
Retenciones de VA 956,89

Valor que se encuentra pendiente de pago y que comresponde al mes de diciembre

producto de las adquisiciones que redliza la Compaiiia.

PASIVO NO CORRIENTE

NOTA 25. CUENTAS YDOCUMENTOS POR PAGAR - 13.078.37
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO
Coop. La Fortuna 13.075,37

Valor que comresponde al saldo que por obligaciones mantiene la Compaiia, en
razén de que al 2010 el mismo era de $ 39.550.92, No se ha recibido certificacion
por parte de la Instituciéon Financiera que nos permita verificarlo.
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AUDITORIA EXTERNA 2011 INFIIRME DF ALDITIRES INDEPENDIENTES

NOTA 26. CUENTAS POR PAGAR IESS 68.136,31
31 de diciembre de 2011

CONCEPTO SALDO DR
Cuentas por Pagar IESS 68.136,31

En el presente existen obligaciones con el Instituto de Seguridad Social IESS.
PATRIMONIO
Al 31 de Diciembre de 2011, comprende:

NOTA 27. CAPITAL 1.594.299,50
31 de diciembre de 2011
CONCEPTO SALDO

Capital suscrito 226.000,00
Resena legal 41.982,98
Resena facultativa 39.970,63
Utilidad ejercicio anterior 948 917,51
Pérdida acumulada ejercicio anterior -39.846,49
Resultado del gjercicio 335.201,80
Reserva revalorizacion patrimonio 42.073,07

Bdjo este componente se encuentra el capital suscrito y pagado, Ias reservas que se
han calculado de conformidad a la normatividad vigente. La pérdida de ejercicios
anteriores, ha sido amortizada oportunamente, siendo necesario que la Junta
resuelva de manera urgente sobre su destino o aplicacion, asi como el rubro reserva
de revalorizacion del patrimonio, por otra parte las utilidades afios anteriores se
sigue incrementado debido a la falta de su distibucidn, para lo cual deberd valerse
de la nueva normativa vigente en el pais NIIF, a fin de demostrar el componente de
manera razonable.

INGRESOS
NOTA 28. INGRESOS 2.874.020,47
31 de diciembre de 2011
CODIGO SALDO
Ingresos senicios 2.869.937,80
Ingresos sendcios instituciones publicas 4.000,00
Otros ingresos 82,67

Comprende los valores generados en las operaciones normales de la empresa y de
conformidad al objeto social de la compafiia, que en el presente periodo se ha visto
disminuida.
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AUDITORIA EXTERNA 2011 INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES

NOTA 29. EGRESOS
31 de diciembre de 2011 ;
CONCEPTO SALDO %

Materiales 363.967,61 17,70
Combustibles 120.162,77 584
Repuestos 139.265,31 8,77
Sueldos salarios 320.801,47 15,60
Alimentacion 109.230,21 53
Bonificaciones 4.420,00 0,21
Gastos de perscnal £9.290,97 2,88
Decimo tercer sueldo 34.727,76 1,69
Decimo cuarto sueldo 12.229,98 0,59
Vacaciones 2.330,89 0,11
Aporte Patronal 44.449,56 2,16
Fondo de reserva 16.578,83 0,81
indeminizaciones laborales 2.754,37 0,13
Jomadas eventuales 907,69 0,04
Sub-contratistas 206.584,84 10,05
Dep. Maquinaria, Equipo y Vehiculo 240.377,53 11,69
Provision Cuentas incobrables 5.629,93 0,27
Transporte y Alquiler 133.996,53 6,52
Honorarios Profesionales 37.685,84 1,83
Armiendos, bodegas y Campamento 12.646,20 0,62
Guardiania Parqueo y otros 6.497,69 0,32
&_guros Maquinaria, Equipo, y otros 1.900,79 0,09
Prima Poliza y garantias 40.842,52 1,99
Mantenimiento y reparacion 37.675,71 1,83
Energia, agua y telefono 7.066,01 0,34
Sueldos salarios 42.922,88 2,09
Fletes, copias xerox 3.690,50 0,18
Impuestos y tasas 4.952,37 0,24
Matriculas equipos y wehiculos 2.859,41 0,14
Deprec. Bienes Area Administrativa 1.684,03 0,08
Publicaciones folletos y revistas 200,97 0,01
Contribuciones 152,80 0,01
Gstos de vigje © 10.121,38 0,49
Utiles de oficina 924,84 0,04
Suministros 1.052,06 0,05
ha cargado al gasto 232,00 0,01
Intereses y Comisiones 25.467,89 1,24

Comresponde a los desembolsos efectuados para el cumplimiento de las
operaciones propias de la compaiiia.
CUENTAS DE ORDEN

La compaiia mantiene garantias que respaldan la ejecucién de sus trabagjos a

terceros, las mismas que se demuestran en los estados financieros.
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DELBADD CONSTRUCTEGRES DELCON LCIA. LTDA.

BALANCE DE SITUACIIN FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2B
1. ACTIVD) NOTAS i)l 2010 % Absoluta
1] ACTIV CORRIENTE
[0 |Caja General i 220439 81 94.492,59 133,24 12284122
(402 |Bancos 2 B.8a7.77 10.987.38 ag.00 8.728.59
11.05 |Cuantas y Documentos por cobrar K] 718.964.80 100.087 61 6185 518.857.13
108  |Btras cuentas por cabrar 4 300,00 100,00 1.300.80
11.20  |Préstamos y anticipos empl. ¥ Trab 5 a00.00 214886 .13 1.648.86
1.2l |Anticipos proveedores B 440152851 477.790.34 780 37.26183
1122 |(-) Provisidn Cuenta Incobrables 7 i1 98754 5.3574 (00,00 9.628.93
1#.24  |Impto rentz anticipada ] 30.289.77 45.775.54 33.83 154857
1L26  |Crédito Tributario VA ] 507713 {7587,03 713 12.510 411
127  {va Anticipade 963813 100,00 SH3BI
TOTAL ACTVD CORRENTE: 1.412.870,25 763.670,35 8748 §09.233.30
112 ACTIVE HJd
L1200 |Terrenos i {463 Bl I1.463 Bl
L1206 |Maguinaria y Equipa ] 1.403.345,50 1 4003.345,50
{208 |Muebles Ens. Equipn de (icina 12 4034482 40.34452
Li210  |Vehiculos 13 1.397.106.73 {.397.I06.73
LIZIL  |Herramientas 14 24187 241,87 - -
11217 {(-) Depreciacion Acumulada 5] 2473.350.88 2.231.283,30 10,85 247 (161,55
TOTAL ACTIVO FLID 378.181,27 B71.222,83 3847 242 116158
LIBON  |Proyectos Ejecutadas 18 43347130
Total Active Larga Plazn 433.477.30
TOTAL ACTIVOS 2.225.608.82 1.374.893.18 £1.88 gall Mo B4
2 PASHD
221 |PASIVO CORRIENTE
2.2.02 |Cuentas y abligaciones por Pagar i7 228.12354 70.556,76 22559 139 186,78
22104 |Ptma Instituciones Bancarias 18 3.351.34 100,00 3.34l.34
2.2109 |Participacion laboral B 122 BB0GY 44.278.98 {7702 78.381.7
2210 |lmpto a la renta por Pagar P 146.993,30 B0.807,31 141,118 85.785,99
22010 |\va ventas a servicios 2 44 BE28I - 100.00 44,6628l
22114 |Aportes IESS por Pagar 22 111648 125,53 8782 438 95
22115 |Retenciones en la fuente 23 103458 263410 B1.80 16599l
22018 |Retencianes IVA 24 g56.89 388978 7040 293289
TOTAL PASIVO CORRIENTE 550.097 64 182,352,456 20157 367.745,18
222 |PASIVD) Nl CORRIENTE
2.22 01 |Cuentas y dogumentos por Pagar 25 13.075.37 4477489 70,80 31.698.72
2.22.02 |Cuantas por Pagar IESS 26 68363l 101.85110 3317 33.81473
TOTAL PASIVO NG CORRIENTE §1.211,68 14B.72514 44 RS B5.513.51
TOTAL PASIVD 631.309.32 32407765 51.84 302.23187
3 PATRIMONID
3.31  |CARITAL
33101 |Acciones y participaciones 27 226.000,00 226.00080 -
THTAL CAPITAL 226.000,00 27Z6.000,00




3.32 |RESERVAS

3.32.01 |Reserva legal 21 41598298 41982 88

3.32.02 |Reserva facultativa 27 39.970.83 39.97063 -
TUTAL RESERVAS B 453 K 81953 6

3.34  |RESULTADDS

3.3401 |ttilidad ac. Ejercicios anteriores 27 948 9174 589.333.18 Bi.02 309.584,35

3.34.07 | Pérdida ac. Ejercizin anterior 27 39.846.48 5312866 2200 13.28211

3.34.08 |Resultado del ejercicio Vil 335.201.80 159.584,35 0,05 {73.617.45
TOTAL RESLLTADOS 1.244,272 82 £95.788,85 78.83 54848397

335  |RESERVA REVALORIZAC.PATRIM.

3.35.00 [Reserva revalorizac. Patrimonin 27 4207307 4287307 -
TOTAL RES. REVAL PATRIM, AZ073.07 4207307 - -
TOTAL PATRIMONI 1.594.299,50 1045.815,53 9245 24848397
TOTAL PASIVC Y PATRIMON. 2.225 808 82 1.374.843 18 61,88 R58.715.84

las natas que se adjuntan forman parta integrante de los Estados Financieros




DELGADD CONSTRUCTORES DELCON CIA. LTOA.

ESTADD DE PERDIDAS Y GANACIAS
DEL 1 DE ENERD AL 31 DE DICIEMBRE DE 201
450 INGRESHS Natas 201 2010 % Absoiuta
A50.00 INGRESOS OPERACIDNALES
4 50.00.0t Ingresos Servicios 12% 28 2.859.93780 2.897588.84 4,28 127651 14
4.50.0102 Ingresos servitios Instiuciones Piblicas 28 400000 .286.479.10 180,00 |- 129247910
4500003 Venta de Activas 5.3574%
4,50.01.05 (tros Ingresos 28 3267 31.990,08 99.% |- 3155733
4.50.01.06 Valares planillados por facturas - a34.867)3 23486713
TOTAL INGRESOS OPERACIDNALES: 2.874.020,47 3.796.158.11 2429 |- 92212754
5.52 COSTO DIRECTOS
5.52.02 MATERIALES E INSUMOS
5020201  {Materiales 29 363.967 5l 926.205,25 B0 {- 567.23764
5.52.02.02 {Combustibles y Lubricantes 24 120.162.77 140.147.34 1426 |- 1998457
5.52.02.03 |Repuestos 29 139.265.3] 23145317 3975 (- 5iB878E
TOTAL MATERIALES E INSHMOS 623.395,69 1.297.505,76 5185 8741007
5.52.085. MANI DE (18RA DIRECTA
5.52.00.01 Sueldos y salarins 78 321180147 331.338,92 318 10.63745
9.52.06.02  {Valor por alimentacidn 28 09.230.2t 81.842.43 18.83 17.387.78
5.52.05.03  {Banificaciones 29 442000 £.043.53 2684 |- 162953
5520504  {Gastos de personal 28 59.28097 85.553,98 3078 |- 26.ZB26
TUTAL MAND DE OBRA DIRECTA AY93.742,65 514. 784,46 408 |- 2048
5.52.06. BENEFICIOS SOCIALES
5.52.0505.04 [Decimo tercer susldo 29 31.153.04 &186,70 2438 |- 10043 BE
5.5205.05.05 [Decimo cuarto sueldo 28 1117388 22.633.68 G083 |- 114597
5.92.05.05.06 Vacaciones 28 2.33064 36.488.40 86 |- 341877
55205.05.07 [Aportes patronales 28 38.234 4l 4203478 GeE |- 2.800.38
5.5205.05.08 |Fandos de reserva 28 14,3817 {1.32117 anoe |- 294548
5.52.0505.09 fIndemizacignes laborales 28 2.754,37 2.75437
TOTAL BENERLIDS SOCIALES 101.028.20 159.5B0,75 3878 |- 5885245
552.05.08  |Jornales eventuales 29 90763 4,258,72 7868 |- 334103
TOTAL MANT DE DBRA DIRECTA 545.578 54 4.758,72 1388727 59141882
5.52.06 BEPREL. MALL ERLIPD Y VEHIEULD
5.52.06.01 Deprec. Maq equipn y vehiculo 24 240.37753 267.840.07 .25 - 2746254
TOTAL BEPREE. MALL EQLIPD Y VEH. 241.37753 267.840,07 025 |- 2746254
55207 Provisidn Cuentas lncobrables 28 2.628.83 1.048.3R 458157
552.08 MAND DE OBRA INDIRECTA
5.52.08.01 Sub-cantratistas 29 206.584,34 34139753 3949 |- (34.8(269
5520802  [Transporte y alquiler 29 133.996.53 426.262.50 BEAR |- 29226597
5.52.08.08  |Honorarios profesionales 24 37.683,84 78.202.89 33,62 9.482.95
5520804  |Bases concurso y afertas - 3.700,04 [00.00 3.700.00
5.52.0805  |Arriendns bodegas campamentos 28 12.646.20 2780340 9452 15.157.20
5020806  |Guardiania parquen y otros 28 549763 859722 25,28 213953
5520807  {Perdidas y gastos na just. 178,753.80
TOTAL MAND DE DBRA INDIRECTA 397.40.00 86581654 o8RG |- GRB.AND44
5.52.10. SEGLREOS MAB. EQUIPD Y OTROS
5.52.10.8 Seguros mag. Equipo y otros 78 1.800,87 4 435,48 714 253459
TOTAL SEGURDS MAD. EGUIPD Y 1. 1.900,87 4.435,48 574 2.534.53
5.521 PRIMA POLIZAS Y BARANTIAS
9.52.1.0 Prima par Polizas 24 40.842.57 48.37427 1778 853175
TOTAL PRIMA POLIZAS Y GARANTIAS 401842 527 4537427 {728 8.53175




5.59212 |MANTENIMIENTD Y REPARACION

9.52.12.04 Mantenimienta y reparacidn 79 37875, 35.69.38 877 2.056,33
TOTAL MANTENIMIENTO Y REPARACION 376757 35.519,38 571 2115633

5.52.4 GASTOS SERVICIDS BASICES

5.52.)4.01 Energia, agua y telefana 24 3.230 7.BAB 84 1135 342,27
TOTAL BASTOS SERVICIS BASICOS 3.234 2.888.84 .85 342,27
TOTAL EDSTO DIRECTOS 1.948.143.00 3.303.252 6t 408 {- 13571094

5.54, GASTOS ADMINISTRATIVOS

5.54.01 SUELDOS Y SALARIDS

9.54.0L0 Sueldas y salarios 42.922.88 42 BoB.64 0,62 266,24

5.04.01.02 Valor por alimentagidn - - -

2.94.0003 Banificaciones - -
TOTAL SUELDOS Y SALARIDS 4282288 42 65664 (.62 266.24

5.54.02 HENEFICIDS SOCIALES

5540208 {Indemizaciones Labarales 875,32 873.32

5.54.07.04 Decime tercer sueldg 78 387472 3.004.72 1156 2060

0540205  |Decima cuarto sueldo 79 1056.00 960.80 1000 95,00

5540207  |Aporte patronal 29 5.2815 5.341.08 236 125,93

5.54.0208  [Fondos de reserva 29 243712 174,23 455,89
TOTVAL BENEFICIDS SOCIALES 12.04299 12.472,35 3.44 429,38

5.54.03. GASTNS SERVICINS ADMINISTRAT.

5.54030 Agua, luz y telefono 24 383490 388217 3.2 121.27

5.340302  |Fletes y copias xerox 79 3.630,99 4.910.86 24,84 1.218,87
TOTAL GASTOS SERVICIOS ADMIN. 7.525,88 8.573.03 5.8 134714

9.54.04, IMPUESTDS TASAS Y OTROS

5.54.04.00 Impuestos y tasas 29 4,952 37 82.170.25 3203 |- 5122284

5.540407  |Matriculas. equipos y vehiculos 29 2.853.4 3.30713 13.54 44777

9.04.0603  [Contribucidn Superintendencia de Cias 23 52.80 1163.85 9548 1108

0940484  |Relaciones publicas - -
THTAL IMPUESTOS TASAS Y OTROS 7.864,58 BA.646,23 8820 |- GR.7JBLES

0.94.08. DEPREC. BIENES AREA ADMINSITR.

5.0406.01 Daprec. Bienes drea adminstrativa 79 684,03 227115 2603 583.2
TOTAL DEPREC.BIENES AREA ADM. 168403 227115 26.05 593,12

5.54.09. (TROS GASTOS ADMINISTRATIVAS

5.04.0800 Publicacidn foiletos y revistas 29 20097 35156 4532 {66,59

2.5408.02  {Contribuciones varias 79 11640 - {0a.00

5940904  JArriendos oficinas - - -

5.540905  |Bastos de viaje 24 1012138 11.244.76 954 1123.38
TOTAL OTROS GASTOS ADMINIST. 10.422,35 11.612.32 10,25 1183.97

5.54.10. PUBLICIDAD ¥ PROPAGANDA

5541001 Publicidad y Propaganda
TOTAL PUBLICIBAD Y PROPAGANDA - -

0941, SUMINISTROS Y UTILES BE OFICINA

9.04.1.01 litiles de coficina 29 824,84 3.466,21 7332 |- 25437

5.94402 Sumnistros 29 1.052 08 273,35 1751 223.28
TGTAL SUMINISTROS Y UTILES DE 0. 1.976.90 4,741,586 58,3l 2.764.66

9.0412, COLEGIDS PROFESHINALES

g5412.01 Colegios profesonales 887
TOTAL COLEGD PROFESIONALES B.A7

9.54.13. IVA CARBGADO AL COSTO 0 GASTD

5.541301 lva Cargado Costn o Basto 29 23210 287123 93,88 201.539.23
TOTAL IVA CARGADD COSTO 0 BASTO 232,00 20.771,23 9888 20.533.23
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS B4.6T B2 170.057.38 302 85.385.76




5.54. GASTOS FINANCIERDS

9.53.01 INTERESES Y COMISIONES

5550101 Interases y comisiones 28 8108.06 18.395.60 55.92 i0.28754

3.95.01.02 Intereses comisiones atras 23 17.359.83 9.243.28 8764 8110.54
TOTAL INTERESES Y COMISIONES 25,467,849 27.644,89 787 217700
EGRESOS: 2.1156.282.51 3.500.954 48 427 |- 144467237
{UTILIDAD DEL EJERCICID BI7.731498 2495183,23 17702 527 544.73

| Las notas que se adjuntan forman parte integrante de los Estades Financieros




INFORME REFERENTE Al CONIROL INIERNO

nbre de 2011

CONCLUSIONES

Pigim1de 5



CONTROL INTERNO

H Sistemao de conirol interno comprende Ias polffficas y procedimientos que
adopia lo adminisiracién de la Empresa con la finalidad de ayudar ol logro de
los objetivas, ia adopcion de métodos y medidas adecuadas permitira la
conservacion de los aclivos, la prevencion y deteccion de emores, asi como la

PARTES RELACIONADAS: Socios, clientes, proveedores, bancos, ocreedotes,

ATDHORIA EXTERNA: Bgjo un punito de visia obislivo, & independie
mmmymmmm
encaminodo a emifl sugerencks que couadyuven ol
fortdtecimiento insfluciond
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‘No. 1:
la nveva nornaliva vigende en €l pobk, oige csioblecer polticos gque
comoe montos méndmos y minimos para efeciuar desembolsos en efeclivo.

BANCOS
Conclusién: Los conciliociones Jas genera el sistema.

Recomendacion No. &
funciones, esto es considerando quien las realizo y los revisa, incluyendo las

-mmwhscuenks,hmmpemﬁmme&mgu&deg&imﬁen&eu
Ted recuperacion de lamisma.

‘PARBCIPACION LABORAL
Conclusion.- Monto sin dishibuir

Recomendacion No. 4:
» la Gerencia, planteara a la Junia de socios. el mecanismo mas idoneo
que peniila ir devengando las obligaciones pendienies alos rabajadores,



INFORME DE CONTROL INTERNO

derecho ganado que sino se lo distribuye ocasionaria mulias por parte del
Ministerio de to laboral.

Recomendacién No. 5:

Contabilidad apoyéndose en lo normatividad vigente NIIF, elaborara un
plan de pago que proporciones a ia Junta de socios un mecanismo de
cancelacion en el corto plazo.

Gerencla, no ha contratado el estudio actuarial

Recomendacién No. 6:

Gerencla, deberd contratar el apoyo comrrespondiente que ayude al
contador establecer el monto a considerarse como provision para
jubilacion patronal.

Recomendacién No. 7.

El presidente y Gerente de la Compaiiia, deberdn implantar como un
mecanismo de contral el levantar actas de entrega recepcidon sobre 10s
bienes a cargo de los diferentes servidores de la Compahia, tales como

vehiculos, equipos y otros de valor significativo.

CAPITAL

Conclusién. Esta cuenta incluye reserva revalorizacién del patimonio

Recomendacién No.8.

Contabilidad con el apoyo de las NiF deberd ajustar esta cuenta que se
viene registrando producto de la aplicacion de ia NEC 17, que al haber
perdido su vigencia no procede, considerando el ajuste que se efectué no
tendrd efectos tributarios la depreciaciéon por el mayor valor de los activos
revalorizados (es decir, no serd deducible).

Recomendacién No.9
Contabilidad, deberd calcular el sueldo de las servidoras y servidores que

su remuneracion no alcanza dl salario digno para lo cual debera realizar el

Pagina 4 da §



INFORME DE CONTROL INTERNO

respectivo gjuste con cargo a Gasto Compensacion Salario Digno, de
conformidad a lo dispuesto en el R.O No 351 dei 29 de Diciembre de 2010,
art, 8.

OTROS ASPECTOS DE IMPORTANCIA

+ El paguete informatico debe estar adecuado o ia nueva normatividad,
con su respectiva capacitacion al drea financiera, ya que el mismo es

obsoleto que ni siquiera permite poner el ano correspondiente.

e Gerencia elaborard el presupuesto anual de la compania, el cual seré
sometido a aprobacidon y en el que se establezcan entre otros las metas
a dlcanzar a fin de medir su cumplimiento y realizar acciones
preventivas y comectivas en forma oportuna, y de esta manera
provisionar las obligaciones adquirdas.

Atentamente,

R

C.P.A. Dra. Patricia Rivas Satazar
AUDITORA EXTERNA '
Reg. RNAE No. 344
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"DELCOMN cia. tda.

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE (A COMPANIA DELGADO
CONSTRUCTORES "DELCON CIA. LTDA" CELEBRADA EL 10 DE NOVIEMBRE DEL ANO

DOS MIL ONCE.

En la ciudad de Loja, el diez de noviembre del afio dos mit once, siendo 13§ 18h20 previa convocatoria, se
relinen los socios en las oficinas de 1a Compaiia Delgado Constructores "DELCON CIA. LTDA.", ubicadas en

la Av. 24 de mayo 0948 y Rocafuerte.

Esta sesién extraordinaria se encuentra presidida por el Ab. Renato Delgado Merchén en su calidad de
Presidente Administrativo, y actda como Secretario el Arq. Arturo Delgado Valdivieso, Gerente de la
Companiia. Asisten de todos los socios.

Constatado el qudrum de Ley, se instala la sesién extraordanana y s& procede con el (inico punto del orden
del dia que dice:

1. Aprobar la conciliacion del patrimenio neto de Nec a NIIF (NIIF para Pymes)
Se aprueba el orden del dia, sin cbservaciones.

Instalada la sesion el Gerente de la Compaiiia Arg. Arturo Delgado V., hace conocer a los socics, que una
vez que se encuentra en proceso por parte de esta Compaiiia, la aplicacion de las Normas internacionales
de Informacion Financiera, se debe proceder a aprobar la condiliacion del patrimonio neto del NEC
{Normas Ecuatorianas de Contabilidad) a NilF, por lo que el Contador de la compaiiia Lic. Jorge Morocho A

dara una breve explicacién a los socios.

Luego de 20 minutes, tiempo aproximado que durd la exposicién por parte del contador, los socios se
pusieron de acuerdo y por unanimidad se resolvié aprobar la conciliacidn del patnmonlo neto de NEC a

NIIF.

Una vez tratado e} tinico punto del orden del dia e;tablecldo para esta oonvoeatoria. slendo las 20h17 se
da por terminada la sesioén firmando para constancla. A : } .

Ab. Rendto Delgado Merchdn
PRESIDENTE ADMINISTRATIVO

[

% CL'AYA r)UJL B
an sz 12, I\crupullb 5 | o S : - AV, 2a d..l'layu [19 asyﬂ 1
Reside 1ISamd Maria 4, Depart enluf R S ';_T»Mat 2572 633 = 2587 178 = 2 §73:50]
_ T R e s TR Enwl dvlmn(‘easynelne’le

‘- Talefax: 6006-608



DELCON cia. ftda.

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOSDE LA
COMPANIA DELGADO. CONSTRUCTORES:-DELCON CIA. LTDA.

En Ia ciudad de Loja, a {os diez dias del mes de noviembre del afio dos mil once, siendo las
dieciocho horas treinta minutos, y previa convocatoria, se lievdo a cabo la sesion

extraordinaria de Junta General de Socios de DELGADQ CONSTRUCTORES DELCQN CIA.
LTDA.

)

Por unanimidad se resuelve aprobar: la conciliacién del patrimonio neto de NEC a NIIF
{NIIF PARA PYMES).

Sin mas asuntos por tratar se da por terminada la

- p) /(
- elgado Valdivieso

DELCON
@i&. ,?Qniel@,

AYAQUIL

gal; piso I]','dp‘l_u. 1104 7 i S‘,mrﬁrﬂmn[fnn Km 2.t/2 &crapolis s/o y V. Nucva. Conjunto



DELCON cia. (tda.

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA
COMPANIA DELGADO CONSTRUCTORES DELCON CIA. LTDA.

En la ciudad de Loja, a los dlez dias del mes de marzo del afio dos mil once, siendo [as
dieciocho horas treinta mmutos ¥y previa convocatoria, se llevd a cabo la sesion
extraordinaria de Junta General de Socios de DELGADO CONSTRUCTORES DELCON CiA.
LTDA.

Por unanimidad se resuelve adoptar e implementar tas Norrias [nterrniacionaies de
Informacidn Financiera (NIIF PARA PYMES). '

Sin mds asuntos por tratar se da por terminada la presente sesion.

£

Arq. Arturo Delgado Valdivieso
GERENTE
—=r DLLYON

v \)?"'a

@ .Q s




Loja, 31 de Octubre, 2011

Sefiores
SUPERINTENDENCIA DE COMPARNIAS
Presente.-

De mis consideraciones:

En relacién con la Resolucion No. 08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2.008, mediante
la-cual la- Superintendencia de Compaiilas establecié un cronograma de aplicacion
obligatoria de las Normas Internacionales de Informacuén Financiera NIIF para las
Compaitias y entes sujetos a su control y vigilancia a continuacién describimos el
cronograma de implementacion de NIIF para PYMES establecido por la Compaiiia
DELGADO CONSTRUCTORES DELCON CIA.LTDA..: !

DATOS DE LA COMPARIA:
_ DELGADQ CONSTRUCTORES DELCON
Nombre de la Compaiiia: ClA. LTDA..
3111890
Expediente:
Nombre del represéntante legal: Arq. Sebastian A Delgado Valdivieso
LOJA

Domicilio Legal:

l
AV, 24 de Mayo 09-48 y Rocafuerte,

Direccién:
Lugar donde opera la Compaiiia: Ecuador
Actividades principales: Construccignes civiles.
delcon@easynet.net.ec
Correo electrdénico:
g (07) 2572693

Teléfono:

1. INFORMACION GENERAL

La Compafiia se encuentra en el tercer grupo y aplicara las NIIF para PYMES, de
acuerdo a la resolucion No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11.010, del 11 de Octubre del 2011,

La Compaiiia adopta por primera vez NHF para PYMES, su marco contable estuvo
basado en las Normas Ecuatorianas de Contabilidad, asi como en la Ley Organica de
Régimen Tributario Intemo, por tanto el marco contable anterior no estuvo basado en
NIIF Completas.

2. PLAN DE CAPACITACION
2.1 Fechas de la capacitacién:

Fecha de inicio segiin cronograma aprobado: 10 de marzo del 2011.




Fecha efectiva de inicio: 4 de octubre del 2011.
Los motivos por el cual la compafiia no cumplié con la fecha de capacitacion que se

encuentra en el cronograma es que se estaba solicitando cotizaciones, y que quien
imparta la capacitacioén no sea teérico sino practico.

2.2 Lider del Proyecto:

El nombre del responsable de Proyecto es el, Arq. Sebastian A Delgado Valdivieso
quien desempeiia la funcion de Gerente.

2.3 Instructores del programa de capacitacién: ‘

Instructor __;_,Experiencia general (afios) Experiencia en NIC/NHF {afios)
Ing. Tania Naranjo 15 afos 3 afios

2.4 Numero de funcionarios a capacitarse: 1 E

2.5 Nombre y cargos que desempeiian los funcio;narios a capacitarse:

Jorge A Morocho Arau;o - :

2.6 Las secciones a recibir en la capacitaclén. EI cronograma de capacntacnon y las

horas de duracion se incluye en el Anexo 1. '

No se ha visto necesario la capacitacion en las siguientes secciones:

Seccion 9 Estados Financieros Consolidados y Sepairados.
Seccién 13 Inventarios |
Seccién 14 Inversiones en Asociadas,
Seccién 15 Inversiones en Negocios Conjuntos.
Seccion 16 Propiedades de Inversion.

Seccién 18 Activos Intangibles distintos de la PIusvalia
Seccion 19 Combinaciones de Negocios y Plusvalia.
Seccién 20 Arrendamientos

Seccién 24 Subvenciones del Gobierno.

Seccidén 26 Pagos basados en acciones.

Secci6én 30 Conversion de ia Moneda Extranjera.
Seccién 31 Hiperinflacion.

Seccidn 33 Informacién a revelar sobre partes relaci?nadas
Seccién 34 Actividades Especiales.

Por cuante no es de aplicabilidad en la Compaiiia.

2.7 Capacitacion en la Seccion para PYMES prjia: A continuacion se incluye los
nombres de los funcionarios que se encuentran en proceso de capacitacion

previamente.
NOMBRE DE LA EMPRESA CARGO DE LA PERSONA
Jorge A Morocho Araujo CONTADOR.

Fecha del certificado: Por éxtpnderse.




Programa recibido de NIF/NIC: Seminarios y Talleres seguin certificado:

Casos practicos “Normas Internacionales de Informacién Financiera: NIIF’'s para
pequeiias y medianas empresas PYMES"

Horas utilizadas:

60 Horas.

' Capacitacién en las siguientes secciones:

Seccidn No.

1

© 35

~ NORMA
Pequefias'y fedianas entidades.

Conceptos y Principios Generales.

Presentacion de estados-findncieros
Estado de Situacion Financiera.
Estado del Resuliado Integral.

Estado de Cambios en el Patrimonio
Estado de Flujos de Efectivo

Notas a los Estados Financieros

Politicas contables, estimaciones y errores.

tnstrumentos financieros basicos

Otros temas relacionados con los
instrumentos financieros
Propiedades, Planta y Equipo.

Arrendamientos,

Provisiones y contingencias.
Pasivos y patrimonio

Ingresos de actividades ordinarias.
Costos por préstamos.

Deterioro del valor de los activos.
Beneficios a los empleados.
Impuesto a las ganancias.

Hechaos ocurridos después del periodo sobre

el que se informa.
Transicién a la NIIF para PYMES.

Nombre del Instructor: Ing. Tania Naranjo.

2.8 Programa de capacitacion continua: Luego
capacitacién, la ‘Gerencia evaluard las necesidad
especial para la persona encargada de contabilidad

3. PLAN DE IMPLEMENTACION

de cumplir el plan inicial de
es de capacitacion adicional en
y de otras areas.

31La fCornpaﬁia ha conformado un equipo interno éque se encargara de llevar a cabo

el proceso de implementacién liderado por el Arq.

desempeiia la funcién de Gerente.

Sebastian A. Delgado V quien




>

i

3.2 Se ha desarrollado un cronograma de trabajo para la implementacion de las
nuevas Normas NIIF, que incluye fres etapas principales: diagnéstico, evaluacion del
impacto y planificacién de la convergencia e implementacion

"En e Anexo 2 se incluye el cronograma de trabajo detaliado, en el cual se ha

homologado las actividades definidas por la Compariia a las actividades, fases y
procesos establecidos en el “Cronograma de implementacion para la adopcién de las
Normas de INFORMACION FINANCIERA PARA PYMES, publicado en Ia pagina web

de la Superintendencia de Compairiias.

En funcibn del cronograma referido, se ha elaborado el respective Plan de
Implementacién y un Plan de Capacitacién_ para todo el personal involucrado en el

proceso.

eyl L
Para cualquier aclaracién a la presente estamos a su disposicion.

Aténtamente:

Arg.

.. 3 @L} '/.thw,w.

GERENTE

"DELCON

“1?”

“Sebasfian A Delgado V. [ S S SN




DELGADO CONSTRUCTORES DELCON CIA. LTDA.
CRONOGRAMA DE CAPACITACION ANEXO 1
PLAN DE CAPACITACION

»

SECCIONES QUE APLICAN A LA COMPARIA:

Seccién No. ~ NORMA
1 Peqguefias y medianas entidades
2 Conceptos y Principios Generales 0,5
3 Presentacién de estados financieros
4 Estado de Situaci6n Financiera
5 Estado del Resultado Integral y Estado de
Resultados 4
6 Estado de Cambios en el Patrimonio y Estado de :
Resultados y Ganancias Acumutadas
7 Estado de Flujos de Efectivo :
8 Notas a los Estados Financieros ?.
10 Politicas contables, estimaciones y errores 21
11 Instrumentos financieros basicos :
12 Otros -tc-_:mas relacionados con los instrumentos (1
financieros. \
17 Propiedades, Planta y Equipo ?
Provisiones y contingencias |
22 |Pasivos y patrimonio . h
23 Ingresos de actividades ordinarias =
25 Costos por préstamos ;
27 Deterioro def valor de los activos é
28 Beneficios a los empleados
29 Impuesto a las ganancias 1
32 Hecho§ ocurridos despues del periodo sobre el 05
que se informa {
35 Transicion a la NIIF para PYMES A
| 18

0000 O '
.OO....................0.........‘.
n
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - PROYECTO NIIF para PYMES

Cronograma Superintendencla de
proc . N I.MM!HMAAAAHHHMJJJJJJAAAGIBOHIDHD
80 ‘ase “Numeral sfjefelofsfatata wlujudulolufofeleje ofofifi]s
Achidad HHRARHHRAHARARE . HHHHAH
_ 1{it{1a122]25] 1 [ 815122} 2 [11}18]25] 1 |13]27]11{18]25( 1 {15{28]12[26] 10]24] 7 [21] 7]14]39
Reunidn para defnicién dal equipo & cargo dai Proyecio y 1a plan do 22,23,24 .
msponsau:queudmaﬁe“’mwdn Definicitn de roles Capacitacién Y25 -
N‘E&M 8 o
Plan de
del de y de{ Pian de
Capacitacién e 23
C"’“"“" implementacion
| A2
I A2 -
] A2 B
Plan de
Capacitacién presencial y virtual. Ver Anexo 1 Capacitacién 2
" Plan de AlA2y
Disetio del Plan de trabajo para esta fase. Implem: onl i A3
Revisién de (a planilia hacer tenada por la Compafiia y Plan de A2yA3
fiferencias *____ | implemenacity YA
ldknw'uddn neeelidadesdaespmallslas iros Plan de
recursos para cuantificadién de diferencias, segin las {mplementacion ( AS5yAS
paiticas contables seleccionadas.
’- Definicidn de documentacion que ta Compafia deberd Plan de
obtener para Jos célculos en la Implementacién it 8.1
_..delas NUF JRS S
Deﬁnbhndepmuusmlamaserapmammla Plan de A4 B2
aplicacién por primera vez, las cuales serdn documentadas {mplementacitn lyly y.B‘J.
por parte de la Compaiiia con la base Ycnica aplicable -
.. Gnda poiticas. O P —"
posterioridad a la aplicacién por primera vez, las cuales Plan de vt A.4 B2
serdn documentadas por parle de {a ¢ can {a base Y yB3
. \écnica apicable _
Documentacién de paitticas contables con las Plan de " 82yB3
avtorizaciones respectivas (Nuevo Manua! Contable) _ }_lln_ﬂa_q\gl_l_agpn B2y8.
dentificacion de las acciones quela wmpama  debe ejecutar
para obtener informacién financlera de acuerdo con NIIF, Plan de | ASYAS
para analizar cambios en sislemas de implementacién By
itormacion.__ .~ e oo odo b
. . - Plan de
Oofirickin do necesidades de cspactacisn adicional | _capawiagign N -
|Presentacion de un resumen de los principales impactos en fa Plan de
1Compatia y conclusiones de la §tapa a la gerencia de la 1 AT l
compania. » Implementacién J_J




. ANEXO 2
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - PROYECTO NIIF para PYMES
AlafmimIniumjalofalalifijagajaisisjofoln]njofo]o
L3 L) '
Actividad :lll:::"ll'_'gl.qg::nll
! . 2[11118]25] 1[13]27] 11]18]25] 1| 15[20]12]26] 10] 24] 7 [21] 7 | 14{31
SR R
|Equlpo NilF de 2
para convarsion del balance de transicién. .| mptementagen f 7 [ 7 1od- [
Definicidn de planilas ylo modelos para efectuar caic GAlcuios, y
efectuar reuniones con especlalistas para defenicién de Plan da N B1
metodologla de calculo. ( peritos, valuadores, actuarios, Implementacién "
financieros) I R
R vlslbndephnﬂlasylomoduospamo’sduarcﬁ .Y Plan de
para definicién de ft 8.1
m tade _ tmplementacién
Equipo NIIF de la campama prepararé ajustes a balance de Plan de " B.1
transicién con base en calculos efectuados . .Jimplementacién . .
Equipo NIIF dela Compama preparard ajustes al balance de
a segulr para ul mglslro Pian de M B
contable sewun nuevas pomlaas .
dal impacto en reportes finandieros
Revislfm de tos ajustes preparados y comprobacion de la Plan de u
ifidad sequn 1a pofitica, contable definida . .}.implementacin
Rtvitlén (overview) de! detaile de diferencias y anais's del Pian de 0
de los cambios necesarios _____ —_. ..}, Implementacién
Equipo NIIF de ta Ci i Plan de N BS
ara revelaciones requeridas - - jImplementacion . ,__).
Equipo NIIF de la Compafila preparara revelaciones a balance de Ptan de N 85
ftranslcién limevos atnm financieros da acuerdo con NIF, Implementacién -
|Revisid ance gencral de transiciény | " Plande | T
WFL”ES.‘@“‘W £o P plementacion | L 4
Identificacidn de informacién naoesana para pref Plan de
revelaciones-apropiadas s -imp ida- .- PN Y g
Evaluar posibles camblos en vel negcdo y enlos sistemas de “Plande
control Interno sobre reporte financiero. .. | Implementagién
Plan de
Evaluacién de posibles cam.h'lns en los sistemas de 1a Compaiia. implementaci
[Presentacién de un resumen de las conclusiones de 1a etapa a la
Gerenciay Directorio de laCompattia. _ . _ . _ .. _ ... . ___|L _1_|




ANEXO 2

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - PROYECTO NIIF para PYMES
Cronograma Superintendencia de

T
3
=
i

IRewslén de la razonabilidad de las pohucas contables adoplaﬂas

Implemertacion

A
Actividad Proceso K
- - = d 1 .

Implementacién de cambios en sistemas y documentacion de Plan'de

flujo de datos y procesos. . . . {.Implementacisn
Preparar ili del palrimonio new bajo NEC Plan de

4l paliimonio bajo NIIF, al 1 de enero del periodo de transicion. Implemenlaclén
Revisién conceptual y metodoiogica de 05 ajustes Ptan de

para obtener estados financieros con base a NIIF's a una fecha Implementacion

E?,S"m" e L JO S
del neto bajo N Plan de

i pammc io bajo NIIF, at 31 de diciembre del perindo de Implementacién

@ del estado de s del periodo de transicien | Plande

bilo NECaNitF, _ Implementacion
is de ajustes matariales al estado oz flujos de efectivo del Plan de

perlodo de transici6n, si los hublere. _ _ J— . LT
Plan de

i y s ulilizado Plan de

sr:gun sea aplicable. R - - rmememe . | lmplementacién .

60 de los eslades i y con base en Plande
e e i s oo . | implementacién el
Discusién de abservacmnes mermﬁcaﬂas : Plan e

— . R Impigmentacién - 8 N S B

Prasentacion de un resumen de las conclusiones de fa etapa a ta Plan de

ia y Directorio de la y ién final det
lpatsmonio o _ piementactn ) L.




CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION DE LAS

COMPANIAS QUE APLICAN NIIF PARA PYMES

Nombre de. la Compaiiia:
Expediante:

Nombre del repres%_me_legal:
Domicifio Legal:

Direccion:

Lugar donde opera la Compaiiia:

" Actividades principales:

Actividades secundarias:
Correo electrénico:

Teléfono:

FECHA: 31-OCTUBRE-2011

1, INFORMAC;ON GENERAL:

DELGADO CONSTRUCTORES DELCON
CIA. LTDA.

3111890

Sebastian Arturo Delgado Valdivieso
Provincia: ELoja Cantén: Loja.

Av. 24 de nhayo 09-48 y Rocafuerte.

Loja.

i
I
Actividad Te construccion de obras
civiles.

delcon@easynet.net.ec

(07) 2572693
!

SR ST e i o

i :.!;_fq‘ 3

1.1. | ADQPCION DE NIIF

. ' SI

NO

e | Cumplimiento obligatorio de la Resolucién No. 08.G.DSC.010 del 20 de
noviembre de 2008, publicada en el Registro
diciembre de 2008 y No. SC.ICI.CPAIFRS.11.01

Qﬁcial No. 498 del 31 de | x
1 12 de enero de 2011,

b

e
publicada en el Registro Oficial No. 372 de 27 d:‘}los mismos mes y ano:

TERCER GRUPO:  {2012-2011)

1.2.

ADOPTA POR PRIMERA VEZ NIIF PARA PYMES (Seccién 35.1)

>

1‘3.

MARCO CONTABLE ANTERIOR ESTUVO BASA|

DO EN NIIF COMPLETAS

Por Junta General de Socios o Accionistas

> e

Por Organismo facultado segun estatutos

K

Fecha de aprobacién: 15 de marzo del 2011




2. PLAN DE CAPACITACION
2.1. | CAPACITACION
Fecha de inicio segiin cronograma aprobado: 10 de marzo 2011
Fecha efectiva de inicio: 4 de octubre 2011
2.2. | Responsable(s) que liderari(n) el proyecto (en las fases de capacitacion e
implementacién), debe ser a nivel gerencial.
NOMBRE CARGO
"Sebastidn A Delgado Valdivieso. Gerente
2.3. | Instructor(es) contratado(s) para dictar la capacitacién.
EXPERIENCIA | EXPERIENCIA EN NIC/NIIF
NOMBRE" GENERAL | (AROS)
_{ANOS)
[ng. Tania Naranjo C. 15 3
2.4. | NGmero de funcionarios a capacitarse: 1 f
2.5. | Nombre y cargos que desempeiian los funcionariis a capacitarse:
NOMBRE DENOMINACION DEL CARGO
Jorge A Morocho Aranjo ! Contador
l
!
2.6. | MENCIONAR NIC/NIIF { SIC/CINIIF) A . FECHA HORAS DE :
RECIBIR EN LA CAPACITACION. | DE DURACION ‘
, { INIC . :
Seccién 1 | Pequefias y medianas entidades. 04-10-201t Anexo No. |
Seccién 2 | Conceptos y Principios Generales. Anexo No. | ,
Seccién 3 | Presentacion de estados financieros. | | Anexo No. | J
Seccién 4 | Estado de Situacién Financiera. B Anexo No. |
. ESTads G REsultado integral vy : Anexo No. | _
Seccion 5 | Ectado de Resultados. :
Estado de Cambios en el Patrimonio y i Anexo No. 1
Seccién 6 | Estado de Resultados y ; i
Ganancias Acumuladas. i
Seccidn 7 | Estado de Flujos de Efectivo. Anexo No. | '
eccion 8 | Notas a los Esados Financieros. Anexo No. |
—1 - imaciones ! Anexo No. 1 !
y errores. e
Seccién 11 | Instrumentos financieros basicos. i Anexo No. | |
Seccidn 12 Otres-temas relaclonados-con instrumanic Anexo No. |
ecclon 1 financieros )
Seccidn 17 | Propiedades, Planta y Equipo. Anexo No. } ?
Seccién 21 | Provisiones y contingencias. Anexo No. | !
Seccidn 22 | Pasivos y patrimonio. Anexo No. 1 ;
Seccién 23 | Ingresos de actividades ordinarias. Anexo No. |




Seccién 25 | Costos por préstamos.

Anexo No. 1
Seccion 27 | Detericro del valor de los activos. Anexo No. 1
Secclén 28 | Beneficios a los empleadas. Anexo No. |
| Seccion-20- [ impussto alas ganancias.— Anexo No. 1
. . Anexo No. |
Hechos ocurridos después del periodojsobre
Secclon 32 el que se informa.
Seccién 35 | Transicion a la NiIF para PYMES. Anexo No. 1 B

Explicaciones sobre capacitaciébn de normas que no forman parte del Plan de
Entrenamiento aprobado, y otros comentarios:

Las siguientesfiormas no son aplicables a la compaﬁia por la actividad que realiza:

Seccién 9 Estados Financieros Consohdados_y Separados.

Seccion 13 Inventarios.

Seccién 14 Inversiones en Asociadas.

Seccién 15 Inversiones en Negocios Comuntos

Seccidén 16 Propiedades de inversion .

Seccidn_18 Activos intangibles distintos de la

Plusvalia

Seccion 19 Combinaciones de Negocios y Plusvalia.

Seccién 20 Arrendamientos.

Seccién 24 Subvenciones del Gobierno.

Seccidon 26 Pagos basados en acciones.

Seccidn 30 Conversion de la moneda extranj

T
i
7
i
iy
era
I

Seccién 31 Hiperinflacion .

Seccidon 33. Informacion a revelar sobre Qartes relacionadas.

Seccion 34 Actividades Especiales.

2.7.

siguiente informacién:

En el caso de estar capacitados en NIIF/NIC o

NIIF para PYMES detallar la

Responsable(s) que liderd el proyecto de implémeﬁtacién': Sebastian A. Delgado V.

Nombrel(s)) de ia(s) persona(s) capacitada (s)

Nombhre(s) de
la(g) persona(s)
capacitada(s)

Cargo(s) de
la(s}
ypersonafs)
capacita-
da(s)

Fecha
del
certifi-
cado

PROGRAMA
RECIBIDO '
DE
NOR/NIC O
NIIF PARA
PYMES:
SEMINARIO
SY
TALLERES
SEGUN
CER-
TIFICAD

HORAS
UTH.I-
ZADAS

CAPACITA- CION EN
LAS SIGUIEN- TES
NIIF

\NIC O NIFFv
PARA PYMES

NOMBRE
DEL

INSTRUC-

TOR

Fad




Jorge A
Morocho

Araujo

Contador

|
e

Normas

11-04-2011 les de

financiera
Nivel 1y II

Internaciona

informacioén

60

Introduccién a las
INIIFS.

tarco Conceptual de
llas NIIFS.

INIIF | Adopcién por
primera vez.

NIC I Presentacion de
Estados Financieros.
INIC 2 Inventarios.
NIC 8Politicas
Contables,
Estimaciones Contables
y Errores.

NIC 18 Ingresos.

NIC 16 Activos Fijos.
NIC 17
IArrendamientos.

INIC 40 Propiedades de
Inversion,

INIIF 5 Activos no
Corrientes disponibles
para la venta.

INIC 11 Coustruccion.

ing. Naranjo
Tania

'

; .
Explicar variaciones entre funcionarios realmente capacitados y los incluidos en el
lan original.

1

1El auditor externo no puede ser consultor ni asesor de la compafia cuyos estados

financieros auditan, segin lo dispuesto en el Reg]amettlto de Requisitos Minimos que
deben contener los Informes de Auditoria Externa, Art.5 ?.).

Describir el plan de capacitacién subsecuente luego!de cumplir el plan inicial de

capacitacion:

Programa de capacitacion continua: Luego de cumplir
Comparfiia evaluara las necesidades de capacitacion aélcio'

el plan inicial de capacitacién, la

nal.

3. PLAN DE IMPLEMENTACION:

A. FASE 1: DIAGNOSTICO CONCEPTUAL

Esta fase proporciona a la administracion de la entida:,md una vision conceptual de

los principales impactos contables y de procesos resultantes de la conversion.

I

. No E Fecha Fecha Finalizado
iniciad | de estimada
o inicio - | finalizacid
A.l Disefio de un plan de trabajo para esta {1 marzo- [ljmarzo- P27 junio-2011 |25 julio-2011
fase. 2011 RPN
@
4



'

A.2.

Estudio preliminar de diferencias entre [27 junio- 27 junio-
politicas contables actualmente b01 1 2011
aplicadas por la compeaiiia bajo NEC y
NIIF PARA PYMES.

5 julio-2011 {25 julio-2011

A 3.

Mencionar las excepciones y exenciones en el periodo de transicion, para su empresa (Seccién

35, NIIF PARA PYMES).

Cumplimientos: en la adopcién por primera vez de las NIIF
PARA PYMES, una entidad no cambiara retroactivamente la
contabilidad llevada a cabo segiin su marco de informacion

financiera anterior para ninguna de las siguientes transacciones
(Seccidn 35.9):

Sl

NO

a- La baja en libros de activos financieros y pasivos financieros

b- La contabilidad de coberturas.

c- Estimaciones centables.

d- Operaciones discontinuadas.

e- Medicion de participaciones no controladoras.

¢ | > b b

Exenciones. una entidad utilizard una o mas de las siguientes
exenciones al preparar sus primeros estados financieros
conforme a la NIIF para Pymes {Seccién 35.10):

a- Combinacién de negocios.

b- Transacciones con pagos basados en acciones.

¢- Valor razonable o revaluacion como costo atnbundo

d- Revaluacion como costo atribuido.

e- Diferencias de conversidon acumuladas.

i- Estados financieros separados. !

- Instrumentos financieros compuestos.

h- Impuestos diferides.

i- Acuerdos de concesion de servicios.

J- Actividades de extraccion.

k- Acuerdos que contienen un arrendamiento.

I- Pasivos por retiro de servicio incluidos en el costo de
ropiedad planta y equipo.

e —— -

S| bl da| b bebe be b be e
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A4

Senalar sobre los criterios contables a aplicar por la empresa cuando existan
distintas alternativas en las NIIF para las Pymes.

1. Categorias de activos y pasivos financieros (Seccmn 11.41),

2. Informacion a ser presentada en un solo estado de ingresos comprcnsnvos 0en
un estado individual de ingresos y un estado individual de ingresos
comprensivos (Seccién 3).

3. Instrumentos Financieros: Sefialar si ha escogido aplicar los requerimientos
de las Secciones 11 y 12 o los principios de reconocimientos y medicién de la
NIC 39 (Seccion 11.2),

4. Inversiones en asociadas: Indicar la opcién de contabilizacion utilizada
{modelo del costo e la participacion o del valor razonable. Seccién 14.4).

5. Inversior_ue/s_;nnegocios conjuntos. Un participare de un negocio conjunto
contabilizara su participacién utilizando una de las siguientes opciones:

modelo del costo, de la participacion o del valor razonable (Seccién 15.9).
6. Otros.

Se cxphcaran las razones por las que la empresa adopté un determinado criterio
contable: .

Revision del Estado de Situacion Financiera y se evalia las cuentas contables mas

significativas para seleccionar las NIIFs | para PYMES en base a estas se elaborara las
oliticas contables a ser aplicadas por la compafiiaiDelgado . constructores Delcon Cia Ltda
para que sus estados financieros sean fiables v relevantes en la toma de decxsiones para la

Gerencia | Accionistas y usuarios externos. :
i

Las rarzones pof lo que la sociedad Delgado Constructores Delcon Cia, Ltda Adoptara un |
determinado criterio serd_de acuerdo a la naturaleza_de la empresa la que permita que la
informacion sed clara v gue cumpla con ia_normhativa vigente en el pals, ademas se
analizara_el efecto que produce la_implementacion de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera en el patrimonio acumulado de la compainiia,

A5

Identificacién de impactos sobre sistemas tecnoldgicos y gestion de datos:

La compaiiia tendra un impacto econémico alto al iinplefn‘ientar uh nuevo Software Contable *

que le permita 1a fiabilidad en los estados financieros al?aglicar ia Normas de Informacién .;

Financiera NilF para PYMES.

A.6

Identificacién de impactos sobre sistema y procedimientos de control interno.

i .
!

Ei impacto del Control Interno de la empresa esi alto porque 'se debe  modificar los
procedimientos actuales, aplicar nuevas politicas de control, efectuar la_provision por ju jubilaciéni
de empleados, realizar el peritaje _de propiedad planta vy equipo, por ende estas
implementaciones genera gastos no presupuestados ya que es una compafiia pequefia que [a
implantacién de las NIIF_representa egresos muy significativos. !

A7

Fecha del diagnéstico conceptual {inicio y ﬁnaiizacién). ’

Inicia el 1 marzo-2011 y termina el 27 junio-2011.

A.8.

Participantes del diagnéstico:

1- Personal de la empresa:

NOMBRE; CARGO:

Sebastizn A Delgado V erente



Jorge A Morocho Araujo [Contador

2- Personal Externo:

Comenﬁarios y observaciones a la Fase 1:

La _comparfiia Delgado Constructores Delcon Cia Ltda en la primera fase No. 1
analizo los estados financieros v_selecciono las politicas contables que se
aplicara, de acuerdo a la normativa vigente. Ademds se ve la necesidad que la

Gerencia_también conozca _y se capacite en Normas I[nternacionales_de
Informacién Financiera (NIIF para PYMES).
>‘___,.._——"" hand
B. FASE 2.- EVALUACION DEL IMPACTO Y PLANIE!CACIﬁN DE LA
CONVERSION DE POLITICAS CONTABLES ACTUA;LES DE NEC A NIIF:
Esta es una fase preparatoria en los términos de un mayor analisis que permita
identificar las oportunidades de mejoras y su alineacién con los requerimientos
de la normativa a adoptarse, disefiando y desarrollando las propuestas de
cambic a los sistemas de informaciéon ﬁnancic;ara, procesos y estructura
organizativa, acorde con su actividad empresarial.
EVALUACION IMPACTO EVALUACION
B.1.| CONCEPTO EFECTUADA
’ SI | NO EN | NA | ALTO | MEDIO | BAJO | NULO
CURSO;
Reconocimiento y Medicidon: :
Instrumentos financieros Basicos| X X
{SECCION 11)
Oftros temas relacionados con i
Otros Instrumentos Financieros | X X
(Seccién 12) !
Propiedades, planta y equipo X| ] X T
(Seccion 17) ‘
Provisiones y Contigencias X X
{Seccién 21)
Pasivos y Patriinonios (Seccién X , X
22) |
Ingreso de actividades ordinarias | X | X
(Seccidn 23) !
Subvenciones del Gobierno : !
(Seccién 24) 1 x l X
Costos por Préstamos (Seccién i ! o | X
25) \ 1 x
Deterioro del valor de los activos! X ¢ e ‘ ' :
(Seccidén 27). | ‘ box
Beneficios a Empleados (Seccion | X | . :
28). I x
|
i 7




Impuesto a las ganancias
{Seccion 29).

X

B.1

CONCEPTO

EVALUACION
EFECTUADA

IMPACTO EVALUACION

NO

EN NA | ALTO
CURSO

MEDIO

BAJO

NULO

Hechos ocurridos
después del periodo
sobre el que se
informa.( Seccidon 32).

X

Transicion a la NIIF para PYMES
(Secciom 35)) __— —

X

1

Presentacién y revelacion de estados financieros:

Adopcion por primera vez de las
NIF para las PYMES

X

_—

Presentacién de Estados
Financieros {Seccion 3).

Estado de Situacién Financiera
{Secciton 4)

Estado de Resultado Integral y
Esitado de Resultados (Seccion 5)

X
X
X

P P I B

[ SRR

Estado de cambios en el
Patrimonio y estado de
Ganancias Acumuladas (Seccién
6]

s

Estado de Flujos de Efectivo
(Seccidn 7)

Estados Financieros
Consolidacos y Separados
(Seccion 9)

Politicas Contables Estimaciones | ¥

y Errores {Seccién 10)

|

Hechos ocurridos después del
periode sobre el que se informa
{Seccidn 32)

—

1

r

| Infermaciones -a revelar sobre

artes relacionadas {Seccién 33).

X

Sl

B.2.

La compania ha disefiado/modificado lo siguiente:

- Politicas Contables

H

- Estados Financieros

- Reportes

B P P

B.3.

a NITIF para PYMES:

Aplicabilidad de los actuales reportes financieros con relacion

!

] . .. - L
__informacidn financiera exigida?

- 2Son adecnados los formatos generados a partir de la

B.4.

: Desarrollo de ambientes de prueba para:

; - Modificacion de Sistemas

- Modificacién de Procesos

B.5.

revelaciones.

Evaluacion de las diferencias y necesidades adicionales de

||

B.6.

Evaluacion de las diferencias:




- En los procesos de negocio X
- En el redisefio de los sistemas. X

Sl NO

B.7. | Realizacién de disefio tecnolégico para implementar la
informacion financiera bajo NIIF:
- Tipo de Programa o Sistemas X
- Existe Manual del disefio tecnolégico
B.8. Ha disefiado sistemas de control interno para evaluar
cumplimiento de las NIIF para PYMES

>

Describir los procedimientos del control interno utilizados en la compaiiia:

—

El control Interno que la empresa tiene sera modificado para evaluara la implementacion _de
las Normas Internacionales de Informacioén Financiera para PYMES.

P

El sistema de informacion de control se basa en datos de registros y documentos contables

y disefiados para presentar los estados financieros con la debida claridad en cada uno de
los procedimientos aplicados. '

La compaiiia tiene definido las funciones gue debe realizar los colaboradores de la empresa
con la finalidad que los procesos no se encuentren dulicados.
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[RAZON SOCIAL: OELUS N CIA. LTDA. 3
SUPERINTENDENCIA ::':“" ::."‘""" ::1" £ NAYO 09-43. \
e COMPANTAS 2 L
Ruc: {1190070979001
IRGANISHO QUE APROBS LA CONCILIACION INCIAL DEL Junta da Soclos. {FecHa: 10-nov-11
—= —
CONCILIACION DEL PATRIMONIO NETO DE NORMAS ECUATORIANAS DE CONTABILIDAD (NEC) A NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA (NIiF)
FECHA INICIO PERIODO DE TRANSICION (01-01-2011):
RESEAVAS RESULTADOS ACUI RESULTADOS DEL EJERCIO
AponTES OF nesur-
s0ci0s0 | pmaa enmisn supEAVT O ras0s acusua
cArTAL | comisTas | PRMANA DE wesevvas | o | oms AcTvos | SUPRMVITROR [ SUMRAVITIOR | o o | 1 oeron | aawan | stroms
socuL PARA RUTURA ACCIONES. RESERVA LEGAL | FACULVATIVAY privivey nestvas | Fancieros LD ACTNOS SUMRAVIT IOR ACUMU- AcumuLADaS | ApticACN NeTaDEL | NETADEL |TOTALPATRIMONIO)
ESTATUTARA m Ryuitviont mu"m e | PVAWACSH e moutavzzor| TERODO | pEwono
N CIFRAS COMMRETAS US$ - st .
301 302 303 30401 30402 30408 30404 30501 30502 30508 30504 30601 30802 30603 30701 30702
JALDO INICIAL DEL PERIODO DE TRANSICION EN NEC - - - - - -
14de Enero da 2011. 226.000,00 41.062,98 | 39.970,63 | 42.073,07 748.817,51 | (53.126.66) 1,045.815,53
SORRECCIONES DE ERROR:
JETALLE AJUSTES POR NIF: .
SALDO INICIAL DEL PERIODO DE TRANSICION EN Nuj 226.000,00 - - 41.982,88 42.073,07 - - - - - 748.917.51 (53.128,66) - - - 1,045.815.53
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