
                    

 

                                                                                              Guayaquil, 23 de Diciembre 2019. 

 

 

INFORME DE LA ADMINISTRACION 
 

 

 

Señores: 

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

 

 

Distinguidos señores: 

 

Cúmpleme en presentar a ustedes el siguiente informe de labores, el cual comprende una 

precisión del marco de actuación empresarial en que nos hemos desenvuelto, así como una 

descripción de las principales actividades realizadas por la compañía CENTRO DE 

CAPACITACION Y ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO POLICIAL CCARAP 

Durante el ejercicio económico de Enero a  Diciembre de 2018. 

 

 

Generalidades 
 

1. Entorno Operativo 
Como antecedente, es importante indicar que la compañía tiene sus actividades operativas en 

receso, y los movimientos registrados son únicamente de carácter administrativo, para el 

próximo año se estima que tome impulso y se desarrolle nuestra empresa. 

 

Aun así se analizó  la situación del país, con un gobierno nuevo que quiere impulsar la 

economía del país por medio de las pequeñas empresas y emprendedores.  

 

 

2.- Situación Financiera 

Analizando los resultados del ejercicio, podemos observar que la compañía está en estado 

inactiva, y no presenta movimiento operativos por consiguiente no se afecta el patrimonio en  

los Estados Financieros al cierre del 31 de diciembre del año 2018. 

 

 

3.- Políticas y Proyecciones para los próximos años 

 

 La administración tiene como principal objetivo, acceder a un crédito que permita reiniciar 

la actividad de la empresa, fijar políticas de control de costos y gastos, mediante la 

implementación de procedimiento de control internó adecuados y ágiles. 

 

 Cumpliremos en todo momento con las leyes del país.  

 

 



 

 

De ustedes muy atentamente, 

 

 
PRESIDENTE 

Galo Abrahan Ortega Toapanta 

C.I. # 1803898509 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


