Quito, 8 de abril del 2015

Sefiores Socios
CAPACITACION Y DESARROLLO PERSONAL GRUPOFGC CIA LTDA
Presente._

INFORME ANUAL 2018

De mi consideracidn:

Conforme lo expresa los estatutos de la compaiiia y el régimen legal vigente
me permito poner a su conocimiento el informe del Representante Legal cor
respecto al ejercicio del aiio 2018.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS.

La empresa inicié sus actividades en mayo del 2018 y tuvo como objetiva
generar ingresos, lamentablemente no se cumplié con este objetivo y se
cerrd el perfodo con pérdidas.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.

SITUACION FINANCIERA.
Adjunto a la presente sirvase encontrar los Estados Financieros. (Estado de
Situacion Financiera y Estado de Resultados)

CAPACITACION Y DESARROLLO PERSONAL GRUPOFGC CIA LTDA
BALANCE DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DfL 2018
ACTIVOS 887,35..
BANCOS 887,35
PASIVOS 522,97
CUENTAS POR PAGAR 522,97
PATRIMONIO 354,38
CAPITAL 900,00
PERDIDA DEL EJERCICIO (535,62}
| PASIVO Y PATRIMONIO _ 887,35




ESTADO DE RESULTADOS

DEL 24 DE MAYO AL 31 DE DICIEMBRE DE1 2018

INGRESOS 0
GASTOS 535,62
PAPELERIA, 15,97

PUBLICIDAD 507

CHREQUERAS 75

GASTOS BANCARIOS 515
PERDIDA DEL EJERCICIO 2018 s

Como se puede observar, en el afio 2018 no se generaron ingresos y hubo

gastos de papeleria, bancarios y sobre todo de publicidad para promocionar
los servicios de la empresa.

INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE
EL EJERCICIO, AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

Durante el afio 2018 no se suscitaron hechos extraordinarios que hayan
podidao influir en el desarrollo de la empresa.

DIVIDENDOS AND 2018

Durante el afio 2018 no existieron dividendos para los socios debido a que la
emprasa resultd en una pérdida, ya gue no existieron ingresos.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA RESPECTO A POLITICAS Y ESTRATEGIAS
PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO.

En este nuevo aiio 2019 el compromise que todos los que hacemos
CAPACITACION Y DESARROLL NAL GRUPOFGC CIA LTD es de

trabajar y al mismo tiempo proyectos importantes que esperamos
generen beneficios para la aiiay sus relaclonados.

Sin mas por el momento/4gradecientdo su atencién a la presente, suscribo.



