Ambato (2 de abnl 2.020

Srs

Adcionistas
TEXTILFLA CIA LTDA,

Presente. -

Yo, Edison David Lopez Arévalo, Gerente General de la compafiia TEXTILFLA Cia Lida,

miarma:

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

Como es de concomiento piblice la economia del pais se conmrajo debido a las
manifestaciones y paros a nivel nacional, el mismo que afectd al sector donde penensee la
empresa, rmzon por lo que uno de los obyetivos de este afio fue la optimizacion de recursos
haciendo algunos ajusies en ¢l ambito del personal v de gastos, que genera nuestro giro del
NEEOCI.

Dado las condicones del mercado se ha temdo especial cmdado én hacer una depuracion de
cartern de chentes, ast como hemos establecido mantener una mejor comumcacion ¢
implementar nuevas politicas, como han sido las redes sociales.

Para el cumphimento de estos obyetivos se tomaron algunas consideracionas:

al Se reestructuraron las rmportaciones exislentes en el periodo 2019, buscando
ampliar la finea de productos, ¢on esta estratea se consiguio expandr los
productos 2n varias ciudades del Ecuador.

bi Se logro mncrementar las ventas en un 50% esto quiere decir g nuesiras ventas
superaron el margen establecido



Por lo expuesto antenormente debo mamfestarles que el periedo 2 019 fue un afo en el cual
se cumplieron metas y se fortalecio corporativamente la compatia.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES.

Se ha cumphido las funciones conforme lo establecen los estamtos de la compaiia

SITUACION FINANCIERA

La compafiia en &l gjercicio econdmico 2,019 obtuvo una unhidad de § 21809972 antes de
impuesios v participacion trabajadores, como lo demiestran Jos estados fimancieros del
EIRrCiCiO SCONGIMICH &N MEnCIon,

SOBRE LAS UTILIDADES

¥a gue o compahia sigue creciendo v pensando en el futuro, mi propeesta es la de
capitalizar la compafila con los dividendos exisientes en esie periodo. ya que s¢ conseguira
que la compafia se fortalezca v pueda seguir compitiendo en el ambito econdmico con su
competencia, el valor de las utilidades a disposicion de los socios se mantenga en utilidades
retemidas, para 2 futuro consideras una capitalizscion

CUMPLIMIENTO DE NORMAS

Los entes como sen: el Servicio de Rentas Internas, ¢l Ministenio de Relaciones Laborales v
el Instinuto Ecustoriano de Segundad Social, han afimmado que las disposiciones legales
que nigen en cada una de las enndades anes mencionadas, son las mis acenadas por pane

de la empresa v a la vez viables.

RECOMENDACIONES
a) Segwr Fortaleciendo aun mas nuesiras estrategias va establecidas, durante el
nuevo ejercicio economico 2,020,



b)  Continuar con el proceso de capacitacion a todo e personal de [a compaiiia

) Mo descwidar el plan de estandanzacion de procesos, particularmente en ¢l area
de despachos v en pedidos de chentes para cwvitar devoluciones o notas de
creduto

dy  Implementar nuevas e imnovadoras estratepias para el incremento de las ventas.

) Implementar ¢l servicio de venta con opiones de formas de pago como tarjetas
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