INFORME DEL GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL DE FUIPRO SA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO-FINANCIERO DE 2018

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO MATERIA DEL INFORME.

Recopilando todas nuestras experiencias, hemos conseguido el perfeccionamiento y
mejoramiento en las distintas 4areas, dando siempre prioridad a las politicas y

procedimientos de control en los diferentes departamentos.

La secuencia y ordenamiento de todas y cada una de las actividades, ha dado como
resultado el poder obtener todos los objetivos propuestos, principalmente en lo que se
refiere a resultados econdmicos, como lo demuestran las ventas y actividades operativas
obtenidas en 2018. En razén de que somos una empresa nueva en el mercado nacional,
y siendo nuestro objetivo el cumplir con las normas y disposiciones legales y tributarias,
hemos procedido a realizar ajustes, a fin de que reflejen nuestra situacion financiera, lo
que ha redundado en que el resultado general refleje una pérdida financiera debido a los

gastos pre operativos incurridos en este periodo.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y DEL
DIRECTORIO.

Las disposiciones de la Junta General Universal de Socios se cumplieron en forma total,
via optimizacion de recursos, tanto humanos como materiales; para este objetivo, se
capacitd al personal a fin de conseguir que éste desempefie sus funciones con

eficiencia y eficacia.
Los resultados demuestran un mejoramiento de nuestras ventas y mejor control de

nuestro inventario de productos y por supuesto la administracion econémica y financiera

de la empresa.

INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS
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DURANTE EL EJERCICIO, EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL
Y LEGAL.

Administrativo.- Siendo el fundamento en el cual se mantiene la empresa, fue necesario
la creacion de un sistema que se adapte a las necesidades de nuestra empresa y refleje
saldos reales para agilitar la administracion, las ventas, la produccion y facturacion a
clientes, asi como, la contabilidad de la empresa, para que toda la informacion se canalice

a través de medios electronicos.

Laboral.-En este afio en funcionamiento, se han mantenido buenas relaciones con todo el

personal en todas sus areas de nuestra empresa tanto interno como externo.

Legal.- En cuanto se refiere al &mbito legal, se mantiene en los mismos términos; en lo
que se refiere a capital aportado, estatutos que rigen la vida de la empresa y tiempo de

duracion de la misma.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL EJERCICIO
Y DE LOS RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON LOS DEL
EJERCICIO PRECEDENTE.

Analizando el balance general o de la situacion financiera, tenemos que las finanzas de la
empresa han sido manejadas con prudencia y en todo momento manteniendo los términos
mas idoneos, como son: la eficiencia y eficacia, considerando el desarrollo de la empresa

y cumpliendo a cabalidad las funciones gerenciales de la misma.

-Los activos fijos: Estan sujetos a la depreciacion o pérdida de valor por el paso del

tiempo, uso, desgaste y otros factores que afectan a los mismos.

-El patrimonio: Esta conformado por el capital social, Aportes para Futuras

Capitalizaciones, y las pérdidas acumuladas y resultado del ejercicio.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS
Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO.
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1. Con la finalidad de aumentar las utilidades y mejorar los rendimientos sobre la
inversion, se deberian mejorar el canal de ventas y distribucion que no solamente se
venda en puestos especialidades sino que los productos se han distribuidos a nivel local

como nacional.

2. La integracion del patrimonio se debe mantener con el proposito de dar solidez
suficiente para hacer frente a créditos y demas obligaciones, en época de crisis no hay

mejor cosa que ser austeros con los recursos econémicos con los que cuenta la empresa.
En calidad de gerente de la empresa, es mi deber dejar constancia de haber cumplido con

la misma, con su deber social y econémico para el cual fue creada, dando posibilidades y

oportunidades de trabajo y contribuyendo al desarrollo de la economia nacional.
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JUNIOR FABRICIO SARANGO RAMIREZ
GERENTE GENERAL
FUIPRO S.A




