GMI AUDITORS & ADVISCRS GMI-AUDITORS C.A

INFORME DE LA GERENCIA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019

OBJETIVOS

Este periodo 2019 establecimos nuestra politica de prestacidn de servicios administratives, contables, ¥ como
objetivo primario, crecer , hemos analizado que parte de nuestra competencia no estandarizé procesos, esto en gran
medida es influenciado por el debilitamiento de la economia del pafs, que no permite realizar inversidn en
tecnologia, ademds en el elementos de valor agregado, ssperamos que las autoridades estatales, sepan definir
esquemnas de desarrollo, nuestra competencia es en nuestro pais, que tiene desarrolio de mucho tiempo atrds, como
empresa en nacimiente establecemos un plaze de cinco affos en desarrollar la tecnologfa adecuada con nuevas
innovaciones, y repuntar en el mercado nacional y latinoamericano.

RESULTADOS ALCANZADOS

Metas trazatas a corto plazo:
- Invertimos en activos, computadoras, equipo de oficina, mantenimiento v adecuacidn de las oficinas

- Los ingresos que obtuvimos en este segunde afio sen: USD 39450 comresponde a servicios contables, y
consultorfa.

SITUACION ADMINISTRATIVA, LABORAL Y LEGAL:

- Hemos cumplido con los entes de regulacién y control, en lo referente a pagos de aportes al IESS, pagos
al 8.R.L, Superintendencia de compafiias, pagos a empleados por remuneracicnes y beneficios sociales.

SITUACION FINANCIERA

La inversién realizada la hemos aprovechado en funcién de ventaja competitiva, vemos posibilidades de mejores
emprendimientos. En este perfodo 2019 nuestras utilidades netas fueron USD 123

POLITICA Y ESTRATEGIA
Seguimos evaluando las politicas implementadas en las diferentes 4reas:

- Comercial: andlisis crediticio en los clientes que tienen crecimiento y oportunidades de emprender en
nuestras lineas de negocios.

= Produccién: realizaremos andlisis de procesos, seguimos en ¢l mejoramiento continuo

Atentamente,

/

Julio Andino Altamirano
Gerente General




