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Se ñoras y Señores Socios,

Según estí.maciones oficíales, en el 2079 la economía ecuatoriana mostró nuevamente un

crecimiento en sus actividades. Los sectores más dinómicos, segúnfuentes gubernamentalesfueron:

transporte, co municaciones y construcció n

Para nosotros en Serueltos S.A. el 2019 fue el año del início de nuestras activídades fruto de los

intensos logros, experiencias y aprendizajes. Es un deber resaltar Ia importancia del esfuerzo diario

y sostenido de todos quienes conformamos Serveltos SA. para alcanzar las metas propuestas y
plantearnos muchas más para los años venideros, buscando un desanollo sostenible dentro del

sector de Ia construcción eléctrica y electrónica del país.

Nuestro objetivo para el año venidero está sustentado en Desarcollo y generacíón de líderes entre

nuestros trabaiadores, mediante capacitaciones y actividades que ya forman parte de nuestra

cultura empresarial, de manera que podamos contar con un personal altamente capacitado y con

un alto espfrtm de emprendimiento.

Después de esa pequeña íntroducción procedo a informar los valores mas relevantes generados en

nuestro ejercicio económico del año 2079.

En el 2079, el valor de ingreso por venta de seruicios, supero los 52 mil dólares. Las pérdidas de

Serueltos S.A. fueron de (5027.34) cinco míI veinte y siete dólares con, 34cús Io que genero nos

generé un crédito tributario para el año 2020 de, (1371.97) los mismos que serán activados de

acuerdo a la normativa tributaria.

Al31 de diciembre de|2079, eI patrimonio de los Socios (4973.68) 4 mil con 973 dólares con 68/100.

Para concluir, en el 2020 según nuestro plan estratégico, nuestra compañía continuará
promoviendo los más altos estándares de excelencia hacia nuestros clientes, salud y seguridad

ocupacional, gestión ambiental sostenible, desarcollo de nuestra gente y desempeño operacional;

enfocándanos en acüvidades prioritarias que generen valor sostenido para nuestros clientes,

trabajadores, comunidades, proveedores, accionistas, y para la sociedad en general

continua confianza.
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