
INFORME ANUAL 2012 

A LOS SEÑORES SOCIOS DE LA COMPAÑÍA COMERCIAL AVILA OCHOA CIA. LTDA. 

De acuerdo a lo establecido en la Ley y en los Estatutos Sociales de la Compañía presento el 

informe de labores correspondiente al ejercicio 2012. 

ENTORNO ECONOMICO.- En este año de actividades, ha sido difícil en cuanto a conseguir 

buenos precios y mejores condiciones de pago dentro y fuera del país, para poder tener precios 

competitivos, así como obtener nuevas distribuciones, que permita a la compañía obtener un 

mayor ingreso que permita subsanar sus obligaciones financieras y comerciales. 

Se ha establecido un presupuesto acorde con la realidad económica de la empresa así como de 

los sectores económicos activos que son parte de nuestros selectos clientes. Sin embargo no se 

ha podido alcanzar la meta por factores internos y externos que han afectado directamente la 

planificación inicial. 

Los resultados obtenidos, Las condiciones de pago a nuestros proveedores, y las condiciones de 

mercado, han influido para que no se haya podido cancelar cuentas pendientes y obligaciones 

contraídas por la compañía en años anteriores. 

SITUACION FINANCIERA.- Respecto a estabilizar los ingresos ha sido posible gracias una 

adecuada política de precios tomada desde el inicio de este año, influyendo en el resultado, y la 

búsqueda de clientes potenciales. No obstante no se ha logrado un resultado óptimo, por los 

altos costos y gastos de operación. 

OBLIGACIONES BANCARIAS Y DE TERCEROS.- Se mantiene las deudas con bancos así como a 

terceros, recursos que han sido utilizados para cubrir los gastos de operación y costos 

financieros, y que en la actualidad se encuentran cancelando normalmente. 

ASPECTOS TRIBUTARIOS.- La compañía ha cumplido con todas las obligaciones tributarias que 

la competen por lo que no existe trámite alguno pendiente de cumplir. 

ASPECTOS LABORALES.- La compañía ha dado cumplimiento a sus obligaciones laborales, por 

cuanto no existen en la actualidad trámite legal alguno que involucre a la compañía. 

RECOMENDACIONES Y OBJETIVOS.- Con el objeto de mejorar la competitividad, perspectivas 

de crecimiento y rentabilidad de COMERCIAL AVILA OCHOA CIA. LTDA., la Administración 

propone a los accionistas el apoyo en cuanto a conseguir distribuciones exclusivas, con lo que 

mejoraremos nuestras ventas, lo que permitirá obtener mayores ingresos que permitan cumplir 

con las obligaciones financieras de la compañía, inversiones y reparto de dividendos. 

El objetivo de la empresa es inmediato en cuanto al incremento en ventas hasta lograr niveles 

que nos permitan obtener mayores rendimientos sobre la inversión, con el mismo gasto 

operacional administrativo y financiero con lo que se proyecta en este año obtener una mayor 

rentabilidad. 

Pongo a consideración de los Señores Socios el presente informe de labores, dejando constancia 

de agradecimiento de todas las personas que de una u otra forma colaboran con la compañía. 
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