NOTARIA I 1

Escritura No.

ESCRITURA PUBLICA DE CREACION DE DIRECTORIO, CREACION DE
NUEVAS ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL, REFORMA DE LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS DECIMO SEXTO Y DECIMO
SEPTIMO DEL ESTATUTO y REFORMA Y CODIFICACION DEL
ESTATUTO SOCIAL  OTORGADA POR:

INDUSTRIAL OPTICA SANCHEZ CIA LTDA
CUANTIA: INDETERMINADA

kX Gv dekede

En la ciudad de Cuenca, provincia del Azuay, republica del Ecuador, a los ONCE
DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL ONCE, ante mi, DOCTOR
SEGUNDO SEGARRA GRANDA, NOTARIO SEGUNDO DEL CANTON
CUENCA, comparece a la celebracion de la presente escritura la sefiora Patricia
Séanchez Arteaga, en su calidad de Gerente General y como tal Representante
Legal de la compariia “INDUSTRIAL OPTICA SANCHEZ CIA. LTDA.", conforme
se justifica con la copia del nombramiento que se adjunta como documento
habilitante, de estado civil casada, ecuatoriana, mayor de edad, domiciliada en
esta ciudad, capaz ante la ley, a quien de conocer doy fe, y cumplidos los
requisitos legales previos, manifiesta que eleva a escritura publica el contenido de
la siguiente minuta: SENOR NOTARIO: En el protocolo de escrituras pablicas a
su cargo sirvase incorporar una de CREACION DE DIRECTORIO, CREACION

DE NUEVAS ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL, REFORMA DE LO

o



NOTARIA I 2

ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS DECIMO SEXTO Y DECIMO SEPTIMO
DEL ESTATUTO y REFORMA Y CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL de
la compaiiia “INDUSTRIAL OPTICA SANCHEZ CIA. LTDA.", contenida dentro
de las siguientes clausulas: PRIMERA.- COMPARECIENTE.- A la celebracion de
la presente escritura comparece la sefiora Patricia Sanchez Arteaga, en su calidad
de Gerente General y como tal Representante Legal de la compafiia
“INDUSTRIAL OPTICA SANCHEZ CIA. LTDA.”, conforme se justifica con la
copia del nombramiento que se adjunta como documento habilitante al texto de la
presente escritura, casada, ecuatoriana, mayor de edad, habil para celebrar todo
acto o contrato. SEGUNDA.- ANTECEDENTES.- La compafila “INDUSTRIAL
OPTICA SANCHEZ CIA. LTDA.” se constituyé ante el Notario Publico Segundo del
Cantén Cuenca, Dr. Rubén Vintimilla Bravo, en fecha tres de Febrero de mil
novecientos ochenta y seis, inscribiéndose en el Registro Mercantil del Canton
Cuenca, el cuatro de Abril de mil novecientos ochenta y seis, con e! nimero
setenta. La Junta General Universal de Socios de la comparila “INDUSTRIAL
OPTICA SANCHEZ CIA. LTDA.", en sesién celebrada el catorce de Octubre de
dos mil once, resolvié: Uno.- La Creacién de un Directoric de la Compaiiia
Industrial Optica Sanchez Cia. Ltda.; Dos.- Creacién de nuevas atribuciones de la
Junta General; Tres.- Reforma de lo establecido en los Articulos Décimo Sexto y
Décimo Séptimo del Estatuto; Cuatro.- Reforma y Codificacién del Estatuto Social.
Acta que se insertard a la presente escritura como documento habilitante.
TERCERA.- DECLARACIONES: Con los antecedentes expuestos, la sefiora

Patricia Sanchez Arteaga, en su calidad de Gerente General y como tal




NOTARIA I 3

Representante Legal de la compafila "INDUSTRIAL OPTICA SANCHEZ CIA.
LTDA.”, en cumplimiento a lo resuelto en la mencionada Junta, declara: Uno.- Que
se ha creado el DIRECTORIO de la Compafia Industrial Optica Sanchez Cia.
Ltda., en los términos constantes en el Acta de Junta General Universal que forma
parte de este instrumento. Dos.- Que se han creado nuevas atribuciones de la
Junta General, siendc éstas las que constan en el Acta de Junta General
Universal que se agrega como habilitante. Tres.- Que se ha reformado los
articulos Décimo Sexto y Décimo Séptimo de] Estatuto, que pasan a ser
modificados y siendo en adelante Vigésimo y Vigésimo Primero, de acuerdo con
las resoluciones constantes en el acta de Junta General Universal que se adjunta.
Cuatro.- Que se ha reformado y codificado el Estatuto Social de la Compaiiia
“INDUSTRIAL OPTICA SANCHEZ CIA. LTDA.", en los términos que constan en el
Acta de Junta Genera!l Universal que forma parte de esta escritura. CUARTA: La
compareciente Sefora Patricia Sanchez Arteaga, en la calidad con la que
comparece, bajo juramento declara que la compaiiia de su representacion se
encuentra sujeta al control de {a Superintendencia de Compafiias y que la misma
no es contratista del Estado ni de ninguna de sus Instituciones. Asi mismo declara
que todos los socios de la compafifa son de nacionalidad ecuatoriana, QUINTA.-
CUANTIA.- La cuantia del presente es indeterminada. SEXTA.- El| Gerente
autoriza a los Doctores Juan Alvarracin y Dahiana Garcia Palacios para que en
forma individual o conjunta y a su nombre realicen todos los trémites pertinentes
en la Superintendencia de Compaifiias, para la aprobaciéon del contenido de la

presente escritura y demas diligencias que emanen para su perfeccionamiento.
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NOTARIA I} 4

Usted, Serfior Notario se dignara insertar las demas formalidades de rigor para la
plena validez de la escritura publica a celebrarse. Atentamente, Dra. Dahiana
Garcia Palacios. MAT. Dos mil uno C.A. AZUAY .- Hasta aqui la minuta que se
agrega, la compareciente hace suyas las estipulaciones constantes en la minuta
inserta, la aprueba en todas sus partes y ratificandose en su contenido la deja

elevada a escritura publica para que surta los fines legales consiguientes.-

DOCUMENTOS

HABILITANTES
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ACTA DE JUNTA GENERAL UNIVERSAL DE SOCIOS DE /
“INDUSTRIAL OPTICA SANCHEZ CIA. LTDA.” Y/

En la ciudad de Cuenca a los catorce dias del mes de Octubre de dos mil once,
a las ocho horas, en el local de la compaitia ubicado la calle Florencia Astudiilo
3-45 y Av. Solano, de esta ciudad de Cuenca, se retinen los socios: Patricia
Sanchez Arteaga, Juan Sanchez Arteaga, Gustavo Sanchez Arteaga e lvan
Sanchez Arteaga, quienes representando el cien por ciento del capital social
resuelven instalarse en Junta General Universal de Socios. Actia como
presidente el Sr. Juan Sanchez Arteaga, Presidente de la Compariia y como
secretaria la Sra. Patricia Sanchez Arteaga, Gerente General. Asi los socios
reunidos, resuelven tratar el siguiente orden del dia:

1.- Creacion de un Directorio de la Compaiiia Industrial Optica Sanchez
Cia. Ltda.

2.- Creacion de nuevas atribuciones de la Junta General.

3.- Reforma de lo establecido en los articulos Décimo Sexto y Décimo
Séptimo del Estatuto.

4.- Reforma y Codificacién del Estatuto Social.

Habiéndose expuesto el orden del dia a los socios presentes y aprobado por
unanimidad el mismo, se procede a tratarlo:

1.- Creacion de un Directorio de la Compa#ia Industrial Optica Sanchez
Cia. Ltda.

Al efecto, el Presidente de la Junta,Sr. Juan Sanchez Arteaga toma la palabra y
manifiesta la necesidad de conformar un Directorio, ya que la situacion actual
de la empresa demanda que algunas decisiones se tomen de una manera mas
agil. Asi mismo sefiala que este Directorio estaria conformado por cinco
miembros, de los cuales uno sera el Presidente de la Compariia quien ademés
tendra la calidad de Presidente del Directorio y los cuatro restantes, con sus
respectivos suplentes, seran designados por la’ Junta General, pudiendo ser
socios 0 no de la Compania. El Presidente tendra voto dirimente en caso de
empate. Ei Gerente General de la Compariia, sera el Secretario del Directorio.

La Junta General por unanimidad aprueba lo planteado por el Presidente y
resuelve agregar a continuacion del Articulo DECIMO QUINTO de! Estatuto de
la Compainiia, los siguientes articulos:
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ARTICULO DECIMO SEXTO.- Del Directorio.- E! Directorio estara
conformado por cinco miembros, de los cuales uno sera el Presidente de la
compafifa quien ademas tendra la calidad de Presidente del Directorio y los
cuatro restantes, con sus respectivos suplentes, seran designados por la Junta
General, pudiendo o no ser socios de la Compafia, duraran dos afos en el
ejercicio de sus funciones, pudiendo ser indefinidamente reelegidos. El
Presidente tendra voto dirimente en caso de empate. En caso de falta o
ausencia del Presidente, le reemplazara uno de los vocales designados en la
sesion respectiva para que presida la misma, actyara como Secretario el
Gerente General de la Comparifa o un secretario Ad-hoc si este faltare.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Convocatoria y quérum: Las sesiones del
Directorio seran convocadas por el Presidente o por el Gerente General de Ia
Compaiia, mediante una comunicacién escrita dirigida a cada vocal cuando
menos con 3 dias de anticipacién al dia fijado para la reunién. En la
convocatoria se indicara los asuntos a tratarse, el lugar, dia y hora de la
reunién.

Para que el Directorio pueda reunirse y tomar decisiones se requiere que
concurran cuando menos dos de sus miembros, aparte de quien preside la
sesion.

El Directorio sesionaré ordinariamente cada seis meses y extraordinariamente
cuando sea convocado con ese caracter.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- Reuniones sin convocatoria: Cuando se
encuentren presentes todos los miembros del Directorio, podra prescindirse de
la convocatoria, siempre que todos los presentes estén de acuerdo con
mantener la sesion, la acepten y definan previamente ios puntos a tratarse; en
este caso todos los presentes en la reunidn deberan firmar el acta
cotrespondiente, baje sancion de nulidad de la sesion y de lo resuelto en ella.
{as resoluciones se tomaran por mayoria simple.

En todo caso el Directorio podrd sesionar en cualquier parte donde sus
miembros se encuentren, asi como también podran obrar, deliberar y decidir
con todas las facultades determinadas por la Junta General, y en todos los
asuntos que le competen, sin necesidad de que se encuentren reunidos en un
mismo lugar o espacio fisico sus miembros, en tal caso bastara que la mayoria,
en forma individual o colectiva de a conocer su voto, opinion, autorizacion,
decision o voluntad de obrar en determinado sentido o someter por escrito el
texto de una mocion. Las decisiones del Directorio, en esta forma, se
aprobaran también por mayorla simple de votos, pero contando previ_amente
con el conocimiento de todos los miembros sobre los temas en cuestion. El
pronunciamiento de los miembros del Directorio se hard conocer por cualquier

medio, sea éste carta, fax, correo electrénico o cualquier otro medio escrito. E!
reopestive documento © documentos certificados por el Secretario, se

archivaran junto con [as actas de as SeSIoNEs ue) Diroutorie.
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ARTICULO DECIMO NOVENO.- Obligaciones y Atribuciones del 04
Directorio: Ei Directorio tendra las siguientes obligaciones y atribuciones:

a) Expedir, a peticidn del Gerente General, los reglamentos que se requieran
para la operacion y buena marcha de la compaiiia;

b) Prestar su asesoramiento y consejo at Gerente General en todos los asuntos
en los que él solicite su intervencidn;

c) Dictar las politicas de accion de la empresa;

d) Autorizar al Gerente endeudar a ta compafiia hasta por un monto no superior
a doscientos salarios minimos vitales vigentes a la fecha del endeudamiento,
salvo disposicion en contrario u otro que fije la Junta General.

e) Las atribuciones y facultades conferidas al Directorio podran ser asumidas
en cualquier tiempo y sin ningan requisito previo por la Junta General; v,

f) Las demaés establecidas en los estatutos de 1a empresa o los que llegare a
establecer la Junta;

2.- Creacién de nuevas atribuciones de la Junta General.

El socio que preside la Junta, toma la palabra y sefiala que para ser coherente
con el Directoric que se acaba de crear y las atribuciones que se le ha
otorgado, propone se agregue como otra atribucién de la Junta General, la
designacién de los miembros que conformaran el Directorio de la Compafia
con sus respectivos suplentes. Esta mocién es aprobada por unanimidad y se
resuelve adicionar al articulo Décimo Quinto un literal que dira:

d) Designar a los miembros principales del Directorio con sus respectivos
suplentes.

Por otfra parte quien preside la Junta sefiala que, en consideracion a que se ha
planteado una restriccion en el endeudamiento de la compaiiia, propone gue
dentro de las atribuciones de la Junta General conste expresamente la
atribucion de sefialar el valor hasta por el cual el Directorio puede autorizar al
Gerente el endeudamiento a nombre de la compafiia. Esta mocién es aprobada
por unanimidad por lo que se resuelva agregar luego del literal d) del articulo
Décimo Quinto del Estatuto, uno que dira;

e) Autorizar ai Directorio fijar un valor superior al establecido en el literal d) dei
Articulo Décimo Noveno, para que el Gerente pueda adquirir obligaciones a
nombre de la compainilia.
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3.- Reforma de lo establecido en los articulos Décimo Sexto y Décimo
Séptimo del Estatuto. "

El Presidente de la Junta, manifiesta con respecto a este punto de! orden del
dia la necesidad de que se modifique lo que se establece en el actual articulo
Décimo Sexto numeral cuatro del Estatuto vigente; toda vez que en éste se
determina un valor en sucres por el cua! el Presidente puede conjuntamente
con el Gerente General suscribir contratos hipotecarios en los que se graven
bienes propios de la Comparila y todo egreso de fondos superior a quinientos
mil sucres. Por lo que propone que este valor se modifique y se lo establezca
en Ddlares.

Igualmente propone se modifique el tiempo de duracién de los nombramientos
para el Gerente y el Presidente que actualmente es de un afio a dos afios, en
consideracién a que dos afos es un tiempo mas adecuado para desempefiar
dichas funciones.

Los socios acogen las dos propuestas del Presidente y las aprueban por
unanimidad. Como consecuencia de lo anterior se resuelve que se reforme el
Articulo Décimo Sexto del Estatute, el cual por la nueva codificacién que se
debe realizar como consecuencia de lo resuelto en los puntos anteriores pasa a -
ser Articulo Vigésimo con el siguiente texto:

Articulo Vigésimo: El Presidente-de la compafila serd elegido por la junta
general ordinaria; durara g/gﬁi/aﬁos en sus funciones y podra ser
indefinidamente reelegido. sus principales atribuciones:.... 4) Suscribir
conjuntamente con el Gerente General los contratos hipotecarios en los que se
graven bienes propios de la Compaiiia y todo egreso de fondos hasta por un
monto no superior a doscientos salarios minimos vitales a la fecha de
contratacién, salvo disposicién en contrario u otro que fije la Junta General.
Para las operaciones relacionadas directamente con el giro del negocio no
existira dicha limitacion.

Asi mismo se resuelve que el texto del Articulo Décimo Séptimo que en
adelante cambia por el Articulo Vigésimo Primero diga en lo posterior: “Articulo
Vigésimo Primero: Son atribuciones y’ det?‘eres del Gerente General, que

nombrado por la junta general, durard dos aflos en sus funciones y podrd ser
indefinidamente reelegido...” : '

v .

4.- Reforma y Codificacién de Estatutos.
Toma la palabra el sefior Presidente de la Junta, y manifiesta que con el objeto

de que el Estatuto contenga las decisiones tomadas, se debe reformario y
codificarlo, de acuerdo con lo resuelto en los puntos anteriores, aspecto que
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puesto a consideracion es aprobado por la Junta por unanimidad; y, a fin de 05
guardar concordancia con lo establecido se aprueba reformar ademas los
siguientes articulos del Estatuto de la siguiente manerdy.

- El Articuio Octavo, dird: Son drganos de la Administracion de la
Compariia; La Junta General de Socios, el Directorio, el Presidente, el
Gerente General. Cada 6rgano tendré las atribuciones fijadas por la ley o

por los Estatutos. La representacion legal de la Compania corresponde at
Gerente General.

- El numeral 1 del Articulo Décimo Sexto, dira: 1) Convocar y presidir la
junta general de accionistas y el Directorio.

- En el articulo Décimo Séptimo, luego de ia frase; “actuar como
Secretario en la junta”, agréguese “y del Directorio”.

Dejan expresa constancia que los demas articulos del Estatuto quedan en su
forma original, salvo la modificacion en la numeraciéon como consecusncia de
los articuios y figuras incorporadas. De tal forma que el Estatuto de la
compaiiia una vez que se realice la presente reforma aprobada sera el
siguiente:

ESTATUTOS DE LA COMPANIA
“INDUSTRIAL OPTICA SANCHEZ CIA. LTDA.”

Articulo Primero: Bajo la denominacion de "INDUSTRIAL OPTICA SANCHEZ
CIA. LTDA.” se constituye una compafiia de responsabilidad limitada de
nacionalidad ecuatoriana, con domicilio en la ciudad de Cuenca, sin perjuicio
de que pueda establecer agencias, oficinas o sucursales en otras ciudades del
pais.

Articulo Segundo: La compafiia tendra una duracién de cuarenta afios a partir
del 4 de abril de 1986, fecha de inscripcion realizada en el Registro Mercantil
bajo el numero setenta, pero podrd restringir o prorrogar su plazo de
conformidad con la ley.

Articulo Tercero: La Compafiia tendra como objeto social la fabricacién de
lentes oftalmoldgicos, su montaje en armazones, su comercializacién vy
distribucion, importacién y venta de todo tipo de mercaderia y articulos,
pudiendo para el cumplimiento de su objeto social la realizacion de todos los
actos y contratos permitidos por la ley.

Articulo Cuarto: El capital social de la compaiia es de CUATROCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, dividido en igual
niomero de participaciones de unddlarde valor nominal cada una. Los
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certificados de las aportaciones seran firmados por el Presidente y el Gerente
General de la compafiia y no seran libremente negociables.

Articulo Quinto: El aumento o disminucion de capital se resolvera por simple
mayoria de los socios presentes en la Junta General convocdda para el efecto
y tendra el derecho preferente sefialado en la Ley para suscribir el aumento en
proporcion a sus participantes.

Articulo Sexto: El ejercicio econdmico comenzara el primer dia de enero de
cada afio y terminaré e! treinta y unc de diciembre del mismo afio. Dentro de
los tres meses posteriores a la terminacion del ejercicio econdmico, la Junta
general ordinaria de socios aprobard las cuentas y balances de pérdidas y
ganancias, que sera presentado por el Presidente y el Gerente General.

Articulo Séptimo: La Junta General ordinaria resolvera sobre la propuesta de
reparto de utilidades que presente la administracion de la compafla, asi como
sobre la creacion de la reserva legal de conformidad con la lay. Podra también
de creerio conveniente resolver sobre las asignaciones que se puedan hacer a
favor de los funcionarios y empleados de la compania.

Articulo Octavo:Son 6rganos de la Administracién de fa Compafiia: La Junta
General de Socios, el Directorio, el Presidente, el Gerente General. Cada
6rgano tendra las atribuciones fijadas por la ley o por los Estatutos. La
representacion legal de la Compariia corresponde al Gerente General.

Articulo Noveno: La junta general es el 4rgano supremo de la compafia.
Estarad validamente constituida en la primera convocatoria, si el nimero de
socios concurrentes, representan mas del cincuenta por ciento del capital
social. En la segunda convocatoria se constituira validamente con el nimero de
socios presentes, debiendo expresarse este particular en ia convocatoria.

Articulo Décimo: La junta general ordinaria se reunird una vez al afo dentro
de los tres primeros meses posteriores a la terminacion del ejercicio
econémico. Extraordinariamente se reunird cuando lo convoque el Presidente o
el Gerente General o a peticion de los socios que representen por lo menos el
diez por ciento del capital social. Sin embargo en cualquier tiempo sin
convocatoria y en cualquier lugar del pais, podra reunirse la Junta general,
siempre y cuando esté presente el ciento por ciento del capital social y acepten
por unanimidad reunirse y tratar ios puntos que sean solicitados por los socios,
particularmente se dejara constancia en la respectiva acta. En este caso todos
los socios asistentes estaran obligados a suscribir el acta correspondiente de la

Junta efectuada. La junta general ordinaria se reunira en el domicilio principal
de la compafiia.

Articulo Décimo Primero: La convocatoria a junta general efectuara el gerente
de la compafiia, mediante nota dirigida a la direccién registrada por cada socio
en ella, con ocho dias de anticipacion, por lo menos, respecto de aquel en el
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que se celebre la reunidbn. En tales ocho dias no se contaran el de la
convocataoria ni el de realizacion de la junta. 06

Articulo Décimo Segundo: Las resoluciones de la junta general se tomaran
por mayoria simple de los socios presentes, salvo que la ley o estds estatutos
determinen la necesidad de otra mayoria para la resolucion. Los votos en
blanco y las abstenciones se sumardn a la mayoria. Las participaciones con
derecho a voto podran ser representadas en las sesiones de junta general con
arreglo a lo que preceptua la Ley,

Articulo Dacimo Tercero: A las juntas generales los socios concurriran
personalmente o por medio de representantes. La representacion se conferira
de acuerdo a lo determinado en la Ley.

Articulo Décimo Cuarto: La Junta General sera presidida por el Presidente y
actuara como Secretario el Gerente General. En caso de ausencia de
cualquiera de los funcionarios antes indicados, la junta nombrard a las
personas o se aplicara el reglamento respectivo dictado por el organismo
competente para este efecto.

Articulo Décimo Quinto: La junta general tiene en su calidad de méaximo
organismo de la compafiia, todas las facultades para resolver los asuntos
relativos o los negocios sociales, asi como para tomar las resocluciones que
sean necesarias para los intereses de la compafia, especialmente para las
siguientes cuestiones: a) Para nombrar y remover al presidente, gerente
general y comisarios, y fijar sus remuneraciones; b} Para autorizar gravamenes
hipotecarios sobre {os bienes propios de la compaiiia; c) Para ejercer en forma
privativa todas las atribuciones que le sefialan ia ey y los presentes estatutos;
d) Designar a los miembros principales del Directorio con sus respectivos
suplentes; e) Autorizar al Directorio fijar un vator superior al establecido en el
literal d) del Articulo Décimo Noveno, para que el Gerente pueda adquirir
obligaciones a nombre de la compatfiia.

Articulo Décimo Sexto.- El Directorio.- £l Directorio estara conformado por
cinco miembros, de los cuales uno serd el Presidente de la compania quien
ademas tendra la calidad de Presidente del Directorio y los cuatro restantes,
con sus respectivos suplentes, serdn designados por la Junta Generai,
pudiendo o no ser socios de la Compafiia, duraran dos afios en el ejercicio de
sus funciones, pudiendo ser indefinidamente reelegidos. El Presidente tendra
voto dirimente en caso de empate. En caso de falta o ausencia del Presidente,
le reemplazara uno de los vocales designados en la sesion respectiva para que
presida la misma, actuara como Secretario el Gerente General de la Compaiiia
0 un secretario Ad-hoc si este faitare.

Articulo Décimo Séptimo.- Convocatoria y quérum: Las sesiones del
Directorio seran convocadas por el Presidente o por el Gerente General de la
Comparia, mediante una comunicacién escrita dirigida a cada vocal cuando
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menos con 3 dias de anticipacion al dia fijado para la reunidn. En la
convocatoria se indicard los asuntos a tratarse, el lugar, dia y hora de la
reunion. &

Para que el Directorioc pueda reunirse y tomar decisicnes se requiere que
concurran cuando menos dos de sus miembros, aparte de quien preside la
sesion.

El Directorio sesionard ordinariamente cada seis meses y extraordinariamente
cuando sea convocado con ese caracter.

Articulo Décimo Octavo.- Reuniones sin convocatoria: Cuando se
encuentren presentes todos los miembros del Directorio, podra prescindirse de
la convocatoria, siempre que todos los presentes estén de acuerdo con
mantener la sesién, la acepten y definan previamente los puntos a tratarse; en
este caso todos los presentes en la reunion deberan firmar el acta
correspondiente, bajo sancion de nulidad de la sesion y de lo resuelto en ella.
Las resoluciones se tomaran por mayoria simple.

En todo caso el Directorio podra sesionar en cualquier parte donde sus
miembros se encuentren, as! como también podran obrar, deliberar y decidir
con todas las facultades determinadas por la Junta General, y en todos los
asuntos que le competen, sin necesidad de que se encuentren reunidos en un
mismo lugar o espacio fisico sus miembros, en tal caso bastara que la mayoria,
en forma individual o colectiva de a conocer su voto, opinidn, autorizacién,
decisién o voluntad de obrar en determinado sentido o someter por escrito el
texto de una mocién. Las decisiones del Directorio, en esta forma, se
aprobaran también por mayoria simple de votos, pero contando previamente
con el conocimiento de todos los miembros sobre los temas en cuestién. El
pronunciamiento de los miembros dei Directorio se hard conocer por cualquier
medio, sea éste carta, fax, correo electrdénico o cualquier otro medio escrito. El
respectivo documento o documentos certificados por el Secretario, se
archivaran junto con las actas de las sesiones del Directorio.

Articulo Décimo Noveno.- Obligaciones y Atribuciones del Directorio: E!
Directorio tendra las siguientes obligaciones y atribuciones:

a) Expedir, a peticion del Gerente General, los reglamentos que se requieran
para la operacion y buena marcha de la compafiia;

b} Prestar su asesoramiento y consejo al Gerente General en todos los asuntos
en los que él solicite su intervencion;

¢) Dictar las politicas de accion de la empresa;
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d) Autorizar al Gerente endeudar a la compafiia hasta por un monto no superior ‘
a cincuenta mil dolares de los Estados Unidos de América, salvo disposicién en 07
contrario u otro que fije la Junta General.

e) Las atribuciones y facultades conferidas al Directorio podran ser asumidas
en cualquier tiempo y sin ningun requisito previo por la Junta General; y,

f) Las demas establecidas en los estatutos de la empresa o los que llegare a
establecer la Junta;

Articulo Vigésimo: El Presidente de la compafiia sera elegido por la junta

‘general ordinaria; durard dos aftos en sus funciones y podra ser
indefinidamente reelegido. Son sus principales atribuciones : 1) Convocar y
presidir la junta general de accionistas y el Directorio; 2) Subrogar con todas
sus atribuciones el Gerente General, en caso de ausencia temporal o
impedimento, 3) Presentar conjuntamente con el Gerente General, a
consideracion de la junta general ordinaria un informe anual de actividades; 4)
Suscribir conjuntamente con el Gerente General los contratos hipotecarios en
los que se graven bienes propios de la Compafiia y todo egreso de fondos hasta
por un monto no superior a doscientos salarios minimos vitales a la fecha de
contratacion, salvo disposicién en contrario u otro que fije la Junta General.
Para las operaciones relacionadas directamente con el giro del negocio no
existird dicha limitacion; 5) Las demas atribuciones previstas en la Ley y estos
estatutos.

Articulo Vigésimo Primero: Son atribuciones y deberes de! Gerente General,
que nombrado por la junta general, durara dos afios en sus funciones y podra
ser indefinidamente reelegido; representar a la compafila judicial vy
extrajudicialmente; realizar todos los actos necesarios para la buena marcha de
la compaiia, manejar los fondos y controlar su movimiento econdmico;
presentar anualmente a consideracién de la junta general, conjuntamente con
el presidente el informe anual de actividades, la liquidacion de pérdidas y
ganancias, el balance de la situaciéon econdémica y el proyecto de distribucion
de utilidades; actuar como Secretario en la junta y del Directorio; nombrar a los
empleados y fijar sus remuneraciones y todas las demas atribuciones
sefaladas en estos estatutos y en la ley.

Articulo Vigésimo Segundo: El Comisario Principal y suplente nombrados por
la junta general en forma anual, tendran las atribuciones legales previstas en la
Ley de Compadiias. -

Articulo Vigésimo Tercero: La disolucion de la compafiia tendra lugar por el
cumplimiento del plazo, por la resolucién de la junta general en la forma
prevista en este estatuto y por las causas determinadas en la Ley.

Principal: Florencia Astudillo 3-45 y Av. Solano / Telfs.: (07) 287 5910 281 5912 « 281 5914 / Fax: 681 1052/
Apartado Postal No. 01.01.069 / Sucursal: Benigno Malo 7-19 / Telfs: (07) 283 5287 /
www.industrialopticasanchez.com / Cuenca - Ecuador




Articulo Vigésimo Cuarto: En caso de liquidacion de la compariia, la junta
generat de socios que decida y resuelva la misma, nombrara un liquidador,
quien tendra las facultades determinadas en la Ley. El otro liquidador sera el
Gerente que al momento de resolver ia liquidacidn se encontrare actuando
como tal. Ambos actuardn de comin acuerdo para la liquidacién de la
compaiiia.

La Junta autoriza a su Gerente para que realice los tramites necesarios para la
ejecucion de lo resuelto en la misma.

Habiéndose agotado el orden dei dia la Junta General y no haber mas asuntos
que tratar, el seffor Presidente da un receso hasta que se elabore el acta de la
Junta. Reinstalada la misma y una vez redactada el acta se da lectura, siendo
aprobada en todos sus puntos. Firman los comparecientes.

taluun 5!:)5 &LNQ

Patricia Sanchez Arteaga,
SECRETARI

lvan Sanchez Arteaga
SOCIO
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OPTICA

SPTICA SANCHET SANCHEZ GIA. LTDA.
Cueyica, 06 de Enero de 2.010

Sefiora - ‘
PATRICIA SANCHEZ ARTEAGA
Presente. ' .

De mi consideracién:

Me es grato comunicar a Usted que en Junta Universal de Socios de

“INDUSTRIAL OPTICA SANCHEZ CIA. LTDA.”en sesion del dia 05 de Enero

o del 2.010, resolvi¢ nombrar a8 Usted como GERENTE GENERAL de la

‘ Compafiia, para el periodo de un afio (2010-2011) o hasta que sea legalmente
reemplazado y podra ser indefinidamente reelegido.

Usted tendra la representacion legal, Judicial y Extrajudicial de la
Compariia y especialmente las atribuciones determinadas en el Articulo
Décimo Séptimo de los Estatutos de la Compafia, que se contiene en la
Escritura Publica de Constitucién realizada ante el Notario Segundo de este
Canton, Dr. Rubén Vintimilla Bravo, el 3 de febrero de 1.986, aprobada por la
Superintendencia de Comparfiias mediante resolucién 86-3-2-1-042 de marzo
treinta y un de mil novecientos ochenta y seis e inscrita bajo el No. 70 del
Registro Mercantili del Cantén Cuenca, el 04 de Abril de 1.986.

Lo que me permito comunicar a Usted para los fines legales
consiguientes.

Atentamente,

«s/ AN SANCHEZ A.

PRESIDENTE

ACEPTO EL NOMBRAMIENTO QUE ANTECEDE
. Cuenca, 06 de Enero de 2010 -

aduiuo {c{ﬁ Qﬂllomb

SRA. PATRICIA SANCHEZ A.

Wﬂl " " C.1. 010149258-5
... - GERENTE GENERAL

esta fecha queda inscrito el
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NOTARIA I

Leida que le fue, la presente escritura integramente a la otorgante por mi el
Notario se ratifica en su contenido y firma conmigo en unidad de acto de todo lo

cual doy fe.- F) Patricia S. de Cabrera. F) Segundo Segarra Granda. Notario

Segundo

Se otorgé ante mi, en fe de
ello confiero esta \‘f_ copia que firmo y sello en Cuenca, én el mismo dia de su

celebracion

Doy fe: que al margen del a matriz de la escritura que consta de esta copia,
asi como de la escritura de constitucion de fecha 3 de febrero de 1986, he
sentado razdn de la escritura Reforma de Estatutos y su aprobaciéon por
parte de la Superintendencia de la Compafila de Cuenca mediante
resolucion numero SC.DIC.C.11.849 de fecha 21 de noviembre de 2011.
Cuenca, 21 de diciembre de 2011




ZON: Con esta fecha queda inacrito el presenie documiento v
la Resolumon No SCDIC C 11940 de la Intendencia de
Companias de Cuenca, de fecha veinte diciembre del dos mil
orice. bajo el Ne. 918 del REGISTRO MERCANTIH. Queda
archivada la Segunda copia de la escritura pubhes de
constitucion de 1a compariita. AGROCAPRICHO CIA LTDA. Se
da asi cumplimiento a lo dispuesto en e articulo Segundo
literal b} de la citada Resoluaén de conformidad a lo
establecidc en el Decreto No 733 de veinte v dos de
Agozto  de mil novecientes setenta y cinco, publicado en el
Eemstro Oficial 881, de wveinte v nueve de agosin  del
mismo afio. Se anotc en el Repertorio con &l INo 9854
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