Quito, 15 de marzo de 2020

Sefnores

SOCIOS )

CONSULTORIA Y COACHING GERENCIAL VIDAGERENCIAL C.L.
Ciudad.-

REF: INFORME DE LA GERENCIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ECONOMICO 2019

Por medio de la presente cimpleme hacer conocer mi informe de labores sobre la gestion
administrativa desarrollada durante el ejercicio econdémico del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2019.

1. El afio 2019 ha sido un afio marcado por avances tanto en el &mbito empresarial como
en el &mbito de nuestra gestion en todas nuestras operaciones. Gracias al trabajo del
equipo de trabajo, finalizamos el afio con una operacién econémica importante.

2. Esel trabajo del equipo de VIDA GERENCIAL que nos ha permitido cerrar el afio con
los buenos resultados que hemos podido constatar. Como VIDA GERENCIAL,
buscamos promover la capacidad de innovacion, liderazgo y aprendizaje de nuestros
equipos, justamente para mantener un proceso de mejora continua. Es esta capacidad
de asumir nuevos retos y lograr los objetivos propuestos que ha convertido a VIDA
GERENCIAL, en un negocio de mejor rendimiento.

3. Es importante hacer notar a ustedes que en el Balance General y Estado de
Resultados que me permito acompaiiar a este informe, se encuentra todos los
ingresos y gastos generados en el periodo, obteniendo una pérdida de USD 706.52

4. Finalmente, quisiera agradecer al directorio por su apoyo y direccién durante el 2019,
al igual que a todo el equipo VIDA GERENCIAL. Tenemos lo necesario para lograr los
objetivos planteados para este nuevo afio.

De esta manera cumplo mi obligacion de presentar a consideracion de ustedes mi informe

de labores por el ejercicio econdmico 2019.

Atentamente,

GONZALES ROJAS DIEGO ESAU
GERENTE GENERAL



