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Señor Presidente 

Señores Socios 

Presente. -

De mis consideraciones. -

Por medio del -presente me dirijo a ustedes para entregar el informe gerencial correspondiente al Ejercicio 

Económico al 31 de diciembre del 2018, de acuerdo al cumplimiento de las disposiciones íegdes y estatutarias 

contempladas en la Ley de Compañías vigentes y estatutos de la compañía. 

El país no está generando la cantidad necesaria de empleos para mitigar los probleyms sociales, a pesar de que 

se incrementaron los salarios manteniendo el criterio de compensen' a los trabajadores a traijés de alzas superiores 

al índice de inflación, en el sector de los intercamhws cuUttrales se rex^uiere mayor capacitación en el desarrollo 

de un idioma extranjero y más específicamente el inglés, para que de esta manera los jóvenes tengan mayores 

oportunidades de obtener un empleo. 

ta Compañía empezó con idea de manejar cuentas de community Management siendo profesionales de 

marketing digital responsables de la gestión y desarrollo de la comunidad onnline de una marca o empresa en 

el mundo digital. Lastimosamente este año nuestro proyecto no pudo aüatizar por lo que tenemos nuevas 

expectativas de credmien to en este nicho de mercado, deseando de esta manera forjar más nuestra nmrca en este 

tipo de servicio. 

Con respecto al cumplimiento de mntas anual, se puede indicar que para este año 2019 queremos diversificar 

nuestros clientes y lanzar nuevas propuestas de emprendimientos, ya que debido a la mala situación económica, 

queatramesn nuestropaís estamos inmiscuidos en un boom de emprenditnientos y tal como nosotros empezamos 

queremos de alguna manera dar la mano a aquellas personas que desean dar a conocer y ofertar sus productos 

y servicios, de esta manera aportar con el crecimiento de la producción ecuatoriana. 

En resumen, para este nuevo año 2019 se ha planificado reformr las políticas de captación de clientes y 

diversificación de Servicios así mismo en trabajar en mejora continua de los distintos beneficios que brinda la 

Compañía al personal. 

Agradeciendo el apoyo brindado durante todo el año, anhelo que liaya éxitos y triunfos en este nuevo período, 

me suscribo de ustedes. 

Atentamente, 

Gan¿otena Diego 

GERmiE GENERAL 
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