
Quito, 19 de marzo del año 2019 

INFORME ECONOMICO POR PARTE DE LA GERENCIA AÑO 2018 

De conformidad con lo que disponen los Estatutos de CMS CORPORATE MANAGEMENT” 

SOLUTIONS S.A., el Reglamento de la Superintendencia de Compañías y en mi calidad de 

Gerente, tengo a bien presentar a ustedes Señores Accionistas el Informe de las principales 

actividades de la Compañía, así como de los Estados de Situación, Estado de Resultados 

Integral y Estado de Cambios en el Patrimonio del Ejercicio Económico cerrado al 31 de 

diciembre del 2018. 

ASPECTOS GENERALES 

CMS CORPORATE MANAGEMENT SOLUTIONS S.A, es una empresa dedicada la asesoría en 

temas de productividad, debidamente establecida y con domicilio en la ciudad de Quito 

cuya operación la ejerce a nivel nacional, bajo las normas y organismos del estado. 

El conocimiento de las necesidades de las empresas públicas y privadas en cuanto a la 

necesidad de mejorar su productividad y manejo de recursos han permitido que la empresa 

desarrolle un portafolio de servicios que se brindan a nivel nacional e internacional que 

junto a nuestro personal calificado nos convierte en una empresa confiable y con gran 

proyección. 

Nuestro principal objetivo es entregar a nuestros clientes un servicio de calidad basado en 

el conocimiento y experiencia en el manejo de recursos y su optimización. 

RESULTADOS ECONÓMICOS 

Se obtuvo un resultado positivo de USD $9.201,02 gracias a la gestión comercial realizada y 

la aceptación de nuestros clientes.



Acciones y Soluciones: 

+ Se realizara ajustes a la estrategia comercial agresiva tanto en Quito como en Guayaquil 

enfocados a la captación de nuevos clientes. 

+ Se realizará una jornada de capacitación referente a lo que significa la productividad 

efectiva y será dirigida a un grupo de empresarios a los que nos interesa llegar y ofrecer 

nuestros servicios. 

Para finalizar la Gerencia propone elaborar un presupuesto agresivo donde se tenga en 

consideración todos los gastos que se generan por la gestión comercial y movilización a las 

diferentes ciudades del país así como los ingresos que se deben generar para poder 

desarrollar la empresa al nivel deseado. 

Para finalizar el informe quiero agradecer por la confianza brindada a mi gestión y 

manifestar mi compromiso de seguir adelante en el desarrollo, crecimiento y consolidación 

de la empresa. 

Atentamente, 

XD. 
WILSON FERNANDO CORAL ALBUJA 

GERENTE GENERAL 

CMS CORPORATE MANAGEMENT SOLUTIONS


