INFORME DE GERENCIA EJERCICIO 2019

GERENTE: SR. BYRON SANTIAGO ANTAMBA IMBAQUINGO
PARA: TUNTA GENERAL DE SQCIOS
DE: PROYECTOS GSIN BYRON ANTAMBA S, COMPANIA ANONIMA

Distinguidos sefiores:
La gerencia como es de su conocimiento siempie estd tratondo de cumplir con las metas y

abjetivos por la que fue formada la empresa.

El ejercicio econdmico 2018 ha tenido un incremento significativo respecto al efercicio

econdémico 2018 .
Mi andlisis respecto al ejercicio 2019 se basa principalmente en lo siguiente:

PRIMERO:- Se ha finalizado con ingresos del orden de USS 99544.30 conformadas por
facturacién con iva de USS 99544.30

SEGUNDO.- Los gastos en el ejercicio 2019 totalizaron USS 86823.81 lo que determino una
Utilidad de USS 12720.49
TERCERO.- En los gastos conformados principalmente por Materiales USS 27085.40 Mano de

obra USS 32863.63 Suministros USS 9226.45 y otros en los gastos administrativos Sueldos con
USS 12991.62 y aporte patronal con USS 1578.51 esto determina una Utilidad de USS

12720.49

CUARTO.- Los activos al 31 de diciembre del 2019 fueron de USS 17775.76 conformados
principalmente de los siquientes rubros Bancos con USS 3829.94 y Crédito de IVA USS 1744.83
v Retencion de Renta con USS 1501.00

QUINTO.- Los pasivos corrientes son de USS 6117.51 compuesto por participacion empleados
con USS 1908.07 Impuesto a la renta 2019 con USS 2378.73 Retenciones de IVA con USS 630.80
y aportes al IESS con USS 452.75

SEXTO.- El patrimonio neto es de USS 11658.25 conformada por capital social USS 840.00
Utilidades ejercicios anteriores con USS 2384.57 y Utilidad del 2019 con USS 8433.68

SEPTIMO.- Se ha implementado las normas NIIFS .

OCTAVO.- Espero que en periodos venideros se alcancen las metas y objetivos por los que fue

creada la empresa.

Este es mi andlisis respecto al ejercicio econdmico 2019 que pongo a vuestra consideracion y
aprobacion .Cualquier socio gque necesite informacién adicional estere  gustosa de

proporcionarla.
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