CORPORACION CARRERA & CARRERA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

ANO 2018

ACTIVO
Bancos

Se apertura una cuenta en el banco Pichincha, misma que es utilizada en lo que
corresponde a pago de proveedores, cobro de clientes y acreditacién de préstamos.

Respecto a la cuenta del Banco Procredit, es utilizada en los pagos al Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social y al Servicio de Rentas Internas.

En este afno se ha realizado movimientos de efectivo de un banco hacia el otro, con la
finalidad de cubrir valores a pagar.

Cuentas y documentos por cobrar

La Corporacion cuenta con cuentas por cobrar, en vista que se esta trabajando bajo
crédito, con la finalidad de dar una mayor comodidad y facilidad a nuestros clientes.

Maquinaria y herramientas

Al ser una empresa que brinda servicios, se ha visto la necesidad de adquirir maquinaria y
herramientas que contribuiran a agilitar el trabajo, mismo que se ahorra tiempo de los
empleados.

Anticipo proveedores

Con la finalidad de dar mantenimiento a nuestros equipos, se ha contratado una empresa
gue nos brindé aquel servicio, al cual se dio un anticipo.

PASIVO
Cuentas y documentos por pagar

Para este ano 2018, se ha visto la necesidad de realizar préstamos al Ing. Giovanny
Carrera, mismo que son a corto plazo, mismo que debe ser cancelado en menos de un
afo, estos préstamos han ayuda a pagar ciertos gastos, que contribuyen a buen
funcionamiento de la empresa.



IVA por pagar, retenciones en la fuente por pagar

A principios de afos del 2019, la empresa debe realizar los pagos al Servicios de Rentas
Internas, por concepto de impuestos, en este afio hemos realizado todos los pagos
respectivos por conceptos de IVA o retenciones.

PATRIMONIO
Perdida del Ejercicio

En comparacion a la pérdida del afio anterior, este afio se ha obtenido una pérdida mucho
inferior, esperamos que el afio 2019, sea un afio mds productivo y se incremente las
ventas que financien los gastos de la empresa.

ESTADO DE RESULTADOS
INGRESOS
Ventas

Las ventas en la empresa en comparacion con el afio anterior han tenido un incremento
alto, pero no es suficiente para cubrir los gastos generados en la empresa.

GASTOS
Gasto sueldo y salarios, Gasto aporte patronal y Gasto beneficios sociales

La empresa cumple con todas las obligaciones de los empleados, siendo el gasto mas
fuerte en el balance.

Se ha motivado al personal con la finalidad de ofrecer un buen servicio a los clientes y asi
mejorar nuestro servicio.

Gastos suministros de oficina, materiales y repuestos y otros gastos

Para el correcto funcionamiento de la corporacion, se ha visto la necesidad de adquirir lo
indispensables para el buen funcionamiento de la empresa.

Gasto honorarios profesionales

Se ha visto la necesidad de contratar los servicios de la Contadora y un Abogado, quienes
contribuyen en la parte administrativa de la empresa, a quienes se les cancela por
actividad realizada los fines de semana.



Gasto depreciacion equipo de cdmputo y equipos de trabajo
Se ha aplicado los porcentajes de depreciacidon que corresponden.

Se han dado notas explicativas a las cuentas que mds movimiento han tenido en el afio
2018.



