CONCLUSIONES:

La compatiia a pesar de todas las situaciones internas y externas de politica nacional y
de caracter social y los incremento en los precios de los productos ocurridas durante el
afio 2012, los incrementos salariales, El valor a Pagar de Renta Anticipada , se
mantiene, logrando mantenerse con 10 empleados.

Hemos acatado a cabalidad las disposiciones y resoluciones que la Junta de socios ha
determinado asi como las Politicas y Procedimiento de los entes de control como el
Servicio de Rentas Internas y la Superintendencia de Compaiiias.

Para finalizar, prcf/sento mi agradecimiento a los socios de la compaiiia asi como también
a los empleados, que han contribuido a mantener a la compaiiia operando.
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