
Quito, 16 de marzo del 2020 

Señores 

Socios 

GET TOTAL GETCONS CIA.LTDA  

Ciudad. - 

 

De mi consideración  

 

De acuerdo con lo dispuesto en la Resolución No. 92.1.4.3.0013 R.O. # 44 del 13 de octubre de 

1992, de la Superintendencia de Compañías y de conformidad con las Obligaciones Legales y 

Estatutarias, pongo a disposición de los Socios el informe anual de las operaciones de la 

Compañía. 

1. Comportamiento del entorno político económico  

Hoy en día la formación de personal especializado para implementación de sistemas de gestión, 

con el objetivo del mejoramiento continuo de las organizaciones es mandatorio para la 

búsqueda de lograr un efecto diferenciador frente a la competencia. 

Con relación al cumplimiento de requisitos legales en materia de higiene y seguridad, el 

Ministerio del Trabajo y el IESS, lideran inspecciones técnicas a las organizaciones con el objetivo 

de que estas acaten las disposiciones y a su vez repercutan en seguridad laboral y bienestar 

ocupacional para los colaboradores, es por que GET TOTOTAL GETCONS CIA LTDA. apunta hacia 

el provisionamiento de servicios que permitan mitigar los riesgos laborales y las enfermedades 

ocupacionales. 

2. Potencialidades de la empresa  

Sistema de Gestión 

El nivel de competitividad a novel nacional como internacional va en aumento, por lo que optar 

por un sistema de gestión IDO, por parte de las organizaciones permite que estas se consoliden 

y destaquen con respecto a la competencia, mejorando su nivel organizacional 

Capacitación Empresarial  

Vale destacar que el éxito de una organización depende del nivel de conocimiento de sus 

colaboradores GET TOTAL CIA. LTDA. Tiene la perspectiva de seguir brindada capacitación 

especializada para la formación de auditores internos, con capacidad para implementar sistemas 

de gestión óptimos, por lo que ha obtenido el aval de la SETEC. 

En temas de Higiene y Seguridad, el Ministerio del Trabajo, exige que se cumpla con la 

capacitación a los colaborados de las empresas respecto al riesgo de exposición, por puestos de 

trabajo con el objetivo de prevenir accidentes laborales y enfermedades ocupacionales y 

mitigarlos. 

 

 

 



  

Higiene y Seguridad 

El estado ecuatoriano a través del Ministerio del Trabajo y el IESS fija los lineamientos a seguir 

por parte de las organizaciones  

Las inspecciones por parte de los organismos de control (IESS y MDT),  a las empresas, 

verificando el cumplimiento de requisitos de estas, en materia de Higiene y Seguridad, 

fortalecen y mantienen vigentes la permanencia de las empresas asesoras 

3. Cumplimiento de las disposiciones de la JUNTA GENERAL DE SOCIOS  

La Junta General de Socios realizada el 16/03/2020, dictamino el cumplimiento de objetivos para 

el periodo 2019-2020 de los cuales han cumplido los siguientes: 

1. Mantenimiento de clientes 

2. Campañas de marketing digital 

3. Contratación de nuevos profesionales para cubrir con la demanda 

4. Contratación de personal para ventas 

5. Establecer vínculos comerciales con laboratorios clínicos para la elaboración de 

exámenes médicos ocupacionales 

6. Calificación ante la SETEC 

7. Calificación ante el CISHT 

 

4. Situación financiera de la empresa año 2019 

 

• Al terminar el Ejercicio Económico del año 2019, la empresa cuenta con un Activo Total 

de USD $ 11,632.25 (ONCE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS CON 25/00). 

• El Pasivo Total de la empresa al cierre del ejercicio económico del año 2019 es de USD 

$-7,433.73 (SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES CON 73/100) y el Patrimonio 

neto de la compañía es de un valor de USD -$4,198.52 (CUATRO MIL CIENTO NOVENTA 

Y OCHO CON 52/100). 

• Las cuentas por cobrar a clientes ascienden a un valor de $7,979.81 valores que son 

recuperados en el corto tiempo, ya que la política de recuperación de cartera es de hasta 

30 días. 

• Al finalizar el periodo se encuentra un crédito tributario por concepto de IVA en compras 

de $233.60, por retenciones de IVA $33.26, por retenciones en la fuente del presente 

año $356.20 y de años anteriores $130.19. 

• Con respecto a la cuenta por pagar a proveedores esta asciende a $ 4,333.99 se liquidará 

en base al flujo de efectivo que tenga la empresa en el año 2020. 

• Con respecto a las cuentas que componen otras obligaciones corrientes que ascienden 

a $ 1,783.86 se liquidarán en el mes de enero de 2020 mes en el que vence el plazo de 

pago de estas obligaciones contraídas con el IESS y el SRI. 

• Con respecto a la cuenta de Otros Ingresos del Estado de Resultados se tomó la decisión 

de enviar las cuentas por pagar como prestamos de socios a Otros Ingresos en vista que 

el Señor Cristóbal Gomezjurado renuncia al cobro de este dinero con el fin de mejorar 

la liquidez de la empresa. 



• El resultado del ejercicio fiscal del año 2019 arrojo una perdida por un valor de 

$1,229.68, por lo que se recomienda para el siguiente ejercicio fiscal 2020 recortar 

gastos innecesarios, captar más clientes y mejorar las estrategias de ventas. 

 

En espera de haber contribuido al cumplimiento de las metas y objetivos de los señores socios, 

me suscribo. 

 

 


