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En la ciudad de San Francisco de Quito, capital de la Reptblica del
Ecuador, hoy dia martes veintiséis (26} de agosto del dos mil fres, ante
mi Doctor Roberto Salgado Salgado, Notaric Tercere del Distrite
Metropolitanc de Quito, comparece el sefior FRANK SEELIG TUCH a
nombre y en representacién de la Compafiia PINTURAS CONDCR S A
en su calidad de Presidente del Directorio. Representante Legal, de iz
misma, como consta de la copia del documento que se agrega, quién
ademas comparece autorizado por la Junta General de Accionistas de |2
Compafila, como consta del acta que también se agrega. Ei
compareciente es de nacionalidad ecuatoriana, de estado civili casado,

mayor de edad, legalmente capaz y domiciliade en esta ciudad de Quito.

E DR. ROBERTO SALGADO SALGADO

NOTARIO




legalmente capaz para contrafar v obiigarse 3 quien de canocerio doy fé,
bien instruido por mi, el Notario en el ohjeto y resultados de esta
escritura que 3 celebraria proceden, libre v voluntariamente. de acuerdo
con {a minuta que me prasentan cuyo tenor liferal y que transcnbo dice
fo siguiente: SENOR NOTARIO: En su registro de escrituras piblicas,
sirvase incorporar una de ta que conste el aumento de capital y referma
de estatutes de ia Compafia PINTURAS CONDOR 3.A. contenida en
las siguientes clausulas: PRIMERA: COMPARECIENTE: Comparecen 3
la ceiebracidn de esta escritura plblica: el sefior FRANK SEELIG TUCH
a nombre y &n representacién de la Compafila PINTURAS CONDOCR
S.A., en su cailidad de Presidente del Directorio, Representante Legal.
de la misma, como consta de {a copia del documenfo que se agrega.
quién ademdas comparece aulorizade por la Junta General de
Accionistas de la Compafiia, como consta del acta que también se
agrega.- E! compareciente es de nacionalidad ecuatoriana, casado,
mayor de edad, domiciliado en Quitc, habil en derecha para obligarse y
confratar.- SEGUNDA: ANTECEDENTES: A) Mediante escritura publica
otorgada el veintiséis de abril de mii novecientos freinta y nueve, anie ei
Notaric Doctor Carlos Alberto Moya, inscrita en el Registro de Comercio
el veintilrés de abril de mil novecientos cuarenta, se constiluyt la
Compafila PINTURAS CONDOR S.A. bajo la denominacién de
CONDOR INDUSTRIA QUIMICA BORJA LEIB; B} Mediante escritura
pablica otorgada el dieciséis de diciembre de mil novecientos cuarenta y
seis ante el Notaric Doctor Olmedc del Pozo, inscrita en el Registro
Mercantil el veintiuno de diciembre de mil novecientos cuarenta y seis se
franaformd la Sociedad en Nombre Coleclive CONDOR INDUSTRIA
QUIMICA BORUIA LEIB en Sociedad Andnima denominada CONDOR
INDUSTRIA QUIMICA S.A C) Mediante escritura poblica olorgada &




veintiuno de noviembre de mil novecientos

Notario Doctor Ulpiano Gaybor Mora, inscrita enfef Registro
frece de febrero de mil novecientos sefenta v nueve, se cambi6 |
denominacién de la Compania por la de PINTURAS CONDOR S.A -
La Compafila ha incrementado su capital suscritc y pagado en vei
ocasiones siendo su actual capital suscrito y pagado el de DS
MILLONES DE DOLARES ($ 2'000.000). E) La Junta Genera}univ sal /
de Accionistas dg la Compafiia celebrada en Quito el veinte de agosto
de dos mil tresl‘acordé aumentar el capital suscrito v pagado qe ia
Compafiia en la suma de CUATRO MILLONES DE DOLARES (%
4'000.000) aumento con e que el capital suscrifc y pagado la
compafiia asciende a la suma de SEIS MILLONES DE DOLARES (:3—‘
8'000.000) y establecer un ?pitai autorizado de DOCE MILLONES DE
DOLARES ($ 12'000.000)" y reformar y codificar de los estatutos
saciales, todo de conformidad con los términos de la presente escrituray
del Acta de la Junta General que en copia cerlificada se agrega.
TERCERA.- AUMENTO DE CAPITAL Y REFORMA DE ESTATUTOS:
Con estos antecedentes, el compareciente declara que se aumenta &f
capital suscritc y pagado de la Compafila en la suma de CUATRO
MILLONES DE DOLARES ($ 4'000.000), aumento que se paga en ia
forma como se encuentra prevista en el Acta de la Junta General de
Accionistas que se agrega. Ei aumento de capital queda en esta forma
integramente suscrite y pagado. Ei compareciente declara que las
personas naturales y juridica suscriptoras dei presenie aumento de
capital son de nacionalidad ecuatoriana.- Ei compareciente daclara que
ia Junta General aprobdé la renuncia parcial del derecho de afribucidn ¥
preferencia que hacen los accionistas de las fracciones de accién a fin

de permitir una correcta integracién dei cuadra de aumento de capital.

I& DR. ROBERTO SALGADO SALGADO

NOTARIO




Como consecuéncia del aumento de capital acordado, ia Compafila
emitirda CUATRO MILLONES (4000 Q00C) de nuevas acciones ordinarias
y nominativas de UN DOLAR de valor cada una, numeradas del

DOS MILLONES UNO (2'005:084) al SEIS MILLONES (6'000.000)

inclusive y que seran eniregadas con ios respectivos titulos de accién a
los accionistas suscriptores del aumento de capital, en proporcién a la
cantidad suscrita y pagada por cada uno de ellos. A continuacién el
compareciente deciara que ias reformas de estatutos que constan en el
Acta de la Junta General de Accionistas que se agregan, forman parte
de la presente escritura. Finalmente el compareciente en atencién a3 lo
dispuesto por la Junia General de Accionistas, codifica los estatutos
sociales reformados de la Compafiia, reforma y codificacién que regirén
ia vida de i3 Compafiia a parlir de ia fecha de inscripcidn de la presente
escritura en el Registro Mercantil y gue consta en documento adjunto.-
CUARTA: DOCUMENTOS HABILITANTES, CUANTIA, PETICION
FINAL AL NOTARIO: Se agregan como documentos habilitantes a esta
escrifura el nombramiento del compareciente, 1a copia certificada del
Acta de la Junta General de Accionistas de PINTURAS CONDOR
S.A vy el texto de los estatutos codificados. La cuantia de esia
escritura comresponde al valor del aumento de capital. Usted sefor
notaric se servira agregar las demas clausulas de estilc necesarias
para la plena validez de esta escritura. (Firmadec) Doctor JUAN
FERNANDO PAEZ PARRAL, matricula ndmero dos mil novecientos
cuarenta y seis, del Colegio de Abogados de Pichincha. HASTA AQUI
LA MINUTA, que queda elevada a escritura publica con fodo su valor
legal v que el compareciente ia acepta en todas sus paries. Para ia
celebracién de ia presente escritura publica se cbservaron los preceptos

legales del caso y leida que {e fue al compareciente integraments por mi
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el Notario, se ratifica en ella y firma conmigo en unidad de acto de toda

io cual doy fé.

NOTARIA TERCEY

SR. FRANK SEELIG TU
C.C.No }}3 L RER

,ro-ECUADOE

DR. TO SKIGADO 5ALGADO \
‘/] NOTARIOC TERCERO N
QUITO . ECUADOR

IS DR. ROBERTO SALGADO SALGADO
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PINTURAS CONDOR S.A.

Quito, 30 de mayo del 2000

Seflor
FRANK FRITZ SEELIG TUCH
Quilo

De mis consideraciones.

Por medio de la presente. tengo el agrado de comunicarle que. la Junta General de Accionistas de la Compafiia o=
PINTURAS CONDOR S.A.. en sesion iealizada ef dfa de fioy, luvo el acierto de designarie para el cargo de
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO por el periodo CINCO (5) ANOS. En esta calidad, y de acuerdo al Artlculo .
Vigésimo Frimero de los Eslatilos Sociales. usled ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial de Ja .
Compallla, en forma sepatada e indistinta del Presidente Ejecutivo, del Vicepresidente y/o del Gerente General
nombrados.

Muy atentamente
ING. FRANK MIGUEL SEENIG VIVANCO

SECRETARIO
C.C."170359993-4

Aceplo el carge para ol qiue he sido designado y promelo desempefiarlo fiel y legalimente.

Quito, 30 de mayo del 2000

K\' u | -
SR. FRANK FRITZ SEELIG TVCH '

C.C. 170261612-7

PINTURAS CONDOR S.A. se constiluyd en virtud de escritura publica olorgada en Quifo o/ 26 de abril 1939
otorgada anle el Notario Quinto del Cantén. Se inscribio en el Registro de Comercio del Canton Quito, a fojas 48

via. bap e/ No. 61. Tomo 77 el 23 de abril de 1940. Con fecha 1 de enero de 1998, segun escritura otorgada ante -
el Notario Primero del Cantdn, se codificaron los estatutos sociales, escritura que se inscribié en el Registro - . .
Mercantil con fecha 14 de octubre de 1998.-

Con esta fecha qued el

presentc'
documento bajo of N® Eﬁz_ﬁdel Regmtro .
¢e Nombramientos Tomo _ _ﬁ___’fj 1
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CERTIFICO: Que la conia fotoskatica que antecede y que cbra
De — SOTIh foja(s) Gtil(es), sellada y rubricada por el
suscrito notario, es exacta al original que he tenidd a la

vista, de lo cuai doy fé. cen,
el 26 450 2008
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REPU‘BLICA DEL ECUADOR
v ‘""f“ e Pasaborte/l’asspart R

e \\?‘ ?nﬂy.éﬂel hals/Coumfy Code
; C . o
(TR, N 1702616127

| Nombresiive names ERANK FRITZ
A Naclonalidad/Nationality ECUATORIANA ECUADORIAN

Apel dos/Su_mnms

Fecha de nacimiento/Date of birth 1 4 “ 2 ” 92 4 Sexo/Sex M el

l: Lugar de nacimiento/Place of birth ALEMANIA

Fecha de emisidn/Date of issue Fecha de expiracién/Date of expiry

30/05/2003 e 'éb)bs/&bbé LUADOR
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CERTIFICO: Que la copia fotospatica que antecede y que obra
De Slw k] foja(s) atilfes), sellada y rubricada por el
suscrito notario, es exacta al original que he tenidd a la

vista, de lo cual doy fé.

Quit 26 450 2003

/ . QUITO BCUALOR,




ACTA, DE-'LA JUNTA GENERAL UNIVERSAL DE ACCIONISTAS DE PINTURAS
- CORDOR 8.A. CELEBRADA EN QUITO EL DIAVEINTE DE AGOSTO DE DOSMIL
TRES:

En la ciudad de Quito, Capital de la Replblica del Ecuador, el dia de hoy veinte de
agosto de dos miltres a las 08h00, se reunieron en ellocal de la Compafiia PINTURAS
CONDOR S.A. ubicado en la Calle Cusubamba No. 353 y Maldonado, a los acdonistas
que representan el 100% del capital suscrito y pagado de la Compafifa, equivalente a
DOS MILLONES DE DOLARES ($ 2'000.000), que son:

MIGUEL SEELIG VIVANCO TITULAR DE 868.062 ACCIONES

JENNY SEELIG VIVANCO . TITULAR DE 868.065 ACCIONES

PERSEO 5.A. TITULAR DE 263.862 ACCIONES
TOTAL 2'000.000 ACCIOHES

Preside la Junta el sefior Frank Seelig Tuch, Presidente del Directoﬁb de la Compariiay
actia como Secretario el Gerente General sefior Luis Fernando Puerta Murillo.

Siendo la voluntad de los Accionistas el constituirse en Junta General Universal, el
Presidente al amparo de lo dispuesto por el Art. 238 de la Ley de Companiias la declrd
instalada con el fin de conocer y resoiver sobre el aumento de capital suscrito y pagado
y reformas a los estatutos sociales.

AUMENTO DE CAPITAL: La Junta General resuelve aumentar el capital suscrito y
pagado de la Compariia en la suma de cuatro millones de délares, aumento de capital
que se paga, en parte mediante la reinversion de las utiidades del ejercicio econdmico
2002 y en parte mediante la capializacién de la reserva de capital, todo en las
cantidades que constan en el cuadro de suscripcion y pago del aumento de capital que
a continuacién se transcribe:

CUADRO DE SUSCRIPCION Y PAGO DEL AUMENTO DE CAPITAL

ACCIONISTA CAPITAL | CANTIDAD | REINVERSION | RESERVA PAGO CON NUEVOD

SUSCRIPTOR | ACTUAL | SUSCRITA UTILID. 2002 | FACULTATIV | RES/CAPITAL CAPITAL
MIGUEL 868.066 | 1.736.000 171.866 347.200 1.217.234 2.604.068
SEEUG :

JENNY 888.069 | 1.736.000 171.566 347.200 1.217.234 2.804.068
SEELIG

PERSEC S.A. 263.862 528.000 52.181 105.800 370.218 781.862
TOTALES 2.000.000 | 4.000.000 385.313 800.000 2.804.687 6.000.000

El aumento de capital queda en esta forma integramente suscrito y pagado. La Junta
General aprobd la renuncia parcial del derecho de atribucién y preferencia que hacen
los accionistas de las fracciones de accion a fin de permitir una correcta integracion del
cuadro de aumento de capital.
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MILLONES (4'000. 000) de nuevas acciones ordinarias y nommtlvas de bN DOLAR /9
1,00) de valor cada una, numeradas del DOS MILLONES UNO (2000 901) al 8

accion a los accionistas suscriptores del aumento de capital, en proporcién e
cantidad suscrita y pagada por cada uno de ellos.

REFORMA DE ESTATUTOS: La Junta General resuelve reformar los siguiel
Articulos de los Estatutos Sociales:

ARTICULO TERCERO: CAPITAL: El capital suscrito y pagado de la Corpefiiaeseide
SEIS MILLONES DE DOLARES ($ 6'000.000) que esté represeptado por §
MILLONES (6'000.000) DE ACCIONES ordinarias y nominativas d¢ UN DOLAR
1,00) de valor cada una, humeradas del CERO CERO UNO (001) al'SEIS MILLOKX
{6'000.000) inclusive.- Los titulos de las acciones podran ser del valor y por el nu
que solicitare el accionista. Se establece un capital autorizado de la Compaifila de
DOCE MILLONES DE DOLARES ($ 12'000.000). Los aumentos de capital suscrito ¥

pagado hasta completar ef capital autorizado que queda determinado, se realizaran al

amparo del Art. 160 de la Ley de Compafiias.

ARTICULO NOVENO: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ACCIONISTAS: Son
derechos fundamentales de los accionistas:

a) Participar en la distribucion de los beneficios sociales.

b) Participar en la distribucion del acervo social, en caso de liquidacién de la Compatiia.
¢) Ejercer todos los demas derechos fundamentales establecidos expresamente en la
Ley de Compafiias.-

Son obligaciones de los accionistas:

a) Abstenerse de intetvenir en la administracién y direccién de la empresa, savo que
hubleren sldo designados para desempefiar alguna funcién especifica.

b) Abstenerse de recomendar la contratacion de familares directos o politicos para
desempefiar funciones en la empresa. De presentarse este caso debera ser resueito
por el Directorio.

©) Asistir a las Juntas Generales de Accionistas y participar con voz y voto.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- DEL PRESIDENTE EJECUTIVO: El Presidente
Ejecutivo serd nombrado por la Junta General por periodos de cinco afios, y podré ser
reelegido indefinidamente.- Podré o no ser accionista.- Sus atribuciones y deberes
son: ’

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compatifa, en forma
separada e indistinta del Presidente del Directorio, del Vicepresidente y/o del Gerente
General;

b) Actuar independientements, en el ejercicio de ia representacién legal de la
Compaiifa, a nombre de ella, en todos los actos y contratos, inclusive de aceptacion de

obligaciones e intervenir en las operaciones que se realicen con institucionespiblicaso

particulares, bancarfas, credificias o cualquier otra;
¢) Ejercer las funciones del Presidente del Directorio, del Vicepresidente y del Gerente
General, en la forma y casos previstos en estos estatutos;

2
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) -Convocar a las Juntas Generales de Accionistas;

@) Convocar & las reuniones del Directorio;

f) Nombrar los Subgerentes que crea necesarios;

——g) Autorizar con su firma las operaciones, proyecltos, compras, otorgamiento de
garantfas, obtencion de créditos y otorgamiento de créditos que comprometan a la
Compatila y que superen los CINCUENTAMIL DOLARES (§ 50.000);

~—) Dictar las politicas internas de la empresa y verificar su cumpliimiento;

1) Supervisar el cumplimiento de las obligaciones, funciones y tareas del Gerente
General, del Contralor y del Auditor.

—— ) Visitar periédicamente a los clientes, proveedores, almacenes y centros de
distribucion a fin de verificar las condiciones de precios, calidad, satisfaccion al dientey
otros.

—K) Aprobar la creacién de nuevos puestos de trabajo, la contratacién de personal y la
asignacién de salarios netos.

—I) Aprobar la baja de cartera e inventarios.

1) Las demas sefialadas en la Ley o en estos Estatutos.-

En casos de falta o ausencia de este funcionario, sus atribuciones y deberes seran
ejercidos por el Presidente del Directorio o por la persona que este designe, hasta ser
legaimente reemplazado.- _

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: DEL DIRECTORIO: El Directorio estara integrado
por el Presidente del Directorio, el Presi idente y por los
Vocales designados por la Junta General.- Vocales de| Directorio guraran un afto
en sus cargos y podran ser reelegidos in - Se reunikd cuando fuere
convocado por el Presidente Ejecutivo o quien haga sus veces, mediante circular, con
dos dias de antelacién al fijado para la reunion. El quérum quedaré formado por la
concurrencia de por lo menos tres de sus miembros.—) Presidira las reuniones del
Directorio el Presidente del Directorio y a falta de este, el Presidente Ejecutivo o el
Vicepresidente.- Si ninguno de ellos estuviere presente en una eunién) los restantes
Vocales elegirén a quien la presida entre ellos.- Actuaré como Secretario el Gerente
General sl fuere invitado a la reunion o la persona que se designe expresamente.-
- Son afribuclones y deberes del Directorio:
© &) Actuar como ¢rgano de asesoramiento y consulta de la administracion de la

Compafiia.

' b) Fijar las remuneraciones u honorarios de todos los dignatarios elegidos por la Junta

I General de Accionistas.
) Aprobar el presupuesto anual de la Compartia.
d) Autorlzar la constitucion de gravamenes ola enajenacion de los bienes inmuebies de

propiedad de la Compalfifa.
€) Resolver todo asunto que le fuere remitido por la Administracién de la Comparifa y

que sea de su competencia.

Los asuntos privativos que competen a la Junta General no podran ser resueitospor el
Directorio.

Las resoluciones ser harén constar en un archivo especial que llevara la Secretaria y
toda decisién se tomaréa por mayoria de votos de los Directores concurrentes a la
Seslén.- En caso de empate el Presidente del Directorio o quien haga sus veces,
tendré voto dirimente. Sin perjuicio de lo antes indicado, el Presidente del Directorio, &
Presidente Ejecutivo o el Vicepresidente, cuando actlien como Presidents del Drectario

3
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tendré derecho de veto, en todos los casos- El veto del Pr
podré ser apelado a la Junta General, siempre que la apelacion se la realice con el
unénime de la totalidad de los demés miembros del Directorio -
Las personas designadas como Directores de la Compania no podran tener vinculad

ﬁ
ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DEL GERENTE GENERAL: El Gerente Genergjde

indefinidamente- Podra o no ser accionista- El Gerente General tiene todas
facultades necesarias para cumplir con los fines de la Compafiia y-asegurar e buen
giro de sus negoclos.- Sus atribuciones y deberes son:
a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compaiiia, en forma
separada e indistinta del Presidente del Directorio, del Presidente Ejecutivo y/o del
Vicepresidente;

b) Actuar e intervenir a nombre de la Compafiia en todos los actos y contratos,
inclusive de aceptacion de las obligaciones contempladas en el presupuesto anuayen
los planes de inversion financiera y de gastos, previamente aprobados por e Directorio,
con las limitaciones expresadas més adelante;

¢) Elaborar el presupuesto anual y someterio a aprobacion del Directorio.

¢) Organizar y dirigir las dependencias y oficinas de la Compaiiia;

d) Nombrar y remover a los empleados y-obreros, previa autorizacion del Presidente.
Ejecutivo.

g) Llevar los libros sociales de la Compafiia;

f) Responsablizarse del manejo econémico de la empresa, cuidando los valores
especies y dineros de la Compafifa y presentar al Directorio mensualmente un informe;
g) Hacer la convocatorias a las Juntas Generales de Accionistas en los casos y conlas
formalidades dispuestas por el Aiticulo Décimo Quinto de estos Estatutos -

h) Cumplir y hacer cumplir las politicas de la empresa, liderar los sistemas de
procedimientos, revisar el organigrama interno y las funciones del personal.

i) Reportar al Presidente Ejecutivo el cumplimiento de sus obligaciones, funciones y
tareas en forma semanal.

Ademés de las limitaciones legales para el ejercicio de su cargo, el Gerente General
debera contar con la autorizacién expresa del Directorio para copstituir gravamenes o
enajenar los bienes inmuebles de propledad de la Compaiifa.- £l Gerente Generaltiene
facuttad para obligar a la Compafiia por si solo hasta la suima de CINCUENTA MIL
DOLARES ($ 50.000), dentro de los limites del presupuesto aprobado. Las
operaciones, proyectos, compras, otorgamiento de garantias, obtencion de crédiosy
otorgamiento de creditos que comprometan a la Comparila y que superen los
CINCUENTA MIL DOLARES ($ 50.000) deberan ser aprobados por el Presidente
Ejecuttsvoc;/

En casos de falta o ausencia de este funcionario, sus atribuciones y deberes seran
 ejercidos por el Presidente Elecutivo o por la persona que este designe, hasta ser
legaimente reemplazado.-
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Se autorizé al Presidente del Directorio de la Compaiifa, para que eleve a escritura
plblica estos acuerdos y para que codifique los estatutos sociales reformados en la

misma escritura publica. :

Por no haber ningtn otro asunto que tratar, el Presidente concedid veinte minutos de
receso para la redaccién del Acta. La Junta General se reinstaia a tas 08h50, se da
lectura del acta, ia misma que es aprobada por unanimidad y sin observaciones, porlo
que el Presidente declara clausurada la Junta General Universal de Aeciqistas, siendo

las 09h00.

Para constancia firman el Presidente y el Secretario, juntamente con Io
concurrentes.

SR. FRANK SEELIG {TUCH
PRESIDENTE
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CODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES REFORMADOS
DE PINTURAS CONDOR S.A.
ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION, OBJETO: La Compalfiia se
denomina PINTURAS CONDOR S.A. y es su objeto la elaboracion de
pinturas, lacas, barnices y productos quimicos en general- La
Companifa podr4 establecer para el ejercicio de sus actividades
sucursales, filiales, oficinas, almacenes, talleres, plantas o bodegasen
cualquier lugar de la Republica o del exterior. Podré también desarroliar
toda actividad civil, industrial o mercantl que tenga relacion con el
cumplimiento de su objeto.-
ARTICULO SEGUNDO: PLAZO, DOMICILIO: La Compafila se
establece con un plazo de duracién hasta el treinta y uno de diciembre
del afo dos mil cuarenta, plazo que podré ampliarse o restringirse en
virtud de la resolucion de la Junta General, convocada expresamente
para tal objeto. Su domicllio es la ciudad de Quito, Provincia de
Pichincha, RepUblica del Ecuador:
ARTICULO TERCERO: CAPITAL: El capital suscrito y pagado de ia
Compaiiia es el de SEIS MILLONES DE DOLARES ($ 6'000.000) que
esta representado por SEIS MILLONES (6'000.000) DE ACCIONES
ordinarias y nominativas de UN DOLAR ($ 1,00) de valor cada una,
numeradas del CERO CERO UNO (001) al SEIS MILLONES
(6'000.000) inclusive.- Los titulos de las acciones podrén ser delvalory
por el nimero que solictare el accionista. Se establece un capital
autor’zado de la Compaiifa de DOCE MILLONES DE DOLARES ($
12000.000). Los aumentos de capital suscrito y pagado hasta
completar el capital autorizado que queda determinado, se reslizaran af
amparo del Art. 160 de la Ley de Compaiiias.
ARTICULO CUARTO: ACCIONES: Las acciones estaran autorizadas
por el Presidente del Directorio y por el Presidente Ejecutivo. Las
acciones serén inscritas en ef Libro de Acciones y Accionistas de ia
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Compaiifa. Seré considerado propietario de dichas acciones
nominativas, la persona que aparezca inscrita en el Libro de Acdonesy
Accionistas.-

ARTICULO QUINTO: AUMENTO DE CAPITAL: Resuelto el aumento
de capital, los accionistas tendran derecho preferente para suscribirlo,
en proporcién al monto de las acciones que poseen. Si después de
treinta dias de la publicacion por la prensa del Acuerdo de la Junta
General para aumentar el capital, no se presentaren interesados en la
suscripcion de las nuevas acciones, entonces se podrén ofrecer al
publico.-

ARTICULO SEXTO: TRANSFERENCIA DE ACCIONES: La propiedad
de las acciones se transfiere de acuerdo con las disposiciones legales -
ARTICULO SEPTIMO: DERECHOS QUE CONFIEREN LAS
ACCIONES: Las acciones daran derecho al titular o accionista a
percir los dividendos en proporcién a la parte pagada a la fecha del
balance, ademas de los beneficios que la Compatiia otorga en sus
operaciones. La responsabilidad de los accionistas por el resultado de
las operaciones sociales, estara limitada al valor de las acciones. Cada
accion darg derecho a voto, en las deliberaciones de la Compalfiia, en
proporcion a su valor pagado.-

ARTICULO OCTAVO: PERDIDA O DESTRUCCION DE LAS
ACCIONES: Si una accion o certificado provisional se extraviare o
destruyere, la Compaiiia podra anular tales titulos previo aviso que se
publicaré por tres veces consecutivas en un diario de mayor circulacion
en su domicilio principal a costa del accionista interesado.
Transcurridos treinta dias contados a partir de la fecha de ia Gitima
publicacién, se procederé a la anulacion del respectivo titulo y se
conferird uno nuevo al accionista. La anulacién extinguird todos los
derechos inherentes al titulo o certificado anulado. En caso de
oposicion que se presentare dentro de dichos treinta dias contados a
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partir de la fecha de la Gltima publicacion, la propiedad o tenencia del
titulo, seré resuelta por la justicia ordinaria.

ARTICULO NOVENO: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
ACCIONISTAS: Son derechos fundamentales de los accionistas:

a) Participar en la distribucion de los beneficios sociales.

b) Participar en la distribucion del acervo social, en caso de liquidacion
de la Compartfa.

¢) Ejercer todos los demas derechos fundamentales establecidos
expresamente en la Ley de Compaiiias.-

Son obligaciones de los accionistas:

a) Abstenerse de intervenir en la administracién y direccion de la
empresa, salvo que hubieren sido designados para desempefiar aiguna
funcion especifica.

b) Abstenerse de recomendar la contratacion de familiares directos o
politicos para desemperiar funciones en fa empresa. De presentarse
este caso deberé ser resuelo por el Directorio.

¢) Asistir a las Juntas Generales de Accionistas y participar convoz y
voto.

ARTICULO DECIMO: DISTRIBUCION DE UTILIDADES: La
distribucién de utiidades al accionista se haré en proporcién al valor
pagado de las acciones. Entre los acclonistas solo podra repartirse e
resuktado del beneficio liquido percibido del balance anual. Cuando se
resuelva la distribucion de las utilidades, los accionistas adquieren
frente a la Compaitia un derecho de crédito para el cobro de los
dividendos que les corresponden -

ARTICULO DECIMO PRIMERO: GOBIERNO, DIRECCION,
ADMINISTRACION Y REPRESENTACION LEGAL: La Compartia
estara gobemada por la Junta Generaly dirigida y administrada por el
Presidente del Directorio, el Presidente Ejecutivo, el Vicepresidente, el
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Directorio y el Gerente General;, El Presidente del Directorio, el

Presidente Ejecutivo, el Vicepresidente y el Gerente General ejercerén
separada e independientemente la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la Compaiiia.-

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: DE LA JUNTA GENERAL: La Junta
General se forma por los accionistas legalmente convocados y
reunidos. Es el organo supremo de la Compaiiia, con poderes’
suficientes para resoler todos los asuntos relativos a los negocios
sociales y para tomar las decisiones que juzgue convenientes en

defensa de los intereses de la Compaiiia .-

ARTICULO DECIMO TERCERO: FACULTADES DE LA JUNTA
GENERAL: Corresponde & la Junta General: a) Realizar las siguientes
designaciones. Presidente del Directorio, Presidente Ejecutivo y
Vicepresidente, por periodos de cinco arfos, Vocales del Directorio, en
numero que podré ser de dos hasta cinco inclusive y sus Suplentes,

por periodos de un afio y al Gerente General por periodos de dos
afios. Todos estos funcionarios podréan ser reelegidos por periodos
iguales en forma indefinida, o removidos. Aceptar o rechazar las
renuncias que fueren presentadas por dichos administradores.

Ademas, la Junta General nombrara, por un afio un Comisario Principal
y un Comisario Suplente quienes podréan ser reelegidos
indefinidamente. b) Conocer anualmente las cuentas, los balances, asi
como los informes que presenten los administradores y e Comisario,

sobre los negocios realizados y dictar las resoluciones que sean
convenientes. No podréan aprobarse el balance ni las cuentas, sino
hubieren sido precedidas por el informe del Comisario. ¢) Resolver

sobre el aumento o disminucion del capital, la transformacion, la fusion,

la disolucién anticipada de la Compariia, la reactivacién de la misma, la
convalidacion y en general cualquier modificacion a los Estatutos. d)

Nombrar los liquidadores v fijar el procedimiento que debe adoptarse.
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¢) Resolver todo cuanto fuere necesario en beneficio de la sociedad -
ARTICULO DECIMO CUARTO: CLASES DE JUNTAS GENERALES:
Las Juntas Generales de Accionistas son ordinarias y extraordinarias-
La Junta General Ordinaria se reunira por jo menos, una vez al afio,
dentro de los tres meses posteriores a la finalizacion del ejercicio
econémico de la Compariia; y las Juntas Generales Extraordinarias se
reunirén, en cualquier tiempo, para tratar los asuntos puntualzadosen
la convocatoria. Las Juntas se reuniran en el domiciio principal de la
Compaiiia.-
ARTICULO DECIMO QUINTO: DE LA CONVOCATORIA A LA
JUNTA GENERAL: La Junta General, sea ordinaria o extraordinaria,
sera convocada por el Presidente del Directorio, por el Presidente
Ejecutivo o por el Vicepresidente de la Compaiiia, en forma individuale
indistinta.- El Gerente General podra convocar a las Juntas Generales
Ordinarias o Extraordinarias, previa autorizacién o anuencia del
Directorio.- La convocatoria se publicaréa por la prense, en uno de los
diarios de mayor circulacion del domicilio principal de la Compaifiia, con
ocho dias de anticipacién, por lo menos, al dia fijado para la Junta, con
expresion del objeto de la reunion.-
ARTICULO DECIMO SEXTO.- DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA:
Sila Junta General no pudiere reunirse en la primera convocatoria por
falta de qudérum, se procederd a una segunda convocatoria que
sefalaréa nueva fecha, fa que no podra diferirse mas de treinta dias de
la fijada para la primera reunién .- En la primera convocatoria, no podra
constituirse la Junta General si no estd representada, por los
concurrentes a ella, la mitad del capital social, por lo menos.- En
segunda convocatoria, la Junta General podré instalarse con cualquier
numero de accionistas que concurran, y se expresaré asi, en la
convocatoria que se haga y las decisiones que se tomaren obligan a
todos los accionistas.- En los casos determinados en el Articulo
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doscientos cuarenta de la Ley de Compaiiias, se procederé segin ias
reglas que este articulo contiene.-

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- QUORUM: Antes declararse
instalada a Junta General de Accionistas, se comprobara el qguérum
legal.- Seran accionistas con derecho para concurrir a una junta
general y tomar parte en sus resoluciones, las personas naturales o
juridicas, que sean duefias de los titulos respectivos, segan &l Librode
Acciones y Accionistas de la Compaiiia.- Los accionistas que no
puedan concurrir pueden estar representados, por apoderados
mediante una carta dirigida la Presidente. El apoderado o apoderados
cumplirén con los deberes y obligaciones que le corresponden a su
representado.-

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- DE LAS DECISIONES DE LA
JUNTA GENERAL: Las decisiones de la Junta General, seréan
tomadas por mayoria de votos de los accionistas presentes -
ARTICULO DECIMO NOVENO: DIRECCION DE LA JUNTA
GENERAL: La Junta General estara dirigida por el Presidente del
Directorio o por el Presidente Ejecutivo o por el Vicepresidente, oensu
caso por el accionista que designen los concurrentes a falta o excusa
de dichos funcionarios.- Actuaré de Secretario el Gerente General de
la Compaiiia, a no ser que la Junta resuelva e nombramiento de un
Secretario Ad-Hoc.-

ARTICULO VIGESIMO.- DE LAS ACTAS:- E acta de las
deliberaciones y acuerdos de la Junta General seré firmada por
quienes hubleren actuado como Presidente y Secretario en la sesion.
En caso de Junta Universal, el Acta seré firmada por todos los
asistentes - Las actas se Hevardn segun el sistema del Articulo
veintidés del Reglamento sobre Juntas Generales de Soclos y
Accionistas, en hojas mdviles escritas a maquina.-




ARTICULO WVIGESIMO PRIMERO.- DEL PRESIDENTE DEL
DIRECTORIO: El Presidente del Directorio ser4d nombrado por
periodos de cinco afios y podra ser reelegido indefinidamente.- Podra o
no ser accionista.- Sus atribuciones y deberes son: a) Ejercer la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compariia, en forma
separada e indistinta del Presidente Ejecutivo, del Vicepresidente y/o
del Gerente General;, b) Actuar independientemente, en el ejerciciode
la representacion legal de la Compaiifa, a nombre de elia, en todos los
actos y contratos, inclusive de aceptacion de obligaciones e intervenir
en las operaciones que se realicen con instituciones publicas o
particulares, bancarias, crediticias o cualquier otra; ¢) Supervigilar las
operaciones y marcha econdmica de la Compaitia; d) Presidir las
reuniones de Juntas Generales y de Directorio; e) Suscribir
conjuntamente con el Presidente Ejecutivo los titulos de Accionesdela
Compatiia; f) Cumplir y hacer cumpiir las resoluciones de la Junta
General y las normas reguladas por los Estatutos; g) Convocear a las
Juntas Generales de Accionistas; h) Las deméas sefialadas en la Ley 0
en estos Estatutos.- En casos de falta o ausencia del Presidente del
Directorio, las funciones determinadas en los lterales c), d) e) Hyg)de
este articulo, seran ejercidas por el Presidente Ejecutivo o por €l
Vicepresidente.-

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- DEL PRESIDENTE EJECUTIVO:
El Presidente Ejecutivo sera nombrado por la Junta General por
periodos de cinco afios, y podré ser reelegido indefinidamente.- Podré
o no ser accionista.- Sus atribuciones y deberes son:

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la
Compaiiia, en forma separada e indistinta del Presidente del Directorio,
del \ﬁcepresidente y/o del Gerente General,

b) Actuar independientemente, en el ejercicio de la representacion lkegal
de la Compaiiia, & nombre de ella, en todos los actos y contratos,
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inclusive de aceptacion de obligaciones e intervenir en las operaciones
que se realicen con instituciones publicas o particulares, bancarias,
credticias o cualquier otra;

¢ Ejercer las funciones del Presidente del Directorio, del
Vicepresidente y del Gerente General en la forma y casos prevstosen
estos estatutos;

d) Convocar a las Juntas Generales de Accionistas,

e) Convocar a las reuniones del Directorio;

f) Nombrar los Subgerentes que crea necesarios;

g Autorizar con su firma las operaciones, proyecios, compras,
otorgamiento de garantias, obtencion de créditos y otorgamiento de
créditos que comprometan a la Compariia y que superen los
CINCUENTA MIL DOLARES (% 50.000);

h) Dictar las politicas internas de la empresa y verificar su
cumplimiento;

i) Supervisar el cumplimiento de las obligaciones, funciones ytareas del
Gerente General, del Contralor y del Auditor.

)} \isitar peridédicamente a los clientes, proveedores, almacenes y
centros de distribucién a fin de verificar las condiciones de precios,
calidad, satisfaccion al cliente y otros.

k) Aprobar la creacién de nuevos puestos de trabajo, la contratacién de
personal y ia asighacién de salarios netos.

[) Aprobar la baja de cartera e inventarios.

iy Las deméas sefialadas en la Ley o en estos Estatutos.-

En casos de falta o ausencia de este funcionario, sus atribuciones y
deberes seran ejercidos por el Presidente del Directorio o por la
persona que este designe, hasta ser legalmente reemplazado -
"ARTICULO VIGESIMO TERCERO: DEL VICEPRESIDENTE: El
Vicepresidente seréa nombrado por ia Junta General por perfodos de
cinco anos, y podra ser reelegido indefinidamente.- Podra o no ser
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accionista.- Sus atribuciones y deberes son. a) Ejercer la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compaiiia, en forma
separada e indistinta del Presidente del Diectorio, del Presidente
Ejecutivo y/o del Gerente General, b) Actuar independientemente, en
el ejercicio de la representacion legal de la Compariia, a nombre de
ella, en todos los actos y contratos, inclusive de aceptacién de
obligaciones e intervenir en las operaciones que se realicen con
instituciones publicas o particulares, bancatias, crediticias o cualquier
otra; ¢) Ejercer las funciones del Presidente del Directorio, del
Presidente Ejecutivo y del Gerente General, en la forma y casos
previstos en estos estatutos; d) Convocar a las Juntas Generales de
Accionistas; €) Nombrar los Subgerentes que crea necesarios; f) Las
demas sefaladas en la Ley o en estos Estatutos”.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: DEL DIRECTORIO: El Directorio
estar4d integrado por el Presidente del Directorio, el Presidente
Ejecutivo, el Vicepresidente y por los Vocales designados por la Junta
General.- Los Vocales del Directorio durarén un afio en sus cargos y
podran ser reelegidos indefinidamente.- Se reuniré cuando fuere
convocado por el Presidente Ejecutivo © quien haga sus veces,
mediante circular, con dos dias de antelacion al fjado para la reunion.
El quérum quedaré formado por la concurrencia de por 1o menos tres
de sus miembros.- Presidira las reuniones del Directorio el Presidente
del Directorio y a fata de este, el Presidente Ejecutivo o &l
Vicepresidente.- Si ninguno de ellos estuviere presente en una reunion,
los restantes Vocales elegiran a quien la presida entre ellos.- Actuara
como Secretario el Gerente General si fuere invitado a lareunidn o la
persona que se designe expresamente -

Son atribuciones y deberes del Directorio:

a) Actuar como o¢rgano de asesoramiento y consulta de la
administracion de la Compaiiia.




b) Fijar las remuneraciones u honorarios de todos los dignatarios
elegidos por la Junta General de Accionistas.

) Aprobar el presupuesto anual de la Compaiiia.

d) Autorizar la constitucion de gravamenes o la enajenacion de los
bienes inmuebles de propiedad de la Compaiiia.

€) Resolver todo asunto que le fuere remitido por la Administracién de
la Compaiiia y que sea de su competencia.

Los asuntos privativos que competen a la Junta General no podrén ser
resueltos por el Directorio.

Las resoluciones ser harén constar en un archivo especial que llevara
la Secretaria y toda decisiéh se tomaré por mayorfa de votos de los
Directores concurrentes a la Sesién .- En caso de empate el Presidente
del Directorio 0 quien haga sus veces, tendra voto dirimente. Sin
perjuicio de ko antes indicado, el Presidente del Directorio, el Presidente
Ejecutivo o el Vicepresidente, cuando actien como Presidente del
Directorio tendré derecho de veto, en todos los casos.- El veto del
Presidente del Directorio podra ser apelado a la Junta Generdl, slempre
que la apelacion se la realice con el voto unanime de ia totalidad de los
demas miembros del Directorio.-

Las personas designadas como Directores de la Compaiia no podran
tener vinculacién alguna con la misma, sea de naturaleza laboral o
comercial. Los Directores de la Compalfila tienen derecho de asistir a
las reuniones del Directorio con voz y voto y tienen la obligacion de
mantener en absoluta reserva todos los temas que fueren de su
conocimiento como efecto del ejercicio de sus funciones. Tienen
también la obligacion de abstenerse de intervenir en forma algunaenia
operacion de la Compaiiia.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DEL GERENTE GENERAL: El
Gerente General de la Compariia seré& nombrado por periodos de dos
afios y podra ser reelegido indefinidamente.- Podra o no ser
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Vomsonr

accionista.- El Gerente General tiene todas las facultades necesarias
para cumplir con los fines de ia Compaiiia y asegurar el buen giro de
sus negocios.- Sus atribuciones y deberes son:

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la
Compariia, en forma separada e indistinta del Presidente del Directorio,
del Presidente Ejecutivo y/o del Vicepresidente;

b) Actuar e intervenir a nombre de la Compariia en todos los actos ¥
contratos, inclusive de aceptacion de las obligaciones contempladas en
el presupuesto anual y en los planes de inversién financiera y de
gastos, previamente aprobados por el Directorio, con las limtaciones
expresadas més adelante;

¢) Elaborar el presupuesto anual y someterlo a aprobacién del
Directorio.

¢) Organizar y dirigir las dependencias y oficinas de la Compaiiia;

d) Nombrar y remover a los empleados y obreros, previa autorizacién
del Presidente Ejecutivo.

) Lievar Jos libros sociales de la Compaiiia;

f) Responsabiizarse del manejo econdémico de la empresa, cuidando
los valores especies y dineros de la Compaiiia y presentar al Diectorio
mensuaimente un informe;

g) Hacer la convocatorias a las Juntas Generales de Accionistas enlos
casos y con las formalidades dispuestas por ef Articulo Décimo Quinto
de estos Estatutos.-

h) Cumplir y hacer cumplir las politicas de la empresa, liderar los
sistemas de procedimientos, revisar el organigrama interno y las
funciones del personal.

iy Reportar al Presidente Ejecutivo el cumplimiento de sus obligaciones,
funciones y tareas en forma semanal.

Ademés de las fimitaciones legales para el ejercicio de su cargo, el
Gerente General debera contar con la autorizacidén expresa del
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Directorio para constituir gravamenes o enajenar los bienes inmuebles
de propiedad de la Comparfife - Bl Gerente General tiene facultad para
obligar a la Compariia por si solo hasta la suma de CINCUENTA MiL
DOLARES ($ 50.000), dentro de los limites del presupuesto aprobaco.
Las operaciones, proyectos, compras, otorgamiento de garantias,
obtencion de créditos y otorgamiento de créditos que comprometan a
la Compaiiia y que superen los CINCUENTA MIL DOLARES ($ 50.000)
deberén ser aprobados por el Presidente Ejecutivo;

En casos de fafta o ausencia de este funcionario, sus atribuciones y
deberes seran ejercidos por el Presidente Ejecutivo o por la persona
que este designe, hasta ser legalmente reemplazado.-

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- DEL COMISARIO: El Comisarioy
su suplente seréan nombrados por la Junta General y duraran unafoen
el ejercicio de sus funciones, y podran ser reelegidos indefinidamente -
Sus atribuciones y deberes son los establecidos en la Ley de
Compaiilas .-

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- DE LA DISOLUCION Y
LIQUIDACION: Para resolver sobre la disolucion y liquidacion de la
Compairiia, la Junta General deberé reunirse de acuerdo a lo prescrito
en la Ley.- Resuelta la liquidacion, la Junta General determinara el
procedimiento a seguirse y nombraré liquidador o liquidadores -
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.-DISPOSICIONES FINALES: La
Junta General podra reformar en cualquier tiempo los presentes
estatutos y para su aprobacién final se seguiran los tramites legales -
En todo lo que no se haya previsto en estos estatutos, se aplicaran las
normas generales de la Ley de Compafiias, y toca a la Junta General,
interpretar de modo obligatorio, los presentes estatutos -
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NOTARIA
TERCERA
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SE OTORGO ANTE MI Y EN FE DE ELLO CONFIERO ESTA
TERCERA COPIA CERTIFICADA DEL AUMENTO DE CAPITAL
Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGADO POR: COMPANIA
PINTURAS CONDOR S.A, SELLADA Y FIRMADA EN QUITO, A
VEINTE Y SEIS DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL TRES

I
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BERTO SALGADO SALGADO

FJINOTARIO TERCERO
QUITO - ECUADOR

I& DR. ROBERTO SALGADO SALGADO

NOTARIO




RAZON: Cumpliendo con lo dispuesto en el articulo segundo de la
Rezolucion nimere 03.Q.114451 con fecha nueve de diciembre del dos
mil tres, expedida por el Doctor Jozé Anibal Cordova Calderonm,
Intendente de Compafitas de Quito, tome nota al margen de la escritura
matriz de anmento de capital suscrito, del capital autorizado, la reforma
y codificacion de estatutos de la compafiia PINTURAS CONDOR 8.A
celebrada ante el suscrito Notario el veinte v seis de agosto del afio dos
mil tres, de la aprobacion del aumente de capital, en los terminos
constantes de la escritura que antecede, Quite, a diecinueve de diciembre

del doz mil tres

)
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DR. HUMBERTO NAVAS DAVILA

tomg& nota al margen de la respectiva matriz.

DR. 44_}/1 HUMBERTD NAVAS DAVILA Lms?[umﬁaw Navas D.

Quito - ‘Ecuador
MNOT FIB OUINTO DEL DISTRITO METROFOLITAND DE OUITO.
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REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON QUITO
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ZON.- Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolucion nﬁm@.QJJ .
CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UNO del SR. INTENDENTE DE
COMPANIAS DE QUITO de 09 de Diciembre del 2.003, bajo el numero 118 del Registro
Industrial, Tomo 35.- Se tom6 nota al margen de las inscripciones numeros: 61 del Registro
Mercantil de veinte y tres de Abril de mil novecientos cuarenta, a fs 48 vta., Tomo 71; y, No.-
22 del Registro Industrial de trece de F ebrero de mil novecientos setenta y nueve, a fs 76,
Tomo 11.- Queda archivada la SE&G¥NRDA ertlﬁcada de la Escrltura Publica de
AUMENTO DE CAPITA
Y, CODIFICACION DE

Quito, DR. ROBERFO
el Articulo TERCE
Decreto 733 de 228
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