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GWTERNA W)OS ES TRAT €GICOS C

NO TAS A LOS ES TADO S FINANCIERO S

3 1 DE DICIEMBRE DEL 20 17

NO TA 1-INFORMACION G ENERAL

G D-INTERNA S OCIOS ES TRATÉGICOS CIA. LTD A., fu e c on sm ida el 28 d e M arz o d e l 20 17 e

i ns cri ta en e l Re g ism M ercanb l el 3 1 d e m a rz o d el 20 17 en la ci ud ad d e Q u i to , su o b j e to s o ci al e n ú e

o ms s o n :

De dica rs e a l as ope ra c h n e s co mp rend i d as d entro d e l nive l 2 d e l CHU: a c iMda de s d e o fici nas

p ri nci p al es , midades d e co ns ul to ri a d e g es ti ó n; as t co mo tamb i én p o d rá m m pre n de r l a s e ta pa s 0

i nd us tri al i z aci ó n, exp l o taci ó n, d i s tri b u c i ó n , i nves ti g aci ó n y d es arro l l o , p ro mo ci ó n, cap mtaaó n,

as es o rami ento , i ntermed i aci ó n, i nvers i ó n, co ns trucci ó n, reci cl aj e , i mp o rtaci ó n d e b acti vi d ad antes

m e n dm a da .'

NO TA 2-RES UMEN D E LAS PRINCIPALES

PO LITICAS CONTABLES

a P re pa ra c ión d e l o s es tad o s financie ro s-
a . 1 Declaracllbn&miento-

Lo s e sta dos financi ero s d e la co mp añí a s e p rep araro n d e co nfo rmi d ad co n L a N o rma In te m a a on a l d e

Info rmaci ó n Fi nanci era p ara P e qu e ñ a s y M ed i anas Enti d ad es (NIIF p ara l a s P YMES ), emi ti d a p o r e l

Con se lo d e N o rmas Internaci o nal es d e Co ntab i l i d ad ( IAS B)

a . 2 Ba se s ¢ e pre pa r££ lón-Los es tad o s financi ero s h a n s i d o p rep arad o s s o b re la s b as es d e l co s to

h istón m e xc e pto p o r ci ertas p ro p i ed ad es d e p ro p i ed ad y eq ui p o q ue s o n med i d o s a s us val o res

raz o nab l es , ta l c o m o s e exp l i ca en l a s p o l i t i c a s co ntab l es i ncl ui d as más ab aj o . El co s to hi s tó ri co e stá

ba sa do ge n e ra lm e n te en e l val o r raz o nab l e d e l a co ntrap arti d a d ad a en el i ntercamb i o d e l o s acti vo s .

Lo s es tad o s fin a n c ie m s d e l a Emp res a G D-INTERNA S OCIOS ES TRATÉGICOS C\A. LTDA,

m m pre n de n los es tad o s d e s i tuaci ó n financi era a l 3 1 d e d i ci emb re d e l 2017, los es tad o s d e res ul tad o

i nteg ral , d e camb i o s en e l p atnmo ni o y d e fluj o s d e efecti vo p o r l o s año s termi nad o s e l 3 1 d e

d i ci emb re d e l 20 17.

La p rep araci ó n d e e sta dos fin a n c ie m s co nfo rme co n la Norm a Internaci o nal d e Info rmaci ó n Fin a n c ie ra

p ara pe qu e ñ a s y Me dia n a s Enti d ad es (NIIF p ara l as P YMES ), exi g e e l us o d e ci ertas es ti maci o nes .

Ta m bié n exi g e a la d i recci ó n qu e ej erz a s u ju ic io en e l p ro ces o d e ap l i car l as p o l i ücas co ntab res .



NOTA 2-RES UMEN D E LAS PRINCIPALES
PO LMCAS CO NTABLES
(Con Mn u a c lón )

A co nti nuaci ö n s e re s u m e n l as p nnci p al es p rácti cas co ntab l es s eg ui d as p o r l a Emp res a en l a

p rep araci ó n d e s us es tad o s financi ero s :

b » Efe c tivo y eq ul val en[ tes d e e fe ctivo -

E l efecti vo y eq ui val entes d e e fmivo i ncl uye aq uel l o s acti vo s financi ero s l í q ui d o s , d e p ó s i to s 0

i nvers i o nes financi eras l i q u i d a s , q ue s e p ued en trans fo rmar ráp i d amente en efecti vo en un p l a z o

i n i fe ri o r a d o c e mes es y s o b reg i ro s b ancari o s . L o s s o b reg i ro s b a n c a ri o s s o n p res entad o s co mo

p as i vo s m n ie n te s en el es tad o d e s i tuaci ó n financi era, cuand o s e p res entan.

C) P l anta y e qu ipo-

L a s p a rt i d a s d e p ro p i ed ad es y eq ui p o s e m i d e n a l cos to en e l mo mento d e l reco no ci mi ento i n i c i a l

meno s l a d ep reci aaó n acumul ad a y cual q ui er p érd i d a p o r d e te ri o ro d e l va l o r acumul ad a. L a

Co mp añi a d i s mb ui rá el c o s to m ic ia ld e l a c t i vo e n tre s us co mp o nentes p nnci p al es y d ep reaana cad a

uno d e e s to s co mp o nentes p o r s ep arad o a l o l a rg o d e s u vi d a útil ap l i cand o el méto d o d e line a l. EI

carg o p o r d ep reci aaó n p ara m da p e ri o d o s e reco no cerá en el res ul tad o .

L a s p arti d as tal es co mo l as p i ez as d e rep ues to , e q u i p o d e res erva y el eq ui p o auxi l i ar s e reco no cerán

d e acuerd o co n e s ta s ecci ó n c u a n d o cump l an co n l a d efini ci ó n d e p ro p i ed ad es , p l anta y eq ui p o . En

otro c a s o , e s to s el emento s s e cl as i ficarán co mo i nventari o s

S i e xi s te al g ún ind iciod e q ue s e h a p ro d u c i d o un camb i o s i g ni ficati vo en l a ta s a d e de pre a a a ón , vi a a

útil 0 val o r res i d ual d e un a c t i vo , s e revi s a l a d ep reci aci ó n d e es e acti vo d e fo rm a p ro s p ecti va p ara

reflej ar la s n u e va s e xpe c ta tiva s.

Me d mn endQCn reco nmi mj ento

El cos to co mp rend e el p re c i o d e co mp ra, i ncl uyend o ho no rari o s l eg al es y d e i ntermed i aci ó n, arancel es

e i mp ues to s n o reemb o l s ab l es y cual q ui er cos to a tri b u i b l e d i rectamente p ara ub i mr y d ej ar el acti vo

en co nd i ci o nes d e us o . L o s d es emb o l s o s p o r manteni mi ento y re pa ra a ón meno res s o n carg ad o s a los

res ul tad o s , cuand o s e i n c u rre n .

Medm o o s teri o r d reconocim

La Co mp añi a el eg i rá p o l i ti ca m n ta ble e l mo d el o d e l c o s to 0 el mo d el o d e reval uaci ó n, y ap l i cará es a

p o l i t i c a a to d o s los el emento s q ue co mp o ng an una mi s ma cl as e d e p ro p i ed ad es , p l anta y e q u i p o . U n a

enti d ad ap l i cará e l mo d el o d e l cos to a p ro p i ed ad es d e i nvers i ó n cuyo val o r raz o nab l e no p ued e

med i rs e co n fi a b i l i d a d sin es fuerz o 0 c o s to d es p ro p o rci o nad o . U n a enti d ad reco no cers b s co s to s d e l



manteni mi ento d i a ri o d e un Mm e n to d e p ro p i ed ad , p l anta y e q u»o en l o s res ul tad o s d e l p eri o d o en e l

q ue in c u m en d i cho s co sm.

NO TA 2-RES UMEN D E LAS PRINCIPALES
POLIWAS CO NTABLES
(Co ntinuació n)

Mrd e b FR] c o s to

U n a enüd ad med i rá un el emento d e p mp i ed ad es , p l anta y eq ui p o t ra s su reco no ci mi ento i n i c i a l al

c o s to me ms la d ep reci aci ó n acumul ad a y cual es q ui era p érd i d as p o r d eteri o m d e l val o r acumul ad as .

Mode lo@re va lu a c i@

Las reval uaci o nes s e h a rá n mn sm e nte reg ul ari d ad , p ara as eg urar q ue el i mp o rte en l i b ro s , en to d o

mo mento , no d i fiera sign ifim tiva m e n te d e l q u e p o d ri a d etermi nars e u ti l h a n d o e l val o r ra z o n a b l e al

final d e l p eno d o s o b re el q ue s e i nfo rma, S i s e i ncrementa el i mp o rte en l i b ro s d e un a c t i vo co mo

conenda d e una reval uaci ó n, es te a u m e n to s e reco no cerá d i rectamente en otro re s u l ta d o i nteg ral

y s e acumul ará en e l p atri mo ni o , b a j o el encab ez ami ento d e s up erávi t d e reval uaci ó n

A co nti nuaci ó n s e p res entan l as p ri nci p al es p arti d as d e p ro p i ed ad es y eq ui p o y la s vi d as ames u s a d a s

en el cál cub d e l a d ep reci aci t\n:

í tem Vi d a util (e n año s )

M ueb l es y ens eres 10

M aq ui nari a y eq ui p o 10

Eq ui p o s d e co mp utaci ó n 3

Ed i fici o 2 0

provision e s y co nting e ncias-

S e reco no cerá l a p ro vi s i ó n co mo un p as i vo en e l e s ta d o d e s i tuaci ó n financi era y reco no cerá e l

i mp o rte d e la p ro vi s i ó n co mo un g as to .

La Com pa ñ ía med i rá una p ro vi s i ó n co mo l a mej o r es ti maci ó n d e l i mp o rte req uend o p ara cancel ar la

o b l i g a c i ó n , en l a fe c h a d e p res entaci ó n L a mej o r es ti maci ó n e s e l i mp o rte q ue una enti d ad p ag arl a
raci o nal mente p ara l i q u i d a r la o b l i g a c i ó n al fi n a l d e l p eno d o s o b re el q ue s e i nfo rma, O p ara trans feri ri a
a un te rc e ro en e sa fecha.

U n a enüd ad carg ará co ntra una p ro vi s i ó n ú m c a m e n te los d es emb o l s o s p ara los q ue fue o ri g i nal mente
reco no ci d a.

S e revi s ará y aj us tará l as p ro vi s i o nes en c a d a fecha d e p res entaci ó n, p ara reflej ar la mej o r e stim am
actual d e l i mp o rte q ue s eri a req ueri d o p ara canml ar l a o b l i g a c i ó n e n e sa fecha. Cual q ui er aj us te a m
i mp o rtes p revi amente reco no ci d o s s e reco no cerá en res ul tad o s , a meno s q ue ta p ro vi s i ó n s e hub i era
reco no ci d o o ri g mal mente co mo p arte d e l m sto d e un Mivo , Cuand o una pm visión s e mi d a p o r e l

val o r p res ente d e l Imp o rte q ue s e es p era q ue s ea req ueri d o p ara cancel ar la o b l i g a c i ó n , la re ve rsión
d e l d es cuento s e reco no cená co mo un co s to l i nanci em e n l o s res ul tad o s d e l p eri o d o e n q ue Surja/7



Co att» a p o r pri*t* mo*-

To d o s los cOS toS p o r m tam os s e re c o n o c e n en el res ul tad o d e l p e ri o d o en e l q ue s e i n c u rre n .

NOTA 2-RES UMEN D E LAS P RINCIPALES

PO LMCAS CO NTABLES

(Con u n u a c lm »

Re c on oc lm le n to d e In gm * o p o r acevl d ad ea ordln a r la a -

S e reg i s tran en b a s e a l a emi s i ó n d e l as fa c tu ra s a los clie nte s ; y a l a entreg a 0 p res taci ó n d e l s e nricio.

S e m e d i rá l o s i n g re s o s d e acüvi d ad es o rd i nari as al va l o r raz o nab l e d e la co ntrap res taci ó n re c i b i d a 0

d e cual es q ui era d es cuento s co merci al es , d es mento s p o r p ro n to p a g o y reb aj as p o r vo l u m e n d e

ventas q ue s ean p ra c t i c a d o s p o r l a Co mp añí a.

g ) Co s to s y G asto s-

L o s cos tos y g a s to s s e reg i s tran al cos to h i s tó ri c o , Los c o s to s y g as to s s e re c o n o c e n a med i d a q ue

s o n i n c u rri d o s , i nd ep end i entemente d e l a fe c h a en q ue s e haya real i z ad o el p a g o

Deteri o ro d e l va lor d e los a c t i vo s

In ve n ta r ios.-La p e rd i d a p o r d e te ri o ro s e re m n o c e en res ul tad o s cuand o el p re c i o d e ve n ta m e n o s los

cos tos p ara co mp l etar y vend er e s más ba jo q ue el va l o r e n libros a l a fe c h a d e p res entaci ó n de l

rep o rte.

Acti vo s d « erentes a los i nventari o s .-S i la canti d ad recup erab l e e s más b a l a q ue el va l o r en libros , l a

d i ferenci a s e re c o n o c e en res ul tad o s co mo una p e rd i d a p o r d e te ri o ro

Cuand o h a y evi d enci a fis i ca d e d e te n o ro s e d e b e n d etermi nar el va l o r recup erab l e de l acüvo , y d e s u

c a so, re c o n o c e r el de te rioro,

Be n e flc los a e m ple a dos-

Incl uye l as p ro vi s i o nes p o r b enefici o s a emp l ead o s , q ue co mp rend en los b enefici o s p o s t-emp l eo , O

a q u e l l o s g enerad o s p o r b enefici o s p a c ta d o s d urante l a co ntrataci ó n d e l p ers o nal p o r p a rte d e l a

m m pa ñ ia .

S e rm n oc e rá el camb i o n e to en s u p as i vo p o r b enefici o s d e fi n i d o s d urante el p e ri o d o , d i s t i n to d e un

camb i o a tri b u i b l e a b enefici o s p a g a c x» s a emp l ead o s d urante el p e ri o d o 0 a ap o rtaci o nes de l

emp l ead o r, co mo e l cos to d e s us p l anes d e b e n e frc i o s d e fwri d o s d u ra n te el p e ri o d o .

L a s nuevas med i ci o nes , q ue mmp rend en l as g ananci as y p é rd i d a s actuari al es , s e re c o n o c e n en e l

es tad o d e s itua ción fn a n c ie ra mn carg o 0 a b o n o a otro res ul tad o i n te g ra l , en el p e ri o d o en q ue s e

p ro d men. El reco no ci mi ento d e l as g ananci as y p érd i d as actuari al es en o tm res ul tad o i nteg ral s e

reflej an i nmed i atamente en l as g ananci as acumul ad as y no s o n recl as i ficad as a l a u ü l i d a d 0 p érd xi a

d e l p e ri o d o ,



NOTA 2· RES U MEN D E LAS P RINCIPALES

PO UHCAS CO NTABLES
(m tlnuac lón)

P artl c l p * cm d e Im l ra b* }a m re * en la* m lldade *-

L a Emp res a un p as i vo y un g as to p o r b p a rt i c i p a c i ó n d e los trab aj ad o res en m u ti l i d a d e s d e

Co mp añi a. Es te b enefici o s e cal cui a a l a ta s a m 15% d e l as m ida de s l i q u l d a s d e acuerd o co n

d i s p o s i c i o n e s l eg al es .

Im pu e sto a l a s G anancias-

EI g as to p «»r i mp ues to a l a re n ta rep res enta l a s uma de l i mp ues to a l a re n ta p o r p ag ar co rri ente y el

i mp ues to d i fe ri d o .

Im pu e sb co rrie nte -EI i mp ues to p o r p ag ar co rri ente s e b a s a en la M l i d ad g ravab l e (tri b utana)

reg i s trad a d urante e l año . L a u ti l i d a d g ravab l e d i fiere d e l a u ti l i d a d co ntab l e, d e b i d o a l as p arti d as d e

i ng res o s 0 g as to s i mp o ni b l es 0 d ed uci b l es y p a rt i d a s q ue n o s erán g ravab l es 0 d ed uci b l es . El p as i vo

d e l a emp res a p o r co ncep to d e l i mp ues to c o rri e n te s e c a l c u l a uti l i z and o l as ta s a s fis cal es ap ro b ad as

al final d e c a d a p e ri o d o

Imp ues to s d «e ri d o s E l i mp ues to d « e ri d o s e re c o n o c e s o b re l as d «erenci as te m p «» ranas

d etermi nad as e n tre el val o r en l i b ro s d e los a c trv o s y p as i vo s i n c l u kl o s en los es tad o s financi ero s y s us

b a s e s fis cal es . Un p as i vo p o r i mp ues to d «eri d o s e reco no ce g eneral mente p ara to d a s l as d i ferenci as

temp o rari as tmp o ni b l es .

U n acti vo p o r i mp ues to d i fe ri d o s e re a »no ce p o r to d as l as d i ferenci as temp o rari as d ed uab l es , en l a

med i d a en q ue res ul te p ro b a b l e q ue l a Co mp añi a d i s p o n g a d e u ti l i d a d e s g ravab l es fu tu ra s c o n tra l as

q ue s e p o d ri a carg ar e s a s d « erenci as temp o rari as d e d u c i b l e s .

L o s acti vo s y p as i vo s p o r i mp ues to s d i fe ri d o s s e m i d e n emp l eand o l as ta s a s fis cal es q ue s e es p era

s ean d e a p l i c a c i ó n en e l p e ri o d o e n el q ue el acti vo s e real i ce 0 el p as i vo s e cancel e.

I ) P ré sta m os

S o n p ri é s ta m o s s o l i c i ta d o s a i ns ti tuci o nes financi eras y/0 te rc e ro s : c u yo c a p i ta l s e d i vi d e en corto p l a z o

(has ta 12 mes es ) y l a rg o p l a z o (mayo r a 12 m e s e s ), y cuyo c o s to financi ero s e c o n ta b i l i z a al g as to y

s e te ile )a en los res ul tad o s d e l p e ri o d o en q ue s e i n c u rre .

m) Cu e n ta s p «» r P·ga r c om e rc la le a

Las cuentas p o r p ag ar co metd al es y o tra s c u e n ta s p o r p ag ar sm p as i vo s financi ems , n o d eri vad o s

co n p a g o s fij o s 0 d etermi nab l es , q ue no c o l i h a n en un mercad o a c t i vo _

Des p ués de l reco no ci mi ento inicia l, a va l o r raz o nab l e, s e mi d en a l cos to amo rtl z ad o u ti l i z a n d o e l

méto d o d e l a ta s a d e i nterés efecti va. E I p e ri o d o d e créd i to p me d io p ara l a co mp ra d e ci erto s b i enes

y se rvm s e s d e 9 0 d i as .



NOTA 3-EFECM Y EQ UIVALENTES D E EFECTIVO

El e fe c wo y eq ui val entes d e co mo s e m u e s tra en el e s ta d o d e n u p d e dmo p u e d e s er

c o n c i l i a d o co n l as p arti d as rel aci o nad as en e l es tad o d e mdón l i nanci era d e la * ig mnte m a n e ra .

Com podc lón :

20 17

B a n c o s 48 1.3

TO TAL 48 1.3

NOTA 4-CUENTAS P O R CO BRAR CO MERCIALES Y OTRAS CUENTAS

P O R CO BRAR

20 17

CUEN TAS P O R CO B R AR COMERCIALES

Cl i entes n o rel aci o nad o s 756 8 .28

TO TAL
756 8 .28

NOTA S -IMPUES TO S RETENID OS Y P OR PAG AR

20 17

ACTIVO P O R IM P UES TO CO R R IEN TE

c RÉD ITO TR IB UTAR IO A FAVOR DEL S U J E T O PAS IVO (IVA) 3 0 9 .6 4

3 0 9 .6 4
TOTAL



NO TA 6-PROPIEDAD, PLANTA Y EQU IP O

Com po* lcm:
20 17

P ROP IED AD, PUNTA Y EqU iP O

MAQU INARIA, EQ UIP O E IN S TALACIO N ES 3 3 6 1.3 6

10 28 .57
EQ UIP O S DE COMP U TACION

TO TAL
43 8 9 .9 3

M EN O S

D EP REOACION ACU MU LAD A 29 0 .8 4

MOVIMIENTO

S AL D O AL 0 1 D E EN ER O
O

ADICIO N ES AL 3 1 D E DICIEM B R E 4 3 8 9 .9 3

DEP R ECIACIO N ES D E L AÑO 2017290.84
40 9 9 .0 9

NO TA 7-CUENTAS P OR PAG AR CO MERCWLES Y RELACIO NADAS

Com po* l c l ó n:

20 17

CU ENTAS P O R PAGAR

Co merci al es : P ro veed o res Loca le s no R el aci o nad o s 56 41.8 2

R el aci o nad o s : O tra s cuentas Y d o c u m e n to s p o r p a g a r co rri entes rel aci o nad o s 20 0 1.9

TO TAL
-76 43 .72

NO TA 8-IMPUES TOS

8 .1 mmlllació n Mbu ta r la -c on ta ble d e l Im pu e sto a l a re n ta c m onte

U n a re c o n c i l i a c i ó n entre la ml i d ad s eg ún e Mdos financi ems y e l g a s to p o r Imp ues to a l e re n b c o rri e n te ,

e s c o m o s i g u e

Ut« l d a d Co ntab l e s eg ún es tad o s Rn a m le ros 4772.26

P artk i p aci ó n Trab aj ad o res 715.8 4

U t* l d a d i eg ún es tad o s financl ero s a n te s d e 40 56 .42



Imp ue sto a l a re nta

Mas-Gastos N o de du c ible s 295.08

Me nos-Otras Re n ta s Exe n ta s O

utnid ad Gra va ble 4351.50

Im pu e sto Ca u sa do 22% 9 57.3 3

An tic ipo Ca lc u la do

Im pu e sto a la re n ta c orr ie n te carg ad o a

re su lta dos
9 57.3 3

MO VIMIENTO

S al d o a c om ie n zo d el a ñ o O

P rovisión d el a ñ o 9 57.3 3

Com pe n sa c ión d e Re te n c ion e s (re n ta ) 511.53

S al d o al fln d e a ñ o 445.80

(1) D e co nfo rmi d ad c o n d i s p o s i ci o nes l eg al es , e l i mp ues to a la re n ta s e d etermi na c o n l a tari fa d e l 22%

s o b re l as uti l i d ad es sup tas a d rs tnb ucró n, n o o b s tante, la tari fa im positiva s e m c re m e n ta at 25%

sobre b p ro p o rci ó n d e la b as e i mp o ni b l e q ue co l Tes p o nd a a la p arti c i p aci ó n d i recta 0 i nd i recta d e

s o ci o s , acci o ni s tas , b enefici ari o s 0 s i mi l ares , q ue se a n res i d entes e n pa ra isos fis cal es 0 re gim e n e s

d e m e n or i mp o s i ci ó n. S l d i cha p arti c i p aci ó n e xc e de d e l 50% , l a ta n fa ap l i cab l e p ara la c om pa flia

s erá d el 25% . S e p ued e re dm r la ta n fa e n 10 pu n tos p o rcentual es s o b re l as u t* i d ad es s t4etas a

cap i tal i z aci ó n (\a tari fa d e i mp ues to a la re n ta fue d e l 22% s o b m l as uti l i d ad es s uj etas a d i s tri b uci ó n

y d el 12% s o b re l as wlida de s su je ta s e cap i tal i z aci ó n p ara el a ñ o 20 16 .

(2) A p arti r d e l aM 2010, s e d eb e co ns i d erar c om i mp ues to a l a re n ta mí ni mo el vak » r d e l anti c i p o

Mlado, el cual res ul ta d e l a su m a matemáti ca d e l 0.4% d el acti vo , O. 2% d el p atri mo ni o , O. 4% d e

i ng res o s gra va dos y 0.2% d e co s to s y g as to s de du c ble s. Dm os mb ro s d eb en i ncrementars e 0

d i s mi nui rs e p o r co ncep to s es tab l eci d o s e n d i s p o s i ci o nes tnb utari as .

P a ra el año 2017, la Com pa ñ ia al s e r n u e va rK » te n i a fij ad o anmp o d el i mp ues to a la re n ta y d e

a m e rdo al úl ti mo fo rmul ari o real i z ad o p o r el ej erci c i o 20 17 no s e camlo anti c i p o d e l i mp ues to a la

re n ta .

Las d ecl araci o nes d e i mp ues to s n o h a n s i d o re visa da s p o r l as auto ri d ad es tributam , p o r l o q ue

s o n su soe ptlbks d e revi s i ó n l as d ecl araci o nes d e los 2017.

m Iutp o cto * Td b utarlo s

El 29 d e d i ci emb re d el 2017, s e emi ti ó la Le y O rg áni ca p ara l a re m ac ión d e la eco no mi a,

fo rtale d mmo d e la d o l ari z aci ó n y mo d emi z i aci ó n d e b g eatl ó n financi era, a co nti nuaci ó n, s e d etal l an b s

as p ecto s más Imp o rtantes d e la menci o nad a Le y:



* S enán co ns i d erad o s d ed uci b l es p ara el c á m lo d e l i mp ues to a la re n ta l o s pa gos por de sa h u do y

(d ed uci t» le s 0 no ).

S e in a e m e n \a la ta ri fa d e imp umo a b renta p a ra s o ci ed ad es al 25% , y cuand o l a s o ci ed ad

es tab l eci d o s en p arai s o s fis cal es 0 reg i menes d e m e n or i mp o s i ci ó n, 0 cuand o h medad

be n e m a rios 0 s i mi l ares , 'a tari fa s erá la co rres p o nd i ente a s o ci ed ad es m á s 3 pu n tos

rég i men J u ri d i c o es p eci fico '1 I

Pm el c á ku lo d e l anti c i p o d e i mp ues to a la renta, d e l rub ro d e ga stos d e c h J c i b l e s s e p ue d a'

ad q ui s i c i ó n d e n u e vos acti vo s pm du divos q ue p ermi tan a m plia r la cap aci d ad p ro d ucti va fub ura y

ge n e ra r u n m a yor ni vel d e p ro d ucci ó n.

El S ervi ci o de Re n ta s Internas p o d rá de volve r to tal 0 pa rc ia m e n te e l exced ente entre e l antmp o

i ncrementad o e l emp l eo neto .

N o s e rá d ed uci b l e d e l im pu e sto a l a re n ta y no s e rá créd i to Mbu ta n o, el IVA en c om pra s

real i z ad as en efecti vo s up eri o res a U S $1, 000 (a n te r iorm e n te U S $5, 000).

La nó mma d e l o s ad mi ni s trad o res , re pre se n ta n te s l eg al es y S OCIOS 0 a m iom sta s, qu e s e e n vía

anual mente a la S up enntend enci a d e Com pa ñ ia s d eb e i ncl ui r tanto los p ro p i etari o s l eg al es c o m o

l o s b enefici ari o s e fe mo s, atend i end o a e stá n da re s i nternaci o nal es d e trans p arenci a en m a te n a

tr ibMria y d e l ucha co ntra acti vi d ad es i l i c l ta s .

NOTA 9-TRANS ACCIONES CO N PARTES RELACIONADAS

Co mp o sició n: 20 17

F a c tu ra p o r re e m bolso Eq ui p o s d e Cóm pu to (a c tivo n o c orr ie n te ) 10 78 .57

10 78.57
TOTAL

La s co mp ras s e re a liza m n a l p reci o d e mercad o , med i ante re e m bolso.

N o s e h a n o to rg aro n ni reci b i d o ga ra n tia s en rel aci ó n co n l o s s al d o s y é stos s e liq uid am e n efmvo.

N o s e ha reco no ci d o ni ng ún g as to en e l p eri o d o actual ni en pe r íodos anteri o res c o n res p ecto a

i nco b rab l es 0 c u e n ta s d e d ud o s o co b ro rel aci o nad o s c o n I o s s al d o s a de u da dos p o r pa rte s

rel aci o nad as .



El Wl s ocia l auto ri z ad o co ns i s te d e 40 0 clones i g ual es . AcumLd ati vas e ind ivisim d e m d ó l ar

cad a una.

NO TA 11-APROBACIÓN DE LOS ES TADO S FINANCIERO S

Lo s es tad o s financi ero s p o r el atto termi nad o el 3 1 d e d i ci emb re d el 20 17 h a n s i d o ap ro b ad o s p «»r la

Ad mi ni s traci ó n d e G D-INTERNA S OCIOS ES TRATÉGICOS CIA. LTDA, el 16 d e m a rz o d e l 20 18 y

s erán p res entad o s a l o s s o ci o s p ara s u a proba c ión _En o p i n i ó n d e l a Ad mi ni s traci ó n d e G D-INTERNA

S OCIOS ES TRATÉGICOS CIA. LTDA, s erán ap ro b ad o s p o r la J unta d e Acci o ni s tas s i n

mo d i ficaci o nes .


