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Diciembre 31, 31/12/2019 31/12/2018
Activos
Activos corrientes:
Efectivo 3 107.89 5.908.91
(iastos pagados por anticipado 250.00 0.00
Total activos corrientes 357.89 5,908.91
Total activos no corrientes 0.00 0.00
Total Activos 357.89 5.908.91
Pasivos y patrimonio de los accionistas
Pasivos corrientes:
Cuentas por pagar 0.00 (.00
Total pasivos corrientes 0.00 0.00
Cuentas por pagar relacionadas 5 1,397.12 5,108.91
Total pasivos corrientes no Corriente 1,397.12 5.108.91
Total pasivos 1,397.12 5,108.91
Patrimonio de los accionistas:
Capital Suscrito asignado 6 800.00 800,00
Aporte para futura capitalizacion .00 0,00
Reservas 0,00 (.00
Resultados Acumulados { 1,839.23) .00
Ciros resultados integrales 0,00 0,00
Total patrimonio de los accionistas ( 1.039.23) R00.00
357.89 5.908.91
0.00 .04




ASESORA DEIA S.A.

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL

Diciembre 31, 31/12/2019 31/12/2018
WVentas de servicios 0,00 (.00
Ventas Locales 0.00 0.00
Costo de ventas y produccion 8 1,828.57 0.00

Utilidad bruta en ventas ( 1,828.57) 0.00

Gastos de administracion (.00 (.00
Gastos de ventas y produccion (.00 0.00

Utilidad (pérdida)en operacion { 1,828.57) 0.00

mas
Otros ingresos 0.00 (.00
Ingresos linancieros 0.00 0.00
Ingresos de operaciones discontinuas 0.00 0.00

menos
Gastos financieros, netos 10.66 0.00
Otros gastos 0.00 0.00
Utilidad (pérdida) antes de participacion a traba jadores { 1,839.23) (.00
¢ impuesto a la renta
Participacion a trabajadores 0.00 0.00
Impuesto a la renta 0.00 0.00
Fondo de reserva legal 0.00 0.00
Utilidad (pérdida) Neta { 1,839.23) 0.00

Gerente General

Contador
REG NO. G12.49

CDLA. KENNEDY NORTE EDIFICIO TORRES DEL NORTE TORRE B PISO 2 OF. 208
TELEFONOS: 2687227 -2687209




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO POR EL METODO DIRECTO

(Expresados en délares)

ASESORA DEIA S.A.

31/12/2019 31/12/2018
INCREMENTO (DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES ( 5,801.02) 4.908.91
FLUJOS DE EFECTIVO PROCEDENTES (UTILIZADOS) DE OPERACION ( 2,089.23) 4.908.91
Clases de cobros por actividades de operacion 0.00 4,908.9]
Cobros procedentes de las ventas de bienes y prestacion de servicios 0.00 4.908.91
Clases de pagos por actividades de operacion ( 2,089.23) 0.00
Pagos a proveedores por el suministro de bienes v servicios (2,078.57) 0.00
Intereses pagados ( 10.66) 0.00
_Flujos de efectivo procedentes (utilizados) financiacién (3.711.79) 0.00
Otras entradas (salidas) de efectivo (3.711.79) 0.00
EFECTOS DE LA VARIACION EN LA TASA DE CAMBIO SOBRE EL EFECTIVO 0.00 0.00
Efectos de la variacion en la tasa de cambio sobre el efectivo 0.00 0.00
INCREMENTO (DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES { 5.801.02) 4.908.91
Efectivo y equivalente al efectivo al principio del periodo 5.908.91 1,000.00
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO 10789 3.908.91

...................................

Borbor Suarez Humberto
Gerente General

Contador

REG NO. G12.49

CDLA. KENNEDY NORTE EDIFICIO TORRES DEL NORTE TORRE B PISO 2 OF. 208

TELEFONOS: 2687227 -2687209

10



ASESORA DEIA S.A.

CONCILIACION ENTRE LA GANANCIA (PERDIDA) NETA DE LOS FLUJOS DE OPI::.RAC[{'}N
PROVISTO (UTILIZADO) POR LAS ACTIVIDADES DE OPERACION

(Expresados en délares)

J31/12/2019 31/12/2018
GANANCLA (PERIMDA) ANTES DE 15% A TRABAJADORES E IMPUESTO A LA RENTA { 1.839.23) 0.00
Cambios en activos v pasivos: ( 250.00) 4,908.91
(Incremento) disminucion en cuentas por cobrar clientes 0.00 800.00
(Incremento) disminucidn en otros activos { 250,00) 0.00
Incremento (disminucion) en otras cuentas por pagar 0.00 4,108.91
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados ) actividades de operacidn ( 2,089.23) 4.908.91

orbor Suarez Humberto
Gerente General

REG NO. G12.49
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TELEFONOS: 2687227 -2687209

andyph Morin Villafuerte
Contador
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ASESORA DEIA S.A.
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMOXNIO
{Expresados en dilares)
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SALDO AL FINAL DEL PERIODO R0 11.0K) [hon 0.0 10.06) 11,00 { 1.839.23) (1.039.23)
SALD REEXPRESAIDND DEL FERIODD ANTERIOR B0 11,040 (.00 000 11,061 (1,661 0104 B0
SALDO DEL PERIODO INMEDIATO ANTERIOR BOH 0 0.0 0.0 {1.{K) 0.00 1,00 .00 RO
CAMBIS BN POLITICAS CONTARLES
CORRECCION DE FRRORES
CAMBIOS DEL ANO EN EL FPATRIMONI: 0 0 0.00 0.00 0.00 10,000 0.00 { 1.839.23) ( 1.839.23)
Aumento {disminscion) de capatal socl 0,00
Aportes para futuras capiabizaciones
Prima par emision primana de aceiones
I hvidendos
Iransferencia de Reselindos o otray cuentay patrimoninles
Realizncion de las reservas por Valuaeion de Actves Financieras Disponibles para la venta
Realizngron de la Reserva por Valuncion de Propiedudes, planta v equipo
Realizncion de la Reserva por Valuncion de Activos [ntingibles
Transferencias entre cuentas patrimoniales [0 L]
Frovision de la reserva legal
Resultado Integral Total del Ado (Ganancia o pérdidn del elercicin { 1,839:23)

(Ctros cambiog

REG NO. G12.49
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ASESORA DEIA S.A.

Politicas Contables Significativas v Notas a los Estados Financieros

iExaresadus en Délares!

1.

2.1.

2.

Descripcion del negocio.

La Compaiiia se constituyd con ¢l nombre de ASESORA DEIA S.A. el 01 de marzo de 2017 en
la ciudad de Guayaquil, e inscrita en ¢l Registro mercantil el 06 de marzo de 2017. Su actividad
principal es actividades de personas y otras entidades que gestionan carteras y fondos a cambio
de una retribucién o por contrato, se incluyen las siguientes actividades: Gestion de pensiones,
gestion de fondos mutuos de inversion v gestion de otros fondos de inversion. con un plazo de
duracion de 20 afios a partir de la fecha de inscripcion.

La composiciin accionaria:

Las participaciones de ASESORA DEIA 5.A., estin distribuidas de la siguiente manera:

Accionistas Participaciones o

Borbor Catro Jorge Humberto 8 1%
Barbor Suarez Humberto 792 999
Totales 800 100%

Resumen de las principales politicas contables

Los Estados Financieros de la compafiia s¢ han preparado de acuerdo con las Normas
Intemacionales de Informacion Financiera para pequeias v medianas entidades (NIIF para
PYMES). adoptadas por la Superintendencia de compaiiias, valores y seguros.

Preparacion de los Estados Financieros

La compaiiia prepara sus estados financieros v lleva sus registros de contabilidad de
conformidad con con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF PYMES)
emitidas por el International Accounting Standards Board (IASB). Estan presentados en las
unidades monetarias (dolares de Estados Unidos.) moneda que se utiliza en el pais Ecuador,
que es la moneda de presentacion v la moneda funcional de la compaiia.

En algunos casos, es necesario emplear estimaciones y otros juicios profesionales para aplicar
las politicas contables de la compafiia. Los juicios que la gerencia ha efectuado en el proceso de
aplicar las politicas contables de la compafiia y que tengan la mavor relevancia sobre los
importes reconocidos en los estados linancieros. La Gerencia considera que las estimaciones y
supuestos utilizados fueron los adecuados en tales circunstancias estan detalladas a
continuacion.

Esta presentacion exige proporcionar la representacion fiel de los efectos de las transacciones,
asi como los otros hechos v condiciones, de acuerdo con las definiciones v los criterios de
reconocimiento de activos, pasivos, ingresos y gastos establecidos en el marco conceptual de
las NIIF.

Base de Presentacion

La compaiiia mantiene sus registros contables en USD Délares, de acuerdo con Normas
Interacionales de Informacion Financiera, que son los principios contables en el Ecuador, de
conformidad con la Resolucion de la No. 06.Q.1C1L004 del 21 de agosto del 2006, emitida por
la Superintendencia de Companiias.
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ASESORA DEIA S.A.

Politicas Contables Significativas v Notas a los Estados Financieros
Expresados en Ddlares

La Administracion de la Compaiia adoptd, las normas internacionales de informacion
financiera para pequeiias y medianas empresas (NIIF para PYMES) emitidas por el Comité
Internacional sobre normas de contabilidad (IASB) de la Federacion Internacional de

Efectivo v Equivalente de Efectivo

El efectivo v equivalente al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depositos a la vista en
entidades de sistema financiero.

LLa Gerencia determina la clasificacion de sus activos financieros en el momento del
reconocimiento,

Cuentas por Cobrar

Corresponden cuentas por cobrar a los accionistas. clientes, por servicios proporcionados
respecto a la actividad propia del negocio.

Provision de Cuentas Incobrables

Periddicamente, la Administracion de la Compaifiia realiza evaluaciones de sus cuentas por
cobrar, para determinar si existen indicios del deterioro de su cartera, segin lo establece la
seccion 11 de NIIF para PYMES. El resultado de dicho analisis no presentéd deterioro en sus
cuentas por cobrar,

Servicios v Pagos Anticipados

Se registran anticipos entregados a nuestros proveedores de servicios, los mismos que no
fueron devengados en el periodo del ejercicio informado

Activos por Impuestos Corrientes

Se registrara los créditos tributarios por Impuesto al valor agregado e impuesto a la renta. asi
como los anticipos entregados por concepto de impuesto a la renta que no han sido
compensados a la fecha. v anticipos pagados del afio que se declara.

Inventarios

Los inventarios son valorizados al costo, o al valor neto realizable, el que sea menor. El valor
neto de realizacion se determina en base al precio de venta en el curso normal de la operacion.
menos los costos de terminacion ¥ venta.

Los costos de los inventarios se asignan al costo de adquisicion usando el método promedio.
Propiedades, Planta y Equipo

Una entidad medird un elemento de propiedades, planta y equipo por su costo en el momento
del reconocimiento inicial.

15



ASESORA DEIA S.A,

Politicas Contables Significativas y Notas a los Estados Financieros

:Exeresadus en Dﬁlaresit

2.10

2.11.

2.12.

2.13.

La compafiia medird todos los elementos de propiedades, planta v equipo tras su
reconocimiento inicial al costo menos la depreciacion acumulada v cualesquiera pérdidas por
deterioro del valor acumuladas. La compaiia reconocera los costos del mantenimiento diario
de un elemento de propiedad, planta y equipo en los resultados del periodo en ¢l que incurra en
dichos costos.

Los cargos por depreciacion se registran en los resultados integrales del ejercicio en base a la
distribucion sistematica del importe depreciable del activo a lo largo de su vida (il

Los costos de reparacion y mantenimiento rutinarios son reconocidos como gastos segin se
incurren.

Los gastos por depreciacion se cargan a los resultados del afio y se calculan bajo el método de
linea recta y las tasas de depreciacion estdn basadas en la vida atil de los bienes como sigue:

Activos Vida util
Edificio 20) afios
Muebles v enseres 10 afios
Equipos de oficina 10 afios
Equipo de computacion 3 afios

Cuentas por Pagar diversas

Obligaciones con accionistas con entidades relacionadas. que no provienen de operaciones
comerciales. Las obligaciones con entidades relacionadas se reconocerdn inicialmente por el
costo de la transaccion.

Provision por Beneficios a Empleados

Los beneficios a los empleados comprenden todos los tipos de contraprestaciones que la
entidad proporciona a los trabajadores, incluidos administradores y gerentes, a cambio de sus
servicios. Una entidad reconocerd el costo de todos los beneficios a los empleados a los que
¢stos tengan derecho como resultado de servicios prestados a la entidad durante el periodo
sobre el que se informa , seglin lo establece la seccion 28 de las NIIF para PYMES.

Reconocimiento De Ingresos

LLos ingresos se reconocen cuando se entrega el bien o servicio debidamente documentado.
Estado de flujo de Efectivo

Originados por actividades de la operacion, se incluyen todos aquellos flujos de efectivos
relacionados con el giro del negocio, incluyendo ademas los intereses pagados. ingresos
financieros v en general, todos aquellos flujos que o estan definidos como de inversion o

financiamiento. Cabe destacar que el concepto operacional utilizado en este estado, es mis
amplio que el considerado en el estado de resultado.

16



ASESORA DEIA S.A.

Politicas Contables Significativas y Notas a los Estados Financieros

EExﬁ resados en Dala I"i.'ﬂi

2.14. Estimaciones de la administracion

lLas politicas de contabilidad que sigue la Compaidiia estan de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera, las cuales requieren que la gerencia efectué ciertas
estimaciones v utilice ciertos supuestos, que afectan las cifras reportadas de activos v pasivos,
la revelacion de contingencias activas y pasivas a la fecha de los estados financieros, asi como
las cifras reportadas de ingresos v gastos durante el periodo corriente.

Las estimaciones y criterios usados incluyen la expectativa de ocurrencia de eventos futuros
que se consideran razonables de acuerdo con las circunstancias.

.LII"_:M..:...“.".
_ﬂnrhur Suarez Humberto

Gerente General

REG NO. G12.49
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ASESORA DEIA S.A.

Politicas Contables Significativas y Notas a los Estados Financieros

i ExEresadus en Dﬁ]arcsip

3. Efectivo v equivalente al efectivo
Un detalle de esta cuenta al 31 de diciembre, fue como sigue:
31/12/2019 31/12/2018
Caja
Caja General (.00 5,908.9]
Bancos
Banco Internacional 107.89 0.00
107.89 5,908.91
4. Impuesto a la renta
Los ingresos gravables obtenidos por sociedades constituidas en el Ecuador, asi como por las
sucursales de sociedades extranjeras domiciliadas en el pais v los establecimientos permanentes
de sociedades extranjeras no domiciliadas en ¢l pais, aplicaran la tarifa del 25% sobre su base
imponible.
Rebaja de la tarifa impositiva para micro y pequeiias empresas o exportadoras habituales.- Las
sociedades que tengan la condicion de micro v pequefias empresas, asi como aquellas que
tengan condicion de exportadores habituales, tendrin una rebaja de tres (3) puntos porcentuales
en la tarifa de impuesto a la renta.
Articulo agregado por articulo |, numeral 9 de Lev No. 0, publicada en Registro Oficial
Suplemento 150 de 29 de Diciembre del 2017 .
La conciliacién del impuesto a la renta tasa impositiva legal : 31/12/2019 31/12/2018
Descripcion
CALCULO DEL IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO
UTILIDAD (PERDIDA) CONTABLE ANTES DE IMPUEST( (1,839.23) 0.00
Menos:
15% Participacidon a trabajadores (d) 0.00 0.00
Ingresos sujetos al impuesto a la renta Unico 0.00 0.00
Mas:
Gastos no deducibles locales 0.00 0.00
15% Participacion de trabajadores atribuibles a ingresos exentq 0.00 0.00
UTILIDAD GRAVABLE / PERDIDA (1,839.23) 0.00
BASE IMPONIBLE PARA EL IMPUESTO A LA RENTA TARIFA 22% 0.00 0.00
BASE IMPONIBLE PARA EL IMPUESTO A LA RENTA TARIFA 12% 0.00 0.00
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 0.00 0.00
CALCULO DEL IMPUESTO RENTA A PAGAR / SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 0.00 0.00
Menos: Anticipo Determinado Correspondiente al Ejercicis 0.00 0.00
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO MAYOR AL ANTICIPO REDUCIDO 0.00 0.00
Mas:
Saldo del Anticipo Pendiente de Pago 0.00 0.00
IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR 0.00 0.00
SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE 0.00 0.00
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ASESORA DEIA S.A.

Politicas Contables Significativas y Notas a los Estados Financieros

iExnresados en Dt':laresE

5.

Cuentas v documentos por pagar
Un detalle de esta cuenta al 31 de diciembre, fue como sigue:

31/12/2019 31/12/2018

Cuentas por pagar accionistas
Cuentas por pagar accionistas 1,397.12 5,108.91
1,397.12 5,108.91

Capital Social

La compaiiia cuenta con un capital social segin escritura pablica No. 2017090135P00527, con
fecha 01 de marzo del 2017, por un equivalente de 800.00 acciones a un ddlar cada una.

De acuerdo con la legislacion vigente en ¢l Ecuador. la Compaifia debe transferir el 10% de las
utilidades liquidas y realizadas a la reserva legal, hasta completar ¢l 50% del capital suscrito v
pagado. Esta reserva no puede ser distribuida a los accionistas, excepto en caso de liquidacion
de la Compafiia, pero puede ser utilizada para cubrir pérdidas futuras o para aumentar el
capital.

Reserva Legal

La lev de compaiias del Ecuador requiere como minimo ¢l 10 % de la utilidad liquida anual
sea apropiada como reserva legal. hasta que ésta alcance maximo el 20% del capital suscrito y
pagado. Esta reserva no puede ser distribuida a los socios, excepto en caso de liquidacion de la
Compaiiia, pero puede ser utilizada para absorber pérdidas futuras o para aumentar el capital.

Resultados Acumulados

Corresponden al resultado neto luego de impuestos v participacion de utilidades a trabajadores,
dichas utilidades estan a disposicion de los accionistas, las mismas que ademds mediante acta
de junta general de accionistas, pueden ser usadas para otros conceptos, como es el caso de
aumento de capital o reliquidacion de impuestos, elc.

Costo y gastos
Un detalle de esta cuenta al 31 de diciembre, fue como sigue:

31/12/2019 31/12/2018

Honorarios profesionales v dictas 150.00 0.00
Iva que s¢ carga al costo o gasto 195.92 (.00
Otros 1,482.65 0.00
1,828.57 0.00
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ASESORA DEIA S.A.

Politicas Contables Significativas v Notas a los Estados Financieros

iE:nresados en Dl&hresil

10.

11.

12.

13.

14,

Partes Relacionadas
Un detalle de esta cuenta al 31 de diciembre, fue como sigue:

El detalle de esta cuenta incluye cuentas por pagar accionistas, las mismas que no tienen
fecha de vencimiento nitasa de Interés pactado.

La NIC 24 obliga a las compaiiias a revelar la informacion necesaria para poner de manifiesto
la posibilidad de que su situacion financiera v resultados del periodo puedan haberse visto
afectados por la existencia de partes relacionadas, asi como por transacciones v saldos
pendientes. incluyendo compromisos, con dichas partes, El alcance de esta norma se aplicara
en: la identificacion de relaciones y transacciones entre partes relacionadas: la identificacion
de saldos pendientes. incluyendo compromisos, entre una entidad y sus partes relacionadas; la
identificacion de las circunstancias en las que se requiere revelar informacion y la
determinacion de la informacion a revelar sobre todas esas partidas.

31/12/2019 31/12/2018

Cuentas por pagar
Cuentas por pagar accionistas (Borbor Castro Jorge 1,397.12 5.108.91
1,397.12 5,108.91

Juicios v Litigios
La compaiiia al cierre del ejercicio economico del 2019, no presenta juicios ni litigios

Propiedad
Intelectual

La compaiiia por ¢l periodo entre el 1 de encro del 2019 y 31 de diciembre del 2019, tuvo las
autorizaciones respectivas para el uso y explotacion del sistema que utilizo, en esas fechas,

Otras revelaciones

En cumplimiento con disposiciones legales emitidas por la Superintendencia de Compaiias,
este informe incluve todas las revelaciones correspondientes; aquellas no descritas son
inmateriales y/o inaplicables para su revelacion y lectura de terceros

Sanciones

l.a compafiia ni sus directores y/o administradores, no han sido sancionados por la

Superintendencia de Compaiiias, ni por el Servicio de Rentas Internas asi como por ningin otro
ente de control administrativo durante los afios terminados al 31 de diciembre del 2018 y 2019.
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15.

16.

ASESORA DEIA S.A.

Politicas Contables Significativas y Notas a los Estados Financieros

{Exnresadus en ﬂélaresi

Potenciales Riesgos que Puedan ocurrir en el negocio.

Riesgo pais

El negocio, la condicion financiera v los resultados operacionales de la Compaiiia dependeran
en parte de las condiciones de estabilidad politica v econdmica del Ecuador, eventuales
cambios adversos en tales condiciones pueden causar un efecto negativo en ¢l negocio y sus

resultados operacionales

Eventos Subsecuentes

Con posterioridad al 31 de diciembre del 2019 v hasta la fecha de emision de estos estados
financieros, no se tiene conocimiento de hechos de cardcter financiero o de otra indole. que
afecten en forma significativa los saldos o interpretacion de los mismos.

-

. e, <2
Barbor Suarez Humberto
Gerente General

! F e asssansassnnes

Marzo, 21 del 2020

or

REG NO. G12.49

21



Movimientos y saldos Propiedad, Planta y Equipo.
Pélitica Contables Significativas y Notas a los Estados Financieros
{Expresado en Ddlares)

ANEXO 1.
Propiedad, Planta y Equipo

Los movimientos y saldos Propiedad, Planta y Equipo se demuestran a continuacion

Concepto h;'f ﬁlf}';:;lgl Adiciones Reclasificaciones | Reavalio Ajustes Ventas Bajas iall?;';;;c:];g

Depreciables (.00
Edificios 0.00 0.00 0.00 L0 0.00 0.00 0,00 0.00
Maguinarias Y Equipos 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
Construcciones en curse U atros activos 0.00 0.00 0100 0.00 000 0.00 .00
Muehles Y Enseres De Oficina 0.00 0,00 0.00 .00 0.00 000 o0 000
Equipos De Computo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 (00 (.00 0.00
Vehlculos, equipo de transporte ¥ caminero mavil .00 0,00 {01 (.00 (.0 (00 0.00 0,00
Otras propledades, planta v equipo {100 000 .00 0,00 0.00 (00 (.00 0.00
No Depreciables 0,00
Terreno .00 0.00 0.00 0,000 .00 000 0.00 0.00
VALUACIONES .00
Reexpresiones o revaluaciones 0.00 0.00 000 0,00 o.nn .00 o.nn 0,00
Depreciaciones

Depreciacion Acomulada costos (.00 (.00 0.00 .00 .00 0.00 .00 0.0
Depreciacion Acumulada revaluaciones (.00 0.00 .00 00 0,00 0.00 {00 (1,010
DepreclacionAculmulada .00 0.00 (.00 00,0001 .00 (.00 (.00
Tolal Propiedad planta y equipo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]

De acuerdo a lo mencionado en las politicas contables la compania medird todos los elementos de propiedades, planta y equipo tras su reconocimiento inicial al costo menos la

depreciaciin acumulada y cuales quiera pérdidas por deterioro del valor acumuladas.

B«l}rl:ur Sua reihn_{{thrr'ln I
Gerente General {Tnnmdnr
REG NO. 12.49
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INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Actives financieres medides ol vilor ragomble;

Efectiva

Actives [inancieros.
Cuentas o cohrar clientes no relaclonadng
Mros no relacionadas locales

Cuentas refacionadas locales

Total actives financieros

Basives financieros medides ol valor razonable;
Obligaciones con financieras

Dbligaciones con fnancicras relacionadas

Pasives financleros.

Cucntas por pagar no relagionadax
{:lll,'l'”ﬂ.'\" i?ll,ir Pii“.‘lf r{'.'ﬂ(lllnnl,l.‘l!i

Total pasivos financleros

Instrumentos financieros, nolos
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y ) )y )y ) ) ) )y ) )y ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
3 /12/2019 31/12/2018
Corriente No corriente Corriente | No corriente
Valor libros Yalot Valor libres Vber Valor libros ¥alor Valor lihres Valor
razonahle raxonable rapanabile Razonahle
107,89 107 .89 (L [ 590891 S.008.91 iROn 000
(.00 o.o0 oo 0.00 0.oon (oo 0.00 000
0.00 0.00 L0 0.oo 0.oo 0.on 0.00 000
0.00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0.00
107.89 107.89 L0 0.00 590891 a*ilﬂll.‘ll D_g} D.ﬂﬂl
0.oo a.0n LG 0.00 onn oo L] ainn
.00 a.on 0.0 0,00 ongp 0,00 0,00 ann
R o.on 00 .00 o.o0 [LR41E o.nn o.00|
.00 o.an 0,00 1,397.12 .00 {1,001 5,108,191 5,1008.91
.00 11011} (.00 1,397.12 0. [RALE S 10891 5. 108.91
107,89 107849 (.00 { 1,397.12) 5.0908.91 50900891 { 5,108491) [ 5108911
Sandra Mocdn Villafuerte
Gerente General Contador



3.A.N.G. Administracion de Negocios
Gerenciales Cia. Ltda.

INFORME DE AUDITORIA Y ANEXOS

ASESORA DEIA S.A.

COMUNICACION DE DEFICIENCIAS DE CONTROL
INTERNO

I T T TR [ R RO R N I T I D I T TR N TR T A D TR T N I T S D T T T R I T N T T TR |

)
[

b
4
A

O Guayaquil - Quito © wwwoauditoreslang.con

o
00

) ) ) ) )



~ 3.A.N.G. Administracion de Negocios
~ Gerenciales Cia. Ltda.
-
- COMUNICACION DE DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO
. Auditoria del 01 de enero al 31 de diciembre del 2019
da Guayaquil, 21 de marzo del 2020
= A los Accionistas de:
ASESORA DEIA S.A.
- Presente.
£ En el proceso de planificacién y ejecucién de nuestra auditoria de los estados financieros
~ a la Compardiia ASESORA DEIA S.A., por el afio 2019, hemos revisado la estructura del
e control interno, con el proposito de determinar el alcance de nuestros procedimientos
= de auditoria para expresar una opinion sobre los estados financieros, mas no para
proporcionar una seguridad del funcionamiento de la estructura del control interno. Por

consiguiente, nuestra revision de la estructura del control interno no necesariamente
- revelo todos los aspectos que podrian calificarse como debilidades importantes, de
acuerdo con las normas internacionales de auditoria. Una debilidad importante

representa una situacion en la cual el disefic u operacion de uno o mas elementos de la
estructura del control interno, no reduce a un nivel relativamente bajo el riesgo de que

- pudieran ocurrir errores o irregularidades en cantidades que puedan ser importantes con

-~ relacion a los estados financieros que estan siendo auditados, que puedan ocurrir y no

- ser detectados oportunamente por los empleados en el curso normal del desempefio de
sus funciones. Sin embargo, no observamos deficiencias significativas en el disefio u

g operaciones de la estructura del control interno, tal como se definié anteriormente.

_ Adicionalmente, incluimos nuestros comentarios en relacion con ciertos asuntos
operativos y administrativos con nuestras respectivas recomendaciones. Dichas
recomendaciones surgen de las observaciones realizadas en el proceso de nuestra

~ auditoria a los estados financieros. Ver anexo 1.

- Este informe esta dirigido Unicamente para informacién y uso de los accionistas y otros
miembros de la Organizacién y no debe ser utilizado para otro propdsito, Tendremos

Z mucho gusto en discutir estos comentarios con los ejecutivos de la Compaiiia v, si lo

- desean, asistirlos en la implementacion de alguna de nuestras sugerencias.

- Atentamente,

- " P"N-C{

“CiA. LTDA. \ /
3 AN.G ADMINISTRACION DF
NEGOCIOS GERENCIALES CIA. LTDA, Econ. Roy eros Mejia
= RMNAE-B62 Socio 3 AN~

RUC Firma de Auditoria: 0992541504001 CIA. L

© Guayaquil - Quito O www . audiltores3ang.com
Sante Domir O Teifs.: 02 3705598 - 09972454629




1. DISENAR E IMPLEMENTAR MANUAL DE CONTROL INTERNO Y MANUAL DE FUNCIONES

La compafiia no dispone de politicas y procedimientos por escrito para sus sistemas administrativos,
operacionales y contables. Consideramos que todos los procedimientos, tanto de caracter
administrativo como de control, a ser establecidos por la compaidiia, deben ser integrados en
manuales, los cuales serviran de base para llevar a cabo las operaciones.

£l manual de funciones es un documento formal que las empresas elaboran para plasmar la forma
de organizacion que han adoptado, y que sirve como guia para todo el personal el cual contiene
esencialmente la estructura organizacional, comunmente llamada Organigrama, y la descripcion de
las funciones de todos los puestos en la empresa.

Para la elaboracion de este manual, recomendamos considerar los siguientes pardmetros:

® Una estructura organizativa que defina claramente los niveles de autoridad y
responsabilidad, a mas de que provea una adecuada segregacion de funciones, evitando
asi duplicacion de funciones y actividades incompatibles entre los departamentos.

s Flaborar una descripcion de la estructura de cada uno de los departamentos de la
compania, incluyendo los deberes y funciones de los empleados que lo conforman,
procedimiento que facilitara:

- El conocimiento de los empleados, respecto a sus funciones y a la forma en gue se
relacionan entre siy con el resto de departamentos, de quien depende y a quién reportan.

- La coordinacién e integracion de las funciones entre los distintos departamentos.

- ladistribucion adecuada de las tareas de trabajo entre el personal.

- Elreemplazo del persanal, ya sea por causas temporales o permanentes.

- La definicién de responsabilidades y lineas de autorizacion.

s Los reportes, informacién o documentacidn @ ser generada por cada departamente ©
empleado, y el grado en el que serdn revisados, examinados y comprobados, cuando se
reciben de otros departamentos.

Comentarios de la gerencia:

Se tomara en cuenta la recomendacién analizando el costo beneficio de esta implementacion,

e o e "+ gighe-] i rrpEsREaRLE sl RER R R ERE

Econ. Liliana Loayza Sandra Moran Villafuerte
Gerente General



2. ASPECTOS SOCIETARIOS
1.1 Libro de actas

La Companiia a |la fecha de nuestra revision no ha elaborado una politica enfocada al contral y manejo
de los libros societarios de la compafiia, como sefiala la Ley de compafiias y el Reglamento de Juntas
Generales de Socios y Accionistas.

Art. 34 - Reglamento de Juntas Generales; Formas de llevar las actas.- Las actas de las juntas generales
se llevardn en un libro especial destinado para el efecto o en hojas méviles escritas manualmente, a
maquina o en ordenadores de textos. En estos casos se asentaran en hojas foliadas a nimero seguido,
escritas en el anverso y en el reverso, en las cuales las actas figurardn una a continuacion de otra, en
riguroso orden cronolégico, sin dejar espacios en blanco en su texto y rubricadas una por una por el
Secretario.

1.2 Libro de expedientes

Art. 122.- Ley de Compafifas; El acta de las deliberaciones y acuerdos de las juntas generales llevara
las firmas del presidente y del secretario de |3 junta.

Se formard un expediente de cada junta. El expediente contendrd la copia del acta y de los
documentos que justifiquen que las convocatorias han sido hechas en la forma sefialada en la ley v
en los estatutos. 5e incorporardn también a dicho expediente todos aguellos documentos gue
hubieren sido conocidos por la junta.

1.3 Libro de participaciones

Art 177 Ley de Compafiias... Los titulos y certificados de acciones se extenderan en libros talonarios
correlativamente numerados. Entregado el titulo o el certificado al accionista, éste suscribira el
correspondiente talonario. Los titulos y certificados nominativos se inscribiran, ademas, en el Libro
de Acciones y Accionistas, en el que se anotardn las sucesivas transferencias, la constitucién de
derechos reales y las demas modificaciones que ocurran respecto al derecho sobre las acciones.

Recomendacién:

Se recomienda a la compaiiia observar la informacidn puesta en consideracion a fin de que se lleve
un adecuado control conforme lo establece |a vigente ley.

Comentarios de la gerencia:

Estamos trabajando para solucionar este tema a fin de evitar futuras observaciones.

B L P P P

Econ. Liliana Loayza
Gerente General




ANEXO 1 (NIA SECCION 400 EVALUACION DEL RIESGO Y CONTROL INTERNO)
RESPONSABILIDADES, OBJETIVOS Y LIMITACIONES DE LA ADMINISTRACION EN LA
ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO

Las normas internacionales de auditoria estahlecen criterios sobre la responsabilidad de
la Administracién por la estructura de control interno y los objetivos y limitaciones
inherentes en la estructura de control interno. El auditor debera obtener una
comprension de los sistemas de contabilidad y de control interno suficiente para planear
la auditoria y desarrollar un enfoque de auditoria efectivo.

“Sistema de contabilidad”: lo serie de tareas y registros de una entidad por medio de las
que se procesan las transacciones como un medio de mantener registros finoncieros.

"Sistema de control interno”: todas las politicas y procedimientos (controles internos)
adaptados por la administracion de una entidad paro ayudar o lograr el objetivo de la
administracion de asegurar, tanto como sea factible, lo conduccion ordenada y eficiente
de su negocio, incluyendo adhesion a las politicas de administracién, lo solvaguarda de
activos, lo prevencién y deteccidn de fraude y error, lo precision e integralidad de los
registros contables, y la oportuna preparacion de informacion financiera confiable.

Responsabilidad De La Administracién

Es responsabilidad de la administracion establecer “Procedimientos de control” que
significan aquellas politicas y procedimientos ademds del ambiente de control que la
administracion ha establecido para lograr los objetivos especificos de la entidad.

La Administracién es responsable de establecer y mantener la estructura de control
interno. Para cumplir con esta responsabilidad, estimaciones y juicios de la Alta Gerencia
son regueridos para evaluar los beneficios esperados y costos relativos de los
procedimientos de control.

Objetivos

Los Objetivos de una estructura de control internc son proveer a la Administracidn
certeza razonable, pero no absoluta, de que: Los activos registrados son comparados con
los activos existentes y se toma la accion apropiada respecto de cualquier diferencia y su
acceso y registro es permitido sélo con autorizacion de la administracidn; Las
transacciones son ejecutadas de acuerde con la autorizacion de la administracion, y que
son prontamente registrados en el momento correcto, en las cuentas apropiadas v en el
periodo contable apropiado, a modo de permitir la preparacion de los estados financieros
de acuerdo con las normas de informacion financiera (NIIFs).
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Limitaciones

Un ambiente de control fuerte, pueden complementar en forma muy importante los
procedimientos especificos de control. Sin embargo, un ambiente fuerte no asegura, por
si mismo, la efectividad del sistema de control interno. En cualquier estructura de control
interna esta propensa a errares o irregularidades que podria ser o no detectadas:

* El usual requerimiento de la administracidn de que el costo de un control interno
no exceda los beneficios que se espera se derive.

= La mayoria de los controles internos tienden a ser dirigidos a transacciones gue
no son de rutina. El potencial para error humano debido a descuido, distraccidn
errores de juicio y la falta de comprension de las instrucciones.

= La posibilidad de burlar los controles internos a través de la colusion de un
miembro de la administracién o de un empleado con partes externas o dentro de
la entidad o pudiera abusar de esa responsabilidad.

= |a posibilidad de que los procedimientos puedan volverse inadecuados debido a
cambios en condiciones, y que el cumplimiento con los procedimientos pueda
deteriorarse,
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ASESORA DEIA S.A.
ASESORA DEIA S.A.

R.U.C.No. 0993016470001

Sefiores
3 AN.G ADMINISTRACION DE NEGOCIOS GERENCIALES CIA, LTDA.

Esta carta de representacion se provee en relacion con sus auditorias de los estados financieros
de la compaiifa ASESORA DEIA S.A, los cuales comprenden los balances generales al 31 de
diciembre de 2019 y los correspondientes estados de resultados, cambios en el patrimonio, flujos
de efectivo y las notas a los estados financieros por los afos terminados en esas fechas, cuyo
examen se efectud con el propésito de expresar una opinion sobre si dichos estados financieros
presentan razonablemente, en todos los aspectos de importancia material, la situacion financiera
de la compania ASESORA DEIA S.A., los resultados de sus operaciones y sus flujos de efectivo de
acuerdo con normas internacionales de contabilidad y las normas de informacién financiera
generalmente aceptados en Ecuador y si dichos principios fueron aplicados de manera uniforme.

Reconocemos que estos estados financieros, preparados y presentados de acuerdo con principios
de contabilidad generalmente aceptados en Ecuador, son de nuestra responsabilidad y
previamente a su emision nos hemos cerciorado del cumplimiento satisfactorio de las
afirmaciones explicitas e implicitas contenidas en los mismos(integridad, existencia, exactitud,
derechos y obligaciones, valuacion y presentacion y revelacién de los hechos econémicos), por lo
que aprobamos estos estados financieros. Igualmente, reconocemos que esta responsabilidad
incluye: disefar, implementar y mantener el control interno relevante para preparacién y
presentacion de estados financieros libres de errores de importancia material, bien sea por
fraude o error; seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas, asi como establecer estimados
contables que sean razonables en las circunstancias.

Declaro que la informacion financiera bajo las Normas Internacionales de Informacién Financiera
NIIF presentada a ustedes como auditores externos., revela todas las transacciones econdmicas
realizadas por la compaiiia que yo represento en el periodo 2019 y me declaro responsable como
representante legal de la compaifia respecto a la veracidad de la informacién incorporada en los
estados financieros referidos al ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2019, de acuerdo al
siguiente detalle.

Estado de Situacién Financiera
- Estado de Resultado Integral
- Estado de Cambios en el Patrimonio
- Estado de Flujo de Efectivo
- Politicas Contables
- Notas Explicativas a los Estados Financieros

CDLA. KENNEDY NORTE EDIFICIO TORRES DEL NORTE TORRE B PISO 2 OF, 208
TELEFONOS: 2687227 -2687209
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Asi también informar a ustedes que los mayores contables que respaldan los estados financieros
antes mencionados son confiables, verificables v reposan en nuestros archivos.

Hemos efectuado las debidas indagaciones con los directores y funcionarios de la compaiifa que
tienen los conocimientos y la experiencia relevantes. Por lo tanto, confirmamos, a nuestro leal
saber y entender, las siguientes representaciones efectuadas a ustedes durante el desarrollo de su
trabajo:

1. Hemos cumplido nuestras responsabilidades, de conformidad con los términos del contrato de
prestacion de servicios , en relacion con la preparacion y presentacion de los estados financieros,
de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en Ecuador y la
Superintendencia de Companias

2. Los métodos de medicion y los supuestos significativos que se utilizaron para establecer
estimaciones contables, son apropiados.

3. No hay eventos posteriores a los estados financieros que requieran ajustes o revelaciéon en
notas, de conformidad con los principios de contabilidad generalmente aceptados en Ecuador.

4. Los efectos de los errores no corregidos son inmateriales, individualmente y agregados, a los
estados financieros en su conjunto.

5. Hemos dado acceso a toda la informacion relevante para la preparacion de los estados
financieros, tales como los registros contables y documentaci6n de respaldo.

6. Hemos proporcionados todas las actas de las reuniones de Accionistas y de la Junta Directiva,
se ha entregado a ustedes para su verificacidn,

7. Hemos proporcionado toda la informacién adicional que ustedes nos han solicitado para el
proposito de su auditoria, y acceso sin restricciones a las personas de la Compania de las cuales
ustedes determinaron necesario obtener evidencia de auditoria.

8. Hemos proporcionado toda la informacién relacionada a controversias judiciales que afecten a
la empresa para el proposito de su auditoria con el acceso sin restricciones a las cuales ustedes
determinaron necesario obtener evidencia de auditoria,

EERERAEAAEAA AR EAAANA S RAA R A AA R
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Gerente General
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CERTIFICADO

Por medio de la presente hago constar que la compaiiia 3 AN.G ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS GERENCIALES CIA. LTDA. Con Ruc 0992541504001, fue nuestro auditor
externo en el afio 2019, en la misma que participaron las siguientes personas:

Eco. Roy Cisneros Mejia
Ing. Maria Elizabeth Palacios
Srta. Kely Balarezo

Cumpliendo satisfactoriamente con sus compromisos.

Constancia que expido a solicitud de la parte interesada, por requerimientos de la
Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros,
Marzo. 21 del 2020

B rhmﬁ;h erto

Gerente General

CDLA. KENNEDY NORTE EDIFICIO TORRES DEL NORTE TORRE B PISO 2 OF. 208
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3.A.N.G. Administracion de Negocios
Gerenciales Cia. Ltda.

CERTIFICACION JURAMENTADA

- INDEPENDENCIA DEL EQUIPO DE AUDITORIA

AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL PERIODO 2019 DE LA
COMPANIA:

~ ASESORA DEIA S.A.

-~ 3 A.N.G ADMINISTRACION DE NEGOCIOS GERENCIALES CIA. LTDA., CERTIFICA BAJO
-~ JURAMENTO que el equipo de auditoria participante y el suscriptor del
-~ informe, no se encuentran incursos en ninguna de las prohibiciones
- establecidas en el articulo 197 de la Ley de Mercado de Valores y los
~ articulos 328, 329 de la ley de compaifiias .

-~ . BN

3ANG Administracion de Negocios Gerenciales. Cia. Ltda.
Registro Nacional de Auditores Externos
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" Eco. Roy Cisneros Mejia
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