
Quito, 12 de Abril del 2018 

INFORME DE GERENCIA TREEHOUSE CIA. LTDA. 

Señor Presidente 
Señores Socios 
Presente. 

De mis consideraciones. 

Por medio del presente me dirijo a ustedes para entregar el informe gerencial correspondiente al Ejercicio 
Económico al 31 de diciembre del 2017, de acuerdo al cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias 
«contempladas en la Ley de Compañías vigentes y estatutos de la compañía. 

En cuanto al aspecto político el año 2017, ha sido un año que se mantuvo como un año de crecimiento para la 
“empresa en su primer año de creación, el cambio de mando político significo renovación de muestros potenciales 
clientes en cuanto a manejo de proveedores, creando mayores oportunidades de nuevos negocios para nosotros. 

En nuestro medio hemos encontrado muchos clientes que por temas de presupuesto han decidido trabajar con 
otros proveedores, sin embargo la calidad de nuestro trabajo y el profesionalismo que hemos desarrollado ha 
permitido que varios de ellos se mantengan trabajando junto a nosotros. 

Empezaré señalando que el objetivo primario fue el crecer nuestro equipo de trabajo que actualmente cuenta 
con 2 colaboradores más. 

Con respecto al cumplimento de ventas durante todo el año hemos logrado generar un mayor número de ventas 
gracias a la gestión de varios clientes, el año 2017 ha sido un buen año de crecimiento pero debemos mantener 
sa misma fuerza en este año. 

Las obligaciones mantenidas con el Estado, se han procedido a cancelar y presentar en el tiempo establecido, 
Asi como también se señala que los colaboradores han recibido los diferentes componentes salariales a tiempo 

y como manda la ley. 

¡Con respecto al personal, hemos irabajado en la formación continua tamo de los procesos como de su 
crecimiento personal, la compañía ha brindado trabajo a personas que se están formando profesionalmente, lo 
«cuales importante señalar que se facilita su formación personal y son gestores de cambios significativos en su 
actitud y apoderamiento de su trabajo. La compañía está trabajando permanentemente en la Seguridad y Salud 
de todo el personal, incluyendo a los diferentes servicios recibidos, para el bienestar común creando 
concientización y valoración de su trabajo. 

Hemos realizado imporantes participaciones en concursos y charlas en universidades para dar posicionamiento 
A nuestra marca y también para ayudar a crecer a los estudiantes en el medio de diseño y publicidad. 

¡Con respecto u ln innovación hemos invertido en nuevos equipos tecnológicos. para proporcionar mejores 
herramientas de conocimiento de nuestros servicios alos clientes. 

Nuestra proyección para el año 2018, es incrementar muestra participación local, enfocados en una meta de 
20%, de nuestro total de ventas del año 2017, y manejar una rentabilidad superior al 15%, trabajaremos en la 
mejora de los procesos de cada uno de nuestros servicios y daremos crecimiento a nuevos colaboradores para 

poder llegar ala estructura ideal de nuestra empresa



Los registros contables con sus respectivos anexos y documentación soporte se encuentra en oficinas de la 
compañía u disposición de los señores socios en caso de requerirlo. 

Este año 2018 es un año de grandes oportunidades para cada uno de nosotros, el año 2017 fue un año importante 
para generar un portafolio de clientes que nos está ayudando a generar contactos con nuevos clientes. 

"No podemos dejar de crecer para lo cual es importante que nuestra estructura y nuestros procesos sean la base 
para crecer a largo plazo. 

Agradeciendo el apoyo brindado durante todo el año, anhelo que haya éxitos y triunfos en este nuevo periodo, 
me suscribo de ustedes, 

 


