INFORME DE GERENTE CORRESPONDIENTE AL ANO 2012

Sefores Socios:

En cumplimiento de expresas disposiciones legales, presento a los sefiores socios el informe sobre las
actividades administrativas y financieras de C.A.S. CIA. LTDA. correspondientes al Ejercicio Econémico 2012

La situacion economica del pais se mantiene estable, el desempleo bordea el 4.6% de la poblacion
economicamente activa y el subempleo se mantiene en 46.30%, la inyeccion de dineros del estado en la
actividad econémica ha sido lo mas relevante de este periodo.

La participacion del BIESS Banco del Seguro Social, con alrededor de 800 millones de délares en el sector
inmobiliario fue el motor que permitié la utilizacién de mano de obra. También la banca privada que aporté
alrededor de 750 millones de délares fue importante, produciendo una gran oferta en el sector inmobiliario.

El Gobierno Nacional ha utilizado gran parte de sus recursos en inversion social, sin embargo no han sido
suficientes para cubrir las necesidades presupuestarias, requiriendo de nuevos préstamos del exterior,
aumentando la deuda externa y pagando intereses superiores a los de los organismos internacionales. Los
acuerdos con la Republica Popular China le han permitido al pais obtener créditos externos para su
financiamiento.

La situacion social, econdmica y politica se vio alterada durante todo el afio 2012, afio de elecciones en
donde Alianza Pais, Movimiento politico del Gobierno obtuvo la mayor de las representaciones al
Parlamento Nacional, con cerca de 100 Asambleistas y un triunfo contundente a la Presidencia del pais, con
mas del 62%.

La alianza estratégica con la Empresa Monsalve Moreno Cia. Ltda. con quien se mantiene la sociedad en
cuentas de participacion, ha resultado una experiencia positiva, pues proveen los formularios impresos y de
calidad para las actividades normales de C.A.S. CIA. LTDA.

En este aflo 2012 las ventas fueron de $ 120.519,50 la impresiéon de documentos valores y papeles de
seguridad fue la actividad que generé la totalidad de las ventas del periodo.

La aplicacion de nuevos controles y sanciones al uso del cheque por la Superintendencia de Bancos, son un
motivo de incertidumbre y desconfianza de los clientes del sistema financiero, en el uso de este documento.

INGRESOS:

Los ingresos totales de este periodo alcanzan la cantidad de U.S. $ 120.519,50 y se originaron asi:

Venta de Cheques 115.496,90 95.83%
Venta de Ordenes de Pago 5.022,60 4.17%
Otros ingresos 0,00 0,00%

TOTAL DE INGRESOS 120.519,50 100,00%



COSTOS:

Los costos de produccién por variacién de los precios de materias primas importadas, como papel de
seguridad, cintas magnéticas, cintas alfa, suministros y materiales que se utilizan en el proceso de
produccion, sufrieron aumentos.

Los costos directos entre ellos: Materia Prima, pagos por Mano de Obra, Aportes al IESS y Beneficios
Sociales, Mantenimiento y Reparaciones, energia, agua y teléfono, la Depreciacion de Maquinaria y Equipo,
sumaron U.S. $62.892,25 un 49.83% del total de costos y gastos del periodo que fueron de US. $ 126.211,27
manteniendo una proporcion alta, con el total de ventas.

GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS:

En este periodo los Gastos de Administracion y Ventas en el que se encuentran incluidos: Sueldos,
comisiones, honorarios, agua, luz, teléfono, telefax, arrendamiento, impuestos contribuciones y otros,
depreciaciones, amortizaciones y otros gastos sumaron la cantidad de U.S. $59.715,19 délares un 47.31% del
total de costos y gastos del periodo.

GASTOS FINANCIEROS:

En este periodo los Gastos Financieros fueron de U.S. S 3.603,83 dblares, el 2.86% del total de costos y
gastos, corresponden a intereses bancarios.

RESULTADOS:

En el periodo econémico Enero-Diciembre de 2012 el resultado financiero de la gestion de la empresa es de
US. $ 5.691.77 de pérdida, que es la diferencia de la relacion de los ingresos y egresos del periodo
presentados en las cuentas correspondientes.

JUBILACION PATRONAL:

La empresa mantiene en la cuenta de jubilacion patronal Ia cantidad de U.S. $ 30.500,00 délares para
cumplir con esta obligacion, en razén de que el personal que labora en la misma estd por cumplir el periodo
requerido, y por lo tanto obtengan sus beneficios por el tiempo que han trabajado.

Se hace necesario el cdlculo actuarial de esta cuenta con el fin de determinar con claridad el valor que se
requerira para cumplir este propdsito.

AGRADECIMIENTO

Agradezco a todo el personal que compone la empresa CAS. CIA. LTDA. ya que gracias a su capacidad;
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También /quiero dejar ncia de mi agradecimiento al Sr. Presidente y Socios por la colaboracién
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