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INFORME DE GERENCIA REFERENTE AL ANO 2003

1. RESULTADOS

Produccién y Transmisién

El trabajo ha seguido siendo en los dos idiomas, quichua y castellano.

Hemos tenido el apoyo de la Sra. Brit Tommerbakk para la programacion, principalmente en
quichua y también en la capacitacién

La Radio Revista de Mujeres en quichua que es producida por Isabel, ha continuado. Varias
mujeres han brindado su apoyo en la produccién de esta revista.

Han continuado las radio revisas producidas por Gregorio, Gerénimo y otros colaboradores

Con el aumento de potencia de la A.M. y de la F.M. tenemos nuevos oyentes en otros cantones
y lugares como Pallatanga, Bucay, ain Guayaquil

Hemos continuado con Ia campafia por la limpieza de la ciudad y de los hogares.

El programa religioso Viva Jesus sigue teniendo buena aceptacion.

Los programas que provienen de entidades colegas como Radio Nederland, CORAPE. ALER,
ALAS, HCJB, Enfoque a la familia, etc. los seguimos transmitiendo

Capacitacién

Los compafieros que estaban siguiendo el curso de UNDA-AL en cooperacion con la
Universidad del Azuay ya lo terminaron y se graduaron con muy buenas calificaciones.

La Sra. Brit les apoy6 bastante en el trabajo.

Otros cursos también s¢ han dictado en la Radio para los trabajadores y para los colaboradores,
con un instructor de afuera, el Lic. Guevara y la colaboracién de la sefiora Brit..

Algunos de nuestros compafieros han participado en cursos que se han dictado en Quito, con
apoyo de la Corape y de ALER, y en el exterior con el apoyo de la Red Quiechua satelital.
Equipo técnico

Con algunas fallas al principio, por el uso no adecuado, ya estdn funcionando los equipos de
estudio y también el sistema de programacién automatica, de la que se ha encargado el Ec. Jorge
Lépez quien ha sido el que més interés ha dedicado al asunto.

El transmisor de A.M. estd trabajando muy bien con la potencia de 7,5 Kws. ; hemos vuelto a
presentar la solicitud para que nos autoricen a trabajar con 10 Kws. de potencia

El transmisor de F.M. est4 también ya funcionando. Ha venido con algunas fallas, pero por las
gestiones del Sr. Juan Tommerbakk estd ya arreglado y funcionando

Todavia no hemos conseguido €l permiso para el sistema de UHF para transmisiones remotas.
Asunte econémico

Hemos seguido recibiendo el apoyo financiero del exterior por intermedio de la Misién
Luterana Sudamericana de Noruega, por lo que presentamos nuestro sincero agradecimiento.
(Informe econémico adjunto)

Personal

El mismo personal se ha mantenido durante el affo.

Todos los miércoles por la tarde nos hemos reunido para revisar lo realizado en la semana
anterior y planificar la préxima.

Como en aflos anteriores tuvimos ‘una reunién con la mayoria de los trabajadores y
colaboradores: comentaristas, reporteros, productores, programadores para disfrutar de
compaiierismo.

Junta de Accionistas
La Junta General de Accionistas se reunié a inicio s de afio para recibir los informes y para
elegir al Presidente y al Gerente de 1la Compaiiia.
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Consejo Directivo

El Consejo Directivo ha tenido reuniones para tratar asuntos importantes y presentar sugerencias
a la Gerencia.

2.- Planes futuros

Personal

Tenemos que seguir con los mismos compafieros de trabajo; no hay como incrementar el
numero de trabajadores, ya que el presupuesto no nos permite. Cada uno tiene que esforzarse
para cumplir varias funciones.

Asunto econémico

Este afio s i hemos p odido c umplir c on lo presupuestado en cuanto a la cantidad recibida en
calidad de publicidad, sin embargo todavia no es suficiente para pensar en un auto
sostenimiento en base a cufias.

Hemos tratado de conseguir mas publicidad comercial, pero nos hemos encontrado con la
dificultad de que se han instalado nuevas emisoras en la localidad y cobran menos.

Hemos solicitado que algunas Instituciones financien algin programa educativo, pero no hemos
tenido mayor €xito. Lo més que hemos conseguido es que produzcan programas, pero no tienen
presupuesto para pagar por la transmision.

Programacién

Como en afios anteriores a inicio de afio haremos una auto evaluacién de los programas
realizados para ver como seguir en el futuro si continuar o modificarlos o eliminarlos.

Asunto técnico

Como deciamos en el informe del afio anterior, el reto mayor es el asunto técnico, ya que el Ing.
Tommerbakk, ya termind su contrato con la Misién y parece que no hay la posibilidad de que
siga. Para la Radio es una gran pérdida, ya que el Sr. Tommerbakk conoce bien los equipos
tanto de estudios como de transmisores.

Se ha pedido una cotizacién d e ECUATRONIX, pero ellos solo o frecen el servicio para los
transmisores ¥ no para los estudios. El valor que cotizan con todos los descuentos es de US$
598 + IVA mensuales

Otras actividades

Continuar con cursos de actualizacién para trabajadores y colaboradores, tanto en la estacion
como en entidades colegas.

Pedir que el Sr. Tommerbakk en el tiempo que todavia estara capacite mas en el uso dela
programacién por computadora.

Este afio no se pudo instalar la pagina WEB como nos habiamos propuesto el afio pasado, quiza
este afio si lo podamos hacer, ya que las lineas telefénicas han mejorado.

Todo lo que se ha hecho no hubiese sido posible si no hubiésemos contado con el apoyo y
colaboracion de varias instituciones y personas de la regién, del Pais y del extranjero que toda
buena voluntad nos han brindado su apoyo.

Cailar, 31 de Diciembre de 2003

Atentamente

GERENTE




