Santo Domingo, 28 de febrero de 2020

INFORME DE GERENTE

Sefores Accionistas
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO CLEAN-WORLD S.A

Presente.-
De mi consideracion

En mi calidad de Gerente General de LIMPIEZA' Y MANTENIMIENTO CLEAN-WORLD S.A,
presento el siguiente informe de actividades correspondientes al ejercicio 2019.

ANTECEDENTES

LIMPIEZA' Y MANTENIMIENTO CLEAN-WORLD S.A. a partir del 17 de noviembre del afio
2016 ha iniciado legalmente la vida juridica de la compaiia con la inscripcién en el
Registro Mercantil mediante el siguiente cuadro participativo de 800 participaciones
distribuido de la siguiente manera:

No. %
CAPITL PARTICIPACI | PARTICIPACI
NOMBRE DE LOS SOCIOS No. CEDULA SUSCRITO ONES ONES
LEMA RODRIGUEZ ANGELICA CAROLINA | 230022989-1 700.00 700.00 87.50%
ARMIJOS ZHIGUE FRANCO CANDIDO 0703415711 100.00 100.00 12.50%
TOTAL 800.00 800.00 100%

La actividad principal es limpieza general de todo tipo de edificios, estudios
profesionales, locales comerciales, profesionales y edificios con multiples unidades
residenciales.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

Durante el presente ano, se brinda el servicio de limpieza general de todo tipo de
edificios garantizando la buena calidad de los servicios y manteniendo niveles de
rentabilidad.
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CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES

Se ha cumplido las disposiciones de la Junta General de Accionistas, que fueron
encaminadas a ampliar el mercado mediante la prestacion de servicios limpieza general
de todo tipo de edificios, estudios profesionales, locales comerciales, profesionales y
edificios con multiples unidades residenciales.

SITUACION FINANCIERA

ACTIVO $ 52529.41
PASIVO S 3827.70
PATRIMONIO $ 48701.71
INGRESOS $ 6791.85
COSTOS Y GASTOS $ 11778.09
PERDIDA NETA $ 4986.24
RECOMENDACIONES

Para el presente periodo se garantiza la continuidad de los proyectos a fin de consolidar
a la empresa con una adecuada optimizacién de los recursos disponibles tanto humanos
como materiales en base a una correcta planificacién, organizacion, direccion y control
para el logro de objetivos organizacionales. Cabe recalcar que se debe seguir con los
objetivos en |a obtencién de nuevos proyectos.

Agradezco la confianza depositada en mi persona para la direccién de la empresa,
afirmando la conviccion de tomar las medidas necesarias para que la empresa alcance
la eficiencia y eficacia en sus procesos y sobre todo la disposicion de captar nuevos
clientes logrando un mayor indice de participacion en el mercado.
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