INFORME DEL ADMINISTRADOR

Giuenecquil, Ootubre 15 oel 2017

Senmes Accinniatas e
ALIMPRECO 8. A.
Cindad.

3+ mmix conzideracionea:

Pranido complinmdersle o les disposiciones ssialivcidos pn ba ley de compaiias en eo
artivain 2B9, me pennilto sameter o onnzsideracin v aprobacion de la Junts cl
sipiente TNFORME foerca de la simacion de la Compania, corregpondiente al
eiercicin Eonmdmice-Tinanciamn del ana 20106 domna sipoe:

1. El entormo cmprosarial on of que 86 han dessorollado les ectividades de Lo
Compefiia durantc ¢l gjercicio scondmico del 2016 podna ser constderindo
sigpnificetivamente normal, por Lo que oo existe ningon cormenlords pdicionnl,

2. El esrado Meanciero ol 31 de diclembine del 2006 ha sido preparado cn base a
lar Mermas Tnterrncinnales de Tnfonmacidn Financicras nara PYRMEE.

Z. Durande ol cjercicio de 3006 2 loprarvon Ios objetivos frazados respecto a loa
otrog indicadnres finsncicras, 12 sefiora Comizaris de la compedin los presents
er1 [orroe muy detallads =n s mlorme.

Loz cisposiciones emaneces el Pdrecturiv v de T Junls General de Aecionisiag
fiadsroz eslriclaanenie L'.{uu]:_:-]_i_l_':i:rs I_:u::-l: A sianribe ol :||I'!'-.'.‘-:|'t|'l1|'t informe.

4. Duranto el jercicin peondmicn del 2016 no ec presentaron problemas en los
azpoctos Administrativos, laborales ni legales, por lo gus lus actvidacdes de o
empresa s¢ desarrollaron dentro de v mareo de shesalulo norislidad,

5, Finplmenie recondendo g esle dunto Gensral se o conoecda e facaizad
amplia ¥ sliciente para pader dasarrellar com tocal independencia las politcas
¥ esirategias gue peroila que la Empresa alcance ins objetives trazacdos,
capecialmente enoal Srea de lag actividades de la Empress.

Atentamente,
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Goerente General ¢
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