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INFORML DL LA ADMINIS LRACIÓN 

ENTORNO GENTRAL 

Este año 2019: el sector indusial Manulasturero. ha tordo un decremente en 
- gonaral de 4800, comparado al uño anterior + en el sector aliento especifico en. 

eL (CIO] baya de 4:846% al | 644% co pariempacion comparado 4 al año amorr 
(Fuente NTC IPN 

  

Tus le desemplea 3.80% nesperto del ño 2018 3 78% prácticamente se montrene 
Ue: INC JPL) nosorros como industra homes Renencado rajo n un SU pros a 
nuestra nomina con personal io corporal ya al pruceso productivo 

Y en comaderacion u los: comentarios anteriores. presenzo a los señores Socios al 
amorm. dk Gestion 

RESUMEN ADMINISTRATIVO 2019 

Ohistavor del año 2019 

Incromentur la producción y sentos se ha logrado ¡racias al evierzo de 
prishuccion y ventas, obiemendo mejomes results como compaña y 
ieioraado todos los indices e meluso hasta una mejor presion tributaria 

2. Mejorar los mérgenos de contribución se Llega al objetivo planificado
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3 Mejora ea maquinaria y Lqurpo Se logra reuluzr las versiones plumficadas 
stos nos permi mejorar nustra procueción. 

4. Cumplir son todas las normativas vigentes se Cumple satsfactorionente si 
tenerrizuna observación ds los eve de cont ol 

  

  

Seuislrar y chun lo Marca Se sugustrabayando os esta aros, 

Oficinas de (uavag! 

"Nustras oficinas de Guasaquil estan bajo la dsecciór se un Gerente Regsonal que nos da 
oquinmerto a todas las xecemdades del urea comercasl y administrativa   

  

nas en Quito: 

Nuestras otlewas en (Quo se manten en el complejo “TAITA PEDRO" mamo que nos. 
ha servido como estratega de logistica 

tracion de los frios de Duran: Llemos seguro con la adaumistración de sta 
poco que es estable 

      

Nuestra Grana mantiene un erectmento progresivo de la praducción cx aña hn realzado. 
un incremento en el aporte de Pusta 1 45% sc eumple los plamficedo de hacer un incremento 
dohasta 510 gordas ala semana, el nventaro esta debudumenteplamfcado para cumplr con 
«el requennento de planta de igual forrwa se hucs un mcromento a los cordos de genénca 
tanto sn hombras como cn termmals, so crea una asa adicional para dosiee: y se realiza 
campliaciones a ls sulas de ilantles en el arco de engorda so amplió la cspacidad de los 
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los con mayor capecidad pura el ingreso de camiones al gramo), se automuwa la 
alimentación se la seccion de engorda: paro mejorar el desperdicio y optimizar la Mano de 
bx tor extor cambies nos lu permuido hacer mejoras en la procucción de los cerdos 
anales qu hemos podido vbnervur que so incremena el peso cn 8.00 Ka promedio, lo que 
sopla cue muestro costo mejor y poe ene nuestro margon de rentabilidad, 

ses Financieras 
Se incremexa ln jnvcesión. en propiedad plana y equipo cun un crecieniento del 147% 
respuelo del año auxeriar: can tra mayor lnversion en maquinaria y equipa. 

   Áros Lado 

Finest rca e ha dada cumplimicaro a osas las disposiciones vigecues con cl fin de evitar 
a sxisencia di eventos que sean de responsabilidad patronal, y so Incremeria el empleo sn 

van SO más a la nomina, zumplcdo. coda la responsabilidad patronal 

  

No hiens slo notificados con ovisoncs al Observacrones, cn todo el ejsrercio 

  

EXACTIVOS COMKIENTES: 
EFE JUIVALENTES AL EFECTI     

Nuestro citotivo es am.eisrado poral departamento de cartera y este ion droctrics clan 
e cobro y deposito de inmediato u Lrvés de los vendedores, y a su vez el degurtamento 
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somable haco sus process de revisión diarios y no so detcomunado noxoddos durar ete 
año 

CUTNTAS POR COBRAR. So cvisó todas las cuentas y relanmamento siguen su. aroceso. 
normal de recupera vsoubildad se hace el análisis de deterioro. para delerminur la 
¿lalucibalidad dea provisión y con oso so cumple la normativa -butaria 

  

INVENTARIOS. 

Se ha mantenido pentos de central sn tus las áreas. incrementando al equipo de conto! 
mo person as 

Altar el inventario no se hacs VNK per cum muestra ro ación es al y sobre las materias 
primas que son más sersiblus u cambio están cegitradas a valor de mercado, l wz de 
«iso es permumente y ansiado a costo promedia ren Por tato no ha sudo necesario Iucor 
alustes 

Y todas las bajas de inventarios so har realizado con un notario, cumpliendo así la normativa. 
tributar. 

ARA CONLABLE F INFORMATICA 

Los Estados de Situación Financiera coma ls Resultados Integrales, Festus de Caunbros de 
Patrimoni. Estado de Hluyo de Efi<tmvo y matas a los estados financioros: sem cerrados de 
manero mensual y revisados en su totalidad. se cumpler las marmativas ributaias; el sistema 
informático esá realizando corstamt mnovarsones de reportes para pmocss de conto! y 

iznción, con la Finalidad de optar el nempo de personal,     

Hasta aqui elnorme de la Aduramsración.



La Caltad de Sempra, Siempre 

Agcacerco u los seores socios, por el apoyo brindo. y a nuestros colaboradores por el 
vefluerzo pera lograr un mejor cesultado en esto año. 
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fl rrnazacur 
“GERENTT GENER 

10 de Abril del 2020.
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ALAJUNTA UNIVERSAL DE SOCIOS 

Lstmados soci 

Es inspuriamo Iniciar wn roma.ón agradeciendo u los Señores Socios y de una manera. 
espec a nuesto Socio Pinncipal el St, Kun Tlsimbact. de Wilte, por el apoyo y cocfiurza. 
incondicwmal a la Admnisuración, confianza que ha puesto cn nuestras manos la 
adramistración de una delas principales empresas comu es INDUSTRIA DE ALIMENTOS. 
LA BUROPFA CIA LTDA, sos mí ev mus grato informa que exue año 2019 ha sido un 
¿Año de éxito, por cundo nuestrus objetivos y metas planeadas durante el año 2018 se han 
cumplido, 

  

Nuesros Ingresos este año han mejoradw en cl 11.6%rosposto del año atcrls, essa hemos. 
lograda arnes al esfuerzo de nuestro DIRECTOR de: Mercado» y Ventas, a psa de ser 
ste año complicado para la economía, sn embargo pora nosoxros ha sado un ao de avance 
«com mucho esfuerzo pero con buenos resultados; hemos trabayado con ciciencia para lograr 
resultados eficaces, sn conjunto con todo el espro aurrano de: nuestra empresa; la visión 
hu estado enmrcada en loyrar la sostenibilidad de lus rsultados de la Compañía » posar de 
las crrennstancuas MACROLCONOMICAS que han sido un gravo problema a nuestro país, 
articula inestabilcb cconómica los cambus generados por muestro Presideare que 
fueson realizados modiante el dzcrcto 883, mismo que descncadeno tn paro Nacional 
afectado duramente a la económica de una manera espaeral a las industrias sun horareras 
que msi 103 ha permito cesarrallar con normalidad, este tusbuloncia económica dura 17 
los siendo muy cosuplicada lo produerión vemo la comermalización a pesar de sor cl sector 
¡AlLzrertani fuimos alextados enlcroccamómicamene en vísto quo la economia decrece y su 
estabiliza Ins soctores de consumo afectundo así em el ontormo Lal las vent en todos 
los acctores 

  

   

  

   

Según dor del banco Contra e riesgo pals en este año 6 ha incrementado mi que los años 
saneriros; al usual que lo usa de desemplew respecto del año 2018 se ha increonentado en 
UN 0.01%: cortando este uño cn un 3,8%, sin emburgo nosotros heraos mcrementado la 
om co un 5% respecto al año 2013; y cu un | 1-$96 cl 2018 espocto al uño 2017 además     
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sebo former de una Fuena noria, Fin la cevista TROS fuimos reconocidos como la 
CUARTA MARCA LN El PAÍS, esto 65 de geoo sarisiscción para nosoLrs al saber que 
puesta marca es recordado 

Ademas sho inforvur que. como Represemanto de la Administración be seguido el 
Emeamento de Jos señores 30ctos que ho sido mcrenentar la productividad con la calidad 
¿ue nos Idenulica a nuestros consumidores; Labcn inencronar que cste ño se realizado, 
imvensones cr la innovación do maquinaria y equipos para mejorar la producuvidad de la 
compañía corno el erccimiento delo msm. también informo que cms crecido en nuestras 

- inversos como umpllación lo NAVES cn las plantas producioras 
Host quí señores socios un breve resumen do este uño, sin uruos agradecer 1 todo el 

personal que Ibora ex esta empresa, porel «pozo brindado durante esto año y estoy confiado 
ue este año 2020 vernos a esforzamos pora quo scu un buea año u pesar de la que se avízora 
por la situación mundial del temo salud, sun cubargn noscuros daremos el mejor de los. 
«sileraos soñorss sucios para munener ln sostenibilidad isla Compañía Sin actes dartes 
gracias » ustedes Señores Sucios por la contianza brindada,, y contmuación hugo conocer 
«sis economicas de tos. 

    

y 
ING MAX DAVID HFIMBACI 
GLIRENTF GPNLIRAL


